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Sprava o tvorivej ¢innosti Fakulty oSetrovatel'stva a zdravotnicky odbornych studii SZU
v Bratislave za rok 2023 je spracovana za skupinu Studijnych odborov: oSetrovatel'stvo,
porodna asistencia a zdravotnicke vedy. Podkladovy material pre spracovanie spravy boli
ukazovatele kvality tvorivej cinnosti uvedené vo Vnutornom predpise Fakulty
oSetrovatel'stva a zdravotnickych odbornych §tadii Slovenskej zdravotnickej univerzity v
Bratislave ¢.5/2022, hodnotiacich sprav o tvorivej Cinnosti z jednotlivych katedier a
ustavov na fakulte a z hodnotenia Grovne vzdelavacej ¢innosti a v oblasti vedy a techniky
za rok 2023 ako a d’al$ich vntitornych dokumentov a vnutornych predpisov univerzity.

. Poslanie, vizia a ciele v oblasti tvorivej ¢innosti

Zakladnym poslanim Fakulty oSetrovatel'stva a zdravotnickych odbornych stadii SZU
v Bratislave (d’alej len ,,FOaZOS SZU%) je rozvijat' a §irit vzdelanost a podporovat
tvorivu ¢innost’, ktorou otvéara nové horizonty vo vede i vo vzdelavani. Poslanie fakulty
je stanovené v dlhodobom zamere fakulty pre roky 2021-2025. Usilie fakulty smeruje na
podporu aktivit pre tvorbu a implementéaciu procesov zabezpecujucich uskutochovanie
vedeckého vyskumu na najvyssej medzindrodnej urovni. Na dosiahnutie tohto ciel’a je
potrebné pracovat’ na zvySovani aktivit zameranych na kvalitu vedeckého vyskumu,
dodrziavani prostredia podporujiceho kulturu vedeckej integrity, kodexu vedeckej
integrity a etiky na Slovensku a zasady spravnej vyskumnej praxe. Predpokladom
dosiahnutia strategickych cielov je mnozstvo aktivit zameranych na zvySenie vedecke;j
efektivity, zintenzivnenie medzindrodnych aktivit, rozvoj systému komercializacie
vyskumu, ako aj podpora a propagacia inovativnych projektov s vdzbou na vonkajsie
prostredie.

Cielom fakulty je tvorivou a vyskumnou ¢innostou prispievat k medzinarodnému
vedeckému poznaniu, a tym prispiet k rozvoju mladej generacie v oblasti so
zdravotnickym zameranim. Poslanim FOaZOS vo vedeckom vyskume je persondlne a
technicky zabezpecovat’ Spickova bazu vedeckych poznatkov, postupov a praktickych
zruénosti pre Slovensko a medzindrodnti komunitu v oblasti OSetrovatel'stva, Porodne;j
asistencie a v Zdravotnickych vedach (Fyzioterapia, Radiologicka technika, Urgentna
zdravotna starostlivost’, Fyziologicka a klinicka vyziva a Dentdlna hygiena).

Dal§imi ciel'mi fakulty su:

posilnit’ otvorenti vedu - otvoreny pristup k publikdciam, datam, k spolupraci, k
vyskumnym materidlom, metédam, softvérom a inym zdrojom informacii,

budovat’ otvoreny vztah s verejnostou a médiami na vysokej etickej irovni zaloZzeny na
korektnom a zrozumiteI'nom obsahu s cielom aktivne zvySovat’ zaujem verejnosti o vedu
a techniku,

zvysit vahu a dostupnost vysledkov vedeckého vyskumu a tvorivej Cinnosti v
medzindrodnom prostredi najmi publikovanim prac v renomovanych medzinarodnych
vedeckych periodikach evidovanych vo svetovych citacnych databazach Web of Science
a SCOPUS so zameranim najmid na Q2. a Q3. kvartil ¢asopisov podla rankingov
citovanosti. Zvysit u¢ast FOaZOS SZU v Bratislave v projektoch medzinarodne;j
vedecko-technickej spolupréace, najmé v programe Horizont Eurdpa,



zlepSovat’ zapojenie Studentov do vedeckého vyskumu a publikovania ziskanych
vedeckych vysledkov,

budovat’ a udrziavat’ Spickovi vyskumnu infraStruktaru (pristrojova aj zakladn)
vyuzitim dostupnych zdrojov, najmé Strukturalnych fondov EU,

popularizovat a zviditel'iovat’ vysledky vedecko-vyskumnych a d’alSich tvorivych aktivit
fakulty v Sirokej verejnosti

. Strategické riadenie rozvoja tvorivej ¢innosti

F0aZ0S SZU v Bratislave realizuje svoje poslanie a viziu v ramci nasledovnych krokov:

skvalitiiuje vyskumni infrastruktaru a presadzuje multidisciplindrny pristup k napiianiu
vyskumnych zdmerov a zapaja sa do projektov,

zavadza principy Eurdpskej charty vyskumnych pracovnikov a Kodexu spravania pre
nabor vyskumnych pracovnikov FOaZOS SZU v Bratislave,

dodrziava Kdodex vedeckej integrity a etiky na Slovensku,

presadzuje medzinarodne etablované principy vedeckej etiky a integrity vedy a vyskumu
v povedomi zamestnancov a Studentov v riadeni vedy a vyskumu na FOaZOS SZU
v Bratislave,

pravidelne, jedenkrat rocne, aktualizuje hodnotenie vedy a vyskumu reSpektujuce ako
individudlne, tak aj inStitucionalne vykony s orientaciou na kvalitu,

zabezpeCuje a podporuje kvalifikacny rast vedeckych a vedecko—pedagogickych
pracovnikov (kritéria pre obsadzovanie funkénych miest docent a profesor, odbornych
asistentov, vyskumnych pracovnikov, vedecké kvalifikatné stupne, resp. uspesné
ukoncenie stadia doktorandov), podmieniuje ho publikacnymi vystupmi v renomovanych
periodikéch sledovanych v renomovanych databazach,

podporuje zapojenie vyskumnych kolektivov FOaZOS SZU v Bratislave do prestiznych
eurdpskych projektov,

snazi sa zapajat sa do projektov vyskumu a vyvoja a inovéacii financovanych zo
Strukturdlnych fondov EU pre projekty akademickej infrastruktary ¢i projekty vyskumu,
vyvoja alebo inovacii,

podiel’a sa na organizacii vedeckych podujati narodného a nadnarodného charakteru,

propaguje vedu a uspeSnych vedcov medzi mladezou Studujucou na zdkladnych a
strednych Skolach a aj u SirSej, laickej verejnosti pomocou tradicnych a inovativnych
komunika¢nych kanalov.

Indikatory su:

pocet publikacii vo vedeckych periodikdch evidovanych vo svetovych vedeckych
citatnych databazach podla kvartilov a v Nordic liste.

pocet vysoko citovanych publikacii autorov z FOaZOS SZU v Bratislave v databaze Web
of Science a SCOPUS,

pocet publikacii s autorskou spoluucastou Studentov,



e pocet publikacii so zahrani¢nou autorskou spolutcast’ou,

e pocet uspesnych projektov ziskanych v zahrani¢nych grantovych schémach vratane
celkového objemu ziskanych finan¢nych prostriedkov,

e pocet zorganizovanych vedeckych konferencii a semindrov (workshopov),

e pocet ¢lankov v Casopise Osetrovatel'sky obzor.

Vyhodnotenie jednotlivych indikatorov za rok 2023:

e pocet publikacii vo vedeckych periodikdch evidovanych vo svetovych vedeckych
citaénych databazach podl'a kvartilov bolo 14 (Q1-3, Q2-1, Q3-5, Q4-5) a podl'a Nordic
list 6 (Scientic level 1) (Graf 1).

Pocet publikacii za rok 2023 podl'a jednotlivych kvartilov

kvartil Q1 kvartil Q2 kvartil Q3 kvartil Q4

Graf 1. Pocet publikacii za rok 2023 podla kvartilov

Publikécie uverejnené vo vedeckych periodikdch evidovanych vo svetovych vedeckych
citacnych databdzach podl'a kvartilov sa s rokom 2022 nedaju porovnat’, nakol’ko predmetny
ukazovatel sa v uvedenom obdobi nesledoval.

Tabul’ka 1 Pocty publikacii a ohlasov podla indikatorov

Indikator Pocet
s autorskou spoluucastou Studentov 25

so zahrani¢nou autorskou spoluucastou 2

v Casopise OSetrovatel’'sky obzor 14
vysoko citovanych publikacii autorov v | 45
databidze WoS a SCOPUS




Tabul’ka 2 Pocet zorganizovanych vedeckych alebo odbornych konferencii a seminarov
(workshopov)

spoluorganizatori vedeckej konferencie | Neurorehab 2023, 20.-21.4.2023

organizatori a spoluorganizatori

) ) 1. Celoslovenska  vedeckda  konferencia
odbornej konferencie

radiologickych technikov ]
medzinarodnou ucastou, 20.-22.4.2023

2. Celoslovenska  vedeckd  konferencia
radiologickych technikov, 22.-24.9.2023

3. Celoslovenska odborna konferencia
nutri¢nych terapeutov, 10.11.2023

seminarov (workshopov) 1. Svetovy dent mlieka v Skolach, 25.9.2023
2. Svetovy den potravin a vyzivy, 16.10.2023
3. Den fyzioterapie, 21.11.2023

4. Workshop prvej pomoci pre zamestnancov
FOazO0s, 5.12.2023

e pocet uspesnych projektov ziskanych v zahrani¢nych grantovych schémach boli 2

(Horizont a WHO pricom celkovy objem ziskanych finan¢nych prostriedkov pre fakultu
bol 4 000,00 Eur.

Tvorivi pracovnici sa zicastnili na nasledovnych podujatiach:

2nd International Scientific Conference New Technologies in Medicine,
RESPIRATORY SYSTEM 6.3.2023 Warsaw, Poland,

XVI. kongres kardiologickych sestier, 29.3.2023 v Ostrave,

Warsaw Medical Academy Physiotherapy of individuala with COVID-19 syndrome 22.
4.2023,

XXIX. kongres Slovenskej gynekologicko-porodnickej spoloénosti, Zilina, 11.—
13.5.2023, Zilina,

3rd International Scientific Conference New Technologies in Medicine, 12.5.2023,
Varsava, Pol’sko,

XXXI. Vyrocni zjezd Ceskej kardiologické spolecnosti, 13.—16.5.2023 v Brne,

XIII. Stredoeurdpskeho kongresu urgentnej mediciny a mediciny katastrof, 15. —16.méja
2023, Lucenec,

XIII. Medzinarodna vedecka konferencia QUAERE 2023, 26.-29.6.2023 v Hradci
Kralové,

I. ro¢nik védecké konference Praha ,,Moderni postupy v distan¢ni péci a rehabilitacnim
1ékatstvi. 15.9.2023,

38. Celostatna konferencia, Slovenskej spoloCnosti dorastového lekarstva, s
medzinarodnou ucast'ou a 4. Sasinkov memorial, 22.— 23. 9. 2023, Star¢ Hory,



Brnénské onkologické dny. XXXVII. Konference pro nelékaiské zdravotnické
pracovniky Laboratorni diagnostika v onkologii 2023, 1.—3.11.2023, Brno,

13. Trenc¢iansky oSetrovatel'sky deni, Vedecka konferencia s medzinarodnou ucastou,
8.11.2023 v Trendine,

Celoslovenska odborna konferencia nutricnych terapeutov, 10.11.2023 Kosice,
VI. Piestanské fyzioterapeutické dni, Medzinarodna vedecka konferencia 9.—-10.11, 2023,

Ruzomberské zdravotnicke dni 2023 — 17. ro¢nik, ktory sa konal 9.-10.11.2023
v Ruzomberku,

Medzinarodny tyzden spoluprace ,,Fakulty zdravotnickych vied a Filozofickej fakulty UP
aich partnerov vo vzdelavani 2023“, ktory sa konal v dnoch 30.10.-3.11.2023
v Olomouci.

Navrh opatreni pre zlepSovanie vyplyvajuce zo strategického riadenia rozvoja
tvorivej ¢innosti s ciePom podpory rozvoeja tvorivej ¢innosti

1. Vramci Slovenskej zdravotnickej univerzity v Bratislave bola prijatd smernica
¢.3/2021, ktora zohl'adiiuje aktivity v rdmci tvorivej ¢innosti zamestnancov SZU
v Bratislave v zmysle odmeniovania.

2. Uchadzat’ sa o vnutorné granty SZU. V roku 2023 nebola vyhlasena vyzva pre
vnatorné granty SZU v Bratislave, pre financné problémy.

3. Podporovat tvorivu ¢innost’ pracovnikov fakulty a rozvijat’ ich kvalifikacny rast.

4. Podporovat’ ucast’ tvorivych pracovnikov fakulty na vedeckych konferenciach,
seminaroch doma aj v zahranici.

5. Vypracovavat kazdoro¢ne plan osobného vykonu tvorivého zamestnanca

. Prepojenie tvorivej ¢innosti so vzdelavacou ¢innost’ou

Tvoriva Cinnost’ je tzko spdtd so vzdelavacou Cinnostou, kde su vedecké poznatky
priamo aplikované vo vyucbovom procese. Na FOaZOS SZU v Bratislave sa tvoriva
¢innost’ prepdja so zavereCnymi bakalarskymi, diplomovymi, kvalifikacnymi, ale aj
SVOC pracami. Niektoré prace s Giastkovymi vysledkami rieSenych projektov na
fakulte.

Navrh opatrenia pre zlepSovanie vyplyvajice z prepojenia tvorivej ¢innosti so
vzdeldvacou ¢innost’ou

Pokracovat’ v prepdjani vystupov tvorivej ¢innosti ucitelov vo vyucovanych

predmetoch a v zdvereénych pracach.

. Personalne zabezpecenie a kvalifika¢ny rast tvorivych pracovnikov

V kvalifikagnej $truktare tvorivych zamestnancov na FOaZOS v Bratislave v roku 2023

na ustanoveny pracovny ¢as (Graf 2) dominovali odborni asistenti, ktori tvorili az 51,1%
vSetkych tvorivych zamestnancov fakulty. Docenti predstavovali 40% vSetkych
tvorivych pracovnikov a profesori 8,9 %.



Kwvalifikacna Struktara tvorivych zamestnancov
na FOaZOS v Bratislave v roku 2023
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PhD. docent profesor

Graf 2. Kvalifikaéna $truktira tvorivych zamestnancov na FOaZOS v Bratislave v roku
2023 na ustanoveny pracovny ¢as

Z celkového poétu tvorivych zamestnancov tvorili v roku 2023 na FOaZOS v Bratislave
zeny 69,9% a muzi 31,1% (Graf 3). Spomedzi zien boli 2 profesorky, 10 docentiek a 19
odbornych asistentiek s titulom PhD./CSc.

Pocet tvorivych zamestnancov na FOaZOS v roku 2023
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Graf 3. Pocet tvorivych zamestnancov na FOaZOS v roku 2023

Tabulka 3. Persondlne zabezpeCenie tvorivych zamestnancov za rok 2023 podla
Studijnych odborov.

funk¢né miesto funkéné miesto odborny | asistent
profesor docent asistent
Osetrovatel'stvo 1 3 9 1
Porodna asistencia 0 3 1 1
Zdravotnicke vedy:
Fyzioterapia 1 2 5 3
Radiologicka technika 0 3 4 1
Urgentnd zdravotna starostlivost’ 0 3 2 4
Fyziologicka a klinicka vyziva 0 3 2 1
Dentélna hygiena 0 3 0 3




V Studijnom odbore OSetrovatel'stvo uspesne obhajili doktorandské prace dvaja Studenti
(PhDr. Jana Debnarova a Mgr. Milos Caklos). Dalsia doktorandka je po dizertacnej
skuske (PhDr. Martina Solarova), predpokladana obhajoba dizertanej prace bude v roku
2025.

V Studijnom odbore Zdravotnicke vedy méame nasledovnych pracovnikov, ktori si
zvySuju svoj kvalifika¢ny rast:

radiologicka technika je 1 asistent doktorandom (Mgr. Martin Chudy), FVZ SZU,
fyzioterapia je 1 asistent doktorandom (PhDr. Mikulas Marci), FVZ SZU,

urgentnd zdravotné starostlivost’ st 2 asistenti doktorandmi (Ing. Bc. Jaroslav Sabol a
Mgr. Bc. Marek IStok),

fyziologicka a klinicka vyziva je 1 asistentka doktorandkou 2. ro¢nika (Ing. Katarina
Dostéalova) na Univerzite Karlovej v Prahe.

Motivacny systém tvorivych zamestnancov

V snahe o podporu medzinarodne porovnatelnych vedeckovyskumnych aktivit tvorivych
zamestnancov FOaZOS v Bratislave, SZU v Bratislave financuje tvorivych zamestnancov
v zmysle smernice o tvorivej ¢innosti zamestnancov Slovenskej zdravotnickej univerzity
v Bratislave (VP ¢.3/2021). Tvorivi zamestnanci fakulty su tiez odmenovani za
publikovanie v domacich a zahranicnych vedeckych casopisoch registrovanych v
databaze Web of Science (WoS) s pridelenym Impakt faktorom a v SCOPUS, taktiez za
vypracovanie a schvalenie projektu Horizont 2020, ¢i Horizont Eurdpa. V roku 2023 bolo
takto podporenych 9 tvorivych pracovnikov fakulty celkovou sumou 1 039,00 Eur.

Clenstvo v edi¢nych radach

Tvorivi zamestnanci fakulty boli v roku 2023 ¢lenmi 2 edi¢nych rad vedeckych ¢asopisov
registrovanych v SCOPUS a Web of Science (s pridelenym IF) v 1 zahrani¢nej edi¢ne;j
rade a v 1 edi¢nej rade vo vedeckom casopise v SCOPUS. Ciel'om fakulty je, aby sa pocCet
tvorivych zamestnancov v edi¢nych radach vedeckych casopisov v zahranici a
predovsetkym tych registrovanych vo Web of Science a SCOPUS postupne zvySoval.

Nazov Casopisu pozicia

vedecky ¢asopis Life tvorivi zamestnanci st hostujicimi editormi Specialneho ¢isla:
,Microplastics in the Food Chain",

https://www.mdpi.com/journal/life/special issues/microplastics
_food_chain

vedecky ¢asopis Life tvorivi zamestnanci st hostujucimi editormi Specialneho
¢isla ,,Persistent Organic Pollutants in Breast Milk,

https://www.mdpi.com/journal/life/special_issues/1U39946G15

vedecky ¢asopis ¢lenka redak¢nej rady

Athens Journal of ) . .
Health and Medical https://www.athensjournals.gr/ajh/eb
Sciences

vedecky ¢asopis Clenka redakénej rady
Zdravotnicke listy

https://zl.tnuni.sk/index.php?1d=16&1L=2%27%22%27%22




Navrh opatrenia pre zlepSovanie vyplyvajice z personialne zabezpecenie
a kvalifika¢ného rastu tvorivych pracovnikov fakulty

1. Podporovat’ kvalifika¢ny rast tvorivych zamestnancov fakulty
2. Sledovat kvalifikacny rast uc¢itel'ov, podporovat’ a motivovat’ ucitelov vo vedecko—
pedagogickom raste

3. Prehodnotit’ formu odmenovania za tvorivu ¢innost’, ktora je po financnej stranke
poddimenzovana.

5. Studentska vedecka Cinnost s akcentom na $tudentov doktorandského
Studijného programu

Dia 25. aprila 2023 sa na FOaZOS SZU v Bratislave uskutoénila XVIII. Fakultna
konferencia SVOC FOaZOS SZU v Bratislave, ktora sa konala pod zastitou prof. PhDr.
Zuzany Slezékovej, PhD., MPH, dekanky fakulty. Na konferencii sa zucastnilo 22
Studentov zo 4 Studijnych odborov (fyzioterapia, oSetrovatel'stvo, porodné asistencia
a radiologickd technika). Na prvom mieste sa umiestnili Studentky Nelly Polékova,
Vladimira Malikova a Petra Lutovska s témou: Kvantitativny vyskum zozbieranych dat
pomocou techniky strojového ucenia, pod vedenim PhDr. Bc. Klary Gebeovej, PhD. Na
druhom mieste sa umiestnila Perla Puterova s t¢émou: Vplyv sexudlnej promiskuity na
reprodukcné zdravie Zien, pod vedenim PhDr. Janky Hrabcakovej, PhD ana tretfom
mieste sa umiestnila Alzbeta Strelkova s témou: OSetrovatel’ské stratégie v prevencii
onkoochoreni pohlavného systému muZov, pod vedenim PhDr. Zuzany Bachratej, PhD.
Vsetci Studenti preukazali, ze vedia vedecky a odborne pracovat’ na vysokej tirovni.

V ditoch 11.-15.7.2023 sa na FOaZOS SZU v Bratislave uskuto¢nil 1. roénik Detskej
zdravotnickej univerzity (d’alej len ,,DZU*). Svoje brany v letnom obdobi otvorili pre
mladych Studentov, ktori napriek obdobiu volna aoddychu prisli ziskavat nové
vedomosti. Na DZU sa ztcastnilo 40 Studentov, z ktorych 36 aj GispeSne spromovalo.
Okrem vysokoskolskych ucitelov a vyskumnych pracovnikov na DZU aktivne
participovali aj Studenti a doktorandi. Pre pozitivne ohlasy bude v roku 2024 realizovany
aj druhy roc¢nik.

Na fakulte mame doktorandské stidium v odbore 25. OSetrovatel'stvo. V roku 2023 mala
fakulta 11 doktorandov, pricom jedna doktorandka v polovici 3. roc¢nika prerusila
Studium. V 1. roéniku mame 5 doktorandov, 1 doktorandka (Mgr. Ivana Makanova)
$tuduje v dennej forme. Stadium Mgr. Makanovej je podporeny projektom - ,,Stipendia
pre excelentnych PhD. $tudentov a tudentiek (R1), kod vyzvy: 09103-03-V02. Dalsie 4
doktorandky (Mgr. Patricia Beckova, PhDr. Zuzana Haladova, PhDr. Gabriela Penzesova
a Mgr. Déasa Stupkovd) Studuju v externej forme. V 2. roéniku médme 2 doktorandov
(PhDr. Zuzana Michéalikova a Mgr. Vladimira Sisku) v externej forme, v 3. ro¢niku 2
doktorandov (PhDr. Marcelu Babickt a PhDr. Martinu Solarovu) v externej forme a v 4.
rocniku 2 doktorandov (PhDr. Gabriela Bélinta a PhDr. Juliu Jankovi¢ovll) v externej
forme.

V zaujme internacionalizacie doktorandského Stadia sa doktorandi aktivne ztcastnili:
,Medzinarodného tyzdna spoluprace Fakulty zdravotnickych vied a filozofickej Fakulty
UP aich partnerov vo vzdeldvani 2023, ktory sa konal v obdobi 30.10-3.11.2023
v Olomouci. Doktorandi pri tejto prilezitosti vyuzili moznosti intenzivneho programu
(BIP) Erasmus+.
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Doktorandi sa ztc¢astnili nasledovnych vedeckych konferencii:
1. XVI. kongres kardiologickych sestier, 29.3.2023 v Ostrave,
2. XXXI. Vyrocni sjezd ¢eské kardiologické spolecnosti, 13.—16.5.2023 v Brne,

3. Ruzomberské zdravotnicke dni 2023 — 17. ro¢nik, ktory sa konal 9.-10.11.2023
v Ruzomberku,

4. Medzinarodného tyzdna spoluprace Fakulty zdravotnickych vied a filozofickej Fakulty
UP aich partnerov vo vzdelavani 2023, ktory sa konal v obdobi 30.10.-3.11.2023
v Olomouci

Navrh opatreni pre zlepSovanie vyplyvajuce zo Studentskej vedeckej €innosti s
akcentom na Studentov doktorandského Studijného programu
1. Pokracovat’ vo zvySovani u€asti doktorandov na mobilitach

2. Pokracovat’ vo zvySovani ucasti doktorandov a Studentov na SVOC na domécich
a zahrani¢nych konferenciach

3. Pokracovat’ v sledovani plnenia tvorivej ¢innosti doktorandov podl’a vnutornych
predpisov univerzity a fakulty.

6. RieSené univerzitné (vnutorné), narodné i zahrani¢né vedecké projekty

Na fakulte v roku 2023 boli rieSené 2 vnutorné granty, 1 projekt v spolupraci s WHO a 2
medzinarodné projekty.

Vnutorné projekty:

- Toxicita nonylfenolu u dojciacich matiek a zdravy vyvoj plodu, 07/2021SVG1-SZU
v Bratislave, doba rieSenia 1.11.2021 —31.12.2023

- Mobilné technoldgie a ich vplyv na kvalitu spanku, 08/2021-SVG1 SZU v Bratislave,
doba rieSenia 1.11.2021-31.12.2023

Oba projekty boli ispesne ukoncené, pricom v oboch projektoch bola odpublikovana 1
karentovana publikécia, t.j. sumarne 2.

Projekt v spolupraci s WHO:

Pracovnici fakulty sa aktivne zapojili do vedecko—vyskumného projektu v spolupraci
s WHO. Nazov projektu bol: ,,Supporting innovative approaches in preventing and
controlling NCDs through educational and mentoring activities is crucial for the
develepment of biomedical research and clinical trials®, WHO registration number:
2023/1364719 a doba rieSenia: 06/2023- 07/2023. projekt bol podporeny i financne.
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Medzinarodné projekty:

Fakulta sa ako spolurieSitel nad’alej podiel'a na rieSeni projektu ,,Evalution of cultural
skills in the Nursing Degree in the European Higher Education Area (CCA-EUnurse)*,
Fundacion San Juan de Dios, doba rieSenia: 2022-2026, kde je hlavnym rieSitelom
Spanielsko.

Od roku 2023 pracovnici prof. MUDr. Jozef Glasa, PhD. a doc. MUDr. Terézia
Kréméryova, PhD. st spolurieSitelmi projektu IMAGINE. EU4Health, ID projektu
101079838, doba riesenia projektu je 2023-2025.

Ziskanie finan¢nej podpory z domacich a medzinarodnych grantovych schém a z inych
sut'aznych zdrojov v problematike odboru: 12 500 €

Tabul’ka 4. Ziskana finan¢na podpora

DOrI::tcjvé Medzinarodné Iné sat’azné

s%hémy grantové schémy zdroje
OSetrovatel’stvo 4000 € 4000 € -
Porodna asistencia 4500 € - -
Zdravotnicke vedy - - -

. Spolupraca jednotlivcov i pracovisk na univerzitnej narodnej i medzinarodnej
urovni

Na zéklade rieSenych projektov na fakulte moézeme skonStatovat, ze mame vel'mi
intenzivnu spolupracu s kancelariou WHO na Slovensku. Jednotlivé katedry a ustavy
fakulty vzajomne participuyju na jednotlivych grantovych 1lohdch. Taktiez
spolupracujeme s inymi fakultami SZU v Bratislave a univerzitami ako napriklad: s
PreSovskou Univerzitou, Trnavskou Univerzitou, Univerzitou Konstantina Filozofa
v Nitre a Slovenskou Technickou Univerzitou.

Navrh opatreni pre zlepSovanie vyplyvajuce Z rieSenia univerzitnych
(vnutornych), narodnych i zahrani¢nych vedeckych projektov a spolupraca
jednotlivcov i pracovisk na univerzitnej narodnej i medzinarodnej urovni

1. Nadalej sa zapéjat’ do vnutornych grantovych schém na univerzite a MZ SR.

2. Rozsirovat’ spolupracu na vedeckych projektoch s vysokymi Skolami doma
a v zahranici.

3. Pokracovat’ v publikovani vystupov z projektov.

. NajvyznamnejSie dosiahnuté vysledky interného hodnotenia tvorivej ¢innosti

Publika¢na ¢innost’ na jedného tvorivého zamestnanca na FOaZOS SZU v Bratislave za
rok 2023 je 2,65. Vyvoj publikacnej ¢innosti a ohlasov na fakulte aktudlne stagnuje, ¢o
vyplyva z Grafu 4.

12



Vyvoj publikac¢nej Cinnosti a citaénych ohlasov
na FOaZOS 2018-2023
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Graf 4. Vyvoj publika¢nej ¢innosti a citaénych ohlasov na FOaZOS za obdobie
2018-2023

Na fakulte bolo za vykazované obdobie 2023 zaregistrovanych 91 publikacnych vystupov
a zaevidovanych 128 citatnych ohlasov.Z 91 publikaénych vystupov je 15
odpublikovanych v €asopisoch s kvartilom (QI1-3¢lanky; Q2-I¢lanok, Q3—6¢lankov
a Q4-5¢lankov).

Porovnanie publika¢nej &innosti FOaZOS za rok 2022 a 2023 podl'a
kategorii
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Graf 5. Porovnanie publikaénej ¢innosti FOaZOS za rok 2022 a 2023
podl'a kategorii

Ak porovname roky 2022 a 2023 v publikacnej ¢innosti podl'a jednotlivych kategorii
zistujeme, ze tvorivi zamestnanci kladli vyssi doraz na publikovanie odbornych
vystupov, resp. asti v monografii. Taktiez sa zdvihla kategoria P1- pedagogicky vystup
z poctu 3 na 5, priCom v budiicom roku o€akdvame vzostup v tejto kategérii vzhl'adom
na dopyt dostupnej literatary— skript pre Studentov (Graf 5).
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Tabul’ka 5. Vyvoj publikacnej Cinnosti na fakulte za ostatnych 6 rokov

Rok Web of Science a Scopus -| . oniove publikacie
publikacie

2018 22 12
2019 12 7
2020 8 3
2021 15 8
2022 14 4
2023 17 3

Tabul'ka 5 sumarizuje pocet publikacnych vystupov tvorivych pracovnikov podla
jednotlivych odborov za ostatnych 6 rokov, vratane registrovanych v databdzach Web of
Science alebo SCOPUS.

Tabul’ka 6. Pocet publikac¢nych vystupov podl'a odborov

Publikacie Ohlasy
i Celkovy| Databazy Kategorie vystupov Celkovy | Databazy
SHTHIT ol pocet WoS, A+l A A-| B pocet WosS a
Scopus Scopus
Osetrovatel'stvo 292 56| 12] 24| 20 77 671 635
Porodna asistencia 21 12 4 4 4 9 102 91
Zdravotnicke vedy 258 142] 63| 56| 23] 116 10369 10281
Zdroj: databazy: Web of Science (WoS) a Scopus, univerzitna kniznica SZU
Pocet publikacnych vystupov pedagdégov za ostatnych 6 rokov, vratane poctu

publikac¢nych vystupov a ohlasov registrovanych v databdzach Web of Science alebo
SCOPUS v jednotlivych Studijnych programoch sumarizuje Tabul’ka 6.

Tabulka 7. Hodnotenie tirovne tvorivej ¢innosti fakulty podl'a Studijnych programov

.S;“,‘d‘ OSE Be.
ny Mgr. PA Be. DHBc. | FKV Be. | FZT Be. | FZT Mgr. | RT Be. UZS Be.
progr
PhD.
am
3,34 3,21 3 vyznam- | 4,2 3,26 3,14 4,6 2,68
HUT vyznamna |vyznamnd |nd medzi- |Spickovd |vyznamnd |medzind- |SpiCkovd |medzina-
C medzina- |medzina- |narodna medzina- |medzina- |rodna medzina- |rodna
rodna rodna uznavana |rodna rodna uznavana |rodna uznavana
kvalita kvalita kvalita kvalita kvalita kvalita kvalita kvalita

14




Tabulka 8. Pocet publika¢nych vystupov ucitel'ov a ohlasov na dané vystupy za ostatnych
6 rokov

Publikaéné vystupy Ohlasy
Studijny program Celkovy | Databazy Celkovy | Databazy
pocet WoS, pocet WoS,
Scopus Scopus
Osetrovatel'stvo, prvy stupen, denna forma 292 56 671 635
Osetrovatel'stvo, prvy stupen, externa forma 292 56 671 635
Osetrovatel'stvo, druhy stupen, externa forma 292 56 671 635
Osetrovatel’stvo, treti stupen, externa forma 171 30 107 96
Porodna asistencia, prvy stupen, denna forma 21 12 102 91
Dentalna hygiena, prvy stupen, externa forma 15 0 6 0
Fyziologicka a klinicka vyziva, prvy stupen, 78 60 8512 8460
Fyzioterapia, prvy stupen, denna forma 49 18 92 75
Fyzioterapia, prvy stupen, externa forma 49 18 92 75
Fyzioterapia, druhy stupen, externa forma 49 18 92 75
Radiologicka technika, prvy stupen, denna 57 28 637 629
forma
Radiologicka technika, prvy stupen, externa 57 28 637 629
forma
Urgentna zdravotna starostlivost’, prvy stupen, 59 36 1122 1117
denné forma
Urgentna zdravotna starostlivost’, prvy stupen, 59 36 1122 1117
externd forma

Tabul’ka 9. Statistické ohlasy v databazach SCOPUS a Web of Science podl'a $tudijnych
rogramov za rok 2023

Studijny OSE | UZS | PA FKV RT FYZ DH | Spolu
program

Citacie 137 217 33 1834 97 10 0 2328
registrované

v Scopus a WoS

Publika¢na ¢innost’ externych doktorandov na FOaZOS v Bratislave v roku 2023

Publika¢na &innost’ externych doktorandov na FOaZOS v Bratislave v roku 2023 bola
suhrnne 5 publikacii, priCom z nich jedna publikécia bola v asopise s kvartilom Q4.
V prepocte na jedného externého doktoranda bol pocet publikacii pre rok 2023 je 0,56.
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NajvvznamneijSie prace za rok 2023

1. V2

Nursing Care of a Patient with a Diabetic Foot [print] / aut. Zuzana Slezékova.
In: Diabetic Foot [print, elektronicky dokument] : A Vascular Surgeon’s Perspective. -
Hauppauge,, 2023. - ISBN 979-8-89113-019-7. - ISBN 979-8-89113-159-0. - S. 213-229.
[SLEZAKOVA, Zuzana (100.00%)], SCOPUS.

LinkaCREPC:

https://app.crepc.sk/?fn=detailBiblioFormChildC10L85&sid=E4B4E7BA7DAF6D1D8B4859E
AAB18&seo=CREP%C4%8C-detail-kapitola-/-pr%C3%ADspevok

2. V2

Zdravotnad gramotnost’ [elektronicky dokument] / aut. Jarmila Kristova, aut. Zuzana
Slezakova. In: Acta Andragogica [print]. - Bratislava, 2023. - ISBN 978-80-8127-330-8.
- S. 51-102.[KRISTOVA, Jarmila (50.00%) - SLEZAKOVA, Zuzana (50.00%)].

LinkaCREPC:

https://app.crepc.sk/?th=detailBiblioFormChildG10OLGC&sid=CF1246C672FE53AF7F9
2C F09697 &seo=CREP%C4%8C-detail-kapitola-/-pr%C3%ADspevok

3. V2

Epidemiologia (pre)obezity v dospelej populacii [print] / aut. Cubomira Fabryova.
In: Klinicka obezitologia [print]. - Brno, 2023. - ISBN 978-80-88056-16-4. - S. 37-43.
[FABRYOVA, LCubomira (100.00%)]

LinkaCREPC:

https://app.crepc.sk/?fn=detail BiblioFormChildI1OLOA&sid=FB3FA775908569BA0A35C0F1C
A6C&se0=CREP%C4%8C-detail-kapitola-/-pr%C3%ADspevok

4. V3

Moznosti vyuzitia dotaznika CADE-Q Il v sekundarnej prevencii u pacientov s korondrnym
syndromom = Possibilities of using the CADE-Q Il questionnaire in secondary prevention
in patients with coronary syndrome [elektronicky dokument] / aut. Gabriel Balint, aut.
Zuzana Slezakova, aut. Emilia Miklovicova.
In: Zdravotnicke listy [print, elektronicky dokument] : vedecky recenzovany casopis. -
ISSN 1339-3022. - ISSN 2644-4909. - Roc. 11, ¢ 3 (2023), s. 47-52.
[BALINT, Gabriel (33.33%) - SLEZAKOVA, Zuzana (33.33%) - MIKLOVICOVA,
Emilia (33.33%)], SCOPUS, kvartil Q4.

Linka CREPC:

https://app.crepc.sk/?fh=detailBiblioFormChildO10MO08&sid=E4B4E7BA7DAF6D1D8D4B5C
EAAB18&seo=CREP%C4%8C-detail-%C4%8Cl1%C3%A 1nok
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5. V3

Religious needs of hospitalized patients = Potrzeby religijne u pacjentow
hospitalizowanych [print] / aut. Jarmila Kristovd, aut. Zuzana Bachrata.
In: Pielegniarstwo xxi wieku-nursing in the 21 century [IF 0.2 - rok 2022]. - ISSN 1730-
1912. - Roc. 22, ¢. 2 (2023), S. 120-124.
DOI: 10.2478/pielxxiw-2023-0015 [KRISTOVA, Jarmila (50.00%) - BACHRATA,
Zuzana (50.00%)], WoS, SCOPUS.

Linka CREPC:
https://app.crepc.sk/?fn=detailBiblioFormChildM 10OMF6&sid=01139F9B2F6BD7AE7E85ADD
OFA7F &seo=CREP%C4%8C-detail-%C4%8CI1%C3%A 1nok

6. V3

Relationship between Eating Habits and 4-Nonylphenol Concentration in Breast Milk of
Women in Slovakia [elektronicky dokument] / aut. Adriana Repkova,
author correspondence Csilla Misl'anova, aut. Janka Hrab¢akova, aut. Marian Masar, aut.
Zuzana Slezékova, aut. Luka$ Zemlicka, aut. Martina Valachovi¢ova.
In: Life [IF 3,2 - rok 2022]. - ISSN 2075-1729. - Ro¢. 13, ¢. 12 (2023), s. 1-11.
[REPKOVA, Adriana (14.29%) - MISCLANOVA, Csilla (14.29%) - HRABCAKOVA,
Janka (14.29%) - MASAR, Marian (14.29%) - SLEZAKOVA, Zuzana (14.29%) -
ZEMLICKA, Luka$ (14.29%) - VALACHOVICOVA, Martina (14.29%)], WosS,
SCOPUS, kvartil Q2, IF 3,2, Nordic List Scientic level 1

Linka CREPC:
https://app.crepc.sk/?fh=detailBiblioFormChildY 10MU8&sid=B94CEDCDE84F91392868CDB
4913 A &se0=CREP%C4%8C-detail-%C4%8CI1%C3%A 1nok

9. Sposob a vysledky interného hodnotenia tvorivej ¢innosti

Zamestnanci fakulty kazdy rok odovzdavaju aktualizovant VUPCH a VTC do 31.1.
nasledujuceho kalendarneho roku.

Vedtci katedier a prednostovia ustavov su povinni zhodnotit’ tvoriva ¢innost’ za svoj usek
za kazdy kalendarny rok. Ich sprava o tvorivej ¢innosti je zasland prodekanovi pre vedu,
vyskum a doktorandské Studium a zverejnena na web stranke danej katedry, ustavu.

Zaroven v roku 2023 zamestnanci fakulty postupovali v zmysle smernice 03/2021, ktora
tvorivu ¢innost’ odmenuje.

Opatrenia pre zlepSovanie vyplyvajice z interného hodnotenia tvorivej ¢innosti

1. Razroc¢ne kazdy ucitel’ aktualizuje VUPCH.

2. Razrocne kazdy ucitel’ odovzda tvorivy vystup publikovany v odbornom, vedeckom
Casopise, ak ide o funkéné miesto docenta alebo profesora alebo odborného asistenta
najmenej 2 vystupy za ostatnych 6 rokov v registrovanych databazach WoS alebo
SCOPUS s Q1-Q3.

3. Pokracovat’ v publikovani vystupov z projektov.
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10. Silné stranky, slabé stranky, prileZitosti a rizika v oblasti tvorivej ¢innosti

Silné stranka v oblasti tvorivej Cinnosti je personalne zabezpeCenie, entuziazmus
zamestnancov a kvalita vystupov.

Slabou strankou v oblasti tvorivej ¢innosti je financovanie, ale taktiez, Ze sa nemdzeme
zucCastiiovat’ na rieSeni projektov KEGA a VEGA, kvdli rezortnému zaradeniu a APVV
pre predpoklad zadlZenosti.

Prilezitosti v oblasti tvorivej ¢innosti vidime v nadrodnej a medzinarodnej spolupréci, ale
1 monotematickosti univerzity a moznej prepojenosti medzi jednotlivymi fakultami.

Rizika v oblasti tvorivosti st mozné z hl'adiska zadlzenosti univerzity.

Mozno konstatovat, ze fakulta postupne naplia svoje ciele, ktoré si stanovila v Sprave
o tvorivej ¢innosti za rok 2023. V roku 2024 si kladie za ulohu pokracovat’ v masivnejsej
podpore podéavania projektov z rdéznych schém a zvySovani publikacnej cinnosti
v databdzach Web of Science a SCOPUS. Taktiez zverejiiovat moznosti Studovat’
doktorandsky Studijny program na fakulte cez web stranku Euraxess, aby sa zvysil nielen
poCet doktorandov, ale aby naSi doktorandi mali moZnost' vyuzivat programy
financované zo zdrojov Europskej tnie.

Sprava o tvorivej ¢innosti bola schvélend Vedeckou radou dna 21.3. 2024.
Sprava je archivovana v tlatenej podobe na dekanate fakulty a zverejnenad v elektronickej
podobe na webovom sidle verejnej Casti fakulty SZU www.szu.sk.

Za spravnost’ a vypracovanie spravy zodpoveda: RNDr. Martina Valachovi¢ova, PhD.
prodekanka pre vedu, vyskum a doktorandské Stadium.

prof. PhDr. Zuzana Slezakova, PhD., MPH, v. r.
dekanka
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