Sprava z priebezného monitorovania studijného programu

Nazov studijného programu: Verejné zdravotnictvo

Stupen: .

Forma studia: denna

Obdobie hodnotenia : akademicky rok: 2022/2023

Osoba zodpovedna za $tudijny program: doc. MUDr. Stefania Moricova, PhD., MPH

Hodnotenie vysledkov studijného programu podla vybranych ukazovatelov uvedenych v
metodike na vyhodnocovanie standardov SAAVS a élanku €. 4 vnutorného predpisu SZU
€. 2/2022.

1.

planovany pocet Studentov 30
skutoény pocet uchadzacov 37
pocet prijatych uchadzacov 36
pocet zapisanych Studentov do 1. roénika 18
» Pocet Studentov v jednotlivych rokoch Studia
roc¢nik pocet Studentov
1. rocnik 18
2. roCnik 8
3. rocnik 16

» Podiel $tudentov vSetkych roénikov Studia, ktori pred¢asne ukongili Studium v Struktire
podla dévodu (vylu€enie pre neprospech, zanechanie Studia, zmena Studijného programu):
%

dovod ukoncenia studia 1. roénik 2. roénik 3. roénik

i 1 Stud = 2,38 % 1 8tud. = 2,38 %
vyluc€enie pre neprospech

e 3stud. =7,14,% 2 Stud. =4,76 %
zanechanie Studia

NP 1 8tud. = 2,38 %
zmena Studijného programu

» Podiel zahrani¢nych Studentov z celkového poctu Studentov: 4,76 %

celkovy pocet Studentov podiel zahraniénych Studentov

42 2 §tud. = 4,76 % (Ukrajina)

» Podiel studentov s inym ako slovenskym obcianstvom Studujucich v inom ako slovenskom
jazyku z celkového poctu Studentov: 0 % )
> Podiel Studentov prekracujucich Standardnu diZzku Studia: 14% (6 Studentov)

Priemerna dizka nadstandardnej dizky $tadia: 2 roky

rocnik studia predizenie do 1 roka studia predizenie do 2 rokov studia
1. roénik 1 Stud = 2,38 %

2. roénik

3. roénik 4 Stud. = 9,52 % 1 §tud = 2,38 %




» Pocet odhalenych akademickych podvodov, z toho pocet plagiatov:

pocet podvodov: 0 | z toho pocet plagiatov: 0

» Pocet disciplinarnych konani:

. .. iné
disciplinarne , pod'nllen_ecne vyluéenie zo (napomenutie
. pokarhanie vyluéenie zo e 4 . P
opatrenia stadia Stadia pisomny
zaznam)
pocet 0 0 0 0

Pocet absolventov Studijného programu: 12

» Pomer poctu Studentov a uditelov: 42/24
» Pocet zavereCnych prac vedenych veducim zavereCnej prace

druh prace priemerny pocet maximalny pocet

bakalarska praca 1 3

» Podiel kontaktnej vyuéby (vratane podpory Studentov) na celkovej pracovnej kapacite
ucitelov Studijného programu (v hodinach za tyzden): 2

» Podiel vyslanych Studentov na mobility do zahranicia z celkového poctu Studentov fakulty
Studijného programu: 0

celkovy pocet Studentov podiel Studentov na mobilitach

42 0

Priemerny pocet kreditov za profilové predmety v Studijnom programe: celkovo 54
kreditov/priemer 4,5 kreditu.

Pocet prijatych Studentov na mobility zo zahranicia v prislusnom akademickom roku: O
Rozsah podpory Studentovi a sluzieb kariérového poradenstva ucitefom: 2 hod./tyzden
Pocet zamestnancov so zameranim na podporu Studentov: 4

Podiel Studentov, ktori sa zapojili do hodnotenia kvality vyucby a ucitelov Studijného
programu z celkového poctu Studentov

VVVY 'V

podiel zapojenych Studentov do

celkovy pocet Studentov hodnotenia

42 14 Studentov = 33,3 %

> Podiel Studentov, ktori sa zapojili do hodnotenia ucitefov Studijného programu: 33,3 %
» Miera spokojnosti Studentov so Specifickych potrebami: neevidovany v SP
» Pocet podanych podnetov zo strany Studentov: 0

3.Ucitelia

» Pocty vSetkych ucitefov na funk&nom mieste profesor, docent, odborny asistent, asistent,
lektor a ostatni ucitelia: 24

funkéné odborny . ostatni
: profesor docent : asistent lektor e 1 spolu
miesto asistent ucitelia
pocet 4 2 18 0 0 24

» Pocty samostatnych vyskumnych pracovnikov s absolvovanou vysokou Skolou 2. stupfia =
pocet tvorivych pracovnikov TP: 14



» Pocet ucCitelov s vedecko-pedagogickym titulom, vedeckou hodnostou a vedeckou

kvalifikaciou (prof., doc., DrSc., VKS |, VKS lla):

titul

prof.

doc.

DrSc.

VKS |

VKS lla

spolu

pocet

4

4

0

8

» Podiel uCitelov s PhD. a vy$Sie na celkovom pocte ucitefov

pocet ucitelfov s PhD. a vysSie:

celkovy pocet ucitelov:

24

24

podiel ucitelov: 100 %

» Vek ucitefov Studijného programu zabezpecujucich profilové predmety (priemerny vek,

rozpatie)

| priemerny vek: 59

| Rozpitie: 40-74

» Podiel ucitelov-absolventov inej vysokej Skoly: 0%

Podiel ucitelov, ktori ziskali PhD. (alebo ekvivalent) na inej vysokej Skole, ako pdsobia: 40

%

>
» Pocet prijatych ucitelov na mobility zo zahranicia v prislusnom akademickom roku: O
>

Podiel vyslanych ucitefov na mobility do zahranicia v prislusnom akademickom roku: 0

» Pocet publikaCnych vystupov za ostatnych 6 rokov, vystupov ktoré su registrované v

databazach Web of Science alebo Scopus a vystupov tvorivej &innosti Spickovej
medzinarodnej kvality podla zvyklosti v jednotlivych odboroch Studia a kategdriach
vystupov (osoba, ktora nesie hlavnu zodpovednost’
zodpovednost’ za uskutoCfiovanie, rozvoj a zabezpecenie kvality Studijného programu).

a2 osob, ktoré nesu

L databazy Web of spl.ck’ova .
L celkovy pocet . medzinarodna
publikaéné vystupy Science, Scopus kvalita (A+)
112 21 6
Vypocet profilu kvality tvorivych €innosti
p_rofll vai.i|Ity ' A+ A A B c ’Pocet
tvorivych €innosti vystupov
pocet vystupov 6 2 1 2 4 15
% vystupov 40 13 7 13 27 100
vaha 40*5 13*4 7*3 13*2 27*1 326
celkova uroven 200 52 21 26 27 3,26

tvorivych €innosti

vyznamna medzinarodna kvalita podla SAAaVS




» Pocet publikaCnych vystupov za ostatnych 6 rokov, vystupov ktoré su registrované v

databazach a kategériach vystupov (uditelia profilovych predmetov v Studijnom programe)

publikaéné vystupy

celkovy pocet kategorie
vystupov

databazy Web of Science,
Scopus v znakovom

1006 a iné do roku 2021 1863

vyjadreni
2869
V1: 14 V: A+ 43
V2: 380 A 62
V3: 414 A- 99
P1: 25 B 54
P2:1 co
01: 22
02: 124
03: 26

» Pocet publikaCnych vystupov dal8ich osdb v Studijnom programe za ostatnych 6 rokov

publikaéné vystupy

celkovy pocet kategoérie
vystupov

databazy Web of Science,
Scopus v znakovom
vyjadreni

V1:5
V2: 304
V3: 376
P1: 24
P2: 15
01:12
02: 109
03: 130
975

V: A+ 34
A 49
A-113

» Pocet ohlasov na publikacné vystupy ucitelov za ostatnych 6 rokov a ohlasov, ktoré su
registrované v databazach Web of Science a Scopus za ostatnych 6 rokov

ohlasy celkovy poéet ohlasov databazy Web of Science
a Scopus
pocet 10 940 10 940

» VySka ziskanej finan€nej podpory z domacich a medzinarodnych grantovych schém
a inych sutaznych zdrojov v problematike odboru: 418 554,33 eur

grantové schémy

domace grantové
schémy

medzinarodné
grantové schémy

iné sut'azné
zdroje

vyska finanénej
podpory

173 909,8 eur

244644,53 eur

0 eur

» Pocet Studentov 1. stupnia Studia (Bc.) na Skolitela (priemerny a maximalny pocet):

priemerny pocet Studentov

maximalny pocet Studentov

1

3

» miera uplatnitelnosti absolventov vysokej Skoly/Studijného programu: 3/9 = 33,3 % .
Zvysnych 6 Studentov zapojenych do prieskumu uviedlo ze pokracuje v Studiu verejného
zdravotnictva v magisterskom stupni.

» Miera spokojnosti zamestnavatelov s dosahovanymi vystupmi vzdelavania Studijného
programu100 % . V hodnoteni pripravenosti na vykon zdravotnickeho povolania vyzdvihli
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zainteresované strany — zamestnavatelia odborné vedomosti, komunikaéné schopnosti,
schopnost’ pracovat’ v time a vynikajuce digitalne zruénosti. Privitali by viac kritického
a analytického myslenia.

Hodnotenie kvality vzdelavania sa uskutoCnilo v sulade so smernicou €. 2/2022 Pravidla
hodnotenia kvality vzdelavania na Fakulte verejného zdravotnictva Slovenskej zdravotnickej
univerzity v Bratislave.

Ziskavanie spatnej vazby ku kvalite vzdelavania sa uskutoCnilo od Studentov
zamestnavatelov a absolventov.

Na Fakulte verejného zdravotnictva sa ziskavanie spatnej vazby zainteresovanou
stranou od Studentov v ramci hodnotenia vzdelavacieho procesu realizovalo anonymnym
dotaznikom prostrednictvom MAIS.

Z celkového poctu Studentov bakalarskeho Studia v Studijnom programe Verejné
zdravotnictvo sa zapojilo do hodnotenia kvality vyucby 14 Studentov.

Hodnotené oblasti — ukazovatele kvality:
1. Vzdelavanie

2. Pracovné prostredie fakulty/SZU

3. Podporné sluzby

4. Dal$ie ukazovatele

5. Prakticka vyucba

Vysledky, resp. zistenie spatnej vazby od Studentov (%) v rdmci hodnotenia kvality vyucby na
oblast’ vzdelavanie boli nasledovné:

Oblast’ hodnotenia Neviem Velmi Nespokojny | Spokojny | Velmi

v oblasti vzdelavania nespokojny spokojny

(n=14 Studentov)
DodrZanie ¢asu prednasok 0,0% 7,14% 28,57% 57,14% 7,14%
dodrzanie obsahového | 7,14% 7,14% 28,57% 50,0% 7,14%
harmonogramu prednasok /
cvi€eni / seminarov
oboznamenie S cielmi | 0,0% 21,43% 14,29% 57,14% 7,14%
predmetu/
obsahom/podmienkami jeho
absolvovania na zaciatku
vyucby
pristup ucCitela a vzajomny | 14,29% 0,0% 42,86% 42,86% 0,0%
reSpekt bol motivujuci a
prispel k zvySeniu zaujmu o
predmet/§tadium,
objektivita hodnotenia | 0,0% 7,14% 35,71% 42,86% 14,29%
(priebezne, skuska),

sluzby Studijného poradcu 14,29% 14,29% 21,43% 28,57% 21,43%




informovanost 0| 14,29% 50,0% 21,43% 7,14% 7,14%
moznostiach mobilit

(Erasmus+),

zdroje na zabezpecCenie | 0,0% 42,86% 7,14% 50,0% 0,0%
Studijného  programu a

podpory pre Studentov

(napr. o zmeny v rozvrhu,

zruSenie/presun prednasky,

nahrada praktickej vyucby,

Studijny poradca atd.,

moznost Ucasti vo volbach 21,43% 0,0% 7,14% 50,0% 21,43%
do organov fakulty

(akademicky senat, rada

kvality fakulty, programova

rada Studijného programu),

informovanost o| 21,43% 21,43% 28,57% 28,57% 0,0%
moznostiach podpory Studia

Studentov so Specifickymi

potrebami,

informovanost 0| 28,57% 21,43% 21,43% 21,43% 7,1%
poradenskom centre na

univerzite

dostupnost aktualnej | 4,17% 20,83% 20,83% 37,50% 16,67%
Studijnej literatury

(vysokosSkolské  ucebnice,

skripta, kniznica).

Miera zapojenia Studentov do hodnotenia kvality vyu€by na oblast’ vzdelavanie bola 33,3%.

Prijaté opatrenia pre zlepSenie kvality na fakulte vyplyvajuce zo zistovania spatnej vazby
od Studentov (%) v ramci hodnotenia kvality vyucby na oblast’ vzdelavanie.

1.

DéraznejSie informovat Studentov pri zapise ohladne aktualnych vnutornych predpisov
univerzity a fakulty.

DéraznejSie informovat Studentov pri zapise o moznosti vyuzitia poradenského centra
na SZU.

Déraznejsie informovat Studentov pri zapise o moznosti u€asti vo volbach do organov
fakulty.

DéraznejSie informovat Studentov o moznosti podpory studia Studentov so
Specifickymi potrebami.

Déraznejsie informovat Studentov o moznostiach mobilit (k dispozicii kontaktna osoba
pre mobility).

Do univerzitnej kniznice dodat skripta k predmetom SP tak, aby mali $tudenti vo
vacSej miery pristup k odporucanej literatare.

Vypracovanie ediéného planu s dérazom na potrebné skripta k predmetom SP.

Zvysit hospitaénu Cinnost' predovSetkym na predmetoch, ktoré boli zo strany
Studentov negativne hodnotené.

Apelovat’ na prednasajucich ohfadne dodrzania obsahového harmonogramu
prednasok / cvi€eni / seminarov; s ciefmi predmetu/ obsahom/podmienkami jeho
absolvovania na zaciatku vyucéby.




10. Apelovat na predna$ajucich ohladne dodrzania ¢asu prednasok.

Vysledky, resp. zistenie spatnej vazby od Studentov (%) v ramci hodnotenia kvality vyucby so

zameranim na pracovné prostredie fakulty boli nasledovné:

Oblast’ hodnotenia
v oblasti pracovné
prostredie fakulty

(n=14 $tudentov)

Neviem

Velmi
nespokojny

Nespokojny

Spokojny

Velmi
spokojny

priestory fakulty (napr.
prednaskové miestnosti,
odborné udebne, socialne
zariadenia, jedaler a pod.),

7,14

21,43

28,57

35,71

7,14

materialne zabezpecenie
pre vyucbu Studijného
programu (napr. technické
zabezpecenie
prednaskovych miestnosti,
odbornych  uéebni pre
prakticku vyucbu a pod.),

0,0

7,14

28,57

42,86

21,43

komunikacia s podpornymi
sluzbami? (napr. SO
Studijnym oddelenim,
kniznicou,
administrativnymi
pracovnikmi fakulty,
ubytovacim zariadenim),

28,57

7,14

28,57

21,43

14,29

kima na fakulte, s
neprimerané  spravanie,
(napr.: prejavmi Sikany,
obtaZovania a pod.),

7,14

7,14

35,71

42,86

7,14

Miera zapojenia Studentov do hodnotenia kvality vyu€by so zameranim na pracovné prostredie

fakulty bola 33,3%.

Prijaté opatrenia pre zlepSenie kvality na fakulte vyplyvajuce zo zistovania spatnej vazby
od Studentov (%) v ramci hodnotenia kvality vyu¢by so zameranim na pracovné prostredie

fakulty.

1. Renovacia uvedenych poslucharni.
2. Doplnenie potrebného materialno-technického vybavenia.

3. Zrealizovat operativhu poradu pre zlepSenie Cinnosti podpornych sluzieb (Studijné
oddelenie, univerzitna kniznica SZU).

Vysledky, resp. zistenie spatnej vazby od Studentov (%) v ramci hodnotenia kvality vyucby so
zameranim na podporu volnoc¢asovych aktivit boli nasledovné:

Oblast’ hodnotenia
v oblasti podpory
volnoéasovych aktivit

(n=14 Studentov)

Neviem

Velmi
nespokojny

Nespokojny

Spokojny

Velmi
spokojny




dostatok Casu pre | 0,0% 21,43% 57,14% 14,29% 7,14%
volnoCasové  aktivity vo
vztahu k rozvrhu vyucby,

moznost sa zapdjat do | 42,86% 7,14% 21,43% 21,43% 7,14%
odbornych  sutazi  napr.
SVOC,

moznost zucCastfiovat sa | 21,43% 35,71% 35,71% 7,14% 0,0%
volnocgasovych aktivit
organizovanych na fakulte /
univerzite (napr. den
otvorenych  dveri, den
zamestnavatelov, besedy,
konferencie, Sportové
podujatia a pod.).

Miera zapojenia Studentov do hodnotenia na podporu volno&asovych aktivit bola 33,3%.

Prijaté opatrenia pre zlepSenie kvality na fakulte vyplyvajuce zo zistovania spatnej vazby
od Studentov (%)v ramci hodnotenia kvality vyucby so zameranim na podporu
vol'noéasovych aktivit.

1. Pritvorbe rozvrhu klast déraz na jeho suvislost.
2. Snaha o zostavenie rozvrhu do 4 pracovnych dni.

3. Déraznejsie informovat a motivovat' Studentov o moznosti sa zapajat do odbornych
sutazi napr. SVOC

4. Déraznejsie informovat a motivovat Studentov o moznosti sa zapajat’ do volno&asovych
aktivit organizovanych na fakulte / univerzite (napr. den otvorenych dveri, den
zamestnavatelov, besedy, konferencie, Sportové podujatia a pod.).

Zoznam hodnotenych predmetov:

Do hodnotenia vybranych predmetov sa v bakalarskom Studijnom programe v dennej
forme Stadia zapojilo 7 Studentov. V ramci hodnotenia predmetov sme sa v bakalarskom
Studijnom programe prvého ro€nika verejné zdravotnictvo (zosuladeny Studijny program so
Standardami SAAVS) zamerali na vybrané 2 $pecifické predmety pre verejné zdravotnictvo
(profilové predmety) podfa platného NV €.296/2010, ato Zaklady verejného zdravotnictva,
Hygiena Zivotného prostredia a Vychova k zdraviu. V druhom a tretom ro¢niku v bakaladrskom
Studijnom programe sme sa zamerali na nasledovné predmety: Metddy epidemiologie, Zaklady
hygieny, Zdravie pri praci 1, Zaklady prevencie, Zaklady zdravotnej politiky, Zdravotnicka
Statistika. Prevazna Cast’ Studentov sa vyjadrila pozitivne k uvedenym predmetom. Uvadzaju, Zze
mali k dispozicii identifikatné  listy = predmetov = so  vSetkymi nalezitostami,
prednasky/cviCenia/seminare mali logicku Strukturu a jasne stanovené ciele, ucitel vysvetlil u€ivo
zrozumitefne a poukdzal na suvislosti preberanych tém s inymi predmetmi,
prednasky/cviCenia/seminare boli doplnené i prikladmi, resp. modelovymi situaciami, ktoré
pomohli porozumiet obsahu prednasky.

Pozitivne sa vyjadrili Studenti k nadvaznosti teérie na cvicenia. U&itel ochotne a fundovane
odpovedal na otazky, daval priestor na diskusiu k prednasanej problematike. Pri vyucbe boli
pouzité moderné vyucbové technoldgie (pocita, dataprojektor). Kritéria hodnotenia a terminy
skusok boli vopred zname, v€as vypisané v systéme MAIS, a to v dostato¢nom pocte a vhodne
rozloZzené pocas trvania skuskového obdobia, pricom uditel vyzadoval vedomosti v sulade so
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zverejnenymi poziadavkami v ILP. Studenti v znaénej miere povaZzovali obsah posudzovanych
predmetov za prinosny.

V ramci najlep$ie hodnotenych predmetov v ramci bakalarskeho $tudia boli: Statny zdravotny
dozor, Hygiena Zivotného prostredia, Zaklady klinickej mediciny LS, Metody epidemioldgie,
Psycholdgia a profesijna komunikacia a Anglicky jazyk.

Predmety, ktoré si v Bc. Studiu z pohlfadu Studenta vyzaduju reviziu, skvalitnenie obsahu alebo
spbsobu organizacie:

Biochémia

Prva pomoc — menej odborne pre VZ, viac do bezného Zivota.

Anatdmia — upravit obsah uciva pre potreby VZ.

Zdravotnicka Statistika — zmena organizacie vyucby.

Epidemioldgia infekénych choréb - Citanie z ppt, nezaujimavé, nemoznost’ vyjadrenia
vlastného nazoru.

A e

Hodnotenie jednotlivych vyucujucich, ktori sa podieflali na vyucbe boli pozitivhe na Skale velmi
spokojny az dobry.

Miera zapojenia 3tudentov do hodnotenia vybranych predmetov v bakalarskom Studijnom
programe v dennej forme Studia bola 16,6%.

Prijaté opatrenia pre zlepsenie kvality na fakulte vyplyvajice z hodnotenia kvality
vyucby a ucitelov Studijného programu:

Biochémia - navrh na zmenu pedagdga ako aj skusajuceho vzhladom na opakované
staznosti zo strany Studentov.

Prva pomoc - komunikacia s osobou zodpovednou za predmet ohladne moznej revizie
naplne predmetu s akcentom na profil verejného zdravotnika a moznostou zamerania na
praktické vyuzitie poznatkov.

Anatémia - komunikacia s osobou zodpovednou za predmet ohfadne moznej revizie naplne
predmetu s akcentom na profil verejného zdravotnika.
Zdravotnicka statistika - komunikacia s osobou zodpovednou za predmet.

Epidemioldgia infekénych choréb - komunikacia s osobou zodpovednou za predmet

Nespokojnost’:

1.neodpisovanie na emaily niektorymi pedagogmi
OPATRENIE:

Zaslanie emailu akademickym zamestnancom fakulty so zdéraznenim pouzivania
pracovného emailu podla platnych vnutornych predpisov SZU

2. komunikacia s niektorymi pedagdégmi — komunikacia ohladne zruSenia prednasky
OPATRENIE:

Zaslanie emailu akademickym zamestnancom fakulty, aby bezodkladne kazdu zmenu
ohladne vyuéby komunikovali so Studijnym oddelenim fakulty

3. nespokojnost — nevyhovujuce priestory na vyucbu

OPATRENIE:




Konkrétne sa nespokojnost Studentov s priestormi na vyucby tykala poslucharni na 5
poschodi, nefunguijice okna a nemoznost vetrania. Ziadost na opravu zistenych nedostatkov.

OPATRENIE:

ZvySenie hospitaénej €innosti hlavne na predmetoch, ktoré boli zo strany Studentov negativne

hodnotené.

Do hodnotenia praktickej vyucby v bakalarskom Studijnom programe v dennej forme
Studia v Studijnom programe Verejné zdravotnictvo sa zapojilo 5 Studentov ato 1 Student
z druhého rocnika a 4 Studenti z tretieho ro¢nika.

Prevazna vacsina Studentov sa pozitivne vyjadrila k rozsahu praktickej vyucby.
Hodnotenie praktickej vyucby bolo zamerané na nasledovné oblasti:
V ramci podmienok praktickej vyucby sa Studenti vyjadrili nasledovne:

- rozsah praktickej vyuéby hodnotili v prevaznej miere ako dostatoény

- vyzdvihli pomerne nizky poc€et Studentov v skupine

- plan/harmonogram praktickej vyuéby je zostavovany rovnomerne a spravodlivo

V ramci sebahodnotenia vyzdvihli nadobudnuté odborné vedomosti a praktické zruénosti
v ramci praktickej vyu€by. V ramci procesu praktickej vyucby bola dostato¢na pozornost mentora
voci Studentom, boli spokojni s potom hodin, tak i s komunikaciou.

Zo ziskanych udajov bola vyzdvihnutéd odborna prax na Regionalnom urade verejného
zdravotnictva so sidlom v Banskej Bystrici. Pozitivhe hodnotili priestorové vybavenie pracoviska,
kolektiv zdravotnickych pracovnikov, klimu na pracovisku organizaciu prace na pracovisku,
pristup k Studentom, materialno-technické vybavenie pracoviska.

V ramci didaktickych schopnosti mentorov/asistentov poc€as praktickej vyucby na
pracovisku sa odpovede vyskytovali na 3kale dobre aZ vynikajuce, ato v nasledovnych
oblastiach - podavanie jasnych informacii Studentovi, zhodnotenie praktickych vykonov Studentov
pocas dna, vedenie evidencie o pritomnosti na praktickej vyucbe, zhodnotenie praktickej vyucby
a ziskanie spatnej vazby, pomoc Studentom zaclenit sa do kolektivu.

Studenti by privitali realizaciu praktickej vyucby, odbornej praxe, resp. suvislej odbornej
praxe aj na Regionalnom urade verejného zdravotnictva hlavné mesto so sidlom v Bratislave.

Prijaté opatrenia pre zlepSenie kvality na fakulte vyplyvajiuce z monitorovania kvality
praktickej vyucby studijného programu:
1. priprava zmluvy o realizacii praktickej vyucby, odbornej praxe, resp. suvislej odborne;j
praxe Studentov i na Regionalnom urade verejného zdravotnictva hlavné mesto so
sidlom v Bratislave.

Hodnotenie kvality Studijného programu absolventami sa realizoval anonymnym e-
dotaznikom. Do hodnotenia kvality Studijného programu absolventami sa zapojilo 9 absolventov
bakalarskeho Studijného programu v dennej forme Studia, viac ako polovica Studentov (5)
pokracuje v magisterskom Studijnom programe verejné zdravotnictvo. 2 Studenti si zamestnani
na trvaly pracovny pomer, pri¢om prijatie do zamestnania bolo do 6 mesiacov po ukonc&eni Studia.
Jedna Studentka uvadza ze pracovala na Ciasto¢ny Uvazok uz pocas Studia a jedna Studentka
neuviedla Zziadnu odpoved.
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Svoje nadobudnuté vedomosti hodnotia prevazne ako priemerné (7 Studentov), 2
Studentky uvadzaju ze ziskali nadpriemerné vedomosti po¢as Studia. Prevazna Cast absolventov
je zamestnana v odbore VZ, alebo v pribuznom odbore. Nadobudnuté zru¢nosti hodnotia na
Skale priemerne az vynikajuce. Boli spokojni ako so Strukturou Studia, tak i s materialno-
technickym vybavenim fakulty. HorSie hodnotili moznost ubytovacich kapacit poskytovanych
univerzitou.

Fakulta poskytuje aj nadvazné vzdelavacie aktivity rozSirujuce poznanie v danom
Studijnom programe, ato formou dalSieho vzdelavania zdravotnickych pracovnikov formou
Specializacného Studia a sustavného vzdelavania (tematické kurzy, diskusné sustredenia).

Prijaté opatrenia pre zlepsenie kvality na fakulte vyplyvajice z hodnotenia studijného
programu absolventmi:

1. Po ukonceni Studia vyplnit dotaznik v sulade s VP univerzity.

2. Informovat absolventov o dblezitosti vyplnenia dotaznika z dévodu ziskavania
relevantnej spatnej vazby potrebnej na zlepSovanie Studijného programu absolventami.

V akademickom roku 2021/2022 sa neuskutoc¢nilo Ziadne dalSie osobitné hodnotenie
Studijného programu formou ankety. Vyznamnou zainteresovanou stranou su zamestnavatelia,
ktori sa v rdmci zosuladovania SP vyjadrili k jeho vybranym charakteristikdm. Do procesu
zosuladovania SP boli zapojeni tito zamestnavatelia: UNB a Narodny ustav detskych choréb.

Zastupcovia zamestnavatelov vyjadrili suhlasné stanoviska s upravou Studijného programu
predkladanej v ramci upravy odporu¢aného studijného planu. Zoznam uprav Studijného programu
je uvedeny v zapisniciach zo zasadnuti programovych rad.

Prijaté opatrenia pre zlepSenie kvality na fakulte vyplyvajice z hodnotenia kvality
d’'alSimi zainteresovanymi stranami

1. V akademickom roku 2023/2024 realizovat aspon jednu anketu / dotaznik zameranu na
ziskanie relevantnej spatnej vazby od vybranych zastupcov zamestnavatelov.

2. Informovat Studentov o ziskanej spatnej vazbe.

V akademickom roku 2021/2022 sa uskutoc¢nili len dve externé posudzovanie Studijného
programu, ktorym bolo posudzovanie MZ SR (MZ SR vydalo suhlasne stanovisko
k uskutoChovaniu Studijného programu) a do€asnou pracovnou skupinou Rady pre vnutorny
systém kvality SZU v ramci zosuladovania SP.

Vysledky posudzovania boli predmetom prerokuvania a schvalovania Radou pre VSZK.

Rada pre vnutorny systém kvality na svojom zasadnuti dfia 22.08.2022 udelila opravnenie
uskuto€niovat Studijny program v prvom stupni, v dennej a externej forme a udefovat jeho
absolventom akademicky titul.

Prijaté opatrenia pre zlepsenie kvality na fakulte vyplyvajice z hodnotenia kvality z
externého posudzovania SP

Rada pre VSZK SZU neprijala ziadne opatrenia a nenavrhli ziadne odporucania pre zlepSenie
Studijného programu.
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Osoba zodpovedna za Studijny program realizovala v hodnotenom akademickom roku stretnutia
so zainteresovanymi stranami - Studenti a zastupcovia zamestnavatelov, kde boli informovani o
poziadavkach $tandardov SAAVS pre $tudijny program, priebehu §tudia a navrhnutych pravach
$tudijného programu UGpravach ako aj o personalnom zabezpe&eni zosuladeného SP v AR
2022/2023.

Dal§imi stretnutiami osoby zodpovednej za SP boli aj stretnutia s absolventmi, zastupcami
zamestnavatelov a Studentmi, ktori sa zapoijili do pripravy zmien Studijného programu v ramci
jeho zosuladovania. Stretnutia sa uskutoCnili prostrednictvom MS Teams a neboli z nich
vyhotovené zaznamy. Dokazom, Ze dané zainteresované strany participovali na zmenach SP su
ich stanoviska v prislusnhom akreditathom spise.

Prijaté opatrenia pre zlepsenie kvality na fakulte vyplyvajice z komunikacie osoby
zodpovednej za Studijny program s vybranymi zainteresovanymi stranami Studijného
programu

1. Na zaciatku AR uskutoCnit stretnutie so Studentmi v dennej forme Stiudia v jednotlivych
rokoch Studia a ucitefmi Studijneho programu a prediskutovat s nimi pripadné navrhy na
zlepSenie kvality daného SP.

Prijaté opatrenia pre zlepSenie kvality na fakulte vyplyvajiuce z priebezného hodnotenia
Studijného programu:

Programova rada Studijného programu prijala nasledovné opatrenia:

1. DéraznejSie informovat Studentov pri zapise ohladne aktualnych vnutornych predpisov
univerzity a fakulty.

2. DbéraznejsSie informovat’ Studentov pri zapise 0 moznosti vyuzitia poradenského centra
na SZU.

3. Déraznejsie informovat’ Studentov pri zapise o moznosti u€asti vo volbach do organov
fakulty.

4. DéraznejSie informovat’ Studentov o moznosti podpory Studia Studentov so
Specifickymi potrebami.

5. Déraznejsie informovat Studentov o moznostiach mobilit (k dispozicii kontaktna osoba
pre mobility).

6. Do univerzitnej kniZnice dodat’ skripta k predmetom SP tak, aby mali $tudenti vo
vacSej miery pristup k odporucanej literature.

7. Vypracovanie ediéného planu s dérazom na potrebné skripta k predmetom SP.

8. Zvysit hospitacnu Cinnost predovSetkym na predmetoch, ktoré boli zo strany
Studentov negativne hodnotené.

9. Apelovat na predna$ajucich ohladne dodrzania obsahového harmonogramu
prednasok / cvi€eni / seminarov; s ciefmi predmetu/ obsahom/podmienkami jeho
absolvovania na zaciatku vyucby.

10. Apelovat na prednasajucich ohladne dodrzania ¢asu prednasok.
11. Pri tvorbe rozvrhu klast déraz na jeho suvislost.

12. Snaha o zostavenie rozvrhu do 4 pracovnych dni.
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13. DéraznejSie informovat a motivovat' Studentov o mozZnosti sa zapajat do odbornych
sutazi napr. SVOC

14. DéraznejSie informovat’ a motivovat Studentov o moznosti sa zapajat’ do
volnogasovych aktivit organizovanych na fakulte / univerzite (napr. den otvorenych
dveri, defi zamestnavatelov, besedy, konferencie, Sportové podujatia a pod.).

15. Priprava zmluvy o realizacii praktickej vyucby, odbornej praxe, resp. suvislej odbornej
praxe Studentov i na Regionalnom Urade verejného zdravotnictva hlavné mesto so
sidlom v Bratislave.

16. Pripravit dotaznik/anketu v akademickom roku 23/24 pre vybranych zastupcov
zamestnavatelov, Studentov, absolventov ainformovat ich o doélezitosti vyplnenia
dotaznika/ankety z dévodu ziskavania relevantnej spatnej vazby potrebnej na
zlepSovanie kvality Studijného programu.

17. Na zaciatku AR uskutoénit’ stretnutie so Studentmi v dennej forme Studia
v jednotlivych rokoch studia a ucitefmi Studijného programu a prediskutovat s nimi
pripadné navrhy na zlepSenie kvality daného SP.

1. Spravu z priebezného hodnotenia Studijného programu vypracovala osoba, ktora nesie
hlavnu zodpovednost za uskutoCfovanie, rozvoj a zabezpeCovanie kvality Studijného
programu a schvalila programova rada dnha 1.12.2023.

2. Tuto spravu schvalila rada kvality fakulty dna 6.12.2023.
3. Tuto spravu prerokovala, posudila a zhodnotila Rada VSZK SU dna 7.12.2023.

4. Tato sprava sa zverejfiuje a aktualizuje vo verejnej Casti webového sidla univerzity
v doméne fakulty.

Datum: 1.december 2023

predseda programovej rady
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