Sprava z priebezného hodnotenia $tudijného programu (Monitorovacia sprava)

Nazov studijného programu: OSETROVATELSTVO
Stupen: 2

Forma studia: externa

Akademicky rok: 2022/2023

Osoba zodpovedna za Studijny program: prof. PhDr. Zuzana Sleziakova, PhD., MPH

Hodnotenie vysledkov §tudijného programu podla vybranych ukazovatel’ov uvedenych v metodike
na vyhodnocovanie §tandardov Slovenskej akreditaénej agentury pre vysoké skolstvo (d’alej len ,,SAA VS)
a ¢lanku 4 vnutorného predpisu SZU ¢. 2/2022, ktorym sa upravuju pravidla priebezného monitorovania,
periodického hodnotenia a periodického schval'ovania Studijnych programov na Slovenskej zdravotnicke;j
univerzite v Bratislave (d’alej len ,,SZU*).

1.) Prijimacie konanie, priebeh a ukoné¢enie Studia

planovany pocet Studentov 60
skuto¢ny pocet uchadzacov 24
pocet prijatych uchadzacov 24
pocet zapisanych Studentov do 1. roénika 24
» Pocet Studentov v jednotlivych rokoch §tidia
rocnik pocet Studentov
1. rocnik 10
2. rocnik 11
3. rocnik 24

» Podiel studentov vSetkych ro¢nikov $tudia, ktori predCasne ukonéili $tadium v Struktare podla
dévodu (vylucenie pre neprospech, zanechanie $tudia, zmena Studijného programu): 8,8%

dovod ukoncenia Studia 1. roénik 2. ro¢nik 3. ro¢nik

vylucenie pre neprospech - -

zanechanie Studia

zmena Studijného programu - - -
» Podiel zahrani¢nych $tudentov z celkového poétu Studentov: 2,4%
celkovy pocet Studentov podiel zahrani¢nych Studentov
41 1 (Ukrajina)
» Podiel studentov s inym ako slovenskym ob¢ianstvom $tudujicich v inom ako slovenskom jazyku z
celkového poctu Studentov: 0
> Podiel §tudentov prekradujucich §tandardnt dizku §tadia: 4,4%

Priemerna dizka nad3tandardnej dizky $tadia: 2 roky
ro¢nik §tudia prediienie do 1 roka S$tudia prediienie do 2 rokov $tudia
1. ro¢nik - 1
2. ro¢nik - -
3. ro¢nik 1 -
» Pocet odhalenych akademickych podvodov, z toho pocet plagiatov: 0
pocet podvodov: 0 ‘ z toho pocet plagiatov: 0 ‘

» Pocet disciplindrnych konani: 0

podmienecné vyluéenie zo iné (napomenutie
pokarhanie vyladenie zo M ] pom ’
stadia pisomny zaznam)

disciplinarne
opatrenia . 1.
P Studia




pocet 0 0 0 0

Pocet absolventov Studijného programu: 21.

Zdroj: Podklady z MAISuk 31. 10. 2023 (Vyroéna sprava o ¢innosti fakulty - Statistické prehl’ady -zapisani
Studenti do 1. roku Studia z prehl’ad Studentov, individudlny pristup na osobné idaje, administraciu stidia,
Statna prislusnost’ . Vyvoj poctu Studentov podla Statnej prislusnosti).

2. Ucenie sa, vyucovanie a hodnotenie orientované na Studenta
» Pomer poctu Studentov a ucitel'ov: 42:28
» Pocet zaverecnych prac vedenych veducim zavereénej prace

druh prace priemerny pocet maximalny pocet
bakalarska praca 4 10 (+Mgr.)
diplomova praca 3 10 (+Mgr.)
dizerta¢na praca 2 3

» Podiel kontaktnej vyucby (vratane podpory Studentov) na celkovej pracovnej kapacite ucitel'ov
Studijného programu (v hodinach za tyzden): 2
» Podiel vyslanych studentov na mobility do zahrani¢ia z celkového poctu studentov fakulty studijného
programu
celkovy pocet Studentov podiel §tudentov na mobilitach
41 0
Priemerny pocet kreditov za profilové predmety v Studijnom programe: externé Studium 3,3 kreditov.
Pocet prijatych Studentov na mobility zo zahranicia v prisluSnom akademickom roku: 0.
Rozsah podpory studentovi a sluzieb kariérového poradenstva ucitelom: 2 hod./tyzden
Pocet zamestnancov so zameranim na podporu Studentov: 6.
Podiel Studentov, ktori sa zapojili do hodnotenia kvality vyucby aucitel'ov Studijného programu
z celkového poctu Studentov
celkovy pocet Studentov

VVYVYYYVY

podiel zapojenych §tudentov do hodnotenia

41 4,46%

> Miera spokojnosti §tudentov so $pecifickych potrebami: neevidovany v SP
» Pocet podanych podnetov zo strany Studentov: Ziaden.
3. Ucitelia
» Pocty vsetkych ucitelov na funkénom mieste profesor, docent, odborny asistent, asistent, lektor
a ostatni ucitelia: 28

funkéné profesor | docent odborny | istent | lektor ostatnl | o1
miesto asistent uitelia

5 12 11 2 0 0 28
pocet

» Pocty samostatnych vyskumnych pracovnikov s absolvovanym vysokoSkolskym vzdelanim 2.
stupiia = pocet tvorivych pracovnikov TP: 1

» Pocet ucitelov s vedecko-pedagogickym titulom, vedeckou hodnostou a vedeckou kvalifikaciou
(prof., doc., DrSc., VKS I, VKS lla):

prof. DrSc. VKS | VKS lla spolu
5 12 0 0 1 18

titul doc.

pocet

» Podiel ucitel'ov s PhD. a vy§sie na celkovom pocte uéitel’'ov
pocet ucitel’ov s PhD. a vyssie: celkovy pocet ucitel’ov:
23 28
podiel ucitel’ov: 82,14%
» Vek ucitel'ov Studijného programu zabezpecujtcich profilové predmety (priemerny vek, rozpétie)




| priemerny vek: 42

| Rozpitie: 27-65

» Podiel ucitel'ov-absolventov inej vysokej Skoly: 89%
» Podiel ucitelov, ktori ziskali PhD. (alebo ekvivalent) na inej vysokej Skole, ako pdsobia: 89%
» Pocet prijatych u¢itelov na mobility zo zahrani¢ia v prislusnom akademickom roku:2

» Podiel vyslanych ucitel'ov na mobility do zahranicia v prislusnom akademickom roku: O

4. Hodnotenie urovne tvorivej ¢innosti v $§tudijnom programe

» Pocet publikac¢nych vystupov za ostatnych 6 rokov, vystupov ktoré st registrované v databazach
Web of Science alebo Scopus a vystupov tvorivej ¢innosti $pickovej medzinarodnej kvality podl'a
zvyklosti v jednotlivych odboroch §tudia a kategoriach vystupov (0soba, ktora nesie hlavnu
zodpovednost’ a 2 os6b, ktoré nesi zodpovednost’ za uskutoctovanie, rozvoj a zabezpecenie

kvality Studijného programu).

databazy Web of §pickova
oL celkovy pocet Science, Scopus medzinarodna
publikac¢né vystupy kvalita (A+)
111 17 4

Vypocet profilu kvality tvorivych ¢innosti

rofil kvalit Pocet
profi vy A A A- B c oce
tvorivych Cinnosti vystupov
pocet vystupov 4 2 4 5 15
% vystupov 27 13 27 33 0
vaha ) 4 3 2 1
celkova troven 3,34 (vyznamna medzinarodna kvalita)
tvorivych ¢innosti

» Pocet publikacnych vystupov za ostatnych 6 rokov, vystupov ktoré su registrované v databazach a
kategoriach vystupov (uéitelia profilovych predmetov v §tudijnom programe)

celkovy pocet kategorie
vystupov

databazy Web of Science,
Scopus
v znakovom vyjadreni

784
V1:1
V2:0
V3:85
P1: 17
p2:12
O1:1
02:18
03: 40

publikacné vystupy

169 a iné do roku 2021:623

V:A+ 37
A 14
A- 22
B 5
cC 0

» Pocet publikaénych vystupov d’alSich 0s6b v §tudijnom programe za ostatnych 6 rokov

celkovy pocet kategorie
vystupov

databazy Web of Science,
Scopus
v znakovom vyjadreni

V15
\V2:37
V3:78
P1:9
P2:0
01:4
02:11
03: 82

publika¢né vystupy

V: A+ 13
A 21
A- 7
Spolu: 41




Spolu: 226

» Pocet ohlasov na publikacné vystupy ucitelov za ostatnych 6 rokov a ohlasov, ktoré su
registrované v databazach Web of Science a Scopus za ostatnych 6 rokov

ohlasy celkovy pocet ohlasov databazy Web of Science
a Scopus
pocet 497 497

Zdroj: udaje z univerzitnej kniznice za rok 2022.

» Vyska ziskanej finan¢nej podpory z domacich a medzinarodnych grantovych schém a inych

stitaznych zdrojov v problematike odboru: 20 948 eur

grantové schémy

domace grantové
schémy

medzinarodné
grantové schémy

iné sut’azné
zdroje

vySka financnej
podpory

4000 eur

12 948,00eur

4000 eur

» Pocet Studentov 2. stupia vysokoskolského studia (Mgr.) na skolitel'a (priemerny a maximalny

pocet):

priemerny pocet Studentov

Mmaximalny pocet $tudentov

1 2

5. Ukazovatele vystupu zo vzdelavania

>
>

Miera uplatnitelnosti absolventov vysokej skoly/Studijného programu: 100% .

Miera spokojnosti zamestnavatel'ov s dosahovanymi vystupmi vzdelavania $tudijného programu.
98.% . V hodnoteni pripravenosti na vykon zdravotnickeho povolania za vynikajice a dostato¢né
zamestnavatelia povazujii odborné vedomosti (aktualne, najnovSie v danej oblasti a sleduju
technologicky pokrok) a praktické zru¢nosti (dostatok klinickej/odbornej praxe pocas stadia) za
priemerne uvadzaju komunikacné zrucnosti.

6. Vysledky hodnotenia kvality vzdelavania

>

Hodnotenie kvality vzdeldvania sa uskutocnilo v stlade s vnitornym predpisom ¢. 20/2022
Organizacia hodnotenia kvality vzdelavania na Slovenskej zdravotnickej univerzite v Bratislave
zainteresovanymi stranami, ktorou sa podrobnejsie upravuje a dopiia vnttorny predpis &.2/2022,
ktorym sa upravuju pravidla priebezného monitorovania, periodického hodnotenia a periodického
schvalovania $tudijnych programov na Slovenskej zdravotnickej univerzite v Bratislave a to
Studentov a zamestnavatelov.

6.1. Hodnotenie kvality vyuc¢by a uéitel’ov Studijného program

» Ziskavanie spitnej vizby ku kvalite vzdelavania sa uskutocnilo od Studentov, zamestnavatelov a
absolventov.

» Hodnotené oblasti — ukazovatele kvality:

1. Vzdelavanie

2. Podporné sluzby

3. Pracovné prostredie fakulty/SZU

4. Dalsie ukazovatele

5. Praktickd vyucba- klinicka prax

> Studenti v wkazovateloch kvality vzdeldvania sa zamerali na hodnotenie: dodrzanie asu

prednasok / cviceni / seminarov, dodrzanie obsahového harmonogramu prednasok / cviceni /
seminarov, oboznamenie s ciemi predmetu/ obsahom/podmienkami jeho absolvovania na
zaCiatku vyucby, pristup ucitel’a a vzajomny reSpekt bol motivujtci a prispel k zvySeniu zaujmu o



predmet/Stadium, objektivita hodnotenia (priebezne, skuska), dostupnost aktualnej Studijnej
literatiry (vysokoskolské uc¢ebnice, skripta, kniznica).

Vzhl'adom na nizku mieru zapojenia Studentov do hodnotenia 4,76% je vyhodnotenie jednotlivych
ukazovatelov spdtnej vizby od Studentov nevyhodnotitel'né.

Hodnotenie kvality podpornych sluzieb $tudenti hodnotili: sluzby S$tudijného poradcu,
informovanost’ 0 moznostiach mobilit (Erasmus+), komunikécia s podpornymi sluzbami (napr. so
Studijnym oddelenim, kniZnicou, administrativnymi pracovnikmi fakulty, ubytovacim
zariadenim), informovanost’ 0 moznostiach podpory stidia Studentov so Specifickymi potrebami,
informovanost’ o poradenskom centre na univerzite, atd’.,. atd’.,

Vzhl'adom na nizku mieru zapojenia Studentov do hodnotenia 4,76% je vyhodnotenie jednotlivych
ukazovatel'ov spitnej viazby od Studentov nevyhodnotitel'né.

V oblasti pracovné prostredie fakulty sa Studenti zamerali na hodnotenie: priestory fakulty (napr.
prednaskové miestnosti, odborné ucebne, socialne zariadenia, jedalen a pod.), materidlne
zabezpecenie pre vyucbu Studijného programu (napr. technické zabezpeCenie prednaskovych
miestnosti, odbornych uéebni pre prakticka vyucbu a pod.)

Vzhl'adom na nizku mieru zapojenia Studentov do hodnotenia 4,76% je vyhodnotenie jednotlivych
ukazovatelov spitnej vizby od Studentov nevyhodnotitel'né.

Hodnotenie dalsich ukazovatelov kvality vzdeldvania sa Studenti zamerali na hodnotenie: klima
na fakulte, s neprimerané spravanie, (napr.: prejavmi Sikany, obtazovania a pod.), dostatok ¢asu
pre vol'noc¢asové aktivity vo vztahu k rozvrhu vyucby, moznost’ sa zapajat’ do odbornych stut'azi
napr. SVOC, organizovat’ aktivity na fakulte / univerzite (napr. deii otvorenych dveri, def
zamestnavatel'ov, besedy, konferencie, Sportové podujatia a pod.), ucast vo volbach do
kolektivnych organov fakulty. (akademicky senat, rada kvality fakulty, programova rada
Studijného programu),

Vzhl'adom na nizku mieru zapojenia Studentov do hodnotenia 4,76% je vyhodnotenie jednotlivych
ukazovatelov spitnej vizby od Studentov nevyhodnotitel'né.

V zozname hodnotenych predmetov sa vyhodnocovalo: kvalita a zrozumitel'nost cielov, vyklad,
kvalita organizacného zabezpeCenia, priebezné hodnotenie a skska, motivacia k samostatnej
praci, zdokonal'ovaniu sa a timovej praci a celkové zhodnotenie predmetu.

Vzhl'adom na nizku mieru zapojenia Studentov do hodnotenia 4,76% je vyhodnotenie jednotlivych
predmetov ako celok spitnej vidzby od Studentov nevyhodnotitelné, ale u jednotlivych
vyucujucich, ktori sa podiel’ali na vyucbe v SP bolo hodnotenie pozitivne na skale vel'mi spokojny
az dobry.

Navrh prijatych opatreni vyplyvajucich z hodnotenia kvality vyucby a ucitelov Studijného
programu

Opatrenia vyplyvajice z hodnotenia kvality vyucby a ucitel'ov $tudijného programu vzhl'adom na
pozitivne hodnotenie a nizku tcast’ Studentov na hodnoteni, nebolo potrebné navrhovat’ opatrenia na
korekciu.

6.2 Hodnotenie kvality praktickej vyucby zabezpecenia Studijného programu

>

Hodnotenie praktickej vyucby vzhl'adom na nizku mieru zapojenia Studentov do hodnotenia 4,76%
je rovnako ako hodnotenie kvality vyu¢by nevyhodnotitel'né.

6.3 Hodnotenie kvality Studijného programu absolventmi

>

vV VYVV

Uplatnitel'nost’ absolventov sa v akademickom roku 2022/2023 realizovala prostrednictvom
ziskavania spétnej védzby od absolventov na zéaklade rozhovoru po ukonceni $tatnej skusky.
Rozhovor viedla s absolventmi osoba zodpovedna za $tudijny program.

Absolventi odpovedali na 4 kratke otazky:

Absolvent vykonava pracu stivisiacu s absolvovanym $tudijnym programom: 100%
Absolvovanie $tudijného programu je vhodné odportcéat’ aj d’al$im uchadza¢om: zhodne uviedli
ano

Ucitelia Studijného programu maju zaujem o spolupracu s absolventom: ano, niektori maji



zastupenie v programovych radach Studijného programu na réznych stupnoch alebo pdsobia aj
V kolektivnych organoch fakulty.

» Fakulta poskytuje aj nadvézné vzdelavacie aktivity rozSirujice poznanie v danom S$tudijnom
programe: ano, v dostato¢nej miere, najviac v ramci povolania sestra a vysokych skol.

Navrh opatrenia vyplyvajuceho z hodnotenia kvality vyucby a ulitel’ov Studijného programu

Po ukonceni Studia vyplnit’ dotaznik v sulade s VP univerzity.

6.4. Hodnotenie kvality Studijného programu d’al§imi zainteresovanymi stranami

» 'V akademickom roku 2022/2023 sa neuskutocnilo Ziadne d’alSie osobitné hodnotenie $tudijného
programu formou ankety alebo dotaznikov. Vyznamnou zainteresovanou stranou su
zamestnavatelia, ktori sa v rAmci zosulad’ovania SP vyjadrili k jeho vybranym charakteristikam.
Do procesu zosuladovania SP boli zapojeni tito zamestnavatelia: Univerzitna nemocnica
Bratislava, Narodny ustav srdcovych chorob v Bratislave a. s., Narodny onkologicky tustav
v Bratislave a ini.

» Zastupcovia zamestnavatelov vyjadrili stihlasné stanoviskda s upravou Studijného programu
predkladanej v ramci Gpravy odporacaného Studijného planu. Zoznam tprav studijného programu
je uvedeny v zapisniciach zo zasadnuti programovych rad.

Navrh opatreni vyplyvajuceho z hodnotenia kvality d’al§Simi zainteresovanymi stranami

1. Vakademickom roku 2023/2024 realizovat’ aspon jednu anketu / dotaznik zamerant na ziskanie
relevantnej spitnej vizby vo vyberovom stubore zastupcov zamestnavatel'ov.

2. Informovat Studentov o ziskanej spétnej vizbe.

6.5. Zaver externého posudzovania Studijného programu

1. V akademickom roku 2021/2022 sa uskuto¢nili len dve externé posudzovania Studijného
programu, ktorym bolo posudzovanie Ministerstvom zdravotnictva Slovenskej republiky (d’alej
len ,,MZ SR*), pricom (MZ SR vydalo sthlasne stanovisko k uskuto¢fiovaniu studijného programu
MZSR, ktoré konstatovalo, Ze $tudenti budi spifat’ odbornii spdsobilost’ na vykon zdravotnickeho
povolania,

2. adocasnou pracovnou skupinou Rady pre vnutorny systém zabezpecovania kvality SZU v ramci
zosulad’ovania SP.

> Rada pre VSZK SZU v ramci zosuladovania SP kedy bol SP posudzovani pracovnou skupinou
zloZzenou z externych posudzovatel'ov, Studenta a zamestnavatel'a vypracovala spravu o plneni
Standardov a kritérii na Studijny program. K posudzovanym materialom predmetného Studijného
programu pracovnd skupina nemala Ziadne vyhrady a odporucila rade pre vnutorny systém
zabezpecovania kvality udelit’ opravnenie uskutocnovat’ Studijny program v danom odbore a stupni
audel'ovat’ jeho absolventom akademicky titul. Rada pre vnutorny systém zabezpecovania kvality
SZU na svojom zasadnuti dna 25.8.2022 udelila opravnenie uskuto¢novat’ Studijny program v 2.
stupni, v externej forme a udel'ovat’ jeho absolventom akademicky titul (Mgr.) a v skratenej forme
15.12.2022.

Navrh opatrenia vyplyvajuceho z externého posudzovania §tudijného programu

Rada pre VSZK SZU nenavrhla ziadne opatrenia a odportcania pre zlepsenie Studijného programu.

6.6. Vysledky komunikacie osoby zodpovednej za $tudijny program s vybranymi zainteresovanymi
stranami $tudijného programu

» Osoba zodpovedna za $tudijny program realizovala v hodnotenom akademickom roku zasadnutia
programovych rad kde su zastGpeni zastupcovia zainteresovanych stran - Studenti a
zamestnavatelia, kde boli informovani o poziadavkach §tandardov SAAVS pre $tudijny program,
priebehu §tidia a navrhnutych upravach studijného programu tpravach ako aj o personalnom
zabezpeGeni zosuladeného SP v AR 2022/2023. Absolventi, zastupcovia zamestnavatelov a
Studenti, ktori sa zapojili do pripravy zmien $tudijného programu v ramci jeho zostlad’ovania Sa



stretli prostrednictvom MS Teams. Dokazom, 7e dané zainteresované strany participovali na
zmendch SP su ich stanoviskd v prisluSnom akreditatnom spise.

Navrh opatrenia vyplyvajuceho z komunikacie osoby zodpovednej za Studijny program s
vybranymi zainteresovanymi stranami Studijného programu

1. Na zaciatku akademického roku realizovat’ tvodné stretnutie so Studentmi externej formy
studia v oboch rokoch studia.

2. 'V kazdom semestri akademického roku realizovat’ aspoii jedno stretnutie s uditelmi SP a
diskutovat’ s nimi 0 potencialnych navrhoch na zlepsenie kvality SP.

Zaver
» Prijaté opatrenia vyplyvajuce z priebezného hodnotenia §tudijného programu:
» Opatrenia vyplyvajuce z priebezného hodnotenia kvality Studijného programu vzhl'adom na
pozitivne hodnotenie nebolo potrebné navrhovat’ opatrenia na korekciu.
» Programova rada studijného programu odporuca doplnit’ Studijnu literatiru, na ktory poukazuju
Studenti v anketach a rozhovoroch s vyucujucimi.

Navrh opatreni

1. Na zaciatku akademického roku realizovat’ uvodné stretnutie so Studentmi externej formy
studia v oboch rokoch studia.

2. V kazdom semestri akademického roku realizovat’ aspoii jedno stretnutie s ucitelmi SP a
diskutovat’ s nimi 0 potencialnych navrhoch na zlepsenie kvality SP.

3.V akademickom roku 2023/2024 realizovat’ aspon jednu anketu / dotaznik zamerant na ziskanie
relevantnej spitnej vizby vo vyberovom stubore zastupcov zamestndvatel'ov.

4. Informovat’ Studentov o ziskanej spétnej vézbe.

V akademickom roku 2023/2024 realizovat aspoii jednu anketu / dotaznik zameranu na ziskanie
relevantnej spatnej vizby vo vyberovom stubore zastupcov zamestnavatelov.

6. Informovat Studentov o ziskanej spitnej vizbe.

» Spravu z priebezného hodnotenia Studijného programu vypracovala osoba, ktora nesie hlavnu
zodpovednost za uskutociiovanie, rozvoj a zabezpeCovanie kvality Studijného programu a
schvalila programova rada dna 13.10. 2023.

» Tuto spravu schvalila rada kvality fakulty dina 30.11.2023.
Tuto spravu prerokovala, posudila a zhodnotila Rada VSZK SU dna 7.12.2023.

» Tato sprava sa zverejiiuje a aktualizuje vo verejnej Casti webového sidla SZU v doméne fakulty.

Y

Datum: 28. september 2023 prof. PhDr. Zuzana Slezédkova, PhD., MPH v. r.
predseda programovej rady pre Mgr.
osoba, ktord nesie hlavni zodpovednost’ za
uskutocnovanie, rozvoj a zabezpecovanie kvality
Studijného programu.




