Sprava z priebezného monitorovania Studijného programu (Monitorovacia sprava)

Nazov studijného programu: OSETROVATELSTVO
Stupen: 3

Forma studia: externa

Akademicky rok: 2022/2023

Osoba zodpovedna za Studijny program: prof. PhDr. Zuzana Sleziakova, PhD., MPH

Hodnotenie vysledkov §tudijného programu podla vybranych ukazovatel’ov uvedenych v metodike
na vyhodnocovanie §tandardov Slovenskej akreditaénej agentury pre vysoké skolstvo (d’alej len ,,SAA VS)
a ¢lanku 4 vnutorného predpisu SZU ¢. 2/2022, ktorym sa upravuju pravidla priebezného monitorovania,
periodického hodnotenia a periodického schval'ovania Studijnych programov na Slovenskej zdravotnicke;j
univerzite v Bratislave (d’alej len ,,SZU*).

1.) Prijimacie konanie, priebeh a ukoncenie $tidia

planovany pocet Studentov
skuto¢ny pocet uchadzacov
pocet prijatych uchadzacov
pocet zapisanych Studentov do 1. ro¢nika
» Pocet Studentov v jednotlivych rokoch §tidia

NININ| W

ro¢nik pocet Studentov
1. rocnik 2
2. roc¢nik 2
3. rocnik 2

» Podiel studentov vsetkych ro¢nikov $tadia, ktori predGasne ukon¢ili $tadium v Struktare podla
dovodu (vylucenie pre neprospech, zanechanie $tudia, zmena §tudijného programu): 0%

dovod ukoncéenia Studia 1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik

vylucenie pre neprospech

zanechanie Stadia

zmena Studijného programu
» Podiel zahraniénych $tudentov z celkového poctu Studentov: 16,67%
celkovy pocet Studentov podiel zahrani¢nych Studentov
6 1 (Ceska republika)
» Podiel studentov s inym ako slovenskym ob¢ianstvom §tudujicich v inom ako slovenskom jazyku z
celkového poctu Studentov: 0
> Podiel $tudentov prekradujucich $tandardnt dizku $tadia: 0%

Priemerni dizka nad3tandardnej dizky $tadia: 2 roky

ro¢nik $tadia prediZenie do 1 roka 3tudia prediZenie do 2 rokov tadia
1. roé¢nik - -

2. ro¢nik - -

3. ro¢nik - -

» Pocet odhalenych akademickych podvodov, z toho pocet plagiatov: 0

pocet podvodov: 0

‘ z toho pocet plagiatov: 0 ‘

» Pocet disciplinarnych konani: 0

e odmienecné Ly .. .
disciplinarne . pocmien vylucenie zo iné (napomenutie,
. pokarhanie vylucenie zo wl , .
opatrenia Stadia Studia pisomny zaznam)




pocet 0 0 0 0

Zdroj: Podklady z MAISu k 31. 10. 2023 (Vyro¢na sprava o ¢innosti fakulty - $tatistické prehl’ady -zapisani §tudenti do 1. roku
Stidia z prehl’ad Studentov, individualny pristup na osobné tidaje, administracia Stidia, Statna prislusnost- Vyvoj poctu Studentov
podla Statnej prislusnosti).

» Pocet absolventov §tudijného programu: zatial’ Ziaden

2. Ucenie sa, vyucovanie a hodnotenie orientované na studenta
» Pomer poctu Studentov a ulitel'ov: 6:4

» Pocet zaverecnych prac vedenych veducim zavere¢nej prace

druh prace priemerny pocet maximalny pocet

dizerta¢na praca 1 2

» Podiel kontaktnej vyucby (vratane podpory Studentov) na celkovej pracovnej kapacite ucitel'ov
Studijného programu (v hodinach za tyzdei): 2
» Podiel vyslanych studentov na mobility do zahranicia z celkového poétu Studentov fakulty studijného
programu
celkovy pocet Studentov podiel studentov na mobilitach
6 0
Priemerny pocet kreditov za profilové predmety v Studijnom programe: externé Studium 10,0
kreditov.
Pocet prijatych studentov na mobility zo zahrani¢ia v prislusnom akademickom roku: O.
Rozsah podpory studentovi a sluzieb kariérového poradenstva ucitelom: 2 hod./tyZden
Pocet zamestnancov so zameranim na podporu Studentov: 4.
Podiel studentov, ktori sa zapojili do hodnotenia kvality vyucby a ucitelov Studijného programu
z celkového poctu Studentov
celkovy pocet Studentov

VVVY 'V

podiel zapojenych Studentov do hodnotenia

6 100%

> Miera spokojnosti §tudentov so $pecifickych potrebami: neevidovany v SP
» Pocet podanych podnetov zo strany Studentov: Ziaden.
3. Ucitelia
» Pocty vsetkych ucitelov na funkénom mieste profesor, docent, odborny asistent, asistent, lektor
a ostatni ucitelia: 28

funkéné profesor | docent odborny | istent | lektor ostatnl | o1
miesto asistent ucitelia

2 3 4 0 0 2 11
pocet

» Poéty samostatnych vyskumnych pracovnikov s absolvovanou vysokou $kolou 2. stupiia = pocet
tvorivych pracovnikov TP: 1

» Pocet ucitelov s vedecko-pedagogickym titulom, vedeckou hodnostou a vedeckou kvalifikaciou
(prof., doc., DrSc., VKS I, VKS lla):

prof.

doc. DrSc. VKS | VKS lla spolu

2 3 0 0 1 6

» Podiel ucitel'ov s PhD. a vy§sie na celkovom pocte uéitel’'ov
pocet ucitelov s PhD. a vyssie: celkovy pocet ulitel’ov:
9 11
podiel ucitel’ov: 81,08%
» Vek uditel'ov studijného programu zabezpecéujucich profilové predmety (priemerny vek, rozpitie)




| priemerny vek: 42

| Rozpitie: 27-65

» Podiel ucitel'ov-absolventov inej vysokej Skoly: 55,5%
» Podiel ucitelov, ktori ziskali PhD. (alebo ekvivalent) na inej vysokej Skole, ako pdsobia: 55,5%
» Pocet prijatych u¢itelov na mobility zo zahrani¢ia v prislusnom akademickom roku:0
» Podiel vyslanych ucitel'ov na mobility do zahranicia v prislusnom akademickom roku: O

4. Hodnotenie urovne tvorivej ¢innosti v §tudijnom programe

» Pocet publikac¢nych vystupov za ostatnych 6 rokov, vystupov ktoré st registrované v databazach
Web of Science alebo Scopus a vystupov tvorivej ¢innosti $pickovej medzinarodnej kvality podl'a
zvyklosti v jednotlivych odboroch §tudia a kategériach vystupov (0soba, ktora nesie hlavnu
zodpovednost’ a2 osob, ktoré nesu zodpovednost’ za uskutocnovanie, rozvoj a zabezpecenie
kvality Studijného programu).

databazy Web of §pickova
oL celkovy pocet Science, Scopus medzinarodna
publikac¢né vystupy kvalita (A+)
111 17 4

Vypocet profilu kvality tvorivych ¢innosti

rofil kvalit Pocet
profi vy A A A- B c oce
tvorivych Cinnosti vystupov
pocet vystupov 4 2 4 5 15
% vystupov 27 13 27 33 0
vaha ) 4 3 2 1
celkova troven 3,34 (vyznamna medzinarodna kvalita)
tvorivych ¢innosti

» Pocet publikacnych vystupov za ostatnych 6 rokov, vystupov ktoré su registrované v databazach a

kategoriach vystupov (uéitelia profilovych predmetov v §tudijnom programe)

publikacné vystupy

celkovy pocet kategorie gg(t)z;)ll)j;zy Web of Science,
vystupov v znakovom vyjadreni
260 V: A+ 37

V11 A 14

V2: 26 A- 22

V3:18 B 5

P1:3 cC 0

P2: 2 Spolu: 78

o111

02:3

03: 38

178 do roku 2021

» Pocet ohlasov na publikacné vystupy ucitelov za ostatnych 6 rokov a ohlasov, ktoré su
registrované v databazach Web of Science a Scopus za ostatnych 6 rokov

ohlasy celkovy pocet ohlasov databazy Web of Science
a Scopus
pocet 82 61

Zdroj: Gdaje z univerzitnej kniznice za rok ostatnych 6 rokov.

» Vyska ziskanej finan¢nej podpory z domacich a medzinarodnych grantovych schém a inych
sttaznych zdrojov v problematike odboru: 20 948 eur




grantové schémy domace grantové medzinarodné iné sut’azné

schémy grantové schémy zdroje
vyska financnej 4000 eur 12 948,00eur 4000 eur
podpory
» Pocet Studentov 3. stupnia studia (PhD.) na $kolitel'a (priemerny a maximalny pocet):
priemerny pocet Studentov Mmaximalny pocet Studentov
1 2

5. Ukazovatele vystupu zo vzdelavania
» Miera uplatnitel'nosti absolventov vysokej Skoly/Studijného programu: zatial Ziaden, nie su este
absolventi.
» Miera spokojnosti zamestnavatel'ov s dosahovanymi vystupmi vzdelavania Studijného programu.
nesledované.

6. Vysledky hodnotenia kvality vzdelavania

Hodnotenie kvality vzdeldvania sa uskuto¢nilo v sulade s vnutornym predpisom ¢. 20/2022
Organizacia hodnotenia kvality vzdelavania na Slovenskej zdravotnickej univerzite v Bratislave
zainteresovanymi stranami, ktorou sa podrobnejsie upravuje a dopliia vntitorny predpis ¢.2/2022,
ktorym sa upravuju pravidla priebezného monitorovania, periodického hodnotenia a periodického
schvalovania $tudijnych programov na Slovenskej zdravotnickej univerzite v Bratislave a to
Studentov a zamestnavatelov.

6.1. Hodnotenie kvality vyucby a uclitel’ov Studijného program
Ziskavanie spitnej viazby ku kvalite vzdelavania sa uskuto¢nilo od Studentov.

Studenti v dotazniku hodnotili nasledovné:

1. Na otazku - preco sa rozhodli pre doktorandské studium sme zistili, ze 68% Studentov studuje pre
ziskanie titulu, 16% Studentov zaujala téme a 16% Studentov vidi v $tudiu lepSie uplatnenie
Vv budicnosti.

2. Na otazku ¢i $tudijny program splnil o¢akévania sme zistili, ze podla 83% Studentov je Studijny
program presne postaveny presne podla ich predstav.

3. Na otazku ¢i obsahova napli povinnych i volitelnych predmetov je prinosna sme zistili, ze 83%
Studentov zhodnotilo, Ze predmety st vel'mi prinosné pre rieSenie ich doktorandskych prac.

4. Na otazku ohladom podmienok pre vyskum na Skoliacom pracovisku, 50 % doktorandov
zhodnotila, ze podmienky su vynikajuice.

5. Na otazku ohl'adom spolupréce so skolitel'om sme zistili, Ze 83% Studentov zhodnotilo spolupracu
so svojim Skolitel'om ako vynikajucu.

Navrh opatrenia vyplyvajiceho z hodnotenia kvality vyucby a ulitel’ov Studijného programu

Opatrenia vyplyvajtiice z hodnotenia kvality vyucby a ucitel'ov studijného programu:
1. Zvysit zapojenost’ Studentov do vyskumnych projektov.

2. Informovat Studentov o spéitnej vdzbe z prieskumu o kvalite PhD. stidiu.

6.2 Hodnotenie kvality praktickej vyu¢by zabezpecenia Studijného programu

Hodnotenie praktickej vyucby v Studijnom programe 3.stupna sa neuskutoc¢nilo.

6.3 Hodnotenie kvality Studijného programu absolventmi
Uplatnitelnost absolventov sa v akademickom roku 2022/2023 sa nerealizovala, vzhl'adom k tomu, ze sme
nemali eSte absolventov v §tudijnom programe 3.stupna.

Navrh opatrenia vyplyvajiceho z hodnotenia kvality vyuc¢by a ucitelov Studijného programu




Po ukonceni $tadia vyplnit’ dotaznik v stilade s VP univerzity.

6.4. Hodnotenie kvality Studijného programu d’al§imi zainteresovanymi stranami

V akademickom roku 2022/2023 sa neuskutoénilo ziadne d’al$ie osobitné hodnotenie $tudijného programu
formou ankety alebo dotaznikov. Vyznamnou zainteresovanou stranou st zamestnavatelia, ktori sa v ramci
zosulad’ovania SP vyjadrili k jeho vybranym charakteristikam. Do procesu zostladovania SP boli zapojeni
tito zamestnavatelia: Univerzitna nemocnica Bratislava, Narodny tstav srdcovych chorob v Bratislave a.
S., Narodny onkologicky ustav v Bratislave a ini.

Zastupcovia zamestnavatel'ov vyjadrili suhlasné stanoviska s upravou studijného programu predkladane;j
v ramci upravy odporucaného Studijného planu. Zoznam tprav Studijného programu je uvedeny v
zapisniciach zo zasadnuti programovych rad.

Navrh opatreni vyplyvajuceho z hodnotenia kvality d’al§Simi zainteresovanymi stranami

1. Vakademickom roku 2023/2024 realizovat’ aspon jednu anketu / dotaznik zameranl na ziskanie
relevantnej spitnej vizby vo vyberovom stubore zastupcov zamestndvatelov.

2. Informovat $tudentov o ziskanej spétnej vizbe.

6.5. Zaver externého posudzovania Studijného programu

1. V akademickom roku 2021/2022 sa uskuto¢nili len dve externé posudzovania Studijného
programu, ktorym bolo posudzovanie MZ SR (MZ SR vydalo suhlasne stanovisko k
uskuto¢iiovaniu tudijného programu MZSR, ktoré konstatovalo, Ze $tudenti buda spiiiat’ odbornu
spdsobilost’ na vykon zdravotnickeho povolania,

2. a docasnou pracovnou skupinou Rady pre vnutorny systém zabezpeCovania kvality SZU v ramci
zosulad’ovania SP.

Rada pre VSZK SZU v ramci zostlad'ovania SP kedy bol SP posudzovani pracovnou skupinou zloZzenou
z externych posudzovatelov, Studenta a zamestnavatel'a vypracovala spravu o plneni Standardov a kritérii
na Studijny program. K posudzovanym materidlom predmetného studijného programu pracovna skupina
nemala ziadne vyhrady a odporucila rade pre vnutorny systém zabezpecovania kvality udelit’ opravnenie
uskutocnovat’ Studijny program v danom odbore a stupni a udel'ovat’ jeho absolventom akademicky titul.
Rada pre vnltorny systém zabezpeCovania kvality SZU na svojom zasadnuti dia 25.8.2022 udelila
opravnenie uskutocnovat Studijny program v 3. stupni.

Navrh opatrenia vyplyvajiceho z externého posudzovania Studijného programu

Rada pre VSZK SZU nenavrhla ziadne opatrenia a odportcania pre zlepsenie Studijného programu.

6.6. Vysledky komunikéacie osoby zodpovednej za Studijny program s vybranymi zainteresovanymi
stranami $tudijného programu

Osoba zodpovednd za S$tudijny program realizovala v hodnotenom akademickom roku zasadnutia
programovych rad kde st zastiipeni zastupcovia zainteresovanych stran - Studenti a zamestnavatelia, kde
boli informovani o poziadavkach §tandardov SAAVS pre $tudijny program, priebehu $tudia a navrhnutych
tipravach $tudijného programu tpravach ako aj o personalnom zabezpedeni zostladeného SP v AR
2022/2023. Absolventi, zastupcovia zamestnavatelov a Studenti, ktori sa zapojili do pripravy zmien
Studijného programu v rdmci jeho zostlad’ovania sa stretli prostrednictvom MS Teams. Dokazom, Ze dané
zainteresované strany participovali na zmenach SP st ich stanoviskd v prislu§nom akreditaénom spise.

Navrh opatrenia vyplyvajiuceho z komunikacie osoby zodpovednej za Studijny program s
vybranymi zainteresovanymi stranami Studijného programu

1. Na zaciatku akademického roku realizovat’ ivodné stretnutie so Studentmi externej formy
studia v oboch rokoch $tadia.

2. V kazdom semestri akademického roku realizovat’ aspoii jedno stretnutie s ucitePmi SP a
diskutovat’ s nimi 0 potenciadlnych navrhoch na zlepsenie kvality SP.




Zaver

Prijaté opatrenia vyplyvajuce z priebezného monitorovania studijného programu:

Navrh opatreni

1. V kazdom semestri akademického roku realizovat’ aspoii jedno stretnutie s u¢itelmi SP a
Studentmi a diskutovat’ s nimi 0 potencialnych navrhoch na zlepsenie kvality SP.

2. Informovat’ Studentov o ziskanej spitnej vizbe.

Spravu z priebezného hodnotenia Studijného programu vypracovala osoba, ktora nesie hlavnu
zodpovednost’ za uskutocniovanie, rozvoj a zabezpecovanie kvality Studijného programu a schvalila
programova rada dia 13.10. 2023.

Tuto spravu schvalila rada kvality fakulty dia 30.11.2023.
Tuto spravu prerokovala, postdila a zhodnotila Rada VSZK SU dna 7.12.2023.

Tato sprava sa zverejituje a aktualizuje vo verejnej Casti webového sidla univerzity v doméne fakulty.

Datum: 28. september 2023 prof. PhDr. Zuzana Slezdkova, PhD.. MPH v. r.
predseda programovej rady pre PhD.
osoba, ktora nesie hlavni zodpovednost’ za
uskutoc¢novanie, rozvoj a zabezpecovanie kvality
Studijného programu.




