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Prva Cast
Uvodné ustanovenia

Clanok 1

(1) V sulade s ustanovenim § 15 odsek 1 pism. a) zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach
a o zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej len "zakon o vysokych skoldch") vydava
Slovenska zdravotnicka univerzita v Bratislave toto znenie Statutu Slovenskej
zdravotnickej univerzity v Bratislave, ktory schvalil Akademicky sendt Slovenskej
zdravotnickej univerzity v Bratislave dfia 6. oktdbra 2022.

(2) Statut SZU upravuje:

a) nazov a sidlo SZU a nazov jej pravneho predchodcu,

b) zakladnu organizacnu Struktdru SZU vratane spésobu uréovania poctu a Struktiry
pracovnych miest,

c) ustanoveniaoorgdnoch SZU a systéme akademickej samospravy vratane podmienok,
za ktorych su kolektivne organy SZU opravnené vykonavat pdsobnost kolektivnych
organov fakulty, najma ak kolektivny organ fakulty kond v rozpore s pravnymi
predpismi, vnutornymi predpismi SZU alebo s vnutornymi predpismi fakulty, ak
kolektivny organ fakulty vykondava svoju pésobnost v zloZeni, ktoré je v rozpore so
zakonom o vysokych Skolach, vnutornymi predpismi SZU alebo s vnutornymi
predpismi fakulty, alebo ak zloZenie kolektivneho organu fakulty nie je moziné z
objektivnych dévodov zosuladit so zakonom, vnutornymi predpismi SZU alebo s
vnutornymi predpismi fakulty,

d) zakladné charakteristiky systému vysokosSkolského vzdeldvania a systému dalSieho
vzdeldvania poskytovanych SZU,

e) ramcové podmienky prijatia na S$tddium? vratane spésobu urovania poctu
prijimanych uchadzacov,

f)  rdmcové podmienky Studia cudzincov,

g) ramcové ustanovenia o $kolnom a o poplatkoch spojenych so $tudiom 3,

h) rdmcové ustanovenia o socidlnej podpore $tudentov SZU%,

1§15 ods. 2 zdkona o vysokych $kolach
2 § 57 zakona o vysokych $kolach
3 § 92 zdkona o vysokych $kolach
4§97 a7 100 zdkona o vysokych $kolach



i) podrobnejsie vymedzenie akademickych prav a povinnosti Studentov,

j)  pravidld pouZivania akademickych insignii a vykondvania akademickych obradov,

k) zakladné zasady pracovnopravnych vztahov na SZU a jej fakultdch a postup pri
rozhodovani v tychto otazkach,

[) vnutorné pravidld hospoddarenia SZU vratane pravidiel na vykondvanie podnikatelskej
¢innosti,

m) pravidld vykonu posobnosti fakult vo veciach, v ktorych konaju v mene SZU,

n) postup pri schvalovani vnutorného systému (tak, aby ho schvaloval orgdn SZU,

ktorého ¢lenmi su Studenti).

Druha Cast
Nazov a sidlo SZU a nazov jej pravneho predchodcu

Clanok 2

(1) Slovenska zdravotnicka univerzita v Bratislave (dalej len "SZU") je zriadena zdkonom ¢.
401/2002 Z. z. o zriadeni Slovenske] zdravotnickej univerzity a o doplneni zakona ¢.
131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
zdkona €. 209/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zakon o zriadeni SZU") s
ucinnostou od 1 . septembra 2002.

(2) Nazov SZU je Slovenska zdravotnicka univerzita v Bratislave. Nazov SZU v anglickom jazyku
je Slovak Medical University in Bratislava.

(3) Slovenska zdravotnicka univerzita v Bratislave mo6zZe pouzivat skratku svojho nazvu "SzU".

(4) Sidlom SZU je Bratislava. Adresa SZU je Limbova 12, 833 03 Bratislava 37. Ndzov domény

pre elektronické spojenie je: www.szu.sk; www.eszu.sk

(5) SZU je zdravotnicka Statna vysoka Skola; po6sobi v rezorte zdravotnictva a jej
zriadovatelom je Ministerstvo zdravotnictva SR. SZU je Statna prispevkova organizacia. Jej
vztahy k Ministerstvu zdravotnictva Slovenskej republiky (dalej len ,ministerstvo
zdravotnictva") sa riadia ustanovenim § 45 zakona o vysokych skolach.

(6) Predchodcom SZU bola Slovenska postgradualna akadémia mediciny v Bratislave. Driom

zriadenia SZU Slovenska postgradudlna akadémia mediciny v Bratislave zanikla®.

581 o0ds.2a§2ods. 1zakona &. 401/2002 Z. z. o zriadeni SZU


http://www.szu.sk/

(1)

(2)

(3)

Tretia Cast
Poslanie a ulohy SzZU

Clanok 3

Poslanim Slovenskej zdravotnickej univerzity v Bratislave, ktora je suic¢astou eurépskeho

priestoru vysokoskolského vzdelavania a spolo¢ného eurépskeho vyskumného priestoru,

v zmysle zakona o vysokych skolach je rozvijat harmonicki osobnost, vedomosti,

mudrost, dobro a tvorivost v ¢loveku a prispievat k rozvoju vzdelanosti, vedy, kultlry a

zdravia pre blaho celej spolo¢nosti, a tym prispievat k rozvoju vedomostnej spolocnosti.

Napifianie tohto poslania so zameranim na $tudenta je predmetom hlavnej &innosti

univerzity.

Hlavnou prioritou SZU v Bratislave je priprava zdravotnickych pracovnikov v jednotlivych

zdravotnickych povolaniach vo vsetkych troch stuprioch vysokoskolského vzdeldvania

vratane dalSieho vzdeldvania zdravotnickych pracovnikov v jednotlivych zdravotnickych
povolaniach.

SZU napliia svoje poslanie:

a) vychovou odbornikov s najvysSim vzdelanim, vysokymi mordlnymi zasadami,
obcianskou a spoloc¢enskou zodpovednostou,

b) poskytnutim vzdeldvania v duchu hodnot demokracie, humanizmu a tolerancie, ktoré
umoznuje ziskavat, rozsirovat, prehlbovat alebo obnovovat znalosti z r6znych oblasti
poznania kultiry aje podstatnou sucastou celoZivotného vzdelavania na najvyssej
urovni, vychovou v duchu hodnoét demokracie, humanizmu a tolerancie a vedenim
Studentov k tvorivému, kritickému a nezavislému mysleniu, zdravému sebavedomiu a
narodnej hrdosti,

¢) vychovou k chdpaniu, zachovavaniu, Sireniu a zveladovaniu narodného kulturneho
dediéstva a réznych kultdr v duchu kultdrneho pluralizmu,

d) rozvijanim, uchovavanim a Sirenim poznania prostrednictvom vyskumnej, vyvojovej a
dalsej tvorivej ¢innosti,

e) poskytovanim vysokoskolského vzdeldvania na vSetkych stupnoch,

f) poskytovanim dalsieho vzdelavania®; sistavného vzdeldvania; organizovanim atestacif

6§39 a § 40 ods. 4 zakona ¢.578/2004 7. z.



pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov’,

g) prispievanim k prevencii a lie¢be ochoreni,

h) zapajanim sa do verejnej diskusie o spolocenskych a etickych otazkach a utvarani
obcianske] spolo¢nosti,

i) vytvdranim teoretickych modelov rozvoja spolocnosti, hospodarstva, najma pre
potreby Statnych orgdnov, obce a vy$sieho uzemného celku,

j) spolupracou s orgdnmi Statnej spravy, obcami, vys$Simi Uzemnymi celkami a
ustanovizriami z oblasti kultury a hospodarskeho Zivota,

k) rozvijanim medzinarodnej, najma eurdpskej spoluprace podporovanim spoloénych
projektov s vysokymi Skolami v zahranici a inymi zahrani¢nymi instituciami, mobilitou
zamestnancov a Studentov vysokych $kol a vzajomnym uznavanim Studia a dokladov o
vzdelani,

[) dodrziavanim zasad Hippokratovej prisahy a ochrany Zivota a zdravia od pocatia az po
dostojnu prirodzend smrt.

(4) SZU ma pravo udelovat akademické tituly, vedecko-pedagogické tituly, pouZivat
akademické insignie a vykondavat akademické obrady.

(5) SZU umoiriuje studentom aktivne sa podielat na Cinnostiach a riadeni univerzity a jej
sucasti, najma ak ide o zabezpecdovanie kvality vysokoskolského vzdeldvania, organizaciu
Studia a rozhodovanie vo veciach akademickych prava povinnosti Studentov.

(6) Ulohou SZU v oblasti vedy je vykonavat zékladny vyskum, aplikovany vyskum a vyvoj,
vyuZzivat najnovsie poznatky vedy a techniky pri vzdelavani Studentov a zapajat ich do
tvorivej vedeckej €innosti.

(7) SZU podrobnejSie upravi svoje poslanie a ulohy vo forme dlhodobého zameru
vypracovaného najmenej na Sest rokov.

(8) Z poslania SZU vyplyvaju ulohy najma:

a) plnenie uloh Statnej zdravotnej politiky s orientdciou na strategické ciele statu v
oblasti zdravotnictva, vedy, vyskumu a vzdeldvania zdravotnickych pracovnikov a
inych pracovnikov pdsobiacich v zdravotnictve ,

b) poskytovat, organizovat a zabezpecovat vysokoSkolské vzdeldvanie, dalsie

vzdeldvanie a sustavné vzdelavanie (CME) vo vSetkych medicinskych,

7§ 44 a § 59 zékona ¢&. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene
a doplneni niektorych zakonov.



(9)

(10)

(11)

(12)

(13)

(14)

farmaceutickych, dentistickych, oSetrovatelskych a ostatnych zdravotnickych
odboroch a vykonavat vyskumnu c¢innost v tychto oblastiach.
c) udelovat’ akademickeé tituly v sulade so zakonom o vysokych skolach,
d) udelovat vedecko - pedagogické tituly docent, predkladat navrhy na udelenie
vedecko- pedagogickych titulov profesor,
e) udelovat Cestné tituly profesor emeritus v sulade so zakonom o vysokych skolach,
f) poskytovat podklady do Centralneho registra zdravotnickych pracovnikov v dalsom
vzdeldvanié,
Podrobnosti o Studijnych programoch vsetkych troch stuprfiov vysokoskolského
vzdeldvania, ako aj v oblasti dalSieho vzdeldvania zdravotnickych pracovnikov su uvedené
v Statutoch fakult SZU (dalej len ,,fakulta").
SZU poskytuje uchadzatom o Stddium, Studentom a dalSim osobdam informacné
a poradenské sluzby suvisiace so studiom a s moznostou uplatnenia absolventov
Studijnych programov v praxi.
SZU poskytuje kniznicné a dalSie informacné sluzby a vykonava nakladatelsku a
vydavatelsku ¢innost, ktora suvisi predovsetkym s vedeckou a pedagogickou ¢innostou jej
akademickej obce.
SZU ako nepoliticka institucia posobi v zmysle Ustavy svetovych univerzit Magna Charta
Universitatum.
SZU je ¢lenom Svetovej asociacie medicinskych akadémii (IAMP), ¢lenom Eurdpskej
asociacie vysokych skol (EUA) a ¢lenom Eurdpskej asociacie medicinskych Specialistov
(UEMS).
SZU moze sinou vysokou Skolou zaloZit zakladatelskou zmluvou zaujmové zdruZenie
pravnickych os6b na ucel spolo€ného postupu pri tvorbe Studijnych programov,
vytvdrania spolo¢nych studijnych programov, spoloéného postupu v prijimacom konani,
spolo¢ného uskuto¢fiovania vyskumnej, vyvojovej, inej tvorivej ¢innosti alebo spolo¢ného
zabezpecdovania moznosti stravovania a ubytovania pre Studentov, toto zaujmové
zdruZenie pravnickych os6b pouziva v nazve oznacenie ,konzorcium vysokych skol“.
Konzorcium vysokych $kél nadobuda pravnu spdsobilost zapisom do registra konzorcii

vysokych 3$kal, ktory je sucastou registra vysokych 3kol.

8§ 92a ods.2 zakona 578/2004 Z. z.



Stvrtd cast

Zakladna organizacna struktura SZU a sp6sob urCovania poctu a

Struktury pracovnych miest

Cldnok 4

Zakladnd organizacna Struktura SZU

(1) SZU ma tieto sucasti:

a) fakulty:

Lekdrska fakulta Slovenskej zdravotnickej univerzity v Bratislave,
Skrateny nazov ,,LF SZU",
Nazov v anglickom jazyku znie: Faculty of Medicine Slovak Medical University

in Bratislava,

Fakulta verejného zdravotnictva Slovenskej zdravotnickej univerzity v
Bratislave, Skrateny nazov ,,FVZ SZU",
Nazov v anglickom jazyku znie: Faculty of Public Health Slovak Medical

University in Bratislava,

Fakulta oSetrovatelstva a zdravotnickych odbornych Sstadii Slovenskej
zdravotnickej univerzity v Bratislave,

Skrateny nazov ,FOaz0OS SZU",

Ndazov v anglickom jazyku znie: Faculty of Nursing and Professional Health

Studies Slovak Medical University in Bratislava,

Fakulta zdravotnictva Slovenskej zdravotnickej univerzity v Bratislave so sidlom
v Banskej Bystrici,

Skrateny nazov , FZ SZU",

Ndazov v anglickom jazyku znie: Faculty of Health Care Slovak Medical University

in Bratislava with the seat in Banska Bystrica,

b) iné pedagogické, vyskumné, vyvojové, hospodarsko-spravne a informacné pracoviska

univerzity,

c) ucelové vzdeldvacie zariadenie SZU so sidlom Modra - Harmonia,
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d) ubytovacie zariadenia SZU v Bratislave a v Banskej Bystrici,

e) Aula SZU v Banskej Bystrici,

f) Poliklinika SZU,

g) Univerzitné vedecko-vyskumné pracovisko s linedrnym urychfovacom v Trencine
(2) SZU moze vytvérat aj iné sucasti so suhlasom zriadovatela.

(3) Organiza¢nu Struktaru SZU a jej sucasti upravuje Organizacny poriadok SZU.

Clanok 5

Spbsob urcovania poctu a Struktury pracovnych miest

(1) Pocet a Strukturu pracovnych miest na SZU a jej sucastiach urcuje rektor SZU.

(2) Pocet a Strukturu pracovnych miest na fakulte navrhuje a na schvalenie rektorovi SZU
predklada dekan fakulty.

(3) Struktira pracovnych miest na fakulte obsahuje najmid pocet systemizovanych
pracovnych miest v rdmci jednotlivych Utvarov fakult podla akreditovanych Studijnych

programov.

Piata Cast
Organy SZU a systém akademickej samospravy

Clanok 6

Akademicka obec SZU a organy akademickej samospravy

(1) Zakladom akademickej samospravy SZU je akademickd obec. Akademicku obec SZU tvoria
vysokoskolski uéitelia a vyskumni pracovnici, ktori s so SZU v pracovhom pomere na
ustanoveny tyZdenny pracovny €as a dals$i zamestnanci SZU s minimalnym pracovnym
uvazkom 0,5 (zamestnanecka ¢ast akademickej obce SZU), a Studenti SZU (Studentska cast
akademickej obce SZU).

(2) Organy akademickej samospravy SZU su:

a) Akademicky senat SZU

b) rektor SZU

¢) Vedecka rada SZU

d) Disciplinarna komisia SZU

(3) DalSie organy SzU:
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a) Kvestor SZU
b) Rada pre vnutorny systém zabezpedovania kvality SZU°

(4) Organy akademickej samospravy SZU rozhoduju o organizacii a ¢innosti SZU v rozsahu
ustanovenom zakonom o vysokych Skolach10.0rgdny akademickej samospravy rozhoduju
v stlade so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi a platnymi vndtornymi predpismi
SZU. Ich p6sobnost a organizaciu upravuju vnutorné predpisy SZU.

Clanok 7

Akademicky senat SZU

(1) Akademicky senat SZU (dalej len , AS SZU“) je najvy$sim orgdnom akademickej
samospravy SZU. Pravne postavenie a posobnost AS SZU si vymedzené v ustanoveniach
§ 8 a § 9 zadkona o vysokych Skolach.
(2) Akademicky sendt SZU:
a)schvaluje na ndvrh:
1. rektora vnutorné predpisy podla § 15 ods. 1pism.a), c) az f) a j) az m)
2. predsedu akademického senatu SZU vnutorné predpisy SZU podla § 15 ods. 1. pism.
g) aZ i) a Zasady rokovania Akademického sendtu Slovenskej zdravotnickej univerzity
v Bratislave o vyjadreni sa k navrhu ministra zdravotnictva SR na vymenovanie alebo
odvolanie rektora Slovenskej zdravotnickej univerzity v Bratislave,
3. dekana, po odsuhlaseni rektorom, statut fakulty a organizacny poriadok fakulty.
b) schvaluje na ndvrh rektora:
1. vymenovanie a odvolanie ¢lenov Vedeckej rady SZU 1%,
2. dlhodoby zdmer SZU po jeho vyjadreni Vedeckou radou SZU, ktory predklada
ministerstvu zdravotnictva na vyjadrenie, vratane jeho aktualizacie,*?
3. zlucenie, splynutie, zruSenie rozdelenie, zmenu nazvu alebo zmenu sidla SZU,
4. zriadenie, splynutie, zrusenie rozdelenie, zmenu nazvu alebo zmenu sidla sucasti
SZU,
5. vyro¢nu spravu o ¢innosti a vyroénu spravu o hospodareni SZU.*3

c¢) kontroluje hospodarenie s finanénymi prostriedkami SZU, tym nie je dotknuté pravo

9§ 7 ods. 4 zakon o vysokych $kolach

10§ 5 ods. 2 zékona o vysokych $kolach

11§ 9 ods. 1 pism. d) zdkona o vysokych $kolach

12§ 10a ods. 1 pism. c); § 12 ods. 1 pism. a); § 45 ods. 3 pism. h) zakona o vysokych $kolach
13§ 9 0ds. 1 pism. k) zdkona o vysokych $kolach
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(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

odborovej organizacie kolektivne vyjednavat,'4
d) vyjadruje sa na navrh rektora k vnatornému predpisu podla § 15 ods. 1 pism. b) zdkona
o vysokych $koldch pred jeho schvélenim vo Vedeckej rade SZU,*>
e) vyjadruje sa k navrhu rektora na vymenovanie a odvolanie prorektorov ,'°
f) voli zdstupcu SZU do Rady vysokych 3kélY,
g) raz za rok podava akademickej obci SZU spravu o svojej ¢innosti, ktoru zverejni na
webovom sidle SZU najmenej na Styri roky,8
h) plniiné tlohy podla zdkona o vysokych $koldch a vnatornych predpisov SZU.°
Akademicky senat SZU sa sklada z volenych zastupcov akademickej obce SZU. Akademicky
senat SZU ma najmenej 15 ¢lenov a najviac 66 ¢lenov. Z celkového poctu clenov
Akademického senatu SZU tvoria najmenej 1/3 zastupcovia Studentov SZU. Akademicky
senat SZU sa voli tak, aby kazda fakulta v niom bola zastipena rovnakym poctom ¢lenov.
Spobsob volby ¢lenov Akademického sendtu SZU, ako aj spésob dodato¢ného zvolenia jeho
¢lenov v pripade, ak v priebehu funkéného obdobia Akademického senatu SZU vznikne
nova fakulta alebo niektoré fakulty sa zlic¢ia a do skoncenia funkéného obdobia
Akademického senatu SZU zostdva viac ako 6 mesiacov, upravuju Zasady volieb do
Akademického senatu SZU, ktoré st vnitornym predpisom SZU. Clenstvo v Akademickom
senate SZU je dobrovolné a nezastupitelné. Funkéné obdobie ¢lenov Akademického
senatu SZU je najviac Stvorrocné.
Funkcia ¢lena Akademického senatu SZU je nezluditelna s funkciou rektora SZU,
prorektora SZU, dekana, prodekana, kvestora a veducich sucasti SZU podla zdkona
o vysokych skolach.?°
Zasadnutia akademického sendtu SZU su verejné. Zasadnutia Akademického senatu SZU
zvolava jeho predseda alebo podpredseda. Zasadnutia sa uskutoénuju podla potreby,
najmenej dvakrat za semester. Jeho rokovanie a hlasovanie sa riadi rokovacim poriadkom
Akademického senatu SZU.

ZloZenie a organizaciu ¢innosti AS SZU upravuje Rokovaci poriadok AS SZU.

14§ 9 ods. 1 pism. e) zdkona o vysokych $kolach

158 9 ods. 1 pism. n) zdkona o vysokych $kolach

16§ 10 ods. 10 zdkona o vysokych $koldch

17.§ 107 ods. 3 zakona o vysokych kolach, Smernica o zdsadach volieb do Studentskej rady vysokych §kol
18 § 9 ods. 1 pism. i) zdkona o vysokych $kolach

19§ 9 ods. 1 pism. n) zdkona o vysokych $kolach

20 § 8 ods. 3 zakona o vysokych kolach s odkazom na § 21 ods. 1 pism. b) a c) zakona o vysokych $kolach
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(8) Clenstvo v AS SZU, zanik €lenstva AS SZU ustanovuje zakon o vysokych $kolach. 2

(9) Ak rada kvality prislusnej fakulty vykonava svoju pésobnost v zloZeni, ktoré je v rozpore s

(1)

(2)

(3)
(4)

(5)

tymto Statitom alebo vnutornymi predpismi fakulty SZU, AS SZU je opravneny urobit
opatrenia, aby sa zloZenie rady kvality tejto fakulty sa uviedlo do suladu so zdkonom
o vysokych Skoldch a s vnatornymi predpismi tejto fakulty. Ak rada kvality prislusnej
fakulty vyda rozhodnutia v rozpore so Statutom SZU alebo vnutornymi predpismi AS SZU
je opravneny urobit opatrenia, ktorymi sa predmetné rozhodnutia zosuladia so zakonom

o vysokych Skolach a s vnutornymi predpismi tejto fakulty.??

Clanok 8

Rektor SZU
Rektor SZU je Statutarnym organom SZU, ktoru riadi, zodpoveda za jej ¢innost, zastupuje
ju navonok a kond v jej mene. Funkéné obdobie rektora SZU je Stvorrocné. Ta ista osoba
mobze vykondvat funkciu rektora najviac v dvoch po sebe nasledujiucich funkénych
obdobiach.?3
Za svoju cinnost zodpoveda ministrovi zdravotnictva Slovenskej republiky (dalej len
"minister zdravotnictva") a AS SZU. Rektor zodpoveda ministrovi zdravotnictva za
hospodarenie s finanénymi prostriedkami pridelenymi zo Statneho rozpoctu a za riadne
hospodarenie s majetkom vo vlastnictve Slovenskej republiky, ktory je v sprave SZU.
Rektora vymenovava a odvolava prezident Slovenskej republiky .
Navrh na vymenovanie alebo navrh na odvolanie rektora SZU podava prezidentovi
minister zdravotnictva po predchadzajucom vyjadreni AS SZU, v zmysle Zasad rokovania
Akademického sendtu Slovenskej zdravotnickej univerzity v Bratislave o vyjadreni sa k
navrhu ministra zdravotnictva SR na vymenovanie alebo odvolanie rektora Slovenskej
zdravotnickej univerzity v Bratislave; ak sa AS SZU nevyjadri do 15 dni od dorucenia
Ziadosti ministra zdravotnictva o vyjadrenie, ma sa zato, Ze vyjadrenie dal.?*
Minister zdravotnictva poveruje po odvolani rektora alebo po pred¢asnom skonceni
vykonu jeho funkcie z inych dévodov, alebo v inych pripadoch, ked SZU nema rektora

osobu, ktorda vykondva funkciu rektora do vymenovania nového rektora. Minister

21 § 6 — § 8 zakona o vysokych $koldch

22 § 9 ods. 5 zdkona o vysokych $kolach

23§ 10 ods. 7 zakona o vysokych $kolach

24 § 45 ods. 3 pism. a) zakon o vysokych $koldch
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zdravotnictva urcuje plat rektorovi SZU.

(6) Rektor SZU okrem po6sobnosti uvedenych v ustanoveni § 10a zdkona o vysokych Skolach
je opravneny vykonavat tieto ¢innosti:

a) vymenuva a odvoldva dekanov fakult SZU na zaklade volby,?

b) pri vymenovani dekana uzatvara s dekanom na c¢as funkéného obdobia zmluvu
o vykone funkcie, ktora obsahuje meratelné ukazovatele na ucel zvySovania kvality
vysokoskolského vzdeldvania zabezpeCovaného fakultou a uUrovne vyskumnej,
vyvojove] a dalSej tvorivej Cinnosti fakulty a ciele, ktoré vyplyvaju z dlhodobého
zdmeru SZU %

c) zvolava porady svojich poradnych orgdnov a prerokudva s nimi ¢innost a ulohy SzZU,

d) vymenuiva na zdklade vyberového konania zamestnancov do funkcie kvestora,
hlavného kontroléra a veducich dtvarov Szu, 7

e) vymenuva a odvolava ¢lenov vedeckej rady po schvaleni akademickym sendtom?,

f) predkladd ministrovi ndvrhy na vymenovanie profesorov schvalené vedeckou radou®
g) vymenuva aodvoldva ¢lenov komisie na odnatie akademického, vedecko-
pedagogického titulu. Podrobnosti o ¢innosti komisie upravi vnutorny predpis SZU3*

h) rozhodne o neplatnosti Statnej skisky alebo jej sucasti, rigordznej skusky alebo jej
sucasti, odnime vedecko-pedagogicky titul ,,docent” podla § 108f ods.1,2 a 3 zakona
o vysokych skolach,

i) predkladd ministrovi zdravotnictva ndvrh na odvolanie profesora podla § 108f ods. 4
zakona o vysokych skolach,

j) povoluje vstup organov ¢innych v trestnom konani na akademicku pédu,*

k) zodpovedd ministrovi zdravotnictva za hospodarenie s finanénymi prostriedkami
pridelenymi zo Statneho rozpoétu aza riadne hospodarenie s majetkom svo
vlastnictve Slovenskej republiky, ktory je v sprave SZU3,

I) rozhoduje o disciplinarnom priestupku po prerokovani v disciplinarnej komisiiz?,

25 § 22 ods. 2 zakona o vysokych $kolach

26 § 22 ods.5 zdkona o vysokych $kolach

27§ 14 ods. 1 zakona o vysokych $kolach

28 § 11 ods.1 zdkona o vysokych $kolach

29§ 10a ods. 1 pism. f) v spojeni s § 45 ods. 8 zakona o vysokych $kolach
30 § 108g 0ds.8 a 9 zdkona o vysokych $kolach

31§ 4 ods. 3 zdkona o vysokych $kolach

32 § 45 ods.7 zdkona o vysokych $kolach

33§ 13 0ds.5 zakona o vysokych Skolach
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m)urcuje ¢lenov prijimacej komisie pre doktorandské studium uskutocriované externou
vzdelavacou instituciou,?*

n) preskimava rozhodnutia o vysledku prijimacieho konania,

0) vymenuva dvoch ¢lenov vyberovej komisie na pre vyberové konanie na obsadenie
funkéného miesta docenta alebo na funkéné miesto profesora®,

p) uvolfuje vysokoskolského ucitela na najmenej Sest mesiacov z plnenia pedagogickych
Uloh a uloh podla § 74 ods. 2 a umoZni mu, aby sa venoval iba vedeckej praci vratane
moznosti vedeckej prace mimo uUzemia Slovenskej republiky. Tym nie su dotknuté
ustanovenia osobitnych predpisov o odmenovani zamestnancov. Postup pri uvolneni
vysokos$kolského uéitela upravuje vnutorny predpis SZU3S,

g) urcuje pre jednotlivé Studijné programy ro¢né skolné na ndvrh dekana fakulty,*

r) rozhoduje o priznani socialneho Stipendia, 3¢ tehotenského Stipendia *,

s) menuje a poveruje cinnostami univerzitného koordindtora pre Studentov so
$pecifickymi potrebami,

t) uzatvara dohody o spolupraci so zahrani¢nymi vysokymi Skolami,

u) obracia sa na akademickd obec SZU a zvoldva ju,

v) udeluje na zdklade rozhodnutia Vedeckej rady SZU alebo na zdklade rozhodnutia
vedeckej rady fakulty vedecko-pedagogicky titul ,,docent”,

w) udeluje na navrh Vedeckej rady SZU Cestny titul ,,profesor emeritus” *

X) koordinuje spolupracu medzi fakultami,

y) poveruje prorektorov zastupovanim pocas svojej nepritomnosti v uréenom rozsahu
podla vnutorného predpisu SZU,

z) menuje ¢lenov Etickej komisie SZU,*?

aa) menuje supervizora a poradcov Poradenského centra SZU,*

bb) menuje ¢lenov Cenovej komisie SZU,

cc) menuje predsedu Rady pre vnutorny systém zabezpecovania kvality SZU.

34§ 54 ods.7 zdkona o vysokych $kolach

35§ 77 ods.7 zdkona o vysokych $kolach

36 §77 0ds.9 zadkona o vysokych $koldch

37§ 92 ods.3 zdkona o vysokych $kolach

38 § 96 0ds.6 zakona o vysokych $kolach

39§ 96b ods.5 zakona o vysokych $kolach

40§ 100 ods.7 pism. b) zdkona o vysokych $koldch
41 § 78 zdkona o vysokych $kolach

42 ¢l. 3 ods. 1 vnutorného predpisu SZU &. 11/2022
43 ¢l. 5 ods. 5 vnutorného predpisu SZU ¢&. 4/2022
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(1)

(2)
(3)
(4)

(5)

(1)

(2)

(3)

(4)

Clanok 9
Prorektori SZU

Prorektorov vymenuva a odvoldva rektor SZU po vyjadreni AS SZU. Prorektori zastupuju
rektora SZU v nim uréenom rozsahu. Za svoju ¢innost zodpovedaju rektorovi SZU.%*

Na SZU posobia prorektori, ktorych pocet urcuje rektor SZU.

Funkcné obdobie prorektorov je Stvorrocné.

Prorektori SZU na vymedzenom Useku Cinnosti su opravneni vystupovat a konat v mene
SZU v pravnych vztahoch v rozsahu ur¢enom rektorom SZU. V sulade so zavermi AS SZU,
Vedeckej rady SZU a pokynov rektora SZU mozu delegovat ulohy kvestorovi a veduicim
pracovisk SZU.

P6sobnost prorektorov je vymedzend v Organizanom poriadku SZU.

Clanok 10

Poradné organy rektora SZU

Poradnymi orgdnmi rektora SZU su:
a) Kolégium rektora SZU,
b) Rada rektora pre vedu a vyskum,
c) Rozsirené kolégium rektora,
d) Odborné komisie a pracovné skupiny, menované rektorom SZU.
Kolégium rektora je stalym poradnym orgdnom rektora SZU pre operativne rieSenie
koncepénej, organizanej a operativnej problematiky SZU, ktora vyzaduje kolektivne
prerokovanie. Predsedom Kolégia rektora je rektor SZU a jeho ¢lenmi su prorektori
a kvestor.
V pripade potreby mozZe rektor SZU prizvat na rokovanie Kolégia rektora aj dalSich
veducich zamestnancov.
Rozsirené kolégium rektora je poradny organ rektora SZU na operativne rieSenie otdzok
tykajucich sa SZU, fakult a dalSich sucasti SZU. Predsedom RozSireného kolégia je rektor
SZU a jeho ¢lenmi su:

a) prorektori

b) dekani fakult

44§ 10 ods. 10 zdkona o vysokych $kolach
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c) kvestor
d) hlavny kontrolér
e) veduci zamestnanec SZU zodpovedny za ¢innost pedagogického odboru
f) veduci zamestnanec SZU zodpovedny za cinnost personalno-pravneho odboru
g) predseda odborovej organizacie SZU
h) dalsi veduci zamestnanci, ktorych moéze rektor SZU v pripade potreby prizvat na
rokovanie ad hoc
(5) Rada rektora pre vedu a vyskum je poradny organ rektora SZU na operativne riesenie
najma tych otazok, ktoré sa tykaju samospravnej pdsobnosti SZU a fakult v oblasti vedy a
vyskumu. Predsedom Rady rektora pre vedu a vyskum je rektor SZU a jej ¢lenmi su
prorektor pre vedu, vyskum a spolupracu so zahranic¢im, dekani fakult a dalsi ¢lenovia,
ktorych urci rektor.
(6) Odborné komisie a pracovné skupiny su poradnym organom rektora SZU. Odborné
komisie a pracovné skupiny zriaduje a zrusuje rektor SZU.
(7) Postavenie a posobnost poradnych organov rektora, odbornych komisii a pracovnych

skupin upravuje Organiza¢ny poriadok SZU.

Clanok 11
Vedeckd rada SZU

(1) Vedecka rada SZU je orgdnom akademickej samospravy SZU. Menovanie a odvoldvanie
¢lenov Vedeckej rady SZU je stanovené v zakone o vysokych $kolach.*

(2) Clenmi Vedeckej rady SZU st vyznamni odbornici z oblasti, v ktorych SZU uskuto&riuje
vzdeldvaciu, vyskumnu, vyvojovu, alebo dalsiu tvorivi ¢innost. Clenmi vedeckej rady SzU,
ktori su ¢lenmi akademickej obce SZU, su spravidla len osoby, ktoré pésobia na funkénom
mieste profesora alebo na funkénom mieste docenta alebo vyskumni pracovnici s
vedeckym kvalifikachym stupnom lla alebo s vedeckym kvalifikacnym stupnom I.
a vedeckym titulom DrSc. Najmenej jedna Stvrtina a najviac jedna tretina ¢lenov vedeckej
rady SZU su osoby, ktoré nie su ¢lenmi akademickej obce SZU.

(3) Predsedom Vedeckej rady SZU je rektor SZU.

(4) Funkcné obdobie ¢lenov Vedeckej rady SZU je Stvorrocné.

45§ 11 zdkona o vysokych $kolach
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(5) Vedecka rada SZU:

a) vyjadruje sa na navrh rektora k dlhodobému zameru SZU,

b) schvaluje na navrh rektora vnutorny predpis podla § 15 ods.1 pism. b) zdkona o
vysokych skolach po jeho prerokovani AS SZU,

c) pravidelne, najmenej vSak raz za rok hodnoti Uroven univerzity vo vzdeldvacej ¢innosti,
v oblasti vedy a vyskumu,

d) schvaluje dalSich odbornikov, ktori maju pravo skusat na Statnych skaskach pre
Studijné programy uskutociované na SZU; schvaluje Skolitelov na doktorandské
$tudium podla zakona o vysokych Skolach?,

e) schvaluje kritérid na ziskanie titulu docenta a kritérid na ziskanie titulu profesor,

f) prerokdva navrhy na udelenie vedecko-pedagogického titulu ,docent” a rozhoduje o
ich vysledku v odbore habilitacného konania a inauguracného konania, pri ktorom SZU
v Ziadosti o akreditaciu habilitacného konania a inaugura¢ného konania uviedla
Studijny odbor, v ktorom neuskutocénuje studijné programy fakulta,

g) prerokdva a schvaluje ndvrhy na vymenovanie profesorov; ak ide o vymenovanie
profesora v odbore habilitaéného konania a inaugura¢ného konania, pri ktorom SzZU
v Ziadosti o akreditaciu habilitacného konania a inauguraéného konania uviedla
Studijny odbor, v ktorom uskuto€ruje studijné programy fakulta, kona tak na navrh
vedeckej rady fakulty, a ak navrh neschvali, vrati ho s vyjadrenim vedeckej rade fakulty,

h) schvaluje vSeobecné kritérid na obsadzovanie funkénych miest profesorov a docentov;
ak ide o obsadzovanie funkénych miest profesorov a docentov na fakulte, schvaluje ich
na navrh vedeckej rady fakulty,

i) schvaluje konkrétne podmienky na obsadzovanie funkénych miest profesorov; ak ide
o obsadzovanie funkénych miest profesorov na fakulte, schvaluje ich na navrh vedeckej
rady fakulty,

j) udeluje vedecké hodnosti , doctor scientiarum*“(v skratke ,,DrSc.”),*’

k) udeluje vyznamnym osobnostiam cestny titul ,doctor honoris causa" (v skratke
,Dr.h.c."),

[) navrhuje rektorovi SZU udelit ¢estny titul ,, profesor emeritus",

m) schvaluje na navrh predsedu Vedeckej rady SZU rokovaci poriadok Vedeckej rady SZU,

46 § 54 ods.4 zdkona o vysokych $kolach
47§ 12 ods. 1 pism. j) zdkona o vysokych kolach
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n) plni dalSie Ulohy uréené vnutornymi predpismi SZU,
o) plni dalSie ulohy na zaklade navrhov rektora SZU a dekanov fakult SZU.
(6) Zasadnutia Vedeckej rady SZU zvoldva rektor SZU spravidla Styrikrat za akademicky rok.

Rokovanie Vedeckej rady SZU upravuje Rokovaci poriadok Vedeckej rady SZU.

Cldnok 12
VedUci zamestnanci SZU

Veducimi zamestnancami SZU su kvestor a jednotlivi veduci sucasti SZU podla zdkona
o vysokych skolach. Funkéné miesta veducich zamestnancov fakulty sa obsadzuju vyberovym
konanim. Sp6sob vyberového konania na funkcie veducich zamestnancov SZU urci vnatorny

predpis SZU.

Clanok 13
Kvestor SZU

(1) Kvestor SZU (dalej len ,kvestor”)je veducim zamestnancom SZU, ktory zabezpecuje a
zodpoveda za hospodarsky, prevadzkovy a administrativny chod SZU a kond v jej mene v
rozsahu uréenom rektorom SZU. Za vykon svojej funkcie zodpoveda rektorovi SZU,
ktorému je priamo podriadeny.

(2) Pbésobnost kvestora urcuje Organizaény poriadok SZU.

Clanok 14
Organy akademickej samospravy fakulty

(1) Orgdany akademickej samospravy fakulty su:
a) dekan;
b) rada kvality fakulty;
c) vedecka rada fakulty;

d) disciplinarna komisia fakulty pre studentov.

20



Clanok 15

Akademicka obec fakulty

Akademicku obec fakulty tvoria:

a)

b)

(1)

(2)

(3)

(4)

vysokoskolski ucitelia a vyskumni pracovnici zaradeni na fakulte, ktori su so SZU v
pracovhom pomere na ustanoveny tyZdenny pracovny ¢as a zamestnanci zaradeni na
fakulte s minimalnym pracovnym Gvazkom 0,5 SZU (zamestnanecka cast akademickej
obce fakulty),

Studenti zapisani na Studijnych programoch uskuto¢riovanych na fakulte SZU (Studentska

Cast akademickej obce fakulty).

Cldnok 16
Vnutorné predpisy fakulty

Vnutorné predpisy fakulty upravuju samospravnu pdsobnost fakulty, a jej vztah k SZU, ak

nie sU upravené zakonom.

Fakulta vydava tieto vnutorné predpisy:

a) Statuat fakulty,

b) organizaény poriadok fakulty,

c) zasady volby dekana a pravidla kreovania volebného zhromazdenia,

d) Statat rady kvality fakulty,

e) rokovaci poriadok rady kvality fakulty,

f) rokovaci poriadok vedeckej rady fakulty,

g) rokovaci poriadok disciplinarnej komisie fakulty pre Studentov,

h) disciplinarny poriadok fakulty pre Studentov,

i) zdsady organizdcie doktorandského studia a zriadenia odborovych komisii
doktorandského studia,

j) predpisy, ktoré upravuju vnutorny systém zabezpecovania kvality SZU v podmienkach
fakulty, ak to vyZaduje vnutorny systém zabezpecovania kvality SZU.

Fakulta dalej mozZe vydavat aj tieto vnutorné predpisy:

a) vykonavajuce predpisy k Studijnému poriadku SZU, ak rozhodne, Ze potrebuje
podrobnejsie upravit studijny poriadok SZU pre Specifické podmienky fakulty,

b) dalsie predpisy, ak tak ustanovi Statut fakulty.

Vnuatorné predpisy fakulty musia byt v stulade so vseobecne zavaznymi pravnymi
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(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

predpismi platnymi a u¢innymi na Uzemi SR a s vnutornymi predpismi SZU.

Clanok 17
Dekan

Dekan je predstavitelom fakulty, riadi ju, zastupuje a kona vo veciach fakulty.

Dekan je v pracovhom pomere so SZU, v ktorom je zaradeny na fakulte, ktoru riadi.
Skoncenie pracovného pomeru vztahujuceho sa na vykon funkcie dekana je podmienené
predchadzajucim skonéenim vykonu funkcie dekana.

Fakultu riadi dekan, ktorého vymenuiva a odvolava rektor. Dekan za svoju cinnost
zodpoveda rade kvality fakulty. Dekan zodpoveda rektorovi za svoju ¢innost vo veciach,
v ktorych kona v mene SZU, za hospodarenie fakulty a za svoju dalSiu ¢innost v rozsahu
uréenom vnutornymi predpismi SZU.

Rektor vymenuje za dekana kandidata zvoleného volebnym zhromazdenim. Rektor odvola
dekana vidy, ak bol pravoplatne odsudeny za Umyselny trestny ¢in, ak mu bol uloZzeny
nepodmienedny trest odratia slobody alebo ak sa dekan vzdd svojej funkcie.*®

Volba dekana sa uskutoCfiuje prostrednictvom volebného zhromaidenia, ktoré sa
ustanovi tak, aby v niom osoby vymenované rektorom mali jednu Stvrtinu hlasov a ostatné
osoby boli zastupcami akademickej obce fakulty. Rektor mozZe odvolat dekana len so
stuhlasom nadpoloviénej vaésiny vsetkych ¢lenov volebného zhromazdenia. Volbu dekana
a pravidld kreovania volebného zhromazdenia upravuje podrobnejsie vnutorny predpis.
Rektor pri vymenovani dekana uzatvara s dekanom na ¢as funkéného obdobia zmluvu o
vykone funkcie, ktord obsahuje meratelné ukazovatele na ucel zvySovania kvality
vysokoskolského vzdeldvania zabezpecovaného fakultou a Urovne vyskumnej, vyvojovej a
daldej tvorivej ¢innosti fakulty a ciele, ktoré vyplyvaju z dlhodobého zdmeru SZU.*°
Funkéné obdobie dekana je Stvorrocné. Na jednej fakulte mozZe t4 ista osoba vykonavat
funkciu dekana najviac v dvoch po sebe nasledujucich funkénych obdobiach. Po odvolani
dekana alebo po predéasnom skonceni vykonu funkcie dekana vykondva do vymenovania
nového dekana, najdlhsie po dobu 6 mesiacov, funkciu dekana osoba poverena rektorom
na navrh rady kvality fakulty.

Dekana zastupujui v nim uréenom rozsahu prodekani. Prodekanov vymenuva a odvoldva

48 § 22 ods. 7 pism. b) zadkona o vysokych $kolach
49 § 22 ods. 5 zadkona o vysokych $kolach
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(9)

(10)

(11)

(12)

(13)

(1)

dekan prislusnej fakulty. Funkéné obdobie prodekanov je totozné s funkény obdobim

dekana.

Dekan fakulty navrhuje rektorovi SZU Struktiru pracovnych miest zamestnancov SZU

zaradenych na fakulte v rozsahu pracovnych miest fakulty a vykonava cinnost v sulade s

¢lankom 53 ods. 2 pism. e) tohto Statutu.

Osobu, ktord vykondvala funkciu ¢lena vykonnej rady Slovenskej akreditacnej agentury

pre vysoké skolstvo ( dalej len ,agentura“), mozno za dekana vymenovat najskor po

uplynuti troch rokov od skonéenia ¢lenstva vo vykonnej rade agentdry.>°

Vykon funkcie dekana zanika:

a) uplynutim funkéného obdobia,

b) vzdanim sa funkcie; vykon funkcie dekana sa skon¢i diiom dorucenia pisomného
oznamenia o vzdani sa funkcie rektorovi, ak v oznameni nie je uvedeny neskorsi den,

c) odvolanim z funkcie; vykon funkcie dekana sa skon¢i diiom uréenym v odvolani z
funkcie,

d) pravoplatnostou rozsudku, ktorym bol odsddeny za Gmyselny trestny ¢in alebo ktorym
mu bol ulozeny nepodmienecny trest odnatia slobody,

e) obmedzenim spdsobilosti na pravne ukony,

f) smrtou alebo vyhlasenim za mrtveho.

Rektor mbZe odvolat dekana, len ak dekan,

a) neplni zdvaznym sp6sobom svoje povinnosti,

b) neplni meratelné ukazovatele a ciele dohodnuté v zmluve o vykone funkcie alebo,

c) porusil zdvaznym sposobom pravne predpisy alebo vnutorné predpisy SZU.

Postavenie a pdsobnost poradnych organov dekana, odbornych komisii a pracovnych

skupin upravuje Organizacny poriadok SZU.

Clanok 18
Rada kvality fakulty

Rada kvality fakulty je samospravnym kolektivnym organom fakulty, ktora pini ulohy
v oblasti zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldvania. Ma najmenej 7 ¢lenov, z

toho najmenej jednu tretinu tvoria Studenti prislusnej fakulty. Pocet ¢lenov rady kvality

50 § 22 ods. 6 zadkona o vysokych $kolach
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(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

(9)

(10)

(11)

(12)

(13)

fakulty musi byt vidy neparny.

Rada kvality fakulty sa ¢leni na zamestnanecku cast, na Studentskud Cast a zainteresované
strany.

Clenom zamestnaneckej ¢asti rady kvality fakulty méZe byt len €len zamestnaneckej ¢asti
akademickej obce fakulty podla ¢lanku 15 ods. 1 pism. a).

Clenom $tudentskej casti rady kvality fakulty moze byt len €len $tudentskej c&asti
akademickej obce fakulty

Clenom zainteresovanej strany je absolvent fakulty pésobiaci v danom odbore,
zamestnavatel, odbornici pdsobiaci v praxi suvisiacej so Studijnymi odbormi alebo
stavovska organizacia

Clenov rady kvality fakulty schvaluje vedeckd rada prislu$nej fakulty na navrh dekana, a
to nadpolovi¢nou vacsinou hlasov vietkych jej ¢lenov.

Predsedom rady kvality fakulty je dekanom vymenovany docent alebo profesor z
prislusnej fakulty.

Funkcia predsedu rady kvality fakulty je nezlucitelnd s funkciou rektora a dekana.
Funkcné obdobie ¢lenov rady kvality fakulty je najviac Stvorrocné.

Ak rada kvality fakulty prejedndva vec, ktora na urovni SZU zodpoveda poésobnosti
Vedeckej rady SZU, Studenti o veci nehlasuju.

Zasadnutia rady kvality fakulty su verejné. Dekan alebo v jeho zastupeni prodekan alebo
tajomnik fakulty a rektor maju pravo vystupit na zasadnuti v sulade s rokovacim
poriadkom rady kvality fakulty, kedykolvek o to poZiadaju. Na Ziadost dekana alebo
rektora je predseda rady kvality fakulty povinny bezodkladne, najneskér vsak do 14 dni,
zvolat zasadnutie rady kvality fakulty. Ak tak predseda rady kvality fakulty neurobi, zvola
zasadnutie rady kvality fakulty dekan fakulty.

Zasadnutia a spo6sob hlasovania rady kvality fakulty upravuje vnutorny predpis fakulty —
rokovaci poriadok rady kvality fakulty.

Clenstvo v rade kvality fakulty zanika

a) skoncenim funkéného obdobia,

b) vymenovanim ¢&lena do niektorej z funkcii uvedenych v bode 8 tohto ¢&ldnku Statutu,
c) skoncenim ¢lenstva v zamestnaneckej ¢asti akademickej obce fakulty,

d) prerusenim Studia ¢lena Studentskej akademickej obce fakulty,

e) skoncenim Studia ¢lena Studentskej akademickej obce fakulty,
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(14)

(15)

f) ak ¢len zainteresovanej strany prestane pdsobit v danom odbore

g) vzdanim sa funkcie ¢lena,

h) odvolanim ¢lena z funkcie vedeckou radou fakulty na navrh dekana,

i) smrtou ¢lena.

Ak zaniklo ¢lenovi rady kvality fakulty ¢lenstvo pred skoncenim funkéného obdobia podla
¢lanku 18 ods. 13 pism. b) aZ f), schvali vedecka rada fakulty na ndvrh dekana na uvolnené
miesto nového clena rady kvality fakulty, ktorého funkéné obdobie trva do konca

funkéného obdobia ¢lena, ktorému ¢lenstvo predcasne zaniklo.

Clen 3tudentskej casti rady kvality fakulty, ktory nie je $tudentom doktorandského
Studijného programu, moéze pred riadnym skonéenim Stadia pisomne pozZiadat o
pozastavenie ¢lenstva v rade kvality fakulty. Clenstvo sa pozastavi odo dfia nasledujiceho
po dni riadneho skonéenia jeho $tudia. Clenstvo sa obnovi dfiom, ked sa opéat stane
¢lenom studentskej ¢asti akademickej obce prislusnej fakulty, ak z inych dévodov dovtedy
nezaniklo. Na ndvrh dekana fakulty sa na ¢as pozastaveného ¢lenstva Studenta schvali za
¢lena rady kvality fakulty zvoleny nahradnik zo Studentskej ¢asti akademickej obce fakulty

schvaleny vedeckou radou fakulty.

Cldnok 19
Pbsobnost Rady kvality fakulty

Rada kvality fakulty:

a) schvaluje na navrh dekana vnutorné predpisy fakulty podla ¢lanku 16 ods. 2 pism. c),
f) az h), j) a ods. 3 tohto Statutu, ak sa na ndvrh dekana rozhodne, e fakulta sa bude
riadit vlastnymi vnutornymi predpismi, ktoré doplfiaju vnutornymi predpismi SZU,
alebo upravuju Specifické potreby fakulty;

b) schvaluje na navrh predsedu rady kvality fakulty vnutorné predpisy fakulty podla
¢lanku 16 ods. 2 pism. d) a e);

c) navrhuje rektorovi osobu, ktord ma byt v pripade zaniku funkcie dekana poverena
vykonom jeho funkcie az do vymenovania nového dekana, najviac na Sest mesiacov;

d) schvaluje ndvrh dekana na vymenovanie a odvolanie ¢lenov vedeckej rady fakulty;

e) schvaluje dlhodoby zamer fakulty vo vzdelavacej, vyskumnej, vyvojovej, alebo v dalsej
tvorivej ¢innosti fakulty (dalej len ,dlhodoby zamer fakulty") vypracovany v sulade s

dlhodobym zdmerom SZU, predloZzeny dekanom po prerokovani vo vedeckej rade
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fakulty a jeho aktualizaciu,

f) schvaluje vyro¢nu spravu o ¢innosti a vyro¢nu spravu o hospoddreni fakulty predloZzenu
dekanom;

g) schvaluje dalSie podmienky prijatia na Stddium Studijnych programov
uskutocriovanych fakultou predlozené dekanom;

h) vyjadruje sa o navrhu dekana na zriadenie, zlucenie, splynutie, rozdelenie alebo
zruSenie pracovisk fakulty, pred prerokovanim v kolégiu rektora;

i) vyjadruje sa na navrh dekana k vnutornym predpisom podla ¢lanku 16 ods. 2 pism. h)
tohto StatUtu pred ich predloZenim vedeckej rade fakulty;

j) voli zastupcu fakulty do rady vysokych 3kél °1

k) schvaluje ¢lenov disciplindrnej komisie fakulty pre Studentov na ndvrh dekana fakulty;

[) plni dalSie lohy uréené vnutornymi predpismi SZU alebo fakulty.

Clanok 20

Veduci zamestnanci fakulty

(1) Veducimi zamestnancami fakulty su tajomnik fakulty a jednotlivi veduci pedagogickych,
vyskumnych, vyvojovych hospodarsko-spravnych a informacnych pracovisk a ucelovych
zariadeni fakulty. Funkcie veducich zamestnancov fakulty sa obsadzuju vyberovym
konanim. Sp6sob vyberového konania na funkcie veducich zamestnancov fakulty urcuje
Pracovny poriadok SZU a vnutorné predpisy SZU a jej fakult.

(2) Tajomnik fakulty zabezpecuje hospodarsky a administrativny chod fakulty. Je podriadeny
priamo dekanovi, ktorému zodpovedda za svoju Cinnost. PGsobnost tajomnika fakulty

urcuje Organizacny poriadok SZU.

Clanok 21
Vedecka rada fakulty

(1) Clenov vedeckej rady fakulty vymenudva a odvoldva so stihlasom rady kvality fakulty
dekan. Funkéné obdobie ¢lenov vedeckej rady fakulty je Stvorrocné.
(2) Clenmi vedeckej rady fakulty si vyznamni odbornici z oblasti, v ktorych fakulta

uskuto&riuje vzdeldvaciu, vyskumnd, vyvojovu alebo inG tvoriva €innost. Clenmi vedeckej

51§ 107 ods. 3 zdkona o vysokych $kolach
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rady su spravidla len osoby, ktoré pbésobia na funkénom mieste profesora alebo na
funkénom mieste docenta alebo vyskumni pracovnici s vedeckym kvalifikacnym stuprfiom
Ila alebo s vedeckym kvalifikatnym stupfiom I. Najmenej jednu Stvrtinu a najviac jednu
tretinu ¢lenov vedeckej rady fakulty tvoria osoby, ktoré nie su ¢lenmi akademickej obce
fakulty. Volbu ¢lenov upravuju zasady volieb ¢lenov do vedeckej rady fakulty.

(3) Predsedom vedeckej rady fakulty je dekan.

Cldnok 22

P6sobnost vedeckej rady fakulty

(1) Vedecka rada fakulty:

a) prerokava dlhodoby zamer fakulty vypracovany v sulade s dlhodobym zamerom SZU,

b) schvaluje na navrh dekana vnutorné predpisy podla ¢lanku 16 ods. 2 pism. i) po
vyjadreni sa Radou kvality fakulty,

¢) hodnoti najmenej raz za rok uroven fakulty vo vzdeldvacej ¢innosti a v oblasti vedy,
techniky,

d) schvaluje dalSich odbornikov, ktori maju pravo skusat na statnych skuskach pre
Studijné programy uskutocnované na fakulte; schvaluje Skolitefov na doktorandské
studium,

e) prerokuiva a predklada vedeckej rade SZU kritéria na ziskanie titulu docent a kritéria
na ziskanie titulu profesor,

f) prerokidva ndvrhy na udelenie titulu ,,docent” a rozhoduje o ich vysledku,

g) prerokiva a predklada vedeckej rade SZU navrhy na vymenovanie profesorov,

h) prerokiva a predklada vedeckej rade SZU vseobecné kritérid na obsadzovanie
funkénych miest profesorov a docentov na fakulte,

i) prerokuva a predklada vedeckej rade SZU konkrétne podmienky vyberového konania
na obsadzovanie funkénych miest profesorov na fakulte,

j) prerokdva a predkladd vedeckej rade SZU ndavrhy dekana na obsadenie funkénych
miest hostujucich profesorov

k) schvaluje na ndvrh predsedu vedeckej rady fakulty rokovaci poriadok vedeckej rady
fakulty,

[) plni dalSie ulohy uréené vnutornymi predpismi SZU alebo fakulty;

m) plni dalsSie Ulohy na zaklade navrhov rektora a dekana fakulty.
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(2) Vedecka rada fakulty rokuje o otazkach, ktoré jej predloZi predseda vedeckej rady fakulty

(1)

(2)

(3)

(4)

(1)

(2)

podla ustanoveni rokovacieho poriadku Vedeckej rady fakulty.

Cldnok 23

Disciplinarna komisia fakulty pre Studentov

Disciplindrna komisia fakulty pre Studentov prerokuva disciplindrne priestupky Studentov
zapisanych v Studijnom programe uskuto¢fiovanom na fakulte a predkladd navrh na
rozhodnutie dekanovi.>?

Clenov disciplinarnej komisie fakulty a jej predsedu vymeniva z radov &lenov jej
akademickej obce po schvaleni radou kvality fakulty dekan; polovicu ¢lenov tejto komisie
tvoria Studenti.>

Cinnost disciplinarnej komisie fakulty sa riadi rokovacim poriadkom disciplinarnej komisie
fakulty.

Odvolacim orgdnom proti rozhodnutiam disciplindarnej komisii fakulty je Disciplinarna

komisia SZU.

Siesta ¢ast
Zabezpecovanie vnutorného systému kvality SZU

Cldnok 24
Postup pri schvalovani vnutorného systéemu SZU

SZU zabezpecuje kvalitu poskytovaného vysokoskolského vzdelavania implementdciou

svojho vnutorného systému zabezpecovania kvality (dalej len ,vnutorny systém*) a jeho

sustavnym rozvojom.

Vnutorny systém SZU upravuje spdsob naplfiania poslania SZU v oblasti vysokoskolského

vzdeldvania prostrednictvom:

a) stratégie zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldavania a kvality vyskumne;j
¢innosti, vyvojovej ¢innosti, a dalSej tvorivej ¢innosti (dalej len ,tvoriva ¢innost*)

Szu,>*

52 § 13 zakon o vysokych $kolach
53 § 13 ods. 2 zdkona o vysokych $kolach
54 Dlhodoby zdmer SZU
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b) procesov zabezpecfovania kvality vysokoskolského vzdeldvania a kvality tvorivej
¢innosti,

c) prepojenia medzi tvorivou ¢innostou a vysokoskolskym vzdeldvanim SZU v prislusnom
Studijnom odbore.

(3) Vnutorny systém upravuje pravidla

a) vytvarania, schvalovania, uskuto¢fovania a Upravy kazdého Studijného programu,
ktoré
1. zabezpecuju zohladnenie oblasti poznania podla prislusného Studijného odboru

alebo kombinacie Studijnych odborov, v ktorych absolventi ziskavaju vysokoskolské
vzdelanie,

2. upravuju pdosobnost organov SZU alebo jej fakulty pri schvalovani Studijného
programu,

3. zabezpecuju podielanie sa zadstupcov Studentov, zamestnavatelov z prislusného
odvetvia hospodarstva a inych zainteresovanych os6b na vytvarani a uUprave
Studijného programu,

4. zabezpecuju vymedzenie vedomosti, zrucnosti a kompetencii, ktoré ma absolvent
nadobudndt v ramci Studia (dalej len ,vysledky vysokoskolského vzdeldvania®)
zodpovedajucich prislusnej drovni narodného kvalifikacného ramca,

5. zabezpecuju plnenie Standardov pre Studijny program,

b) vyberu vyucujucich jednotlivych predmetov Studijnych programov,

¢) prijimacieho konania,

d) schvalovania veducich zaverecnych prac a Skolitelov zaverecnych prac,

e) hodnotenia Studentov tak, aby nevznikali v podobnych pripadoch neodévodnené
rozdiely,

f) monitorovania a pravidelného hodnotenia Studijnych programov, na ktorom sa
podielaju aj Studenti, zamestndvatelia z prislusSného odvetvia hospodarstva a iné
zainteresované osoby; pri tomto monitorovani a hodnoteni sa zohladnuju:

1. aplikacia najnovsich poznatkov v obsahu studijnych programov,

2. efektivnost kritérii a pravidiel hodnotenia Studentov,

3. dosahované vysledky vysokoskolského vzdeldvania,

4. dotazniky Studentov o kvalite vyucby a dotazniky o ucditeloch,

5

. uplatnitelnost absolventov,
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(4)

(5)

g) preskumavania podnetov, ktorymi

1. sa Student domaha ochrany svojich prdv alebo prdvom chranenych zdujmov, o
ktorych sa domnieva, Ze boli porusené ¢innostou alebo necinnostou SZU, sucasti
SZU alebo zamestnancov SZU alebo

2. Student poukazuje na konkrétne nedostatky v ¢innosti alebo v necinnosti SZU,
sucasti SZU alebo zamestnancov SZU, najma na porusenie prdavnych predpisov
alebo na porusenie vnutornych predpisov SZU alebo jej sucasti,

h) uskutocniovania tvorivej ¢innosti SZU a podielania sa Studentov na nej a poziadavky na
uroven a rozsah tvorivej ¢innosti SZU s ohladom na jej poslanie,

i) spoluprdce so Specializovanymi vyucbovymi zariadeniami na praktickej vyucbe a
spbsob overovania ich plnenia,

j) spoluprdce s externymi vzdeldvacimi institiciami podielajucimi sa na uskutocériovani
Studijného programu tretieho stupna, ak SZU uskutoc¢nuje studijny program tretieho
stupfia v spolupraci s externou vzdeldvacou institiciou alebo mda zaujem ho
uskutocnovat v spolupraci s externou vzdeldvacou instittciou,

k) uréovania poziadaviek na vyber vysokoskolskych ucitelov,

I) zabezpecovania profesijného rozvoja vysokoskolskych ucitelov a vyskumnych
pracovnikov SZU,

m) overovania dostato¢ného priestorového, materialneho, technického, informaéného a
personalneho zabezpeéenia uskutoénovania studijnych programov,

n) zberu, analyzy a pouzivania informdcii potrebnych na efektivne uskutocriovanie
Studijného programu,

o) pravidelného zverejiiovania aktudlnych, adekvatnych a kvalitativnych informacii o
Studijnych programoch a ich absolventoch.

SZU ma zavedené a formalizované politiky na zabezpecovanie kvality a désledne sa nimi

riadi. Na tento ucel ma vytvorenu Radu pre vnutorny systém zabezpecovania kvality na

Slovenskej zdravotnickej univerzite a dalSie Struktury a procesy, ktoré su previazané do

koherentného vnutorného systému, ktory zahfia celd univerzitu.

V rdmci vnatorného systému su vymedzené pravomoci, posobnost a zodpovednost

jednotlivych Struktur, veducich zamestnancov, dalSich zamestnancov a inych

zainteresovanych stran za zabezpelovanie kvality vysokoskolského vzdeldvania a

suvisiacich ¢innosti.
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(6) Posobnost a zodpovednost jednotlivych Struktir za zabezpecenie kvality

(7)

(8)

(9)

vysokoskolského vzdeldvania na univerzite maju:

a) rektor a prorektori,

b) Rada pre vnutorny systém zabezpecovania kvality na Slovenskej zdravotnickej
univerzite v Bratislave,

c) Centrum pre podporu kvality Slovenskej zdravotnickej univerzity v Bratislave,

d) Vedeckd rada Slovenskej zdravotnickej univerzity v Bratislave,

e) Akademicky sendt Slovenskej zdravotnickej univerzity v Bratislave,

f) dekani a prodekani fakult,

g) veduci katedier a prednostovia Ustavov,

h) vedecké rady fakult,

i) rady kvality fakult,

j) programové rady Studijnych programov,

k) osoby zodpovedné za uskutoéhovanie, rozvoj a zabezpeclenie kvality Studijného
programu,

[) ucitelia profilovych a ostatnych predmetov,

m) Kvestor SZU,

n) tajomnici fakult,

o) dalsi veduci zamestnanci podla tohto Statutu.

Vnutorny systém SZU je kreovany a schvalovany jeho organizaénymi dtvarmi,

organizanymi utvarmi fakult SZU, poradnymi a kolektivnymi orgdnmi SZU a jej fakult,

ktorych sucastou su aj Studenti SZU.

Procesy a pravidla vnutorného systému SZU su determinované Eurépskymi Standardami

pre vysokoskolské vzdeldvanie, pravnymi predpismi, standardmi SAA VS a vnUtornymi

predpismi SZU.

Aktivnymi prvkami vo vnutornom systéme SZU su vsetky interné (Studenti, zamestnanci)

a externé zainteresované strany (absolventi, zamestndvatelia), teda osoby a organizacie

majuce poziadavky a vplyv na kvalitu vzdeldvania, tvorivych c¢innosti a vSetkych suvisiacich

podpornych cinnosti. Tento komplexny celok funguje vo vnatornych a vonkajsich

interakciach.
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(1)

(2)

(3)

Cldnok 25

Rada pre vnutorny systém zabezpecovania kvality SZU

Rada pre vnutorny systém zabezpecovania kvality SZU (dalej len ,, Rada pre VSZK SZU“) je

nezavisly, objektivny, nestranny a kontrolny orgdn rektora na zabezpecenie a hodnotenie

vnutorného systému v oblasti zabezpecovania kvality poskytovaného vysokoskolského
vzdeldvania, vedy a vyskumu na univerzite.

Rada pre VSZK SZU je aj transparentny, spravodlivy, odborne fundovany, objektivny

a nezavisly organ na posudenie a schvalovanie Studijnych programov, ako aj Upravy,

zmeny, pozastavenia a zruSenia Studijnych programov v zmysle Standardov pre vnutorny

systém a Standardov pre Studijny program.

P6sobnost Rady pre VSZK SZU je najma:

a) pripravovat, koordinovat a kontrolovat tvorbu, implementaciu a hodnotenie
vnutorného systému na zabezpecenie kvality na SZU, ktory je upraveny prislusnymi
platnymi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi,

b) overovat plnenie standardov, ktorych plnenie je podmienené pre udelenie akreditacie

Studijného programu a akreditacie habilitacného konania a inauguracného konania.

(4) Cinnost Rady pre VSZK SZU riadi rektorom vymenovany predseda, ktorého pocas jeho

(5)

nepritomnosti zastupuje nim povereny podpredseda Rady pre VSZK SZU.
Rada pre VSZK SZU sa riadi osobitnym predpisom, ktory upravuje jej zriadenie, postavenie,

pdsobnost a vnutornd organizaciu.>>

55 Statut Rady pre VSZK SZU
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(1)

(2)

(3)

(1)

(2)

(3)

Siedma Cast
Charakteristika systému vysokoskolského vzdelavania a systému
dalSieho vzdelavania

Clanok 26

SZU ma pravo na poskytovanie, organizovanie a zabezpelovanie vysokoskolského
vzdeldvania. Na poskytovani vysokoskolského vzdeldvania sa podielaju aj Specializované
vyucbové zariadenia vysokej Skoly podla § 35 a v doktorandskych Sstudijnych
programoch podla § 54 aj externa vzdeldvacia institucia.

SZU poskytuje, organizuje azabezpecuje vysokoSkolské vzdeldvanie v ramci
akreditovanych Studijnych programov; rozsah opravnenia na ich vytvaranie, Upravu a
uskutocriovanie je uvedeny v registri Studijnych odborov.

Studijny program sa uskutoéfiuje na fakulte, ak ho odborne aj organizaéne zabezpecuje

fakulta univerzity.

Clanok 27
Ramcové podmienky prijatia na studium a spdsob urcovania poctu prijimanych
uchadzacov

Rektor SZU urcuje pocty prijimanych uchddzadov na studium po predchadzajucom

schvaleni ministerstvom zdravotnictva.

Podmienky prijatia na vysokoskolské studium (dalej len ,prijimacie konanie") predlozené

dekanom fakulty schvaluje Rada kvality fakulty.>®

Fakulta zverejni na Uradnej vyveske SZU alebo fakulty a na webovom sidle SZU:

a) lehotu na podanie prihlasok na vysokoskolské stadium,>’

b) podmienky prijatia na vysokoskolské $tudium,>®

c) termin a spO6sob overovania splnenia podmienok prijatia na vysokoskolské studium,

d) formu a ramcovy obsah prijimacej skusky, ak je sucastou overovania schopnosti
uchadzaca na prijatie na vysokoskolské studium,

e) sposob vyhodnocovania vysledkov,

f) informaciu o pocte uchadzadov, ktory planuje prijat na Studium prislusného studijného

56 ¢|. 19 pism. g) Statttu SZU
57§ 57 ods. 5 zdkona o vysokych $kolach
58 § 56 zakona o vysokych $kolach
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programu.
(4) Lehota na splnenie povinnosti podla odseku 3 je najneskér dva mesiace pred
poslednym dfiom uréenym na podanie prihla3ok,>®

(5) Pocet prijimanych uchadzacov na SZU schvaluje ministerstvo zdravotnictva.®°

Clanok 28

Podmienky prijatia na Studium a priebeh Studia

(1) Prijatie a priebeh sStudia Studijnych programov poskytovanych SZU a jej fakultami sa riadi
ustanoveniami zakona o vysokych $koldach®! a vnitornymi predpismi SZU.

(2) Univerzita prijima uchadzacov len na studium akreditovanych studijnych programov,
ktoré su uvedené v registri Studijnych programov.

(3) Podmienky prijatia na studium a priebeh prijimacieho konania na SZU su upravené
vnutornymi predpismi SZU.

(4) Na studium podla studijnych programov, ktoré zabezpecuju jednotlivé fakulty alebo SZU,
moézu byt prijati $tatni ob&ania Slovenskej republiky, ob¢ania ¢lenského $tatu EU a
obcania tretieho Statu, ktori splnili zakladné podmienky prijatia na studium podla § 56
zakona o vysokych Skolach, dalSie podmienky podla § 57 ods. 1 zdkona o vysokych Skolach
navrhnuté dekanom fakulty alebo rektorom SZU a schvalené Radou kvality prislusnej
fakulty alebo Akademickym sendtom SZU, a podmienky podla § 58a ods. 4 zakona o
vysokych Skolach. O prijati uchadzaca na studium rozhoduje dekan fakulty alebo rektor
SZU. Prijaty uchadzac sa stava studentom drniom zdpisu na studium.

(5) Studium na SZU je organizované v rdmci akademického roka, ktory sa zaéina 1. septembra
beiného roka a konéi sa 31. augusta nasledujliceho roka. Zapisy na studium na SZU sa
konaju v terminoch uréenych dekanom fakulty.6? Zverejnené terminy zapisu su zavazné a
nemenné a musia byt zverejnené na webovom sidle SZU do konca maja akademického
roka predchadzajuceho akademickému roku, ktorého sa zapis tyka.

(6) Studium v jednom akademickom roku sa na SZU a jej fakultach €leni na dva semestre.
Bakaldrske studium, magisterské sStudium a doktorské sStudium sa zacina zaciatkom

prvého semestra akademického roka. Doktorandské studium sa mozZe zacat aj zaCiatkom

59§ 57 ods.5 zdkona o vysokych $kolach

60 § 45 ods. 4 pism. j) zdkona o vysokych $koldch
61 § 55 a7 58 a zdkona o vysokych $kolach

62 § 59 ods. 1 zadkona o vysokych $kolach
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druhého semestra akademického roka; vtedy sa zapis uskuto€nuje spravidla do 1. marca
prislusného roka.

(7) Vedecka rada fakulty na navrh dekana fakulty a po prerokovani v Rade kvality prislusnej
fakulty schvaluje Studijné programy prvého azZ tretieho stupria uskutociované na urovni
fakulty.

(8) Bakalarske studium ako vysokoskolské vzdelavanie prvého stupria sa konci vykonanim
Statnej skusky. Obhajoba zaverecnej prace, ktorou je bakalarska praca, je sucastou Statnej
skusky.

(9) Magisterské a doktorské studium ako vysokoskolské vzdelavanie druhého stupna sa konci
vykonanim Statnej skasky. Obhajoba zdvereénej prace, ktorou je diplomova préca, je
sucastou Statnej skusky.

(10) Studium v doktorandskom 3$tudiu, ktoré je tretim stupfiom vysokoskolského vzdeldvania,
prebieha podla individualneho Sstudijného planu Studenta pod vedenim Skolitela.
Doktorandské studium sleduju a hodnotia odborové komisie zriadené v sulade so zakonom
o vysokych $koldch ©3a s vnitornym predpisom SZU®4,

(11) Doktorandské studium sa konc¢i obhajobou zaverecnej prace, ktorou je dizertaénd praca.
Obhajoba dizertacnej prace je Statnou skuskou.

(12) Zaverecné prace vo vsetkych troch stuprioch vysokoskolského vzdeldvania na SZU mézu byt
napisané a obhajované aj vinom ako $tatnom jazyku na zaklade suhlasu dekana fakulty. V
takomto pripade je sucastou zaverecnych prac abstrakt a resumé v Statnom jazyku. V
pripade cudzojazyénej prace musi tato praca obsahovat stuhrn v slovenskom jazyku v

rozsahu 10 % celej prace.

Clanok 29

Akademické tituly a doklady o absolvovani studia

(1) Absolventom studia v jednotlivych stuprfioch vysokoskolského vzdeldvania na SZU sa
udeluju akademické tituly a odovzdavaju prislusné doklady:

a) po skonceni bakalarskeho Studia akademicky titul ,,bakalar" (v skratke ,Bc.") a vyda sa

im vysokoskolsky diplom o absolvovani Studijného program v prislusShom

zdravotnickom Studijnom odbore a o udeleni akademického titulu, vysvedcenie o

63 § 54 ods. 17 zdkona o vysokych $kolach
64 7asady doktorandského $tudia
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(2)

(3)

b)

d)

f)

statnej skuske a dodatok k diplomu.

po skonceni magisterského Studia v druhom stupni vysokoskolského vzdelavania sa
udeli akademicky titul ,magister" (v skratke ,Mgr.") a vyda sa im diplom o absolvovani
Studijného programu v prislusnom Studijnom odbore a o udeleni akademického titulu,
vysvedcenie o Statnej skiske a dodatok k diplomu,

po skonceni doktorského studia vysokoskolského vzdelavania sa udeli akademicky titul
, doktor vsSeobecného lekarstva" (v skratke ,MUDr.") v oblasti vSeobecného
humdanneho lekarstva a vyda sa im diplom o absolvovani Studijného programu v
prislusnom Studijnom odbore a o udeleni akademického titulu, vysvedcenie o Statnej
skuske a dodatok k diplomu,

po skonceni doktorského Studia vysokosSkolského vzdelavania sa udeli akademicky titul
,doktor zubného lekdrstva" (v skratke ,MDDr.") v oblasti zubného humadanneho
lekdrstva a vyda sa im diplom o absolvovani studijného programu v prislusShom
Studijnom odbore a o udeleni akademického titulu, vysvedcenie o statnej skuske a
dodatok k diplomu,

po skonceni doktorandského studia sa udeli akademicky titul ,,doktor" (,,philosophiae
doctor", v skratke ,PhD.", ktory sa uvddza za menom) a vyda sa im diplom o
absolvovani studijného programu v prisluSnom Studijnom odbore a o udeleni
akademického titulu s uvedenim ndzvu fakulty, na ktorej sa doktorandské studium
konalo, vysvedcenie o Statnej skiske a dodatok k diplomu,

absolventi magisterského studijného programu mézu vykonat rigoréznu skusku, ktorej
sucastou je obhajoba rigoréznej prace. Po jej vykonaniim udeluje SZU akademicky titul

,doktor filozofie" (v skratke ,PhDr.", ktora sa uvddza pred menom).

SZU vyda studentovi po riadnom skonéeni Studia na zaklade jeho Ziadosti vysokoskolsky

diplom v stdtnom jazyku a v jazyku poZadovanom Studentom, ak SZU takéto vydanie

diplomu zabezpecuje. SZU zabezpecuje vydavanie vysokoskolského diplomu najmenej v

kombinacii statneho jazyka s anglickym jazykom. Ak je vysokoskolsky diplom vydany v

dvoch jazykoch, v tychto jazykoch sa vydava aj dodatok k diplomu, a to bud’ ako jeden

doklad v dvoch jazykoch, alebo ako dva doklady v jednotlivych jazykoch.

Rektor SZU mdze na navrh Vedeckej rady SZU udelit ocenenie za vyznamné prinosy v

oblasti vedy alebo vzdeldvania profesorovi starSiemu ako 70 rokov, ktory skon¢il pracovny

pomer so SZU ako jej riadny profesor a ktory nadalej aktivne vedecky a pedagogicky
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(1)

(2)
(3)

(4)

(1)

(2)

(3)

(4)

posobi, Cestny titul ,profesor emeritus" (emeritny profesor). V sulade s vnutornymi
predpismi umozni SZU emeritnému profesorovi zucastnovat sa na vyskume a na jej inych

c¢innostiach.

Clanok 30

Dalsie vzdeldvanie zdravotnickych pracovnikov

SZU poskytuje dalSie vzdelavanie zdravotnickym pracovnikom v sulade so zdkonom
578/2004 ZZ o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti a nariadenim vlady Slovenskej
republiky ¢. 296/2010 Z. z. o odbornej sposobilosti na vykon zdravotnickeho povolania,
sposobe dalSieho vzdeldvania zdravotnickych pracovnikov, sustave Specializa¢nych
odborov a sustave certifikovanych pracovnych ¢&innosti v zneni neskorsich predpisov a
suvisiacich vSeobecne zdvaznych pravnych predpisov platnych a ucinnych na tzemi SR.
Poskytovanie dalSieho vzdeldvania je zabezpecované jednotlivymi fakultami.
Poskytovanie dalSieho vzdeldvania na fakultach je upravené Statutom prislusnej fakulty
a Studijnym poriadkom pre dalSie vzdeldvanie zdravotnickych pracovnikov.

Podrobnosti o poskytovani dalSieho vzdeldvania na fakultdch su uvedené v Statutoch

fakualt a v Plane aktivit dalSieho vzdelavania na prislusny akademicky rok.

Clanok 31
Vedecka, tvoriva a vyskumna c¢innost na SZU

Cinnost v oblasti vedy a vyskumu patri medzi zékladné pracovné povinnosti
vysokoskolskych ucitefov posobiacich na funkénych miestach profesor a docent;
spoluprdca na ¢innosti v oblasti vedy a vyskumu patri medzi zakladné pracovné povinnosti
odborného asistenta.

Cinnost v oblasti vedy a vyskumu sa uskutoéfiuje v sulade s akademickou slobodou
vedeckého badania a tvorivej ¢innosti.

Fakulty a pracoviska vytvaraju vhodné podmienky pre vedecku ¢innost svojich ucitelov,
vyskumnych pracovnikov a Studentov a suU otvorené pre spolupracu s vedeckymi
pracoviskami vysokych skol, dstavmi SAV a praxou v Slovenskej republike a v zahranici.
SZU moZe uzatvarat pravne vztahy s inymi pravnymi subjektmi v zaujme realizacie a

obchodného vyuzitia vysledkov vedeckej a vyskumnej ¢innosti v sulade s prisluSnymi
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predpismi.

Cldnok 32

Zahranicné vztahy

(1) Zahraniéné vztahy méze nadvazovat SZU a fakulty.

(2) Zmluvy o zahrani¢nych vztahoch podpisuje rektor SZU. Rektor SZU moze urcit gestorsku
fakultu prislusnej zmluvy.

(3) Zahrani¢né vztahy sa uskutocruju vo vedecko - vyskumnej oblasti, vzdelavacej oblasti,
pripadne aj v inych oblastiach ¢innosti SZU.

(4) Zmluvné zavazky so zahrani¢nymi partnermi musia byt v stlade so vseobecne zavaznymi
pravnymi predpismi. Koordinacia a registracia zahrani¢nych vztahov sa zabezpecuje na
urovni SZU.

Cldnok 33

Podmienky Studia zahrani¢nych Studentov

(1) Studovat zvoleny $tudijny program na SZU ma pravo obéan ¢&lenského §tatu Eurdpskej
Unie alebo obcania Statov, ktoré su zmluvnymi stranami Dohody o Eurdpskom
hospodarskom priestore a Svajciarskej konfederacie (dalej len ,,obéan ¢lenského $tatu")
a obcan tretieho $tatu, ak splnia podmienky prijatia na studium.

(2) Ak uchadza¢ o studium, ktory je zahranicnym Studentom, chce absolvovat vyucbu v
slovenskom jazyku, je spravidla sucastou jeho prijimacieho konania overenie znalosti
slovenského jazyka. Dekan mo6Ze overovanie znalosti slovenského jazyka odpustit, ak ide
o zahrani¢ného Studenta:

a) ktorého materinskym jazykom je Cesky jazyk,
b) ktory Uspesne vykonal maturitnu skusku zo statneho ( slovenského) jazyka alebo Statnu
jazykovu skusku zo Statneho ( slovenského) jazyka.

(3) Zakladné podmienky prijatia na Studium stanovuje zdkon o vysokych skoldch. SZU alebo
jej fakulta méze urdit na prijatie na studium jednotlivych Studijnych programov dalsie
podmienky.

(4) Od zahrani¢nych Studentov, ktori nie si ob¢anmi ¢lenského Statu alebo nemaju trvaly
pobyt v ¢lenskom $tate EU, moze SZU pozadovat kolné v osobitnej vyske aj pocas

$tandardnej dizky $tddia. Ak ide o zahrani¢nych 3tudentov S$tudujicich v ramci

65§ 111 ods. 9 pism. c) zdkona o vysokych $kolach
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medzistatnych zmldv, Skolné a poplatky spojené so Studiom sa riadia ustanoveniami
tychto zmluv.
(5) O zabezpedenistudia Studenta Studujuceho v anglickom jazyku na SZU sa uzatvara zmluva

o $tudiu, ktord blizsie upravuje Studijny poriadok SZU.

Osma ¢ast
Skolné a poplatky spojené so tidiom na SZU

Clanok 34
Skolné a poplatky

(1) SZU urcuje vySku prispevku Studenta na uhradu casti ndakladov na Studium v externej
forme Studia (dalej len ,,8kolné") pre jednotlivé Studijné programy na akademicky rok a
vySku poplatkov spojenych so Studiom.

(2) Uéastnik daldieho vzdeldvania uhradza vydavky spojené s dal$im vzdeldvanim podla
osobitného predpisu®® a daldimi stvisiacimi platnymi pravnymi predpismi.

(3) SZU pozaduje od studentov rocné skolné a poplatky za:

a) studium druhého a dalSieho Studijného programu pri sibeznom Studiu Studijného
programu toho istého stupfia podla zdkona o vysokych $kolach®’,

b)$tudium $tudijného programu dlhdie ako je jeho $tandardna dizka podla § 92 ods. 6
zakona o vysokych skolach,

¢) Studium Studijného programu podla § 51 ods. 4 pism. p) zdkona o vysokych Skolach,
ktory sa uskutocnuje vyluéne v inom ako Statnom jazyku podla § 92 ods.8 zakona o
vysokych skolach,

d)poplatok za vydanie diplomu o priznani akademického titulu absolventom
magisterského studia, ktori vykonali rigoréznu skusku podla § 92 ods. 14 zakona o
vysokych skolach,

e)dalsie poplatky podla § 92 zdkona o vysokych Skolach.

(4) SZU zverejni najneskér dva mesiace pred poslednym driom uréenym na podavanie
prihlasok na studium skolné a poplatky spojené so Studiom podla odseku 3 tohto ¢lanku

na nasledujuci akademicky rok. V pripade studijnych programov v externej forme studia

66 yyhldska Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky ¢. 31/2006 Z. z. o vy$ke Ghrady zdravotnickeho
pracovnika za dalSie vzdeldvanie
67§ 92 ods. 5 zadkona o vysokych $kolach
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(5)

(6)

(7)

(8)

(9)

(10)

(11)

(12)

zverejni povinnost $tudenta hradit $kolné na vietky roky $tddia pocas $tandardnej dizky
Studia Studijného programu pre Studentov prijatych na Stadium v prislushom
akademickom roku. SZU méie zverejnené $kolné v priebehu $tudia znizit. Skolné po
prekroceni $tandardnej dizky externého $tudia zodpovedd $kolnému uréenému v
Studijnom programe na prislusny akademicky rok.
Uchadzac o studium na SZU je povinny uhradit poplatok za materidlne zabezpecenie
prijimacieho konania podla zdkona o vysokych Skolach® pred podanim prihlasky na
Studium.
Student je povinny uhradit stanovené roéné $kolné pred zapisom na prisludny akademicky
rok a pri zapise predloZit doklad o zaplateni. Bez zaplateného Skolného nie je mozné
Studenta zapisat na Studium na SZU.
Vysku ro¢ného skolného a poplatkov spojenych so stadiom, formu ich platenia a splatnost
ako aj dalSie podmienky platenia Skolného a poplatkov uréi rektor SZU vo vnutornom
predpise SZU.
Rektor SZU méze Skolné a poplatky spojené so Studiom zniZit, odpustit alebo odloZit
terminy ich splatnosti na zaklade pisomnej Ziadosti Studenta, dolozenej prislusnymi
dokladmi a vyjadrenim dekana prislusnej fakulty v pripade:
a) vynikajucich studijnych vysledkov Studenta s vazenym studijnym priemerom 1,00,
b) dlhotrvajucich zdravotnych tazkosti studenta,
c) tazkej socialnej situacie Studenta (napr. poberatel socidlneho stipendia),
d) inych skutoénosti hodnych osobitného zretela.
Konanie Studenta, ktory nezaplatil Skolné alebo prislusné poplatky spojené so Stidiom a
ktorému nebol povoleny odklad platby, je posudzované ako disciplinarny priestupok, za
ktory moze byt Student podmienecne vyluceny zo Studia, resp. vyluceny zo studia.
Skolné a poplatky spojené so stidiom st vynosom SZU. Prijmy zo $kolného mozno poufZit
len na financovanie hlavnej ¢innosti univerzity.
Na poplatky spojené so studiom podla zakona o vysokych Skolach sa nevztahuju
vieobecné predpisy o spravnych poplatkoch®.
Povinnost uhradit skolné a poplatky spojené so Stidiom mdze na seba prevziat ina fyzicka

osoba alebo pravnicka osoba.

68 § 92 ods. 12 zédkona o vysokych $kolach
69 7akon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 145/1995 Z. z. o spravnych poplatkoch v zneni neskor$ich
predpisov
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(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

Deviata Cast
Socialna podpora studentov

Clanok 35

Socidlna podpora sa Studentovi poskytuje priamou a nepriamou formou a riadi sa
ustanoveniami zakona o vysokych Skolach.

Ak Student vyuzil sluzby systému socialnej podpory na iny ucel nez na aky su urcené, alebo
ak ich vyuzil napriek tomu, Ze na nich nema narok, alebo ak inym sp6sobom tuto podporu
zneuzil, dopusta sa disciplinarneho priestupku.

Studentovi sa priznavaju $tipendia podla pravidiel stanovenych Stipendijnym poriadkom
SZU, studentom na fakulte sa poskytuju socidlne Stipendida v zmysle ustanoveni
Stipendijného poriadku SZU.

SZU v ramci svojich moZnosti zabezpedi Studentom ubytovanie. Pri pridefovani
ubytovania sa zohladnuje i socidlna situacia Studenta, zdravotny stav Studenta, ¢asova
dostupnost skoly prostriedkami hromadnej dopravy z miesta trvalého alebo prechodného
bydliska Studenta.

SZU podla svojich moZnosti utvara podmienky a podporuje Sportovu a kultdrnu ¢innost
Studentov.

SZU moéze svojim studentom poskytovat na pokrytie ndkladov spojenych so stidiom a na
uspokojovanie socidlnych potrieb po6zicky zo Stipendijného fondu. Podrobnosti urcuje

Stipendijny poriadok SZU.
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Desiata Cast
Akademické prava a povinnosti Studentov

Clanok 36
Studenti SZU

(1) Postavenie studenta je vymedzené v zakone o vysokych Skolach. 7°

(2) Postup pri zavinenom poruseni povinnosti studenta riesi zakon’! o vysokych $kolach
a Disciplindrny poriadok SZU a disciplindrne poriadky fakult SZU.

(3) Rozhodovanie v zaleZitostiach tykajucich sa akademickych prav a povinnosti Studenta je
v pésobnosti fakulty, resp. SZU, na ktorej je Student zapisany na Studium podla
predmetného Studijného programu.

(4) Studentom sa stdva uchadzad prijaty na $tudium odo dfia zdpisu na $tudium; $tudent,
ktorému bolo studium prerusené, sa stava Studentom odo drfia opatovného zapisu na
§tudium. Student prestava byt $tudentom odo dria skonéenia $tudia podla zdkona
o vysokych $koldch alebo odo dria prerusenia $tudia.”?

(5) Zaujmy Studentov na SZU reprezentuje Studentska cast Akademického sendtu SZU,
Studentska cast Rady kvality fakulty aStudentskd cast Rady pre vnutorny systém

zabezpecovania kvality SZU.

Clanok 37

Prava a povinnosti studentov

(1) Student méa pravo vyuZivat a povinnost dodrziavat akademické slobody a akademické
prava na akademickej pdde SZU podla zdkona o vysokych $koldch’3,

(2) Vyuzivanie akademickych slobod a akademickych prav podla ods. 1 tohto €lanku Statdtu
musi byt v sulade s vnitornymi predpismi SZU a fakulty, ak je Student zapisany na studijny
program, ktory sa vykondava na fakulte, ako aj so zasadou rovnakého zaobchadzania podla
zédkona o vysokych skolach’4.

(3) Student ma predovietkym tieto prava:

70§ 69 a7 71 zdkona o vysokych $kolach

71 § 72 zdkona o vysokych $kolach

72§65 0ds. 1, §66 a § 64 ods. 1 zdkona o vysokych $koldch
73 § 4 z4kona o vysokych $kolach

74 § 55 ods. 2 zdkona o vysokych $koldch
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(4)

(5)

(1)

a) prava $tudenta podla § 70 zdkona o vysokych $kolach a €l. 40 Studijného poriadku
Szu”

b) pravo mat zastUpenie v rade kvality fakulty, v Akademickom senate SZU, v Rade pre
vnutorny systém zabezpecovania kvality SZU a v Studentskej rade vysokych kal.

c) pravo vyuzivat zariadenia SZU a fakulty v sulade s pravidlami uréenymi SZU a
prislusnou fakultou,

d) pravo vyuzivat formy systému socialnej podpory, ak spliiiaju podmienky predpisané na
ich poskytnutie; tieto sluzby su hradené dotaciami zo Statneho rozpoctu a podla
moznosti z vlastnych zdrojov SZU a jej fakult.

e) pravo vyuzivat sluzby Poradenského centra SZU, ktorého ¢innost upravuje Statut
poradenského centra

Student je povinny:

a) Dodrziavat vSeobecne zavazné pravne predpisy, vnutorné predpisy SZU a vnutorné
predpisy tej fakulty, na ktorej sa uskuto¢nuje studijny program, na ktory je zapisany,

b) plnit si Studijné povinnosti vyplyvajice zo Studijného programu, na ktory je zapisany,

c) plnit si povinnosti podla § 71 zakona o vysokych $kolach Studijného poriadku SZU7¢

Zavinené porusenie povinnosti zo strany Studenta je disciplindrnym priestupkom v zmysle

§ 72 zakona o vysokych Skolach; disciplinarny priestupok riesi disciplinarna komisia SZU

alebo disciplindrna komisia prislusnej fakulty v sulade s Disciplindrnym poriadkom SZU

alebo disciplindrnym poriadkom fakulty.

Clanok 38

Akademickad pochvala a Cena rektora

Rektor SZU moze udelit akademicku pochvalu alebo Cenu rektora najma tym Studentom,
ktori:

a) boli vyznamenani; podrobnosti upravuje Studijny poriadok SzU,””

b) zapdjaju sa Uspesne do odbornej, vyskumnej alebo vedeckej ¢innosti,

c) reprezentuju univerzitu doma a v zahranici vynikajucim spésobom,

d) vykonali prikladny ¢in alebo prejavili prikladny obciansky postoj,

75 ¢l. 40 ods. 1, pism. h), i), j), m) Studijného poriadku SZU
76 ¢l. 40 ods. 2 pism. g), h), ods. 4, 5 Studijného poriadku SZU
7 ¢l. 34 Studijného poriadku SZU
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e) vypracovali zavere¢nu pracu na vysokej odbornej Grovni a Uspesne ju obhdjili.
(2) Podrobnosti o udelovani akademickej pochvaly a Ceny rektora upravuje Studijny poriadok
SZU.

(3) Studentovi méZe spolu s udelenim ocenenia priznat rektor aj finanéni odmenu.

Clanok 39

Studentskd samosprava

(1) Studentisa podielaju na samosprave SZU zastupenim v Akademickom senate SZU, Radach
kvality fakdlt a zastupenim v Studentskych komisiach zriadenych za icelom samospravy v
ubytovacich zariadeniach a v inych zariadeniach, ktoré slUzia na socidlne zabezpecenie
Studentov.

(2) Clenovia $tudentskej ¢asti volia svojich zastupcov v samospravnych orgdnoch SZU a fakult

zo svojich radov tajnym hlasovanim.

Jedenasta Cast
Pravidla pouZivania akademickych insignii a vykonavania
akademickych obradov

Clanok 40

Akademické insignie a znak SZU

(1) Vonkajsim vyrazom pravomoci a zodpovednosti akademickych funkciondrov SZU a jej
fakdlt su akademické insignie. Akademické insignie su symbolom nezdvislosti a
samospravneho postavenia SZU a jej fakdlt a pravomoci ich akademickych funkcionarov.

(2) Kakademickym insigniam patri:

a) rektorska retaz z roku 2002 so Statnym znakom, so znakmi zakladajucich fakult a s
napisom ,Slovenska zdravotnicka univerzita v Bratislave",
b) rektorska palica (Zezlo) so symbolmi fakult,
c) dekanské retaze a prorektorské retaze
d) dekanska palica (zezlo).
(3) Kakademickym insigniam fakult patri pozlatena retaz dekana s emblémom fakulty
(4) Spobsob uzivania akademickych insignii stanovi rektor SZU.

(5) Znak SZU tvori Statny znak Slovenskej republiky s napisom ,Slovenska zdravotnicka
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univerzita" a vyobrazenie zaciatocnych pismen SZU ovinutych hadom. Znak pouziva SZU
a jej fakulty najma na oznacenie bakalarskych diplomov, magisterskych diplomov,
doktorskych diplomov a doktorandskych diplomov, vysvedceni, osvedceni, publikacii,
tlaCe a korespondencie. Pecat so znakom pouZiva SZU na oznacenie vyznamnych listin

podla rozhodnutia rektora SZU.

Clanok 41

Akademické talare

(1) Taldre su slavnostnym oblecenim, ktorych vzhlad sa odliSuje podla funkcie. Pri rektorom
SZU uréenych slavnostnych prileZitostiach su povinni pouZivat talare rektor SZU a ostatni
akademicki funkciondri SZU a fakult, ako aj predsedovia akademickych senatov SZU a
fakult, pripadne vyznamni hostia SZU a ¢lenovia akademickej obce SZU podla rozhodnutia
rektora SZU.

(2) Spobsob uzivania talarov stanovi rektor SZU.

Cldnok 42

Inauguracia rektora SZU

(1) Inauguracia je slavnostné uvedenie rektora SZU do funkcie.

(2) Slavnostna inaugurdcia rektora SZU po jeho vymenovani prezidentom Slovenskej
republiky prebieha na sldvnostnom zhromazdeni akademickej obce SZU.

(3) Priinauguracii sklada rektor SZU do ruk predsedu Akademického senatu SZU sldvnostny
slub, ktorého text je uvedeny vo vnutornom predpise SZU.

(4) Po zloZeni slavnostného slubu odovzda spravidla odstupujuci rektor SZU retaz rektora

nastupujucemu rektorovi SZU ako symbol jeho pravomoci a zodpovednosti.

Cldnok 43

Slavnostné imatrikulacie a promacie

(1) Imatrikulacie Studentov bakalarskeho, magisterského a doktorského Studia sa konaju na
fakulte za ucasti akademickych funkcionarov fakulty.
(2) Promocie absolventov bakalarskeho, magisterského, doktorského a doktorandského

Studia, sa konaju za pritomnosti rektora SZU (alebo nim povereného prorektora) a
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(1)

akademickych funkcionarov fakulty, na pode SZU. Znenie promocéného slubu je uvedené
vo vnutornom predpise SZU.

Clanok 44
Pamatna medaila SZU

Za zasluhy o rozvoj dalSieho vzdeldvania zdravotnickych pracovnikov a za zasluhy o rozvoj
SZU mozno tuzemskej pravnickej osobe a fyzickej osobe a zahrani¢nej pravnickej osobe a
fyzickej osobe udelit Pamatnd medailu SZU. Podrobnosti o udelovani Paméatnej medaily

SZU upravuje vnutorny predpis SZU.

(2) Pamatnu medailu udeluje rektor SZU.

(3) Dokumentacia medaili a diplomov k nim vydanych je uloZzend v archive SZU.

Dvanasta Cast

Zakladné zasady pracovnopravnych vztahov na SZU a jej fakultach a

(1)

(2)

postup pri rozhodovani v tychto otazkach

Clanok 45

Zasady pracovnopravnych vztahov

Zasady pracovnopravnych vztahov na SZU upravuje zakon ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik

prace v zneni neskorsich predpisov a osobitné predpisy a to najma:

a) zakon ¢&. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorsich
predpisov,

b) zédkon ¢. 553/2003 Z. z. o odmeriovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov,

c) zakon ¢. 131/ 2002 Z. z. o vysokych Skolach v zneni neskorsich predpisov.

Pracovnopravne vztahy na SZU a jej fakultach a vSetkych sucastiach SZU uzatvéara, meni a

ukoncuje rektor SZU. Podrobnosti o vzniku, zmene a skonceni pracovnopravnych

vztahov pri vykone prace vo verejnom zaujme a pracovnopravnych vztahov v suvislosti s

vykonom prace na SZU upravuje Pracovny poriadok SZU. Pracovny poriadok SZU po

predchadzajucom suhlase prislusného odborového organu schvaluje na ndvrh rektora

SZU Akademicky sendt SZU.
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(3)

(4)

(5)

(6)

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

Zamestnancami SZU su vysokoskolski ucitelia, vyskumni pracovnici a ini zamestnanci.
Vysokoskolski ucitelia p6sobia na SZU na funkénych miestach profesor, hostujuci
profesor, docent, odborny asistent, asistent a lektor.”®

Pracovné miesta vysokosSkolskych ucitelov a funkéné miesta profesorov a docentov sa
obsadzuju vyberovym konanim v rozsahu schvalenej Struktury pracovnych miest
vysokoskolskych ucitelov na SZU.

Zamestnanci SZU, ktori poOsobia v klinickej a praktickej vyucbe v Specializovanych

vyucbovych zariadeniach SZU poskytuju zdravotnu starostlivost.

Clanok 46

Postup pri rozhodovani v pracovnopravnych vztahoch

Rektor SZU menuje a odvoldva kvestora a veducich zamestnancov SZU a jej sucasti.
Funkcie kvestora a veducich zamestnancov SZU a jej sucasti sa obsadzuju len vyberovym
konanim.

Vyberovym konanim sa na SZU obsadzuju funkcie: vysokoskolskych ucitelov, veducich
vyskumnych pracovnikov a veducich zamestnancov SZU a jej sucasti. Postup pri
vyberovom konani, spdsob hodnoteniauchddzacov a podmienky uspesného
absolvovania vyberového konania upravuju vnutorné predpisy SZU.

Ak na skoncenie pracovného pomeru zamestnanca SZU bezprostredne nadvazuje vznik
nového pracovného pomeru k SZU, na ucely zakona o vysokych Skolach ide o jeden
pracovny pomer.

Vysokoskolsky ucitel, vyskumny pracovnik méze mat najviac tri pracovné pomery
s vysokymi Skolami sidliacimi na Uzemi Slovenskej republiky alebo pdsobiacimi na uzemi
Slovenskej republiky, uzavreté na vykon prace vysokosSkolského ucitela, vyskumného
pracovnika, pricom najviac vjednom z nich méze vykonavat pracu v ustanovenom
tyZdennom pracovnom case.

Pravne ukony v pracovnopravnych vztahoch u zamestnancov SZU, vratane jej sucasti

vykonava rektor SZU.

78 § 75 ods. 1. zakona o vysokych $kolach
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Clanok 47

Register zamestnancov SZU

(1) SZU vedie register zamestnancov SZU, ktory tvori:
a) register zamestnancov vysokych $kol podla zdkona o vysokych skolach,
b) register zdravotnickych pracovnikov podla zdkona o poskytovateloch zdravotnej
starostlivosti.

(2) SZU vedie register zamestnancov vysokych $kol, v ktorom su uvedeni vysokosSkolski
ucitelia a vyskumni pracovnici SZU (dalej len ,register"). Register slizi na evidenciu
vysokoskolskych ucitelfov a vyskumnych pracovnikov SZU, Statistické ucely, rozpoctové
Ucely, kontrolné Ucely a potreby agentiry a ministerstva zdravotnictva v plnom rozsahu
pri plneni tloh v rozsahu ustanovenom zakonom o vysokych $kolach”.

(3) Zhromazdovanie udajov v registri zamestnancov vysokych $kél a ich vyuZivanie sa riadi
zakonom o vysokych Skolach. Na zhromazdovanie, uchovdvanie a poskytovanie Udajov z
registra zamestnancov sa vztahuje Nariadenie Eurépskeho parlamentu aRady (EU)
2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych osdb pri spracivani osobnych Udajov
a o volnom pohybe takychto udajov, ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES (vSeobecné
nariadenie o ochrane Udajov) azdkon ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov. SZU povinne v
terminoch uréenych Ministerstvom skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
poskytovat a aktualizovat Udaje z registra zamestnancov SZU Ministerstvu Skolstva,
vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky, ktoré spravuje register zamestnancov

vysokych 3kol.

79 § 80b ods.2 zdkona o vysokych $koldch
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Trindsta Cast
PRAVIDLA HOSPODARENIA SZU

Clanok 48
Hospodarenie SZU

(1) SZU je statna vysoka Skola, ktorej financovanie sa podla § 90 zdkona o vysokych Skolach
riadi prislusnymi ustanoveniami zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach
verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
(dalej len "zdkon o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy").

(2) Pravidld hospodarenia SZU sa riadia vSeobecne zdvaznymi pravnymi predpismi a to
zakonom o vysokych Skolach, zdkonom o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy,
zakonom €. 278/1993 Z. z. o sprave majetku S$tatu v zneni neskorsich predpisov (dalej len
""zakon o sprave majetku statu"), zakonom ¢. 357/2015 Z. z. o financ¢nej kontrole a audite
aozmene a doplneni niektorych zakonov (dalej len "zdkon o finan¢nej kontrole a audite"),
ako aj vnutornymi predpismi SZU.

(3) SZU je Statna prispevkova organizadcia kapitoly Ministerstva zdravotnictva SR ajej
postavenie v ramci vysokych skél SR upravuje § 45 ods. 2 zakona o vysokych skolach. SZU
v sulade s ustanovenim § 24 ods. 1 zakona o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy
hospodari v medziach svojho rozpoctu prijmov a vydavkov. Rozpocet SZU tvoria
predovsetkym finanéné zdroje z rozpoétu kapitoly ministerstva zdravotnictva,
prostriedky transferov z inych zdrojov a vlastné financné zdroje ziskané podnikatelskou
¢innostou. Univerzita je opravnena tiez prijimat financné dary. Tie sa pouZiju v sulade s
ich uréenym ucelom; ak ucel nie je uréeny, SZU pouzije finan¢né dary na dalsi rozvoj a
skvalitnenie svojej ¢innosti. VSetky tieto zdroje su vynosmi univerzity.

(4) SZU mobze vykonavat so sihlasom ministerstva zdravotnictva podnikatelsku ¢innost nad
ramec hlavnej ¢innosti, pre ktoru bola zriadend, iba ak plni Ulohy uréené ministerstvom
zdravotnictva. Podnikatelska ¢innost nesmie ohrozit kvalitu, rozsah a dostupnost ¢innosti
napliiajucich poslanie SZU. Naklady na podnikatelsku ¢innost musia byt kryté vynosmi z
nej. Prostriedky ziskané z rozdielu medzi vynosmi a ndkladmi po zdaneni zostavaju v
plnom rozsahu ako doplnkovy zdroj na zabezpecenie prevadzky, dalSieho rozvoja a
skvalitiovania cinnosti SZU. Prijmy a vydavky na tuto ¢innost sa rozpoctuju a sleduju sa

na samostatnom ucte podla § 28 ods. 2 zakona o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy.
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(5) SZU je povinna hospodarit riadne a efektivne a vyuzivat poskytnuty prispevok od
ministerstva zdravotnictva v sulade so zakonom o rozpoctovych pravidlach verejnej
spravy a v sulade s kontraktom uzatvorenym s ministerstvom zdravotnictva na dany
rozpoctovy rok.

(6) Cerpanie finanénych prostriedkov z prispevku rozpoétu ministerstva zdravotnictva
predkladd SZU ministerstvu zdravotnictva v rdmci zuctovania finanénych vztahov so
Statnym rozpoctom na zdklade usmernenia ministerstva zdravotnictva.

(7) Za hospodarenie s financnymi prostriedkami z prispevku rozpoctu ministerstva
zdravotnictva a za riadne hospodarenie s majetkom S$tatu, ktory je v sprave SZU
zodpoveda ministrovi zdravotnictva rektor SZU.

(8) SZU je opravnena a povinna majetok Statu uZivat na plnenie uloh v rdmci predmetu
¢innosti alebo v suvislosti s nim, nakladat s nim podla zdkona sprave majetku Statu,
udrziavat ho v riadnom stave, vyuzivat vsetky pravne prostriedky na jeho ochranu a dbat,
aby nedoslo najma k jeho poskodeniu, strate, zneuzitiu.

(9) Majetok statu, ktory nesltzi a ani v budicnosti nebude slizit SZU na plnenie tloh v ramci
predmetu jej ¢innosti alebo v suvislosti s nimi, sa povazuje za prebytoény majetok statu.
SZU je povinna s prebytoénym majetkom statu naloZit bez zbytocného odkladu, ucelne a

s maximalnou hospodarnostou v sulade so zakonom o sprave majetku statu.

Clanok 49

Kontrola hospodarenia SZU

(1) Kontrolu hospodarenia SZU vykonava v sulade s ustanovenim § 45 ods. 4 pism. e) zakona
o vysokych Skolach a v sulade so zakonom ¢. 523/2004 Z .z. o rozpoctovych pravidlach
verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov a ministerstvo zdravotnictva,
ktoré kontroluje zdkonnost a hospodarnost pri vyuzivani finanénych prostriedkov
poskytnutych zo statneho rozpoctu a pri hospodareni s majetkom Statu, ktory je v sprave
SZU.

(2) Na kontrolu hospodarenia SZU sa vztahuje aj zdakon o finanénej kontrole a audite a
vnutorné predpisy SZU. Finan¢nu kontrolu v zmysle zakona o finan¢nej kontrole a audite
vykonava kvestor a prislusni veduci zamestnanci SZU.

(3) Funkéné kontroly na svojich pracoviskach uskuto€niuju vsSetci veduci zamestnanci

priebeZne alebo systematicky v zmysle zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnika prace v zneni
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(1)

(2)
(3)

(4)

(5)

(6)

neskorsich predpisov.

Clanok 50

Vyrocna sprava o ¢innosti SZU a vyrocna sprava o hospodareni SZU

SZU kazidorocCne spracovava Vyrocnu spravu o cinnosti SZU a vyro¢nl spravu o
hospodareni SZU. SZU vypracovava vyrocné spravy v zmysle zakona o vysokych skolach v
termine, ktory urc¢i ministerstvo zdravotnictva.

Spravy sa spracuvaju z informacii SZU, z vyro€nych sprdv fakult a dalsich sucasti SZU.
Obsah vyrocnej spravy o ¢innosti SZU a vyro€nej spravy o hospoddreni SZU sa spracovava
v sulade s § 20 ods. 2 a 3 zdkona o vysokych Skolach. Vyro¢nu spravu o cinnosti
a o hospodareni SZU predklada rektor SZU na vyjadrenie a na schvalenie Akademickému
sendtu SZU. Po schvaleni v Akademickom senate SZU sa vyrocné spravy uvedené v tomto
¢lanku predkladaju ministerstvu zdravotnictva a zverejiiuji sa ako neperiodické
publikacie.

Zavery vyrocnych sprav sa vyuzivaju v riadiacej ¢innosti a na Ucely pripadného spresnenia
dlhodobého zameru SZU.

Vedeckd rada SZU v suvislosti s vyrocnou spravou o cinnosti kazdoro¢ne hodnoti
kvalifikaény vyvoj zamestnaneckej casti akademickej obce SZU, priebeh a uroven
habilitaénych a inauguracnych konani, ako aj stupen rozvoja doktorandskych studijnych
programov.

Sdhrnné vysledky hodnoteni podla ods. 5 tohto ¢lanku sd uvadzané vo vyroénych
spravach o cinnosti, v ktorych si uvadzané fakty analyzované aj z hladiska kvality

jednotlivych ¢innosti SZU a jej vyvoja na vsetkych fakultach.
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Strnasta Cast
Pravidla na vykonavanie podnikatelskej Cinnosti

Clanok 51

(1) SZU mobzZe vykonavat podnikatelskd Cinnost so suhlasom zriadovatela. Podnikatelska
¢innost priamo nadvazuje na jej vzdelavaciu, vyskumnu, vyvojovu alebo cinnost sluZiacu
na lepsie vyuzivanie fudskych zdrojov a majetku.

(2) Realizacia podnikatelskej ¢innosti nesmie ohrozovat kvalitu a rozsah hlavnych ¢innosti
SZU.

(3) Podnikatelsku ¢innost vykonava SZU za uhradu. Na financovanie podnikatelskej ¢innosti
sa nesmu pouzivat zdroje, ktoré SZU obdrzala na krytie nakladov na hlavnd ¢innost v
zmysle zakona o vysokych Skolach. Naklady podnikatelskej ¢innosti musia byt kryté
vynosmi z nej.

(4) Vnuatorné pravidla hospodarenia SZU vratane pravidiel na vykondvanie podnikatelskej

¢innosti upravuju vnutorné predpisy SZU.

Patnasta Cast
Pravidla vykonu p6sobnosti fakulty

Clanok 52

Rozsah samospravnej posobnosti a prava fakult

(1) Fakulta:

a) prispieva k plneniu poslania SZU a zucastiiuje sa na plneni jej hlavnych uloh vo
vymedzenej oblasti poznania,

b) rozvija Studijny odbor alebo viacero pribuznych alebo suvisiacich studijnych odborov a
uskutonuje jeden Studijny program alebo viac Studijnych programov v tomto
Studijnom odbore alebo v Studijnych odboroch,

c) vykondva v sulade so svojim zameranim vyskumnu ¢innost a vyvojovu ¢innost.

(2) Fakulta ma pravo pouzivat vlastné akademické insignie a konat akademické obrady v
sulade s vnatornymi predpismi a tradiciami SZU.

(3) Na zriadenie, zlucenie, splynutie, rozdelenie a zrusenie fakulty SZU a na zmenu jej ndzvu
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(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

(9)

(10)

ddva predchddzajuci suhlas Ministerstvo zdravotnictva SR. Fakulta sa podiela na
Studijnych programoch vysokoSkolského vzdeldvania, dalSom vzdeldvani a na
univerzitnych vzdeldvacich programoch.

Novozriadena fakulta je povinna ustanovit svoje organy akademickej samospravy do
Siestich mesiacov odo dnia zriadenia. Do ustanovenia tychto organov vykonava v
nevyhnutnom rozsahu ich pésobnost osoba poverena rektorom SZU.

Akademicka samosprava fakulty a ¢innost akademickej obce fakulty sa riadia zakonom o
vysokych skolach. Podrobnosti o organoch a systéme akademickej samospravy fakulty
upravuje Statut fakulty.

Fakultu riadi dekan, ktorého vymenuva na Stvorro¢né funkéné obdobie a odvolava rektor.
Na jednej fakulte moze ta ista osoba vykonavat funkciu dekana najviac v dvoch po sebe
nasledujucich funkénych obdobiach. Dekana vymenuva rektor na zaklade volby. Osobu,
ktora vykonavala funkciu ¢lena vykonnej rady agentiry, mozno za dekana vymenovat
najskor po uplynuti troch rokov od skoncenia ¢lenstva vo vykonnej rade agentury.

Dekan je v pracovnom pomere s vysokou Skolou, v ktorom je zaradeny na fakulte, ktoru
riadi; skonéenie pracovného pomeru vztahujiceho sa na vykon funkcie dekana je
podmienené predchadzajicim skoncenim vykonu funkcie dekana. Rektor pri vymenovani
dekana uzatvara s dekanom na ¢as funkéného obdobia zmluvu o vykone funkcie, ktora
obsahuje meratelné ukazovatele na ucel zvySovania kvality vysokoskolského vzdelavania
zabezpecdovaného fakultou a Urovne vyskumnej, vyvojovej a dalSej tvorivej Cinnosti
fakulty a ciele, ktoré vyplyvaju z dlhodobého zameru SZU.

Dekan je predstavitelom fakulty, riadi ju, zastupuje a kona vo veciach fakulty. Dekan
zodpoveda za svoju ¢innost Rade kvality fakulty a za ¢innost vo veciach, v ktorych kona v
mene SZU, za hospodarenie fakulty a za svoju dalsiu ¢innost v rozsahu uréenom zakonom
o vysokych Skolach a vnutornymi predpismi SZU zodpoveda rektorovi SZU. Podrobnosti
upravuje Statut fakulty.

Dekan vo veciach zverenych v ¢l. 42 tohto Statitu a vnutornymi predpismi SZU spésobom
v nich ustanovenym kona v mene SZU; dekan za tuto ¢innost zodpoveda rektorovi SZU.
Vykon funkcie dekana zanika

a) uplynutim funkéného obdobia,

b) vzdanim sa funkcie; vykon funkcie dekana sa skonc¢i diiom dorucenia pisomného

oznamenia o vzdani sa funkcie rektorovi, ak v ozndmeni nie je uvedeny neskorsi den,
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c) odvolanim z funkcie; vykon funkcie dekana sa skonc¢i driom uréenym v odvolani z
funkcie,
d) pravoplatnostou rozsudku, ktorym bol odsudeny za Umyselny trestny ¢in alebo ktorym
mu bol uloZzeny nepodmienecny trest odiiatia slobody,
e) obmedzenim sp6sobilosti na pravne ukony,
f) smrtou alebo vyhldsenim za mrtveho.
(11) Odvolanie dekana rektorom je ustanovené v § 22 ods.8 a 9 zakona o vysokych skolach.
(12) Dekan na zdklade Ziadosti rektora SZU poskytuje v pozadovanom rozsahu vsetky
informdcie, podklady o ¢innosti fakulty a plneni jej uloh vratane Uspesnosti vyskumu a
vyvoja, konkrétnych vysledkov publikovanych v odbornej literature, v elektronickych
médidch a zverejnenych na ndrodnych odbornych podujatiach a na medzinarodnych

odbornych podujatiach.

Cldnok 53

P6sobnost fakulty vo veciach, v ktorych kona v mene SZU

(1) Organy akademickej samospravy fakulty maju prdvo v mene SZU rozhodovat v
zalezitostiach patriacich do samospravnej pdsobnosti SZU v zmysle ustanoveni Statutu
SZU.

(2) Fakulta v mene SZU kona v tychto veciach:

a) urcuje :
1. dalSie podmienky prijatia na Stadium a rozhoduje v prijimacom konani na studijné
programy uskutocriiovanych na fakulte,
2. pocet prijimanych uchadzaéov o studium na fakulte po predchadzajicom suhlase
rektora SZU a ministerstva zdravotnictva,
3. zameranie a organizovanie vyskumu a vyvoja na fakulte,
4. ramcové podmienky Studia zahrani¢nych studentov na fakulte,
b) vytvara nové akreditované Studijné programy a uskutocruje ich,
c) poskytuje, organizuje a zabezpecuje
1. vysokoskolské  vzdelavanie v  akreditovanych  Studijnych  programoch
uskutoCiiovanych na fakulte; rozsah oprdavnenia na ich vytvaranie, Upravu a
uskutociiovanie je uvedeny v registri Studijnych odborov

2. dalsie vzdelavanie v akreditovanych Studijnych programoch Specializacného studia,
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certifikatnej pripravy a $tudijnych programoch ststavného vzdeldvania®°,
3. organizuje dalSie vzdelavacie ¢innosti a kontinualne vzdeldvanie ucditelov odbornych
zdravotnickych predmetov na strednych zdravotnickych Skoldch.

d) rozhoduje vo veciach tykajucich sa akademickych prdv a akademickych povinnosti
Studentov fakulty,

e) navrhuje rektorovi SZU vznik, zmenu a skoncenie pravnych vztahov vznikajucich pri
vykone prace vo verejnom zaujme a pracovnopravnych vztahov zamestnancov SZU
zaradenych na fakulte v rozsahu struktury pracovnych miest na fakulte,

f) spolupracuje s vysokymi Skolami, vedeckymi institiciami, zdravotnickymi
zariadeniami, pravnickymi osobami a fyzickymi osobami v Slovenskej republike a v
zahranici v oblastiach, v ktorych fakulta p6sobi,

(3) Fakulta pIni aj dalSie ulohy, a to najma:

a) vykondva vyskum a vyvoj, expertiznu ¢innost,

b) zabezpecuje v Studijnych odboroch svojej posobnosti vychovu vyskumnych
pracovnikov a podiela sa na vysokoskolskom vzdeldvani a dalSom vzdelavani,

c) prispieva k racionalizacii zdravotnickych ¢innosti tvorbou novych poznatkov v oblasti
klinického auditu, klinickych ndvodov a mediciny zaloZzenej na dokaze,

d) podiela sa na rozvoji medzinarodnych vztahov SZU,

e) volba ¢lenov orgdnov akademickej samospravy fakulty,

f) vydava vnutorné predpisy fakulty v sulade s vnutornym predpisom ¢. 5/2022

Sestnasta cast
Clanok 54
Vnutorné predpisy SZU

(1) Statut Slovenskej zdravotnickej univerzity v Bratislave je zdkladnym normativno-pravnym,
organizacnym a riadiacim predpisom SZU.

(2) Vnutorné predpisy SZU podla § 15 ods. 1 zdkona o vysokych $kolach su:
a) Statut SzU,

8073kon 578/2004 Z. z. o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti a nariadenie vlady & 296/2010 Z. z. o odbornej
sposobilosti na vykon zdravotnickeho povolania, spésobe dalSieho vzdeldvania zdravotnickych pracovnikov, sustave

Specializa¢nych odborov a sustave certifikovanych pracovnych ¢innosti v zneni neskorsich predpisov
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(3)

(4)

(5)

b) Vnutorny systém kvality SZU

c) Statut Rady pre VSZK SZU

d) Rokovaci poriadok Rady pre VSZK SZU)

e) Statut Centra pre podporu vnitorného systému kvality

f) Statut Poradenského centra SZU

g) Statat Alumni klubu SzU

h) Studijny poriadok SZU,

i) Zasady vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych
ucitelov, pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkcii profesorov, docentov a
ostatnych vysokoskolskych ucéitelov a funkcii veducich zamestnancov na SZU (Zasady
vyberového konania),

j) Zasady volby kandidata na rektora a prijatia ndvrhu na odvolanie rektora

k) Pracovny poriadok SZU,

[) Organizacny poriadok SZU,

m)Zasady volieb do Akademického senatu SZU,

n) Rokovaci poriadok Akademického sendatu SZU,

o) Rokovaci poriadok Vedeckej rady SZU,

p) Zasady volby dekana volebnym zhromazdenim

q) Stipendijny poriadok SzU,

r) Disciplindrny poriadok SZU pre Studentov,

s) Rokovaci poriadok Disciplindrnej komisie SZU,

t) Statut Cenovej komisie SZU.

SZU vydava nasledujuce vnutorné predpisy podla § 15 ods. 1 pism. n ) zdkona o vysokych

Skolach, a to najma:

a) Zasady udelovania ¢estného titulu ,doctor honoris causa" na SZU,

b) Zasady udelovania ¢estného titulu , profesor emeritus",

c) Slavnostné sluby skladané na univerzite,

d) Ubytovaci poriadok SZU,

SZU ma dalSie vnutorné predpisy upravujuce pedagogicku, vyskumnu a podnikatelsku

¢innost SZU, ako aj hospodarsku a spravnu ¢innost, vsetko v stlade pravnymi predpismi

upravujucimi predmetnu oblast.

SZU zverejiiuje na svojom webovom sidle vnutorné predpisy SZU a jej fakult v aktualnom
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a uplnom zneni do 15 dni po schvaleni zmeny a doplnenia ktoréhokolvek vnutorného

predpisu SZU a fakult.

Cldnok 55
UloZenie dokumentacie

SZU a jej fakulty su povinné ulozit dokumentaciu prijimacieho konania, dokumentaciu o zapise
na Studium a zapisoch do dalSich casti Studia, vypis vysledkov studia, kopie dokladov o
absolvovani Studia a dokumentaciu rozhodovania o akademickych pravach a povinnostiach

Studenta najmenej po dobu 25 rokov odo dria skoncenia Studia.

Clanok 56

Zverejnovanie informacii

(1) SZU je povinna zverejnovat na svojom webovom sidle www.szu.sk/www.eszu.sk aktudlne

a uplné znenie vnutornych predpisov verejnej vysokej Skoly a vnutornych predpisov
fakalt®! v sulade svnutornym predpisom upravujicim zakladné podmienky tvorby a
redigovania webovej stranky SZU.

(2) Politiky, $truktury a procesy vnutorného systému SZU zarucuju®?, Ze:

a) su zverejnované jasné, presné, adekvatne a aktualne kvantitativne a kvalitativne
informacie o Studijnych programoch a ich absolventoch, ako aj dalSich suvisiacich
¢innostiach v sulade s poslanim SZU, ktoré su relevantné pre zdujemcov o Studium,
Studentov, zamestnancov, zamestnavatelov a dalSie externé zainteresované strany a
Siroku verejnost;

b) su zverejriované aktudlne informacie o implementdcii a fungovani vnutorného
systému, o dosiahnutych vysledkoch a prijatych opatreniach;

c) informéacie o Studijnych programoch su zverejnené vo vsetkych jazykoch ich
uskutocnovania;

d) zverejnené informacie su lahko dostupné, a to aj pre osoby so zdravotnym

znevyhodnenim.

81§ 20 ods. 1 pism. i) zakona o vysokych $kolach
82 ¢. 9 Standardov SAA VS pre vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdelavania
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Clanok 57

Narodné referencné centra

(1) Narodné referencné centrd na SZU (dalej len ,NRC") boli zriadené podla zakona ¢.
355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni
niektorych zakonov (dalej len "zakon o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia") a
rozhodnutim ministerstva zdravotnictva. NRC su sucastami Lekarskej fakulty a Fakulty
verejného zdravotnictva.

(2) NRC zabezpecuju Specializovanu nadstavbovi a koneénu laboratérnu diagnostiku
a overovanie laboratérnych vysledkov, stanovuju referencné metédy a Standardy,
vykonavaju expertiznu, metodickd a publikacnl ¢innost, zabezpecuju epidemiologicky
dohlad, uschovavaju vzorky biologického materidlu alebo iného materidlu, ktory
obsahuje pévodcu ochorenia a ktory bol ziskany z potvrdeného pripadu ochorenia,
spolupracuju s prisluSnymi organmi, organizaciami Eurdpskej unie a Svetovou
zdravotnickou organizdciou a zabezpecuju zaskolovanie v novych laboratérnych
metodikach.

(3) Financovanie NRC na SZU je zabezpecované prostrednictvom kontraktu uzatvoreného
s ministerstvom zdravotnictva na prislusny rozpoctovy rok.

(4) Napln ¢innosti jednotlivych NRC je v uvedenad v prilohe tohto Statatu.

Sedemnasta Cast
Spolocné, prechodné a zaverecné ustanovenia

Clanok 58

(1) Statut SZU, jeho zmeny a doplnenia podliehaju schvéleniu v Akademickom senéte SZU
a nadobudaju platnost diiom registracie ministerstvom zdravotnictva a ministerstvom
Skolstva, ucinnost driom dorudenia rozhodnutia o ich zaregistrovani ministerstvom
zdravotnictva a ministerstvom $kolstva .83

(2) Statut SZU sa zverejfiuje v Uplnom zneni v elektronickej podobe na webovom sidle SZU.

(3) Zruduje sa Statut SZU v Bratislave zo diia 10. oktdbra 2019 v zneni neskorsich zmien a

dodatkov.

83§ 103 a § 45 ods. 4 pism. a) zdkona o vysokych $kolach
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(4) Tento Statut SZU bol schvaleny Akademickym sendtom SZU v Bratislave dna 6. oktdbra
2022.

(5) Fakulty zosuladia svoje Statuty a iné vnutorné predpisy s tymto Statitom najneskor do

31. augusta 2023. Od 1. septembra 2023 sa zrusuju vnutorné predpisy fakult vydané do
24. aprila 2022.84

(6) Rektor SZU a predseda Akademického senatu SZU svojimi podpismi potvrdzujd, Ze toto

znenie Statitu SZU je jeho UpIné znenie zo diia 6. oktébra 2022.

V Bratislave, diia 6. oktébra 2022

prof. MUDr. Ivan Rybdr, PhD. Dr. h. c. prof. MUDr. Peter Simko, CSc.
V. r. V. r.
predseda Akademického senatu rektor
Slovenskej zdravotnickej univerzity Slovenskej zdravotnickej univerzity
v Bratislave v Bratislave

84§ 113am ods. 1 zakona o vysokych kolach
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Priloha

NRC - Zbierka kultur patogénnych mikroorganizmov
Napln Cinnosti:

zhromazdovat a uchovavat novoizolované zvlastne a medicinsky vyznamné kmene
mikroorganizmov izolovanych v Slovenskej republike,

identifikovat a charakterizovat ich biologické vlastnosti vyuZitim modernych, najma
molekuldrno-biologickych metdd (analyza plazmidového profilu, PCR, PFGE),

poskytovat kultdry mikroorganizmov na poZiadanie vedeckych, vzdeldvacich a inych
odbornych institucii,

vydavat kataldg uchovavanych kultur,

vykonavat konzultaénd, metodickd, vyskumnu a pedagogickd ¢innost, vratane publikaéne;j.

NRC pre virusové hepatitidy

Napln ¢innosti:

Vykonavanie nadstavbovych vysetreni hepatitid B a C pomocou PCR a dalSich hybridizacnych
metod.

Vykondva nadstavbovi diagnostiku hepatitidy E pomocou ELISA suprav a dalSich
hybridiza¢nych metdd.

Overovanie a rieSenie spornych pripadov z inych pracovisk v SR a pri diagnostikovani
hepatitidy B, C.

Konzultovanie a priprava pracovnikov na rieSenia problémov spojenych s epidémiami
hepatitid.

Spolupracuje s hepatologickymi centrami na Uzemi celej SR.

Nadstavbova diagnostika pre potreby infektologickych, gastroenterologickych,
hepatologickych ambulancii a oddeleni klinickej mikrobioldgie z celého Uzemia SR
Spolupracuje s Narodnou transfuznou sluzbou SR a hematologicko-transfuziologickymi
oddeleniami.

Zaskoluje pracovnikov v oblasti vyssej diagnostiky HBV a HCV infekcie.

NRC pre prevenciu HIV/AIDS
Napln ¢innosti:

zakladna a nadstavbova diagnostika infekcie HIV + poradenstvo,

zber epidemiologickych udajov o distribdcii a Sireni HIV infekcie v Slovenskej republike,
spolupraca s WHO a inymi medzindrodnymi organizaciami,

zasSkolovanie pracovnikov v oblasti vysSej diagnostiky infekcie HIV,

metodickd a konzultaéna ¢innost.
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NRC pre identifikdciu enterdlnych virusov
Napln Cinnosti:
¢ vykonava nadstavbovu diagnostiku enteralnych virusov,
¢ vyvija nové moderné postupy v sulade so svetovymi Standardami, WHO laboratériami
a zabezpecuje ich postupnu aplikdciu v praxi,
¢ Studium patogenézy Specifickych kmerov enterovirusov pre rézne institucie,
¢ rieSi sporné pripady pri identifikacii kmeriov,
* zabezpecuje vyucbu strednych aj vysokoskolskych pracovnikov z terénnych laboratérii,
¢ poskytuje konzultacie v problematike etioldgie, diagnostiky a epidemioldgie infekcii tymito
virusmi,
e uchovava Standardné kmene virusov (non-polio enterovirusov - NPEV) pre kontrolu
diagnostiky, epidemiologické analyzy,
o zabezpeduje spolupracu v rdmci siete Eurdpskej unie a laboratérii (UVZ SR), WHO

podielajucich sa na prdci s enterovirusmi.

NRC pre prionové choroby a pomalé virusové neuroinfekcie

Napln ¢innosti:
ako jediné pracovisko na Slovensku zabezpecuje diagnostiku humdannych prionovych chorob,
najma Creutzfeldtovej - Jakobovej choroby (dalej len ,,Cich"),

e preventivne genetické vySetrovanie zdravych pokrvnych pribuznych pacientov s genetickou
formou Clch a dlhodobé sledovanie asymptomatickych nosicov mutacie E200K (rizikové
skupiny),

e surveillance Creutzfeldtovej - Jakobovej choroby so zameranim na pripadny vyskyt nového
variantu,

e zapojenie sa do eurdpskej surveillance Clch,

* sledovanie a analyza endo a exogennych rizikovych faktorov Clch,

e zavadzanie novych diagnostickych metdd,

e preventivne vySetrovanie darcov tkaniv (rohoviek) k zabraneniu iatrogenného vyskytu Clch od
geneticky rizikovych nosicov,

¢ vypracovanie aktualizovanych pokynov pri vyskyte podozrenia na Clch,

e priprava navrhov preventivnych opatreni proti humannym prionovym chorobdam pre
ministerstvo zdravotnictva a UDZS,

e expertizna a konzulta¢nd ¢innost v danej problematike,

+ zabezpecenie prevozu vysoko infekénych biologickych materidlov z celej Slovenskej republiky,

e prednasanie a konzultacie v rdmci atestdcii a dalSie vzdeldvanie lekdrov a zdravotnickych
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pracovnikov z odborov mikrobioldgia, epidemiolégia, neuroldgia, infektoldgia, transplantacie,
organizovanie a Ucast na celoslovenskych konzultaénych drioch a seminaroch,

publikovanie odbornych a vedeckych ¢lankov v Slovenskej republike a na medzinarodnych
podujatiach.

NRC pre dioxiny a pribuzné zluceniny
Napln Cinnosti:

NRC-Diox vykondva Cinnosti podla §8 zdkona o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia,
v ramci siete narodnych referencnych laboratérii Eurdpskej unie si NRC-Diox plni dlohy na
zaklade nariadenia (ES) ¢. 882/2004 pod koordinaciou Referenéného laboratéria Eurdpske;j
Unie (EU-RL) pre dioxiny a PCB v krmivach a potravinach,

analytické stanovenia polychlérovanych dibenzo-p-dioxinov (PCDD), polychlérovanych
dibenzofuranov (PCDF), polychlérovanych bifenylov (PCB) a dalSich vybranych toxickych
organickych polutantov (POP) v sulade s rozsahom akreditacie (osvedcenie o akreditacii ¢
111),

vypracovavanie posudkov tykajucich sa dioxinov a pribuznych zlicenin v savislosti s rieSenim
ochrany zdravia obyvatelstva a Zivotného prostredia,

priprava podkladov k materidlom legislativnej a normativnej povahy tykajucich sa POP,
¢innost v medzinarodnych organizaciach, programoch a projektoch zameranych na ochranu
zdravia a Zivotného prostredia (UNEP/WHO studia zamerana na materské mlieko v ramci
plnenia poziadaviek globalneho monitorovacieho planu Stokholmského dohovoru o
perzistentnych organickych latkach a pod.),

uéast na testoch spdOsobilosti stanovenia PCDD/PCDF a PCB v potravinach a krmivach
organizovanych EU-RL,

NRC-Diox zaskoluje pracovnikov v Specializovanych analytickych a vzorkovacich ¢innostiach a
metodicky napomaha pri zavadzani novych postupov a pristrojov do praxe formou odbornych
materidlov, seminarov a exkurzii a osobnej poradenskej cinnosti, koordinacia cinnosti
narodnych dradnych laboratérii (UL) v Slovenskej republiky, ktoré st uréené na analyzovanie
vzoriek na obsah PCB (UVZ SR, UVZ BB), organizovanie porovnavacich testov medzi UL,
spolupraca s daldimi laboratdriami v Slovenskej republike v pdsobnosti $tatnej spravy (SVPU

KE).
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