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Článok 1  

Úvodné ustanovenia 

  
Tento Štipendijný poriadok Slovenskej zdravotníckej univerzity (ďalej len „SZU“) upravuje podmienky a 

spôsob poskytovania štipendií študentom SZU v bakalárskom, magisterskom a v  prvom a druhom spojenom 

stupni štúdia v zmysle zákona o vysokých školách.1 Nevzťahuje sa na študentov doktorandského štúdia, 

ktorým sa priznáva štipendium na základe zákona o vysokých školách.2   

  

PRVÁ ČASŤ  

ŠTIPENDIÁ  
  

Článok 2  

Zdroje financovania štipendií  

  

(1) Štipendiá sú priamou formou sociálnej podpory.3 

(2) SZU poskytuje študentom štipendiá:  

a) z prostriedkov určených na tento účel zo štátneho rozpočtu,   

b) z vlastných zdrojov univerzity prostredníctvom štipendijného fondu SZU4 

c) podnikové štipendiá, 

d) štipendiá z vlastných zdrojov SZU. 

 

(3) Najmenej 20 % výnosov zo školného za súbežné štúdium a nadštandardnú dĺžku štúdia je príjmom 

štipendijného fondu univerzity. Tú časť výnosov zo školného, ktorá nie je príjmom štipendijného 

fondu univerzity, možno použiť len na plnenie hlavných úloh univerzity v oblasti vysokoškolského 

vzdelávania. 

 

  

PRVÝ ODDIEL  

Štipendiá z prostriedkov štátneho rozpočtu 

  

Článok 3  

Druhy štipendií 

 

(1) SZU poskytuje študentom:   

a) sociálne štipendium,  

b) tehotenské štipendium,  

c) motivačné štipendium, 

d) štipendium poskytované ministerstvom školstva (ďalej len „MŠ SR“), 

e) podnikové štipendium, 

f) doktorandské štipendium, 

g) SZU štipendium. 

 

 
1 § 95 až  97 zákona o vysokých školách  
2 § 54 ods. 18 zákona o vysokých školách 
3 § 94 ods. 2 zákona o vysokých školách  
4 § 16a ods. 6 zákona o vysokých školách  
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Článok 4  

Sociálne štipendium  

 

(1) Študentom študijných programov prvých dvoch stupňov a študijných programov podľa § 53 ods. 3 

zákona o vysokých školách, ktorí majú trvalý pobyt v Slovenskej republike alebo študentom, ktorým 

bol udelený azyl, bola poskytnutá doplnková ochrana alebo bolo poskytnuté dočasné útočisko, sa na 

základe splnenia ustanovených podmienok priznáva sociálne štipendium. Sociálne štipendium 

prispieva na úhradu nákladov spojených so štúdiom. Na sociálne štipendium má študent právny nárok.5 

(2) Príjem rozhodujúci na posúdenie nároku na sociálne štipendium, okruh spoločne posudzovaných osôb, 

hranicu príjmu na vznik nároku na sociálne štipendium, jeho výšku a ďalšie podrobnosti o priznávaní 

sociálneho štipendia upravuje všeobecne záväzný právny predpis vydaný ministerstvom.6 

(3) Na sociálne štipendium nemá nárok študent:  

a) ktorý študuje externou formou štúdia7, 

b) ktorý študuje študijný program prvého stupňa, ak už dosiahol vysokoškolské vzdelanie prvého 

stupňa, 

c) ktorý už dosiahol vysokoškolské vzdelanie druhého stupňa, 

d)  ktorému bolo poskytované sociálne štipendium v príslušnom roku štúdia alebo v jeho časti v 

študijnom programe príslušného stupňa vysokoškolského vzdelania; na účely tohto odseku sa prvé 

tri roky štúdia v študijných programoch podľa § 53 ods. 3 zákona o vysokých školách považujú za 

štúdium v študijnom programe prvého stupňa a štvrtý a ďalšie roky štúdia za štúdium v študijnom 

programe druhého stupňa, pričom štvrtý rok štúdia v študijnom programe podľa § 53 ods. 3 zákona 

o vysokých je na účely tohto odseku považovaný za prvý rok štúdia v študijnom programe druhého 

stupňa a ďalšie roky štúdia primerane; doba, počas ktorej študent poberal v príslušnom roku štúdia 

sociálne štipendium, sa zaokrúhľuje na celé roky smerom nahor, 

e)  ktorý príslušný študijný program študuje dlhšie ako je jeho štandardná dĺžka štúdia. 

 

(4) Študentovi so špecifickými potrebami môže byť priznané sociálne štipendium aj po prekročení 

štandardnej dĺžky štúdia, ak je toto prekročenie spôsobené jeho zdravotným postihnutím.8 

(5) Žiadosť o priznanie sociálneho štipendia podáva študent na  predpísanom tlačive (Príloha č. 1) rektorovi 

prostredníctvom Pedagogického odboru SZU. Študent, ktorý je zapísaný na viacerých fakultách môže 

žiadať o priznanie štipendia len na jednej fakulte. Žiadosť sa podáva v akademickom roku, v ktorom sa 

má sociálne štipendium poskytovať.   

 

(6) Za správnosť údajov uvedených v žiadosti zodpovedá študent, ktorý žiadosť podal.  

 

(7) O nároku na priznanie sociálneho štipendia rozhoduje rektor.9 V prípade, že študent nesplní podmienky 

na priznanie sociálneho štipendia, univerzita sociálne štipendium neprizná.10 Rozhodnutie o priznaní 

štipendia sa vydáva písomnou formou v súlade s ustanoveniami správneho poriadku.11 

 

(8) Ak dôjde k zmene podmienok, za ktorých bolo štipendium priznané, je povinnosťou poberateľa 

štipendia neodkladne, najneskôr do osem dní,  túto skutočnosť oznámiť na Pedagogický odbor SZU, 

kde bola žiadosť podaná.  

 
5 § 96 ods. 1zákona o vysokých školách 
6  Vyhláška MŠ SR č.102/2006 Z. z. o priznávaní sociálneho štipendia študentom vysokých škôl, zákon č. 601/2003 Z. 

z. o životnom minime a o zmene a doplnení niektorých zákonov v platnom znení. 
7  § 96 ods. 2 zákona o vysokých školách 
8  § 96 ods. 3 zákona o vysokých školách  
9 Článok 8 ods. 6 písm. r) štatút SZU 
10 § 96 ods. 6 zákona o vysokých školách  
11 § 47 zákona č. 71/1967 Zb. o správnom konaní ( správny poriadok) v znení neskorších predpisov.  
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(9) Neoprávnene prevzaté štipendium je študent povinný vrátiť podľa osobitného predpisu. 12  SZU 

poskytuje sociálne štipendium v mesačnej výške najneskôr desiaty deň príslušného kalendárneho 

mesiaca na bankový účet vedený v Slovenskej republike, ktorého číslo uvedie študent v žiadosti o 

priznanie sociálneho štipendia.13 

 

(10) Na účely preukazovania nároku na priznanie sociálneho štipendia, zisťovania, preverovania a kontroly 

správneho postupu preukazovania nároku na sociálne štipendium, ochrany a domáhania sa práv 

študenta a vysokej školy sú vysoká škola, ministerstvo školstva a príslušné ministerstvo, ak ide o štátnu 

vysokú školu, oprávnení spracúvať osobné údaje dotknutých osôb v rozsahu potrebnom na rozhodnutie 

o priznaní sociálneho štipendia. Vysoká škola, ministerstvo školstva a príslušné ministerstvo, ak ide o 

štátnu vysokú školu, sú na tieto účely oprávnení aj bez súhlasu dotknutej osoby získavať jej osobné 

údaje kopírovaním, skenovaním alebo iným zaznamenávaním úradných dokladov na nosič informácií 

v rozsahu nevyhnutnom na dosiahnutie účelu spracúvania.14 

  

Článok 5  

Tehotenské štipendium 

 

(1) Tehotnej študentke, ktorá má trvalý pobyt v Slovenskej republike a nemá nárok na výplatu 

tehotenského, sa v období od začiatku 27. týždňa pred očakávaným dňom pôrodu určeným lekárom 

priznáva tehotenské štipendium, najmä na účel pokrytia zvýšených výdavkov spojených so 

zdravotným stavom študentky, špeciálnymi materiálnymi potrebami a s prípravou na narodenie 

dieťaťa. Na tehotenské štipendium má študentka právny nárok.15 

 

(2) Za študentku sa na účely tehotenského štipendia považuje aj osoba, ktorej bolo štúdium prerušené z 

dôvodu tehotenstva.16 

 

(3) Výška tehotenského štipendia je 200 eur mesačne. Vláda môže ustanoviť nariadením inú výšku 

tehotenského štipendia.17  

 

(4) Tehotenské štipendium sa priznáva na základe písomnej žiadosti študentky (Príloha č. 2), ktorej 

prílohou je lekárske potvrdenie o tom, že začal 27. týždeň pred očakávaným dňom pôrodu určeným 

lekárom.18 

 

(5) O priznaní tehotenského štipendia rozhoduje rektor.19 Rozhodnutie o priznaní štipendia sa vydáva 

písomnou formou v súlade s ustanoveniami správneho poriadku. 

 

(6) Tehotenské štipendium sa priznáva od prvého dňa kalendárneho mesiaca, v ktorom bola podaná 

žiadosť.20 

 

 
12 § 451 a nasl. Občianskeho zákonníka  
13 § 96 ods. 8 zákona o vysokých školách  
14 § 96 ods. 7 zákona o vysokých školách 
15 § 96b ods. 1 zákona o vysokých školách 
16 § 96b ods. 2 zákona o vysokých školách 
17 § 96b ods. 3 zákona o vysokých školách 
18 §96b ods. 4 zákona o vysokých školách 
19 Článok 8 ods. 6 písm. r) štatút SZU 
20 § 96b ods. 6 zákona o vysokých školách 
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(7) Ak podmienky na poskytnutie tehotenského štipendia boli splnené len za časť kalendárneho mesiaca, 

v ktorom bola žiadosť doručená, tehotenské štipendium patrí za celý kalendárny mesiac. Tehotenské 

štipendium sa poskytuje aj za mesiace júl a august.21 

 

(8) SZU poskytuje tehotenské štipendium v mesačnej výške najneskôr desiaty deň príslušného 

kalendárneho mesiaca na bankový účet vedený v Slovenskej republike, ktorého číslo uvedie študentka 

v žiadosti o priznanie tehotenského štipendia.22 

 

(9) Nárok na tehotenské štipendium zaniká: 

a) vznikom nároku na výplatu tehotenského,  

b) skončením tehotenstva alebo  

c) skončením štúdia.23 

 

(10) Študentka oznámi Pedagogickému odboru SZU skončenie tehotenstva do desiatich pracovných dní 

odo dňa, keď táto skutočnosť nastala, ak tehotenstvo skončilo inak ako narodením dieťaťa.24 

 

(11) Osoba, ktorej bolo za rovnaké obdobie poskytnuté tehotenské štipendium a vyplatené tehotenské, je 

povinná vrátiť vysokej škole poskytnuté tehotenské štipendium za príslušné obdobie.25 

 

(12) Na účely preukazovania nároku podľa odseku 1 tohto článku, zisťovania, preverovania a kontroly 

správneho postupu preukazovania nároku na tehotenské štipendium, ochrany a domáhania sa práv 

študentky a SZU je SZU oprávnená spracúvať osobné údaje študentky v rozsahu potrebnom na 

rozhodnutie o priznaní tehotenského štipendia. SZU je na tieto účely oprávnená aj bez súhlasu 

dotknutej osoby získavať jej osobné údaje kopírovaním, skenovaním alebo iným zaznamenávaním 

úradných dokladov na nosič informácií v rozsahu nevyhnutnom na dosiahnutie účelu spracúvania.26 

 

 

Článok 6 

Motivačné štipendium  

 

(1) SZU priznáva študentom z účelových prostriedkov štátneho rozpočtu motivačné štipendium:  

a) v študijných odboroch s nedostatočným počtom absolventov pre potreby trhu práce určovaných v 

metodike vydanej ministerstvom27 , so zohľadnením študijných výsledkov z predchádzajúceho 

štúdia; ak ide o študenta študijného programu prvého stupňa, v prvom roku štúdia sa zohľadnia 

študijné výsledky z posledného roku štúdia na strednej škole, 

b) za vynikajúce plnenie študijných povinností, dosiahnutie vynikajúceho výsledku v oblasti štúdia.28    

 

(2) Motivačné štipendium podľa odseku 1 písm. a)  tohto článku (ďalej len „odborové motivačné 

štipendium“) môže priznať dekan fakulty najviac 50% študentov určeného študijného odboru na SZU. 

Motivačné štipendium podľa odseku 1 písm. b) tohto článku môže priznať dekan fakulty najviac 10% 

 
21 § 96b ods. 7 zákona o vysokých školách 
22 § 96b ods. 8 zákona o vysokých školách 
23 § 96b ods. 9 zákona o vysokých školách 
24 §96b ods.10 zákona o vysokých školách 
25 § 96b ods. 11 zákona o vysokých školách 
26 § 96b ods.12 zákona o vysokých školách 
27  Metodiku vydáva MŠVVaŠ SR podľa § 89 ods. 8 zákona o vysokých školách na základe analýz a prognóz vývoja 

trhu práce  
28 § 96a ods. 1 zákona o vysokých školách 
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študentov 29  ako motivačné štipendium za vynikajúci prospech podľa čl. 8 a 9 tohto vnútorného 

predpisu.  

 

(3) Dekan fakulty rozhodne o priznaní motivačného štipendia bez predchádzajúcej žiadosti študenta. V 

rozhodnutí uvedie výšku motivačného štipendia a odôvodnenie priznania.30 

  

Článok 7 

Priznávanie motivačného štipendia v študijných odboroch určovaných v metodike vydanej 

ministerstvom  

 

(1) Študijné odbory, ktorých študenti majú nárok na priznanie motivačného štipendia podľa čl. 6 ods. 1 

písm. a) tohto vnútorného predpisu, určí ministerstvo v metodike, ktorú vypracúva  a každoročne 

aktualizuje po predchádzajúcom vyjadrení reprezentácie vysokých škôl ministerstvo školstva.31 

 

(2) Pri rozhodovaní o priznaní motivačného štipendia sa zohľadnia študijné výsledky z predchádzajúceho 

štúdia; ak ide o študenta študijného programu prvého stupňa, v prvom roku štúdia sa zohľadnia študijné 

výsledky z posledného roku štúdia na strednej škole.32 

 

(3) Dekan fakulty priznáva odborové motivačné štipendium v študijných odboroch s nedostatočným 

počtom absolventov pre potreby trhu práce určovaných v metodike vydanej ministerstvom 

a)  študentom podľa čl. 6 ods.1 písm. a) tohto vnútorného predpisu,  okrem študentov prvého roku 

štúdia študijného programu prvého stupňa, ktorí sú zaradení do poradovníka pre priznanie odborového 

motivačného štipendia na základe ich váženého študijného priemeru (ďalej len „VŠP“) za ich celé 

predchádzajúce štúdium v danom študijnom programe. 

b) študentom prvého roku štúdia študijného programu prvého stupňa, ktorí sú zaradení do poradovníka 

pre priznanie odborového motivačného štipendia podľa čl. 6 ods. 1 písm. a) tohto vnútorného predpisu 

podľa priemeru dosiahnutých známok v poslednom roku štúdia na strednej škole. Tento priemer sa na 

účely zaradenia do poradovníka považuje za VŠP. 

 

(4) Študenti podľa odseku 3 tohto článku sa zaraďujú do poradovníka na základe VŠP vzostupne – od 

najnižšieho VŠP po najvyšší VŠP. 

 

 

Článok 8 

Priznávanie motivačného štipendia za vynikajúci prospech  

  

(1) Dekan fakulty priznáva motivačné štipendium za vynikajúci prospech počnúc druhým rokom štúdia 

študentovi, ktorý študuje v dennej forme štúdia za vynikajúce plnenie študijných povinností v 

predchádzajúcom akademickom roku, ak nemal  v danom roku prerušené štúdium. 

 

(2) Dekan fakulty prizná motivačné štipendium za vynikajúci prospech na základe rozhodnutia. 

Štipendium sa priznáva bez predchádzajúcej žiadosti študenta, keď študent splní kritériá podľa čl. 9.  

  

  

 
29 § 96a ods. 4 zákona o vysokých školách  
30 § 96a ods. 3 zákona o vysokých školách   
31 § 89 ods. 8 zákona o vysokých školách 
32 § 96a ods. 1 písm. a) zákona o vysokých školách 
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Článok 9 

Kritériá priznávania motivačného štipendia za vynikajúci prospech  

 

(1) Kritéria priznávania motivačného štipendia za vynikajúci prospech na fakulte vychádza zo stanovených 

študijných povinností pre študentov podľa konkrétnych podmienok štúdia v jednotlivých študijných 

programoch v príslušnom roku štúdia.   

 

(2) Dekan fakulty prizná motivačné štipendium za vynikajúci prospech študentovi podľa čl. 8 ods.1 tohto 

vnútorného predpisu, ktorý v danom akademickom roku úspešne absolvoval všetky zapísané predmety 

s hodnotením A až E.  

 

(3) Študenti, ktorí spĺňajú  podmienky uvedené v odseku 2 tohto článku sa zaraďujú do poradovníka na 

základe VŠP vzostupne – od najnižšieho VŠP po najvyšší VŠP.   

 

(4) Dekan priznáva motivačné štipendium za vynikajúci prospech takému počtu študentov, ktorý 

zodpovedá najviac 10% študentov z celkového počtu študentov fakulty v dennej forme štúdia k  31. 10. 

hodnoteného akademického roka v poradí úspešnosti podľa VŠP. V prípade rovnosti VŠP pri hranici 

10% dekan zohľadní ďalšie z nasledujúcich kritérií:  

a) počet neúspešne absolvovaných skúšok s hodnotením FX z jednotlivých predmetov,  

b) vyšší počet naakumulovaných kreditov za hodnotený akademický rok, 

c) kvalitu dosiahnutých výsledkov v povinných predmetoch,   

d) ďalšie skutočnosti rozhodujúce na posúdenie kvality plnenia študijných povinností.  

 

(5) Kritéria priznávania motivačného štipendia za vynikajúci prospech sú zverejnené na výveske fakulty a 

na webovom sídle fakulty na začiatku akademického roka, v ktorom sa štipendium priznáva.   

 

(6) Výšku motivačného štipendia schvaľuje AS SZU prihliadajúc na rozpočet univerzity v danom 

akademickom roku.  

 

 

Článok 10 

Štipendiá poskytované ministerstvom školstva 

 

(1) MŠ SR môže poskytovať podľa dosiahnutých výsledkov vzdelávania štipendium študentovi, ktorý 

študuje: 

a) študijný program tretieho stupňa a má trvalý pobyt na území Slovenskej republiky, 

b) na vysokej škole so sídlom na území Slovenskej republiky alebo 

c) na vysokej škole so sídlom mimo územia Slovenskej republiky, ktorá je najmenej podľa dvoch 

nezávislých medzinárodných hodnotení vysokých škôl za posledný rok zaradená medzi 250 škôl s 

najvyšším hodnotením na svete a má trvalý pobyt na území Slovenskej republiky. 33 

 

(2) MŠ SR môže poskytovať štipendium študentovi vysokej školy so sídlom na území Slovenskej 

republiky za dosiahnutie mimoriadnych výsledkov vzdelávania počas vzdelávania v strednej škole.34 

 

(3) MŠ SR môže poskytovať štipendium študentovi podľa štipendijného programu schváleného vládou 

alebo MŠ SR.35 

 

 
33 § 94a ods. 1 zákona o vysokých školách 
34 § 94a ods. 2 zákona o vysokých školách 
35 § 94a ods. 3 zákona o vysokých školách 
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(4) Počet študentov, ktorým sa priznáva štipendium, požadované študijné výsledky, lehotu na podávanie 

žiadostí, kritériá a spôsob hodnotenia žiadostí a ďalšie podmienky priznania štipendia podľa odsekov 

1 a 2 tohto článku určuje a zverejňuje MŠ SR na svojom webovom sídle. Pre študentov so 

špecifickými potrebami podľa zákona o vysokých školách36 a študentov zo sociálne znevýhodneného 

prostredia možno požadované študijné výsledky a podmienky priznania štipendia podľa odsekov 1 

a 2 tohto článku určiť osobitne. Ak ide o štipendiá poskytované podľa odseku 3 tohto článku, 

štipendijný program zverejňuje MŠ SR na svojom webovom sídle. 

 

Článok 11 

Podnikové štipendiá 

 

(1) SZU môže uzatvoriť s podnikateľom zmluvu o štipendijnom programe na poskytovanie podnikových 

štipendií. Štipendiá priznané študentom na základe osobitných zmlúv sa riadia ustanoveniami týchto 

zmlúv. 

(2) Účelom podnikového štipendia je podpora štúdia vo vybraných študijných programoch alebo 

motivácia k voľbe určitej témy záverečnej práce. Na podnikové štipendium nemá študent právny 

nárok.37 

(3) Zmluva o štipendijnom programe na poskytovanie podnikových štipendií obsahuje najmä 

a) identifikačné údaje zmluvných strán, 

b) podmienky poskytovania podnikového štipendia, 

c) pravidlá na určovanie výšky podnikového štipendia, 

d) kritériá výberu študentov, ak podmienky na poskytovanie podnikového štipendia spĺňa viac 

študentov, ako je počet študentov, ktorým možno podnikové štipendium poskytnúť, 

e) lehotu na podávanie žiadostí o poskytnutie podnikového štipendia, 

f) termíny poskytovania podnikového štipendia, 

g) objem finančných prostriedkov na podnikové štipendiá, ktoré sa podnikateľ zaviaže poskytnúť v 

jednom akademickom roku, alebo termíny a spôsob jeho oznámenia, ak sa má štipendijný program 

uskutočňovať viac rokov, 

h) dôvody, pre ktoré podnikateľ môže predčasne ukončiť poskytovanie podnikového štipendia 

študentovi, 

i) termíny a spôsob oznámenia údajov o poskytnutých podnikových štipendiách vysokej škole.38 

 

(4) V podmienkach štipendijného programu možno vylúčiť priznanie podnikového štipendia, ak 

študentovi bolo priznané podnikové štipendium z iného štipendijného programu uskutočňovaného 

v rámci SZU.39 

 

(5) Pri poskytnutí podnikového štipendia sa podnikateľ a študent môžu dohodnúť, že podmienkou 

poskytovania podnikového štipendia bude aj záväzok študenta, že s podnikateľom uzatvorí 

pracovnoprávny vzťah na dohodnutú dobu určitú s mzdou alebo s odmenou, akú podnikateľ v súlade 

so svojimi mzdovými podmienkami poskytuje iným zamestnancom, ktorí vykonávajú u podnikateľa 

rovnaký druh práce alebo obdobný druh práce.40 

 

(6) Priemerná mesačná výška podnikového štipendia poskytnutá študentovi v jednom akademickom roku 

nesmie presiahnuť štvornásobok sumy životného minima jednej plnoletej fyzickej osoby.41 

 

 
36 § 100 ods. 2 zákona o vysokých školách 
37 § 97a ods. 2 zákona o vysokých školách 
38 § 97a ods. 3 zákona o vysokých školách 
39 § 97a ods. 4 zákona o vysokých školách 
40 § 97a ods. 5 zákona o vysokých školách 
41 § 97a ods. 6 zákona o vysokých školách 
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(7) Podnikové štipendium sa poskytuje na základe písomnej žiadosti študenta. Splnenie podmienok 

poskytovania podnikového štipendia vyhodnocujú spoločne SZU a podnikateľ. Poskytnutie 

podnikového štipendia SZU písomne oznámi študentovi vrátane podmienok jeho poskytovania. 42 

 

(8) SZU neručí za záväzky podnikateľa pri vyplácaní podnikového štipendia. Nedodržanie záväzkov 

podnikateľa voči študentovi môže byť dôvodom na skončenie štipendijného programu. Skončením 

štipendijného programu nezanikajú záväzky podnikateľa voči príslušnému študentovi.43 

 

(9) SZU je oprávnená poskytovať podnikateľovi a podnikateľ je oprávnený spracúvať osobné údaje 

študenta, ktoré sú nevyhnutné na posúdenie nároku na priznanie podnikového štipendia a overenie 

trvania podmienok na jeho poskytovanie, najmä údaje o priebehu jeho štúdia, študijnom pláne a 

váženom študijnom priemere.44 

(10) SZU údaje o poskytnutých podnikových štipendiách, ktoré jej oznámi podnikateľ, zapisuje do 

registra študentov SZU.45 

 

Článok 12 

Doktorandské štipendium 

 

(1) Študentovi SZU v dennej forme doktorandského štúdia poskytuje štipendium fakulta, na ktorej sa 

uskutočňuje doktorandský študijný program. Študent doktorandského študijného programu v dennej 

forme štúdia má nárok na toto štipendium počas štandardnej dĺžky štúdia, ak už nezískal 

vysokoškolské vzdelanie tretieho stupňa.46 

 

(2) Doktorandovi v dennej forme doktorandského štúdia sa poskytuje až do vykonania dizertačnej skúšky 

štipendium najmenej vo výške 6. platovej triedy a prvého platového stupňa osobitnej stupnice 

platových taríf učiteľov vysokých škôl a výskumných a vývojových zamestnancov podľa osobitného 

zákona.47 

 

(3) Doktorandovi v dennej forme doktorandského štúdia, sa po vykonaní dizertačnej skúšky poskytuje 

štipendium najmenej vo výške 7. platovej triedy a prvého platového stupňa osobitnej stupnice 

platových taríf učiteľov vysokých škôl a výskumných a vývojových zamestnancov podľa osobitného 

predpisu.48 Takto upravené doktorandské štipendium patrí doktorandovi od prvého dňa kalendárneho 

mesiaca nasledujúceho po mesiaci, v ktorom doktorand úspešne vykonal dizertačnú skúšku. 

 

(4) Štipendium sa poskytuje počas celého akademického roka. 

 

(5) Počas prerušenia doktorandského štúdia sa doktorandovi v dennej forme štúdia štipendium 

neposkytuje. 

 

(6) V prípade prerušenia alebo ukončenia štúdia sa štipendium kráti a bude vyplatená iba alikvotná časť 

k dátumu prerušenia alebo ukončenia doktorandského štúdia. 

 
42 § 97a ods. 7, ods.  8 zákona o vysokých školách 
43 § 97a ods. 9 zákona o vysokých školách 
44 § 97a ods. 10 zákona o vysokých školách 
45 § 97a ods. 11 zákona o vysokých školách 
46 § 54 ods. 18 zákona o vysokých školách 
47 zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a 

doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov. 
48 zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a 

doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov. 
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DRUHÝ ODDIEL  

 

Štipendium z vlastných zdrojov SZU 

 

Článok 13 

SZU štipendium 

 

(1) SZU a fakulty SZU priznávajú na základe možností štipendijného fondu štipendium z vlastných 

zdrojov49  

a) študentovi SZU, 

b) absolventovi, ktorému od riadneho skončenia štúdia na SZU neuplynulo viac ako 90 dní. 

 

(2) Štipendium z vlastných zdrojov SZU je možné priznať študentovi SZU: 

a) za dosiahnutie vynikajúceho výsledku v oblasti výskumu alebo vývoja, 

b) za aktívny prínos k rozvoju SZU alebo fakulty, 

c) ako jednorazovú, či pravidelnú sociálnu podporu. 

 

(3) Štipendium podľa ods. 1 tohto článku môže byť priznané len študentovi alebo absolventovi SZU, ktorý 

za hodnotené obdobie splnil stanovené kritériá podľa článku 8 tohto vnútorného predpisu. V rozhodnutí 

o priznaní štipendia je uvedená výška štipendia a odôvodnenie jeho priznania. 

 

(4) Študentovi, ktorý dosiahol vynikajúci výsledok v oblasti výskumu na národnej alebo medzinárodnej 

úrovni, úspešne reprezentoval SZU alebo SR, či aktívne prispel k rozvoju SZU, priznáva štipendium 

podľa ods. 1 tohto článku rektor na návrh dekana fakulty. 

 

(5) Štipendium z vlastných zdrojov SZU nie je nárokovateľné. 

 

(6) Štipendium podľa ods. 2 písm. a) až c) tohto článku sa vypláca jednorazovo. Štipendium podľa ods. 2 

písm. c) tohto článku sa vypláca jednorazovo alebo ako pravidelná dávka. 

 

 

DRUHÁ ČASŤ 

ODVOLANIE A PRESKÚMANIE ROZHODNUTIA  
  

Článok 14 

Odvolanie 

  

(1) Na rozhodovanie o priznaní sociálneho štipendia a tehotenského štipendia sa vzťahujú všeobecné 

predpisy o správnom konaní.  

 

(2) Študent môže proti rozhodnutiu podľa čl. 4 ods. 7 s čl. 5 ods. 5 tohto vnútorného predpisu podať 

odvolanie v súlade so správnym poriadkom.50  

 

(3) Odvolanie sa podáva rektorovi, ktorý napadnuté rozhodnutie vydal. Rektor môže o odvolaní sám 

rozhodnúť, ak odvolaniu v plnom rozsahu vyhovie.  

 

 
49 § 97 zákona vysokých školách 
50 § 53 a nasl. zákona č. 71/1967 Zb. o správnom konaní ( správny poriadok) v znení neskorších predpisov 
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(4) Ak rektor nerozhodne o odvolaní, predloží ho najneskôr do 30 dní odo dňa, keď mu odvolanie bolo 

doručené spolu s výsledkami doplneného konania a so spisovým materiálom MZ SR, ktoré je odvolacím 

orgánom v rozhodovaní o priznaní sociálneho štipendia51 a v rozhodovaní o priznaní tehotenského 

štipendia a upovedomí o tom žiadateľa.  

  

 

Článok 15 

Preskúmanie rozhodnutia  

  

(1) Proti rozhodnutiu o priznaní motivačného štipendia za vynikajúci prospech podľa čl. 8 tohto 

vnútorného predpisu môže študent podať žiadosť o preskúmanie rozhodnutia (ďalej len „žiadosť“) v 

lehote 15 dní odo dňa doručenia rozhodnutia.   

 

(2) Žiadosť sa podáva dekanovi, ktorý napadnuté rozhodnutie vydal.   

 

(3) Dekan, ktorý napadnuté rozhodnutie vydal, môže o žiadosti sám rozhodnúť, ak jej v plnom rozsahu 

vyhovie.   

 

(4) Ak dekan nerozhodne o žiadosti podľa ods. 3 tohto článku, postúpi ju spolu so spisovým materiálom 

rektorovi najneskôr do 30 dní odo dňa, keď mu bola doručená a upovedomí o tom žiadateľa.   

 

(5) Rektor zmení alebo zruší rozhodnutie, ktoré bolo vydané v rozpore so zákonom, vnútornými predpismi 

univerzity alebo fakulty, inak odvolanie zamietne a pôvodné rozhodnutie potvrdí.   

  

  

TRETIA ČASŤ  

ZÁVEREČNÉ USTANOVENIA  
  

Článok 16 

Zrušovacie ustanovenia 

 

(1) Tento Štipendijný poriadok  SZU zrušuje Štipendijný poriadok SZU zo  dňa 14. novembra 2013.  

 

Článok 17 

 Platnosť a účinnosť  

  

(1) Štipendijný poriadok SZU bol schválený Akademickým senátom Slovenskej zdravotníckej univerzity 

v Bratislave dňa 29. 5. 2023. 

(2) Štipendijný poriadok SZU nadobúda platnosť dňom registrácie Ministerstvom zdravotníctva SR 

a účinnosť odo dňa  1. septembra 2023. 

 

V Bratislave dňa 30. 5. 2023  

  

 
51 §96 ods. 7 zákona o vysokých školách 
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..................................................................  

prof. MUDr. Ivan Rybár, CSc. 

predseda Akademického senátu  

Slovenskej zdravotníckej univerzity v 

Bratislave  

v. r.  

    ...................................................................  

Dr. h. c. prof. MUDr. Peter Šimko, CSc. 

rektor  

Slovenskej zdravotníckej univerzity v 

Bratislave  

v. r.  
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Príloha č. 1 Žiadosť o priznanie sociálneho štipendia  

na akademický rok 20...../20..... 

v zmysle vyhlášky MŠ SR č. 102/2006 Z. z. o priznávaní sociálneho štipendia študentom vysokých škôl 

v znení vyhlášky č. 396/2008 Z. z., vyhlášky č. 227/2012 Z. z., vyhlášky č. 235/2013 Z. z., vyhlášky č. 
157/2014 Z. z. (ďalej len „Vyhláška“) 

Adresát: 

Názov vysokej školy: Slovenská zdravotnícka univerzita v Bratislave 

 Limbová 12, 833 03  Bratislava 

Názov fakulty: * FOaZOŠ  FVZ  LF   FZ BB  

 

 

Žiadateľ: 

Meno a priezvisko: ____________________________________________________________________ 

Rodné číslo:_______________/_________  Rodinný stav: ____________________________________ 

Názov študijného programu: ____________________________________________________________ 

Rok štúdia: ______  I. stupeň – bakalárske štúdium   II. stupeň – magisterské štúdium  

                             spojený I. a II. stupeň – doktorské štúdium  

Adresa trvalého pobytu: 

Ulica: ______________________________________________________  Číslo: __________________ 

PSČ: ______________________ Obec:___________________________________________________ 

Telefón: ______________________  e-mail: _______________________________________________ 

Súčasne študujem na inej VŠ (názov v skratke) _________ v dennej forme     v externej forme  

Súčasne neštudujem na inej VŠ  

 

 

 
Informácia o predchádzajúcom štúdiu žiadateľa:  Rok maturity: ___________ 

Uveďte názov vysokej školy, názov študijného programu (resp. študijného odboru), akademický rok, v ktorom ste sa na 
štúdium zapísali a v ktorom ste štúdium ukončili (zanechali, boli vylúčení), v prípade riadneho skončenia získaný titul. 

 

  Akad. rok zápisu na SZU:                                       

Prijatý na VŠ štúdium: 

Vysoká škola: _________________________________________________________________________ 

Fakulta: ______________________________________________________________________________ 

Akademický rok zápisu: ______________________ prerušenia / ukončenia štúdia: __________________ 

Získaný akademický titul: ___________________ 

 

 
Číslo bankového účtu, kód banky, kam bude sociálne štipendium posielané: 

______________________ / _____________ Názov banky: _____________________________________ 

 
Informácie o podaní (vyplní vysoká škola): 

 
Dátum prijatia podania:  _____. _____. 20_____  Číslo konania: _______________ 20 _____ 

Konanie prerušené:  _____. _____. 20_____ Konanie ukončené: _____. _____. 20_____ 

Žiadosť prerokovaná:   _____. _____. 20_____ Štipendijná referentka: ________________ 

 
* Hodiace sa označte krížikom  
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Okruh spoločne posudzovaných osôb (vyplní žiadateľ) Vyplní VŠ 

Meno a priezvisko 

O
kr

u
h
 s

p
o
lo

čn
e
 

su
d
zo

v
a
n
ýc

h
 o

sô
b
 

(o
te

c,
 m

a
tk

a
, 

m
a
n
že

l/
k
a
, 

sú
ro

d
e
n
e
c,

 d
ie

ťa
) 

 

Dátum 
narodenia 

Kód 
štúdia 
na 
vysokej 
škole * 

Nezaopatrený 
A (áno) 
N (nie) 

Rozhodujúci 
príjem 

1 2 3 4 5 6 

1.  žiadateľ     

2.  otec     

3.  matka     

4.  manžel/ka     

5.  súrodenci     

6.       

7.       

8.       

9.       

10.       

11.       

12.       

*Kód štúdia:  
0 – neštuduje na VŠ  
1 – študuje v mieste trvalého bydliska v dennej forme (do 30 km) 
2 – študuje mimo trvalého bydliska (nad 30 km) alebo v zahraničí 
3 – študuje na VŠ v zahraničí v dennej forme 
4 – študuje v externej forme 
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Vyplní vysoká škola 

Spoločne posudzované osoby 
Nezaopatrené 

dieťa  
(A/N) 

Študent VŠ 
Rozhodujúci príjem 

v mieste  
trv. pobytu 

mimo miesta 
trv. pobytu 

1. žiadateľ     

2. otec     

3. matka     

4. manžel/ka     

5. súrodenci     

6.      

7.      

8.      

9.      

10.      

Spolu:    

 
Suma životného minima: Prepočítaný počet študentov: 
do 30. 6. 
   Počet 

osôb 
   Koeficient Počet 

študentov 
  

žm1  x  =  p1 - v mieste trv. pobytu 1x  =  

žm2  x  =  p2 - mimo trv. pobytu 1,2x  =  

žm3  x  =  p3 - v zahraničí 1,2x  =  

 
Určenie hranice príjmu 
Zvýšenie  sumy  životného minima 

pp x žm 2  

  = 

 
Hranica príjmu 

žm +             pp x žm 2  

   = 

 
Základ  pre výšku sociálneho štipendia 
 
Ak RP<žm:   žm 2 + žm 3  žm – RP 
 žm 

 
Ak RP>žm:  HP – RP  
 pp 



 

Mesiac Sociálne 
štipendium v € 

Doplatok/Preplatok Spolu Poznámky 

September     

Október    

November    

December    

Január    

Február    

Marec    

Apríl    

Máj    

Jún     

Júl    

August    

Spolu    

 
 
 

Vyjadrenie súhlasu so spracovaním osobných údajov. 

 
Svojimi podpismi vyjadrujeme súhlas so spracovaním osobných údajov v tejto žiadosti a jej prílohách 
na účely posúdenia nároku žiadateľa na priznanie sociálneho štipendia a na jeho poskytovanie vysokou 
školou podľa osobitných predpisov. 
 
Bez potrebných podpisov nebude žiadosť vybavená. 
 
 
 Meno a priezvisko: Podpis:_____________ 
 

1. žiadateľ: _________________________________ ______________________ 

2. zákonný zástupca: _________________________________ ______________________ 

3. ďalšie spoločne  _________________________________ ______________________ 

4. posudzované osoby _________________________________ ______________________ 

5. nad 18 rokov: _________________________________ ______________________ 

6. _________________________________ ______________________ 

7. _________________________________ ______________________ 

8. _________________________________ ______________________ 

 

 

 

Vyhlasujem, že všetky údaje uvedené v tejto žiadosti sú pravdivé a som si vedomý/á právnych následkov 
v prípade uvedenia nepravdivých údajov. 
 
 
V ________________________________ dňa ______________________  
__________________________ 
 podpis 
žiadateľa/ky 
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Zoznam príloh k žiadosti – originál alebo overená kópia (zakrúžkujte číslo): 

1. „Výpis z daňového priznania“ alebo z „Ročného zúčtovania preddavkov na daň“ 

2. Potvrdenie o poberaní nemocenských dávok od zamestnávateľa, resp. zo Sociálnej poisťovne 

3. Potvrdenie o návšteve školy nezaopatrených súrodencov (............ ks) 

4. Výmer o dôchodku zo Sociálnej poisťovne (overené čestné prehlásenie podľa § 2 ods. 5 vyhl. 102/2006) 

5. Potvrdenie z Úradu práce o dobe evidencie a výške podpory zo Sociálnej poisťovne spolu s potvrdením 

o výplate dávok nemocenského poistenia 

6. Potvrdenie o sociálnych dávkach – príspevok za opatrovanie, dávky v hmotnej núdzi 

7. Právoplatný rozsudok o rozvode a výške upravenej vyživovacej povinnosti od rodiča/manžela 

8. Čestné vyhlásenie o _________________________________________ (overené notárom) 

9. Potvrdenie z daňového úradu o (ne)podaní si daňového priznania za posudzovaný rok (za spoločne 

posudzované osoby, súrodenci nad 18 rokov) 

10. Iné prílohy: 
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Príloha č. 2 Žiadosť o priznanie tehotenského štipendia 

v zmysle § 96b zákona č. 131/2002 Z. z. o vysokých školách 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 

Adresát: 

Názov vysokej školy: SLOVENSKÁ ZDRAVOTNÍCKA UNIVERZITA V BRATISLAVE 

Limbová 12, 833 03 Bratislava 

Názov fakulty: *  FOaZOŠ           FVZ           LF          FZ BB 

 

Žiadateľka: 

Meno a priezvisko:  

Rodné číslo:  Rodinný stav:  

Študijný program:  

Stupeň VŠ štúdia: 
 

bakalárske 

štúdium 
 1. stupeň 

magisterské 

štúdium 
 2. stupeň 

doktorské  

štúdium 

 spojený 1. a 2. st 

doktorandské 

štúdium 

 3. st 

Rok štúdia:  Forma štúdia:            denná           externá 

Telefón:  e-mail:  

Adresa trvalého pobytu 

v Slovenskej republike: 
Ulica, číslo: 

PSČ, obec: 

Korešpondenčná adresa: Ulica, číslo: 

PSČ, obec: 

Názov banky  

(bankový účet vedený v SR): 

 

Číslo bankového účtu  

(v tvare IBAN) 
_ _ _ _    _ _ _ _    _ _ _ _    _ _ _ _    _ _ _ _    _ _ _ _ 

Prerušenie štúdia z dôvodu tehotenstva:  áno, od .............................           nie 

Predpokladaný termín pôrodu podľa tehotenskej knižky:  

 
Prílohy: 

1. lekárske potvrdenie o tom, že začal 27. týždeň pred očakávaným dňom pôrodu určeným lekárom, 

2. potvrdenie Sociálnej poisťovne o tom, že Vám nevznikol nárok na výplatu tehotenského. 

 

V ________________ dňa ________________ __________________________ 

 podpis žiadateľky 
V súlade s § 96b ods. 1 zákona č. 131/2002 Z. z. o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

v znení neskorších predpisov tehotnej študentke, ktorá má trvalý pobyt v Slovenskej republike a nemá nárok 

na výplatu tehotenského, sa v období od začiatku 27. týždňa pred očakávaným dňom pôrodu určeným lekárom 

priznáva tehotenské štipendium, najmä na účel pokrytia zvýšených výdavkov spojených so zdravotným stavom 

študentky, špeciálnymi materiálnymi potrebami a s prípravou na narodenie dieťaťa. 

Nárok na tehotenské štipendium zaniká (§ 96b ods. 9): 

a) vznikom  nároku na výplatu tehotenského, 

b) skončením tehotenstva alebo 

c) skončením štúdia. 

Skutočnosť o zániku nároku je žiadateľka povinná oznámiť vysokej škole do desiatich pracovných dní odo 

dňa, kedy nastala. 
* Hodiace sa označte krížikom 


