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I. ZÁKLADNÉ INFORMÁCIE O FAKULTE 

 
Názov vysokej školy a fakulty: Slovenská zdravotnícka univerzita v Bratislave 

Fakulta ošetrovateľstva a zdravotníckych 
odborných štúdií 

Začlenenie vysokej školy: štátna vysoká škola univerzitného typu 
 
 
Poslanie fakulty 
   
Fakulta ošetrovateľstva a zdravotníckych odborných štúdií (FOaZOŠ SZU), ako súčasť 
rezortnej vysokej školy univerzitného typu ministerstva zdravotníctva, je svojim 
zameraním orientovaná na výchovu a vzdelávanie v nelekárskych zdravotníckych 
odboroch. K základným úlohám fakulty patrí výchovno-vzdelávacia a iná odborná 
činnosť v nelekárskych zdravotníckych odboroch vo vysokoškolskom štúdiu a v ďalšom 
vzdelávaní. Tieto úlohy zabezpečuje v spolupráci s fakultami univerzity a so zmluvnými 
zdravotníckymi zariadeniami. Činnosť fakulty v oblasti vzdelávania vychádza z platných 
legislatívnych noriem v oblasti školstva a zdravotníctva. Je metodicky usmerňovaná MZ 
SR. Spĺňa požiadavky na úroveň, obsah a rozsah teoretickej a praktickej výučby 
stanovený smernicou EÚ pre regulované povolania, legislatývnymi predpismi SR a je 
manažovaná tak, aby zodpovedala akreditačným kritériám kladeným na vzdelávanie 
poskytované univerzitou. Z tejto pozície vyplývajú úlohy, záväzky, ale i obmedzenia, 
ktoré nemožno analogicky porovnať s inými fakultami na Slovensku. 

FOaZOŠ SZU je etablovaná ako fakulta ponúkajúca špičkovú úroveň vzdelávania 
s priamou aplikáciou najnovších vedeckých a výskumných poznatkov do procesu 
vzdelávania vo všetkých stupňoch a formách štúdia. 

Fakulta poskytuje vzdelávanie v akreditovaných študijných programoch: 

• v bakalárskom stupni:  
o ošetrovateľstvo 
o pôrodná asistencia 
o fyzioterapia 
o urgentná zdravotná starostlivosť 
o rádiologická technika 
o fyziologická a klinická výživa 
o dentálna hygiena 

• v magisterskom stupni:  
o ošetrovateľstvo 
o fyzioterapia 

• v doktorandskom stupni 
o ošetrovateľstvo 

• ďalšie vzdelávanie pracovníkov v zdravotníctve a v zdravotníckom školstve, 
• kontinuálne vzdelávanie učiteľov odborných predmetov na stredných 

zdravotníckych školách. 
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Fakulta ďalej vykonáva, v súlade so svojím zameraním: 

• vedecko-výskumnú činnosť a výchovno-vzdelávaciu činnosť, 
• metodickú činnosť v oblasti zdravotníckych povolaní,  
• tvorivú činnosť,  
• zabezpečuje edičnú činnosť odbornej zdravotníckej literatúry, 
• konzultačnú činnosť, 
• podieľa sa na tvorbe koncepcií, prognóz a legislatívy podľa potrieb Ministerstva 

zdravotníctva SR, 
• spolupracuje s orgánmi štátnej správy, orgánmi na ochranu zdravia, územnými 

celkami, zdravotníckymi zariadeniami, zariadeniami sociálnej starostlivosti a 
zariadeniami tretieho sektoru, 

• spolupracuje s výskumnými inštitúciami, zahraničnými vysokými školami, 
zdravotníckymi zariadeniami, odbornými spoločnosťami a stavovskými 
organizáciami, 

• propaguje výsledky práce. 
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VEDENIE FAKULTY 
 
 
 
Dekanka  

prof. PhDr. Zuzana Slezáková, PhD., MPH  

prvé funkčné obdobie  – od 15. júna 2021 
 

 
Prodekani 
 
Jednotlivé oblasti činnosti fakulty zastrešujú prodekani, ktorí v roku 2022 pracovali 
v nasledovnom zložení: 
 
 
prodekan pre pedagogickú činnosť    

doc. PhDr. Hana Padyšáková, PhD. 

prvé funkčné obdobie  – od 1. novembra 2021 
 

prodekan pre praktickú výučbu a klinickú prax 

PhDr. Emília Miklovičová, PhD.   

prvé funkčné obdobie  – od 1. novembra 2021 
 

prodekan pre vedu, výskum a doktorandské štúdium 

RNDr. Martina Valachovičová, PhD.  

prvé funkčné obdobie  – od 1. novembra 2021 
 

prodekan pre ďalšie vzdelávanie 

PhDr. Jana Rottková, PhD.   

prvé funkčné obdobie  – od 1. novembra 2021 
 

prodekan pre medzinárodné vzťahy a fakultnú koordináciu mobilít 

doc. MUDr. Terézia Krčméryová, PhD.   

prvé funkčné obdobie  – od 1. novembra 2021 
 

 
 

Tajomník 
  PhDr. Andrea Písecká 
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AKADEMICKÝ SENÁT FAKULTY 
 

 
Akademický senát FOaZOŠ v roku 2022 vykonával svoju činnosť, na základe úspešne 
realizovaných volieb dňa 18. októbra 2018, ako aj doplňujúcich volieb študentskej časti 
AS na 4. funkčné obdobie rokov 2018 – 2022, členmi akademickej obce fakulty. Senát 
pracoval v 11-člennom zložení – 7 členov za zamestnaneckú časť a 4 členovia za 
študentskú časť.   
 

AS FOaZOŠ SZU v  priebehu roka 2022 zasadal 2-krát riadne, 3-krát mimoriadne 
a taktiež zrealizoval jedno volebné zasadanie: 

- riadne zasadanie    15. februára 2022 
- riadne zasadanie    22. marca 2022 
- mimoriadne zasadanie    20. júna 2022 
- mimoriadne zasadanie    3. októbra 2022 
- mimoriadne zasadanie    24. októbra 2022 
- voľba zástupcov AO FOaZOŠ do AS SZU  18. októbra 2022 

 
 
Predsedníctvo AS FOaZOŠ SZU 
 
Predseda AS: PhDr. Ing. Bc. Alena Dudeková, PhD. 

   
Podpredsedovia AS: 
zamestnanecká časť AS PhDr. Janka Hrabčáková, PhD. 

študentská časť AS Lucia Franková   

 

Tajomník AS: PhDr. Bc. Zuzana Rybárová, PhD. 

  

 
Zloženie Akademického senátu FOaZOŠ SZU v abecednom poradí 

 

Zamestnanecká časť AS Študentská časť AS 

PhDr. Bachratá Zuzana, PhD.  Bíro Matej od 26.5.2022 

PhDr. Ing. Bc. Dudeková Alena, PhD. Dobrotová Nikola 

PhDr. Bc. Gebeová Klára, PhD. Franková Lucia do 31.8.2022 

PhDr. Havlová Jana, PhD. Holčíková Lenka do 31.8.2022 

PhDr. Hrabčáková Janka, PhD. Valachová Nina od 2.9.2022 

doc. PhDr. Kristová Jarmila PhD., MPH. Zahoranová Zuzana do 26.5.2022 

PhDr. Bc. Rybárová Zuzana, PhD., MPH. 
Zemanovičová Stanislava 
od 2.9.2022 
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Nakoľko v zmysle novely zákona o vysokých školách ukončil Akademický senát FOaZOŠ 
svoju činnosť k 31. októbru 2022, zrealizoval 18. októbra 2022 voľby zástupcov 
akademickej obce do AS SZU. 
Voľby sa uskutočnili v súlade so zákonom o vysokých školách, ako aj s vnútornými 
predpismi fakulty – Zásadami volieb do AS FOaZOŠ SZU a ďalšími vnútornými predpismi 
fakulty. 
 
Zvolení zástupcovia zamestnaneckej časti akademickej obce FOaZOŠ do AS SZU 
(v abecednom poradí)  
 

Porad. 
číslo. 

Meno a pracovisko zvoleného zástupcu  

1. doc. RNDr. Silvia Dulanská, PhD., Katedra rádiologickej techniky 

2. doc. PhDr. Jarmila Kristová, PhD., MPH, Katedra ošetrovateľstva 

3. PhDr. Bc. Zuzana Rybárová, PhD., MPH, Katedra ošetrovateľstva 

 

 

Zvolení zástupcovia študentskej časti akademickej obce FOaZOŠ do AS SZU 
(v abecednom poradí)  
 

Porad. 
číslo. 

Meno, ročník a študijný program zvoleného zástupcu 

1. Denis Jánošík  

1. ročník, urgentná zdravotná starostlivosť, denná forma   

2. Hana Juríková  

1. ročník, fyzioterapia, denná forma   
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VEDECKÁ RADA FAKULTY  
 
Vedecká rada FOaZOŠ v roku 2022 vykonávala svoju  činnosť v zmysle platného zákona 
o vysokých školách v zložení: 

 

Predseda: 
prof. PhDr. Zuzana SLEZÁKOVÁ, PhD., MPH  ošetrovateľstvo 

 
Tajomník: 

RNDr. Martina VALACHOVIČOVÁ, PhD.   fyziolog. a klinická výživa, 
 biochémia 

Členovia: 
prof. MUDr. Jozef GLASA, CSc., PhD.   zdravotnícka etika 

prof. MUDr. Jozef VOJTAŠŠÁK, CSc.    fyzioterapia 

doc. RNDr. Silvia DULANSKÁ, PhD.   rádiologická technika 

Dr. h. c. doc. MUDr. Peter DŽUPA, PhD., MPH  dentálna hygiena 

doc. MUDr. Mgr. Katarína GAZDÍKOVÁ, PhD.,  vnútorné lekárstvo 
MPH, mimoriadny profesor 

doc. MUDr. Mgr. Július HODOSSY, PhD.   urgentná zdrav. star. 

doc. MUDr. Terézia KRČMÉRYOVÁ, PhD. zdravotnícka etika, 
pediatria 

doc. PhDr. Jarmila KRISTOVÁ, PhD., MPH ošetrovateľstvo 

doc. PhDr. Hana PADYŠÁKOVÁ, PhD.   ošetrovateľstvo 

doc. PhDr. Adriana REPKOVÁ, PhD.   pôrodná asistencia 

doc. MUDr. Jiří VANÍČEK, Ph. D.    rádiologická technika 

doc. MUDr. Branislav VOHNOUT, PhD.   fyziolog. a klinická výživa,  
   vnútorné lekárstvo 

doc. PhDr. Elena ŽIAKOVÁ, PhD.    fyzioterapia 

prof. PhDr. Mgr. Monika JANKECHOVÁ, PhD.  ošetrovateľstvo 
(Fakulta zdravotníctva a sociálnej práce sv. Ladislava Nové Zámky,  
Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety) 

doc. PhDr. Martina BAŠKOVÁ, PhD.   pôrodná asistencia 
(Ústav ošetrovateľstva, Jesseniova lekárska fakulta v Martine,  
Univerzita Komenského v Bratislave)    

doc. PhDr. Ľubica DERŇÁROVÁ, PhD.   ošetrovateľstvo 
(Fakulta zdravotníctva, Prešovská univerzita v Prešove)  

doc. PhDr. Iveta MATIŠÁKOVÁ, PhD.   ošetrovateľstvo 
(Fakulta zdravotníctva, Trenčianska univerzita A. Dubčeka v Trenčíne) 

doc. PhDr. Andrea SOLGAJOVÁ, PhD.   ošetrovateľstvo 
(Fakulta sociálnych vied a zdravotníctva, Univerzita Konštantína Filozofa v Nitre) 
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RADA PRE VNÚTORNÝ SYSTÉM ZABEZPEČOVANIA KVALITY  
 
 

Predseda: 
doc. PhDr. Jarmila Kristová, PhD., MPH 
 
Podpredseda: 
doc. PhDr. Elena ŽIAKOVÁ, PhD. 
 
Tajomník: 
PhDr. Martina Solárová 
 
A: vysokoškolský učitelia za akademickú obec fakulty:  
1. doc. RNDr. Silvia DULANSKÁ, PhD. (rádiologická technika)  

2. Dr. h. c. doc. MUDr. Peter DŽUPA, PhD., MPH (dentálna hygiena)   

3. doc. PhDr. Hana PADYŠÁKOVÁ, PhD. (ošetrovateľstvo – Bc.)  

4. doc. PhDr. Adriana REPKOVÁ, PhD. (pôrodná asistencia)  

5. prof. PhDr. Zuzana SLEZÁKOVÁ, PhD., MPH (ošetrovateľstvo – Mgr., PhD.)  

6. doc. MUDr. Branislav VOHNOUT, PhD.( fyziologická a klinická výživa)   

7. doc. MUDr. Mgr. Július HODOSSY, PhD., MPH (urgentná zdravotná starostlivosť)  

8. prof. MUDr. Jozef VOJTAŠŠÁK, CSc. (fyzioterapia – Mgr.)  
9. PhDr. Emília Miklovičová, PhD. (ošetrovateľstvo)  
 
B: zástupca študentov za študentskú časť akademickej obce fakulty:  
 
1. Lucia FRANKOVÁ (ošetrovateľstvo),  

2. Kristína SUKEĽOVÁ (fyzioterapia),  

3. Dominika KUČÍKOVÁ (rádiologická technika) 
 
C: externé zainteresované strany:  

C1 zástupca zamestnávateľov:  

1. PhDr. Viera PAŠTRNÁKOVÁ (UNB, Nemocnica Kramáre)  

2. PhDr. Mgr. Miriam IŠTOŇOVÁ, PhD. (NZZ FyzioRehab s. r. o.)  
 

C2 externí posudzovatelia: 

1. doc. PhDr. Andrea SOLGAJOVÁ, PhD. (ošetrovateľstvo)  

2. doc. PhDr. Kamila ŘASOVÁ, PhD. (3. LF UK Praha - fyzioterapia)  

3. Ing. Bc. Jaroslav SABOL (urgentná zdravotná starostlivosť)  
 

C3 stavovské organizácie:  

1. Mgr. Bc. Iveta LAZOROVÁ, PhD., MPH (SKS a PA)  

2. Bc. Janka STRAPKOVÁ (SK MTP)  

3. Mgr. František MAJERSKÝ (SK ZZ)  
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ÚTVARY FAKULTY 
 
 

S cieľom zefektívniť činnosť pedagogických útvarov fakulty tak, aby boli úspešným 
článkom plnenia nových požiadaviek pre zabezpečovanie a hodnotenie vnútorného 
systému kvality vysokoškolského vzdelávania, ako aj nových štandardov na 
zosúlaďovanie študijných programov a odborov uskutočňovaných na fakulte, bol 
vypracovaný organizačný poriadok, ktorý schválil AS FOaZOŠ. Fakulta plní svoje úlohy 
prostredníctvom nasledujúcich utvarov: 

Dekanát 
Oddelenie vnútorného systému zabezpečovania kvality a akreditácií 

- doc. PhDr. Jarmila Kristová, PhD., MPH, poverená vedením oddelenia 
- do 31. 1. 2022  
- vedúca oddelenia od 1. 2. 2022 

Oddelenie vedy, výskumu a doktorandského štúdia 
- RNDr. Martina Valachovičová, PhD., poverená vedením oddelenia 

- do 31. 1. 2022  
- vedúca oddelenia od 1. 2. 2022 

Katedra ošetrovateľstva  
- prof. PhDr. Zuzana Slezáková, PhD., vedúca katedry 

Subatedra intenzívnej ošetrovateľskej starostlivosti  
- PhDr. Bc. Zuzana Rybárová, PhD., MPH, poverená vedením subkatedry 

- do 31. 1. 2022  
- vedúca subkatedry od 1. 2. 2022 

Subatedra ošetrovateľskej starostlivosti v odboroch pediatrie 
- doc. PhDr. Hana Padyšáková, PhD.,  poverená vedením subkatedry 

- do 31. 1. 2022  
- vedúca subkatedry od 1. 2. 2022 

Subatedra ošetrovateľskej starostlivosti o dospelých 
- PhDr. Emília Miklovičová, PhD., poverená vedením subkatedry 

- do 31. 1. 2022  
- vedúca subkatedry od 1. 2. 2022 

Satedra certifikovaných pracovných činností v ošetrovateľstve 
- PhDr. Jana Rottková, PhD.,  poverená vedením subkatedry 

- do 31. 1. 2022  
- vedúca subkatedry od 1. 2. 2022 

Katedra pôrodnej asistencie  
- doc. PhDr. Adriana Repková, PhD., vedúca katedry  

Katedra fyzioterapie  
- PhDr. Jana Havlová, PhD., vedúca katedry  

Subatedra fyzioterapie pohybového systému 
- doc. PhDr. Elena Žiaková, PhD.,  poverená vedením subkatedry 

- do 31. 1. 2022  
- vedúca subkatedry od 1. 2. 2022 
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Katedra rádiologickej techniky  
- PhDr. Bc. Klára Gebeová, PhD., vedúca katedry 

Katedra urgentnej zdravotnej starostlivosti  
- PhDr. Ing. Bc. Alena Dudeková, PhD., poverená vedením katedry 

- do 31. 8. 2022  

- Mgr. Miloš Čakloš, poverený vedením katedry 
- od 1. 9. 2022 

Katedra dentálnej hygieny 
- MUDr. Marek Šupler, MPH, vedúci katedry 

- do 30. 4. 2022  

- MDDr. Michaela Trapezanlidis, vedúca katedry 
- od 1. 5. 2022 
- do 30. 11. 2022 

- Mgr. Bc. Michaela Klein, poverená vedením katedry 
- od 1. 12. 2022 

Katedra profesijného rozvoja učiteľov 
- PhDr. Dagmar Komačeková, PhD., poverená vedením katedry 

- do 31. 1. 2022 
- vedúca katedry od 1. 2. 2022 

Ústav zdravotníckej etiky  
- prof. MUDr. Jozef Glasa, CSc., PhD., prednosta ústavu  

Ústav výživy  
- doc. MUDr. Branislav Vohnout, PhD., prednosta ústavu 

- do 31. 8. 2022 

- RNDr. Martina Valachovičová, PhD., poverená vedením ústavu 

- od 1. 9. 2022 
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DISCIPLINÁRNA KOMISIA PRE ŠTUDENTOV 
 
 
Na základe zákona č. 131/2002 Z. z. o vysokých školách a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov je na SZU zriadená Disciplinárna 
komisia univerzity s pôsobnosťou pre jednotlivé fakulty SZU. Disciplinárna komisia SZU 
postupuje v zmysle schváleného Disciplinárneho poriadku SZU.  

Členom komisie je doc. PhDr. Hana Padyšáková, PhD., prodekanka pre pedagogickú 
činnosť a PhDr. Emília Miklovičová, PhD. prodekanka pre praktickú výučbu a klinickú 
prax. Prejedávané boli bežné problémy, týkajúce sa priebehu teoretickej a praktickej 
výučby, ktoré boli riešené rozhovorom. Po prešetrení bol jeden problém vzťahujúci sa 
na praktickú výučbu prejedávaný ako disciplinárny priestupok študentky fakulty a bol 
postúpený na prerokovanie na Disciplinárnej komisii SZU.  

Disciplinárna komisia SZU uložila disciplinárne opatrenie pokarhanie podľa ustanovenia 
čl. 4, ods. 3, pís. a) Disciplinárneho poriadku v súlade s ustanovením § 72 ods. 2, písm. 
a) zákona o VŠ za to, že dňa 28. októbra 2022 sa dopustila správania, ktoré je v rozpore 
s dobrými mravmi počas absolvovania praktickej výučby na školiacom pracovisku SZU. 
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II. PREHĽAD NAJDÔLEŽITEJŠÍCH FAKTOV A ČINNOSTÍ FAKULTY 
 
 
Vedenie fakulty počas celého roku pracovalo na zabezpečení podmienok pre úspešné 
plnenie kritérií SAAVŠ na poskytovanie vysokoškolského vzdelávania. To viedlo vedenie 
fakulty k vypracovaniu nových vnútorných predpisov, ktoré chronologicky uvádzame 
v prílohe. 

V roku 2022 bola udelená Evropská jazyková cena Label 2022 za projekt HELP2 – 
Healthcare Language Learning Programme 2, na ktorom sa podieľali partneri z 8 krajín, 
vrátane Slovenskej zdravotníckej univerzity v Bratislave. Zodpovedným riešiteľom 
projektu za SZU bola pracovníčka FOaZOŠ doc. MUDr. Terézia Krčméryová, PhD.  

Študenti, popri plnení študijných povinností si rozširovali obzor poznatkov a získavali 
skúsenosti aj v rámci mimoškolských aktivít. Tradične medzi najaktívnejších patria 
budúci záchranári účasťou na súťažných prehliadkach študentov jednotlivých vysokých 
škôl nielen doma, ale i v zahraničí. Za prínosnú v rámci prípravy na výkon ich budúceho 
povolania – zdravotnícky záchranár, hodnotia októbrový 15. ročník súťaže „Den první 
pomoci 2022“ v Ostrave. Okrem fyzioterapeutov sa zapojili aj do Vysokoškolskej ligy 
bratislavských fakúlt v plávaní na Plavárni FEI STU, kde v novembri obsadili motivujúce 
4. miesto. 

V dňoch 21. - 22. októbra 2022 sa konala Medzinárodná súťaž medikov 
a študentov ošetrovateľstva v Univerzitnej nemocnici Martin a Aule Magna JLF UK 
v Martine, na ktorej sa po prvý raz aktívne zúčastnili aj zástupcovia našej fakulty – Beáta 
Dudášiková a Diana Galambosová, študentky 2.ročníka zo študijného odboru 
ošetrovateľstvo. Napriek tomu, že sa neumiestnili na prvých priečkach, bola to pre nich 
veľmi dobrá skúsenosť a motivácia ďalších študentov k účasti v budúcich ročníkoch 
súťaže. 
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III. INFORMÁCIE O POSKYTOVANOM VYSOKOŠKOLSKOM 
VZDELÁVANÍ 

 
 

Výchovno-vzdelávacia činnosť na Slovenskej zdravotníckej univerzite v Bratislave 
v roku 2022 sa riadila zákonom 131/2002 Z. z. o vysokých školách a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, ako aj vnútornými predpismi 
univerzity.  

Štúdium bolo na SZU v roku 2022 realizované prezenčnou metódou, dennou 
a externou formou štúdia. 
 Všetky aktivity univerzity boli orientované tak, aby bola docielená stále sa 
zvyšujúca kvalita a efektívnosť výchovno-vzdelávacieho procesu. Výchovno-vzdelávací 
proces sa realizoval s prepojením poznatkov vedeckého výskumu na zdravotnícku prax.  
 
a) ÚDAJE O ŠTUDIJNÝCH PROGRAMOCH 

 
Zoznam akreditovaných študijných programov ponúkaných k 1. 9. 2022 
 

1. stupeň 

Študijný odbor Študijný program Forma Jazyky 
Skratka 

titulu 

zdravotnícke vedy fyzioterapia D, E S Bc. 

ošetrovateľstvo ošetrovateľstvo D, E S Bc. 

pôrodná asistencia pôrodná asistencia D S Bc. 

zdravotnícke vedy rádiologická technika D, E S Bc. 

zdravotnícke vedy urgentná zdravotná starostlivosť D, E S Bc. 

zdravotnícke vedy fyziologická a klinická výživa D, E S Bc. 

zdravotnícke vedy dentálna hygiena D, E S Bc. 

 
2. stupeň 

Študijný odbor Študijný program Forma Jazyky 
Skratka 

titulu 

zdravotnícke vedy fyzioterapia E S Mgr. 

ošetrovateľstvo ošetrovateľstvo E S Mgr. 

 
3. stupeň 

Študijný odbor Študijný program Forma Jazyky 
Skratka 

titulu 

ošetrovateľstvo ošetrovateľstvo D, E S PhD. 

 
 
 K 1. septembru 2022 Fakulta ošetrovateľstva a zdravotníckych odborných štúdií 
zosúladila jednotlivé študijné programy. 

V akad. roku 2022/2023 poskytovala fakulta vzdelávanie v 1. ročníkoch dennej a 
externej formy bakalárskych študijných programov a v 1. ročníkoch externej formy 
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magisterských študijných programov podľa odporúčaných študijných plánov 
zosúladených študijných programov. 

V 2. a 3. ročníkoch dennej formy bakalárskych študijných programov, 2., 3. a 4. 
ročníkoch externej formy bakalárskych študijných programov a 2. a 3. ročníkoch dennej 
formy bakalárskych študijných programov podľa odporúčaných študijných plánov 
predchádzajúceho akreditačného konania.  

Fakulta ošetrovateľstva a zdravotníckych odborných štúdií realizovala výučbu v 
piatich študijných programoch – ošetrovateľstvo, pôrodná asistencia, fyzioterapia, 
rádiologická technika, urgentná zdravotná starostlivosť – dennou prezenčnou formou 
štúdia v prvom stupni vysokoškolského štúdia. 

Zároveň realizovala výučbu v šiestich študijných programoch – ošetrovateľstvo, 
fyzioterapia, rádiologická technika, urgentná zdravotná starostlivosť, dentálna hygiena 
a fyziologická a klinická výživa – externou prezenčnou a kombinovanou formou štúdia 
v prvom stupni vysokoškolského štúdia.   

V druhom stupni vysokoškolského štúdia fakulta uskutočňovala výučbu v dvoch 
študijných programoch – ošetrovateľstvo a fyzioterapia - externou prezenčnou a 
kombinovanou formou štúdia. 

V treťom stupni štúdia fakulta realizovala jeden študijný program -
ošetrovateľstvo externou formou štúdia. 
 
Počet zapísaných študentov na FOaZOŠ v akademickom roku 2022/2023 

Študijný program Forma Štúdium 
Počet 

zapísaných  

fyzioterapia D Bc. 85 

ošetrovateľstvo D Bc. 129 

pôrodná asistencia D Bc. 64 

rádiologická technika D Bc. 58 

urgentná zdravotná starostlivosť D Bc. 61 

SPOLU denná forma Bc. – 1. stupeň D Bc. 397 

dentálna hygiena E Bc. 101 

fyziologická a klinická výživa E Bc. 72 

fyzioterapia E Bc. 9 

ošetrovateľstvo E Bc. 43 

rádiologická technika E Bc. 11 

urgentná zdravotná starostlivosť E Bc. 37 

SPOLU externá forma Bc. – 1. stupeň E Bc. 273 

fyzioterapia E Mgr. 123 

ošetrovateľstvo E Mgr. 42 

SPOLU externá forma Mgr. – 2. stupeň E Mgr. 165 

SPOLU externá forma Bc. + Mgr. (1. + 2. st.) E Bc.+Mgr. 438 

ošetrovateľstvo E PhD. 6 

SPOLU denná a externá forma D, E 
Bc.+Mgr. + 

PhD. 
841 
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FOaZOŠ - zapísaní študenti 1., 2. a 3. stupňa - 2022/2023 
 

Počet študentov I. a II. st. FOaZOŠ  

Denní 397 

Externí 444 

Spolu FOaZOŠ 841 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
b) ÚDAJE O ŠTUDENTOCH A ICH ŠTRUKTÚRE, STUPŇOCH VYSOKOŠKOLSKÉHO 

VZDELÁVANIA, FORMÁCH ŠTÚDIA, ŠTUDIJNÝCH ODBOROCH 

 
 
K 31. 10. 2022 bolo na fakulte celkovo zapísaných 841 študentov v dennej i externej 
forme štúdia v 1., 2. a 3. stupni.  

V dennej forme štúdia bolo zapísaných v prvom stupni štúdia 397 študentov, 
z toho 8 inej štátnej príslušnosti, čo predstavuje 2,15 % z celkového počtu denných 
študentov.  

V externej forme štúdia bolo zapísaných v prvom, druhom a treťom stupni 
štúdia 444 študentov, z toho bolo zapísaných 91 študentov inej štátnej príslušnosti, čo 
predstavuje 20,49 % z celkového počtu externých študentov  

 
 
 

 

397

444

Počet zapísaných študentov na FOaZOŠ 
2022/2023 (1., 2., 3. stupeň)

Denná forma Externá forma



 

 

 

16 

Počet študentov zo zahraničia (1., 2. a  3. stupeň)  
 

Forma štúdia Počet študentov 

denná forma 8 

externá forma 91 

Spolu  99 

 
 
 

 
 
 

 

Počet študentov zo zahraničia (1., 2. a 3. stupeň) podľa štátneho občianstva 
  
 

Štátne občianstvo 

- názov štátu 

Počet študentov - cudzincov 

denné 
štúdium 

externé 
štúdium 

Spolu 
FOaZOŠ 

Česká republika 1 84 85 

Ruská federácia 2 0 2 

Srbská republika 3 2 5 

Ukrajina 2 5 7 

Počet cudzincov  8 91 99 

 

 

 

8

91

Počet študentov zo zahraničia

denní externí
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Vývoj počtu študentov FOaZOŠ zo zahraničia (1., 2. a  3. stupeň) v rokoch 
2018 - 2022  
 

Štátne občianstvo - názov štátu 

Počet študentov – cudzincov FOaZOŠ 

2018 2019 2020 2021 2022 

den. ext. den. ext. den. ext. den. ext. den. ext. 

Česká republika 2 125 3 96 2 83 1 85 1 84 

Poľská republika 1  2        

Ruská federácia 1 2 2 2 3 2   2  

Srbská republika 4 1 4 1 4 2 3 1 3 2 

Ukrajina   2 0 4 1 4 2 2 5 

Počet cudzincov  8 128 13 99 13 88 8 88 8 91 

 

 

Počet študentov sa udržiava približne na rovnakom počte. Na fakulte je stabilný záujem 
o štúdium v dennej forme štúdia a je vysoký záujem o štúdium v externej forme 
bakalárskeho štúdia v študijnom programe dentálna hygiena. Vznikom vojenského 
konfliktu na Ukrajine sa počet študentov z Ukrajiny výrazne nezvýšil. Žiaden študent 
nebol prijatý formou prestupu do vyššieho ročníka a žiaden študent so štatútom 
utečenca z dôvodu vojnového konfliktu na fakulte neštudoval.  

Počet prihlášok do dennej formy štúdia stabilne prevyšuje personálne a priestorové 
možnosti fakulty, ako aj možnosti kvalitne zabezpečiť praktickú výučbu. Uvedené 
skutočnosti sú pre fakultu limitujúce a neumožňujú fakulte navyšovať počty prijatých 
uchádzačov na  štúdium v jednotlivých študijných programoch v dennej forme štúdia 
a ani v externej forme štúdia v študijnom programe dentálna hygiena.  

Údaje o nízkych počtoch študentov v niektorých študijných programoch v externej 
forme štúdia viedli fakultu ku komplexnému prehodnoteniu záujmu uchádzačov 
o štúdium v jednotlivých študijných programoch a formách štúdia. Preto fakulta prijala 
rozhodnutie aktivovať štúdium iba v tých študijných programoch, o ktoré je dostatočný 
záujem (neotvárať málopočetné študijné programy pod 10 uchádzačov). Z uvedeného 
dôvodu neboli otvorené 1. ročníky externej formy štúdia v študijnom odbore 
zdravotnícke vedy v študijných programoch fyzioterapia, rádiologická technika 
a urgentná zdravotná starostlivosť.  

 

DOKTORANDSKÉ ŠTÚDIUM 

 
Aktuálne na našej fakulte študujú 6 doktorandi v študijnom odbore 

ošetrovateľstvo v externej forme štúdia:  
- v prvom ročníku sú zaradení 1 študentka a 1 študent zo Slovenska,  
- v druhom ročníku máme zaradené 2 študentky, z čoho je 1 študentka z Českej 

republiky,  
- v treťom ročníku sú zaradení 1 študentka a 1 študent zo Slovenska.  

  Všetci študenti sa aktívne zapájajú do riešenia projektov a prezentácií svojich 
čiastkových výsledkov vedecko – výskumnej práce. 
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c) INFORMÁCIE O AKADEMICKEJ MOBILITE  

 
Aktivity FOaZOŠ SZU v oblasti akademickej mobility študentov boli v roku 2022 
zamerané najmä na činnosti priamo súvisiace s realizáciou mobilít – napr. propagácia 
jednotlivých typov mobilít, konzultácie pre študentov o mobilitách, pomoc pri 
administratívnych záležitostiach súvisiacich s mobilitou, podpora a riešenie problémov u 
vyslaných študentov počas mobility, ako aj na činnosti súvisiace s mobilitami do 
budúcnosti, ako sú hľadanie nových možností na realizáciu mobilít študentov, 
zabezpečovanie prípravy uzatvárania nových partnerských zmlúv.  

Študenti fakulty mali v uplynulom období možnosť zúčastniť sa akademickej mobility za 
účelom štúdia, stáží a postabsolventských stáží, ktoré boli realizované cez program 
Erasmus+. Mobilít sa zúčastnili študenti dennej formy štúdia bakalárskych študijných 
programov pôrodná asistencia, fyzioterapia, rádiologická technika a urgentná zdravotná 
starostlivosť, študenti študijného programu ošetrovateľstvo sa v sledovanom období na 
mobilite nezúčastnili, čo zdôvodňujú najmä veľkým pracovným vyťažením v praxi popri 
ich štúdiu.      

V hodnotenom období r. 2022 sa akademické mobility vyslaných študentov našej 
fakulty uskutočnili nasledovne:   

• V akademickom roku 2021/2022 v zimnom semestri (do februára 2022) sa 
zúčastnili mobility za účelom štúdia 2 študentky zo študijných programov 
pôrodná asistencia a fyzioterapia. Mobility boli realizované na Univerzite 
Palackého v Olomouci.  

• V letnom semestri akademického roka 2021/2022 sa zúčastnilo Erasmus+ 
Student mobility for study celkovo 13 študentov, z toho boli 2 študentky zo 
študijného programu pôrodná asistencia, 4 študenti z fyzioterapie, 4 študenti 
z rádiologickej techniky a 3 študenti z urgentnej zdravotnej starostlivosti. 
Z uvedeného počtu si 2 študentky predlžovali mobilitu zo zimného semestra aj 
na letný semester. Mobility boli realizované na Univerzite Palackého v Olomouci 
a na Západočeskej Univerzite v Plzni.  

• V akademickom roku 2021/2022 boli realizované aj mobility Erasmus+ Student 
mobility for training. V rámci tohto typu mobility sa zúčastnilo stáží na 
zahraničných klinických pracoviskách v trvaní od 2 do takmer 9 mesiacov spolu 
6 študentov, z toho postabsolventské stáže absolvovali 4 študenti. Do mobilít za 
účelom stáže sa zapojili hlavne študenti z fyzioterapie (4x) ako aj študenti 
z pôrodnej asistencie (1x) a rádiologickej techniky (1x), ktorí realizovali stáže na 
klinických pracoviskách hlavne v Českej republike – v Brne, Olomouci, Karlových 
Varoch, Jánskych Lázňach, ale aj v Maďarsku a na Cypre.    

Všetky uvedené mobility na zahraničných pracoviskách prebehli bez výraznejších 
problémov, boli hodnotené pozitívne aj zo strany prijímajúcej organizácie aj zo strany 
zúčastnených študentov.  

Celkovo bolo v akademickom roku 2021/2022 cez program Erasmus+ z fakulty 
vyslaných na študentskú mobilitu 21 študentov, z toho 16 žien, čo predstavuje celkovo 
v prepočte cca 95,5 osobomesiacov vyslaných študentov. Z uvedeného počtu bolo 15 
študentov vyslaných na mobilitu za účelom štúdia a 6 študentov za účelom stáži 
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a postabsolventských stáží. V porovnaní s predchádzajúcim akademickým rokom bol 
vyslaný na mobility vyšší počet študentov za účelom štúdia a nižší počet študentov za 
účelom stáží, kde napriek prihláseniu došlo u viacerých študentov k zrušeniu prihlášky 
na mobilitu z dôvodu výhodných pracovných ponúk. Mobilita prijatých študentov 
bola na fakulte v uvedenom období zrealizovaná v počte 1 študentka študijného 
programu fyzioterapia z Českej republiky za účelom stáže.  

Prehľad akademických mobilít študentov v akademickom roku 2021/2022 a porovnanie 
s predchádzajúcim akademickým rokom je uvedený v tabuľkovej prílohe.   
Ďalšie akademické mobility študentov v roku 2022 boli realizované v zimnom semestri 
akademického roka 2022/2023. Vyslaných bolo spolu 8 študentov za účelom štúdia na 
Univerzitu Palackého v Olomouci a Západočeskú univerzitu v Plzni, z toho 2 študentky 
sa prvýkrát za fakultu zúčastnili tzv. Blended mobility with short-term physical mobility. 
Prijatý bol 1 študent zo Slovinska z University of Primorska zo študijného programu 
fyzioterapia. 

Celkovo sa v kalendárnom roku 2022 z FOaZOŠ SZU zúčastnilo 29 študentov na 
mobilitách za účelom štúdia, stáží a postabsolventských stáží, zrealizovaná bola 1 
mobilita prijatého študenta za účelom štúdia.   
 
Cieľom fakulty v oblasti akademických mobilít študentov je neustále zintenzívňovanie 
tejto oblasti ako aj rozširovanie možností akademických mobilít nielen pre vyslaných ale 
aj prijímaných študentov na mobilitu za účelom štúdia a stáží. 
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d) ÚDAJE O ZÁUJME O ŠTÚDIUM A VÝSLEDKOCH PRIJÍMACIEHO KONANIA 

 
Prijímanie uchádzačov na fakultu sa konalo v zmysle zákona č. 131/2002 Z. z. 
o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 
predpisov. 

FOaZOŠ mala vypracované dostatočné množstvo otázok, ktoré boli inovované. V záujme 
objektívneho preverenia študijných predpokladov, vzhľadom na vysoký záujem 
uchádzačov o štúdium, boli pre študijný program dentálna hygiena odborníkmi na danú 
problematiku zostavené otázky z predemtov biológia a chémia. Z databázy otázok a 
následne elektronicky sa generovali otázky – pre každého uchádzača iný test. Testy sa 
generovali v takom počte, aby aj posledný uchádzač mal možnosť vybrať si z viacerých 
zalepených obálok, v ktorých boli testy. Písomný test je zostavený v rozsahu učebnej 
látky gymnázia.  

Podmienky prijímacieho konania na štúdium určuje dekan na návrh Programovej rady 
príslušného študijného programu a schvaľuje ich Rada kvality FOaZOŠ. Podmienkou 
zaradenia do prijímacieho konania je ukončenie úplného stredného vzdelania s 
maturitou, alebo úplného stredného odborného vzdelania s maturitou a zdravotná 
spôsobilosť na výkon povolania. Ďalšie podmienky prijatia sú stanovené pre externú 
formu štúdia. Podmienky a informácia o počte uchádzačov, ktorý plánuje fakulta prijať 
na štúdium príslušného študijného programu sú zverejňované najneskôr najneskôr 2 
mesiace pred posledným dňom určeným na podanie prihlášok  na webovom sídle 
univerzity.  

Fakulta pripravila pre uchádzačov publikáciu „Podklady k príprave na prijímacie skúšky“, 
a je elektronicky doručovaná uchádzačom o štúdium po podaní prihlášky.  

Výsledky prijímacieho konania sú zverejnené na webovom sídle univerzity.  

 
Prijímacie konanie 2022/2023 na FOaZOŠ 
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LF 100 740 558 132 139 0 132 89 67,42 

FOaZOŠ 500 885 705 358 94 42 400 256 64,00 

FVZ 80 55 46 46 0 0 46 24 52,17 

FZBB 300 443 383 287 31 0 287 178 62,02 

Spolu za SZU 980 2123 1692 823 264 42 865 547 63,24 
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Informácia o prijímacom konaní pre akademický rok 2022/2023 
 
 
Prijímacie konanie 2022/2023 – FOaZOŠ (podľa študijných programov) 

ŠTUDIJNÝ 
PROGRAM 
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BAKALÁRSKE ŠTÚDIUM 

fyzioterapia denná 30 202 153 30 31 6 36 28 77,8 

ošetrovateľstvo denná 50 110 94 60 12 21 81 48 59,3 

pôrodná asistencia denná 30 47 42 30 4 5 35 22 57,1 

rádiologická technika denná 30 30 26 26 0 0 26 18 69,2 

urgentná zdravotná 
starostlivosť 

denná 20 82 61 23 16 6 29 21 72,4 

Spolu Bc. - denná 
forma 

  160 471 376 169 63 38 207 137 66,2 

dentálna hygiena externá 30 242 171 31 31 4 35 29 82,9 

fyzioterapia externá 50 6 0       0   0 

fyziologická a klinická 
výživa 

externá 30 40 40 40     40 26 65 

ošetrovateľstvo externá 60 22 22 22     22 14 63,6 

rádiologická technika externá 20 4 0 0     0   0 

urgentná zdravotná 
starostlivosť 

externá 20 4 0 0     0   0 

Spolu Bc. - externá 
forma 

  210 318 233 93 31 4 97 69 71,1 

Spolu na bakalárske štúdium 
(denné + externé) 370 789 609 262 94 42 304 206 67,8 

MAGISTERSKÉ ŠTÚDIUM  

fyzioterapia externá 70 72 72 72     72 40 55,6  

ošetrovateľstvo externá 60 24 24 24     24 10 41,7  

Spolu na magisterské 
štúdium 

130 96 96 96 0 0 96 50 52,1  

Spolu za FOaZOŠ (Bc. a Mgr. 
štúdium) 

500 885 705 358 94 42 400 256 64  
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Celkovo sa na Fakultu ošetrovateľstva a zdravotníckych odborných štúdií prihlásilo 
celkovo 885 uchádzačov, čo je o 106 uchádzačov menej ako v ostatnom akademickom 
roku. Prijatých bolo celkovo 358 uchádzačov. Zapísalo sa 256 uchádzačov, čo 
predstavuje 28,92 % z prihlásených uchádzačov a 64,00 % z prijatých uchádzačov. 
 
 
 
e) ÚDAJE O ABSOLVENTOCH FAKULTY 

 
 
Na Fakulte ošetrovateľstva a zdravotníckych odborných štúdií v roku 2022 ukončilo 
štúdium celkovo v prvom stupni štúdia, v druhom stupni štúdia v dennej i externej 
forme štúdia 268 študentov, z toho 157 študentov v dennej forme štúdia a 111 
študentov v externej forme štúdia. 

V prvom stupni štúdia ukončilo štúdium v dennej forme štúdia spolu 139 študentov, 
z toho 100 žien a 4 študenti inej štátnej príslušnosti, z toho 3 ženy.  

V prvom stupni štúdia ukončilo štúdium v externej forme štúdia 12 študentov, z toho 8 
žien a 2  študenti inej štátnej príslušnosti, z toho 1 žena.  

V druhom stupni štúdia sa denná forma štúdia nerealizuje.  

V externej forme štúdia štúdium ukončilo 84 študentov, z toho 70 žien a27 cudzincov, 
z toho 25 žien. 

 
 
Vývoj počtu absolventov FOaZOŠ 1. a 2. stupňa – obdobie 2016 – 2022 

Absolventi 
Rok 

2016 
Rok 

2017 
Rok 

2018 
Rok 

2019 
Rok 

2020 
Rok 

2021 
Rok 

2022 

FOaZOŠ 383 411 144 248 269 284 268 

 
 
 

Nasledujúce grafy ilustrujú vývoj počtu absolventov na SZU za ostatných 7 rokov. 
Výrazný pokles absolventov v roku 2018 odzrkadľuje legislatívnu zmenu, na základe 
ktorej fakulta nemohla realizovať externú formu štúdia niekoľkých študijných 
programov.  
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Vývoj počtu absolventov SZU v rokoch 2016 – 2022 – podľa fakúlt 

 
 

 
Počet absolventov – vydaných vysokoškolských diplomov na FOaZOŠ – rok 
2022 

Študijný program 
Bc. Bc. Mgr. 

Spolu 
den. ext. ext. 

fyzioterapia  33 2 74 109 

ošetrovateľstvo 41   37 78 

pôrodná asistencia 16     16 

rádiologická technika 28 8   36 

urgentná zdravotná starostlivosť 25 4   29 

Spolu FOaZOŠ 143 14 
111 268 

 157 

 

Za obdobie existencie Fakulty ošetrovateľstva a zdravotníckych odborných štúdií 
bolo vydaných 7191 diplomov absolventom vysokoškolského štúdia v prvom a druhom 
stupni štúdia.  

Kvalitu výučby na fakulte priebežne vyhodnocuje kolégium dekana, programové 
rady a vedecká rada, na úrovni SZU Rada kvality SZU. 
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RIGORÓZNE KONANIE 

 
 
Fakulta má právo konať rigorózne skúšky v študijných programoch ošetrovateľstvo 
a fyzioterapia. Jedným z kritérií pri posudzovaní témy rigoróznej práce navrhovanej 
uchádzačom je jej aktuálnosť a prepojenie riešenej problematiky s praxou. I keď 
sa v roku 2022 opäť zvýšil počet záujemcov, ktorí sa plánovali zapojiť do rigorózneho 
konania, pracovná vyťaženosť veľkej časti uchádzačov, vyplývajúca z pretrvávajúcej 
nepriaznivej pandemickej situácie, spôsobila odklad rozhodnutia zapojiť sa do 
rigorózneho konania. Z uvedeného dôvodu evidujeme v roku 2022 prihlášky 10 nových 
uchádzačov, z ktorých bolo do  rigorózneho konania priajtých 8 uchádzačov. Po prvýkrát 
boli všetci prijatí uchádzači zo študijného programu fyzioterapia. Súčasne sme 
zaznamenali aj žiadosti o odklad predloženia rigoróznej práce v súlade s platnými 
zásadami rigorózneho konania na FOaZOŠ.  

Pandemická situácia sa odzrkadlila aj na počte rigoróznych prác predložených na 
obhajobu, a to 4 práce – 2 v letnom semestri akad. roka 2021/2022 a 2 v zimnom 
semestri akad. roka 2022/2023. Rigoróznej skúške a obhajobe rigoróznej práce, ktorá 
sa uskutočnila v 1 termíne letného semestra akad. roka 2021/2022, sa podrobili 2 
uchádzači – 2 ženy. 1 predložená práca bola zo ŠP ošetrovateľstvo a 1 z fyzioterapie, 
pričom uchádzačka zo študijného programu fyzioterapia sa rigoróznej skúške podrobí 
opakovane.  

Samotná rigorózna skúška pozostáva z obhajoby rigoróznej práce a teoretickej časti, 
pre ktorú boli v roku 2021 komisiou pre rigorózne skúšky prepracované okruhy tém tak, 
aby odzrkadľovali aktuálne trendy a problémy riešené v ošetrovateľskej, resp. 
fyzioterapeutickej praxi. Každému uchádzačovi, ktorý bol pozvaný na skúšku, bol súbor 
okruhov tém daného odboru zaslaný v dostatočnom časovom predstihu.  
 
 
 
f) PREHĽAD ÚSPECHOV, KTORÉ DOSIAHLI ŠTUDENTI NA NÁRODNEJ, 

ČI MEDZINÁRODNEJ ÚROVNI  

 
Študenti fakulty, okrem plnenia predpísaných študijných povinností, sa aktívne 

zapájali do vedecko-výskumnej činnosti a aktivít fakulty. V rámci administratívnych 
činností participovali na príprave 1. medzinárodnej vedeckej konferencie „Quality of 
health care and patient safety“ podporenej dohodou so Svetovou zdravotníckou 
organizáciou „Biennial Collaborative Agreement (BCA) – Slovakia“, ktorá bola vyústením 
projektu “Quality of healthcare and patient safety” within the framework with WHO 
“Two-year c101ooperation agreement” (BCA) -Slovakia (no: 2022/1262418). 
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IV. INFORMÁCIE O POSKYTOVANÍ ĎALŠIEHO VZDELÁVANIA 

 
Fakulta ošetrovateľstva a zdravotníckych odborných štúdií realizuje ďalšie vzdelávanie 
zdravotníckych pracovníkov podľa zákona č. 578/2004 Z. z. o poskytovateľoch 
zdravotnej starostlivosti, zdravotníckych pracovníkoch, stavovských organizáciách v 
zdravotníctve a o zmene a doplnení niektorých zákonov a podľa Nariadenia vlády SR č. 
296/2010 Z. z. o odbornej spôsobilosti na výkon zdravotníckeho povolania, spôsobe 
ďalšieho vzdelávania zdravotníckych pracovníkov, sústave špecializačných odborov 
a sústave certifikovaných pracovných činností v znení neskorších predpisov. 
Taktiež realizuje vzdelávanie pedagogických zamestnancov v zmysle zákona č. 
138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch v znení 
neskorších predpisov. 

Rok 2022 bol pre fakultu v oblasti zabezpečenia ďalšieho vzdelávania náročný z dôvodu 
opakovaných zásadných legislatívnych zmien. Najzásadnejšie zmeny sa týkali procesu 
zaraďovania uchádzačov do ďalšieho vzdelávania. Zrušením termínov zaraďovania 
k 1.10. a k 1.2. je sťažené adminstratívne spracovávanie žiadostí o zaradenie, ako aj 
plánovanie vzdelávacích aktivít. Uchádzači o zaradenie do špecializačného štúdia alebo 
certifikačnej prípravy sú zaraďovaní najneskôr do 30 dní odo dňa doručenia kompletnej 
žiadosti.  

Legislatívnymi úpravami prešla v roku 2022 aj Sústava špecializačných odborov 
a sústava certifikovaných pracovných činností. Najzásadnejšie zmeny boli zaznamenané 
v sústave špecializačných odborov a sústave certifikovaných pracovných činností pre 
zdravotnícke povolanie sestra a zdravotnícky laborant. Pre sestry pribudli dve nové 
certifikované pracovné činnosti – kontinuálne renálne eliminačné metódy a 
ošetrovateľská starostlivosť o pacienta napojeného na extrakorporálnu membránovú 
oxygenáciu. Fakulta po vydaní nových minimálnych štandardov platných od 1. 12. 2022 
začala pripravovať akreditačné spisy na inováciu špecializačných študijných odborov pre 
nové certifikované pracovné činnosti. Legislatívne zmeny špecializačných odborov pre 
zdravotnícke povolania zdravotnícky laborant sa týkali predovšetkým zmien názvov 
špecializačných odborov a podmienok zaraďovania.   

Zámerom fakulty bolo, aby ďalšie vzdelávanie, napriek zásadným legislatívnym 
zmenám, kontinuálne pokračovalo.   

Pri príprave programov ďalšieho vzdelávania v jednotlivých špecializačných odboroch 
a certifikačných prípravách, bolo cieľom udržať kvalitu poskytovaného vzdelávania.  

Fakulta mala v roku 2022 akreditovaných 29 študijných odborov špecializačného štúdia 
a 13 študijných programov certifikovanej pracovnej činnosti. Zároveň mala akreditovaný 
1 program vzdelávania pre pedagogických pracovníkov SZŠ.  

 
Akreditované odbory ďalšieho vzdelávania pre jednotlivé zdravotnícke 
povolania 
 
Zdravotnícke povolanie sestra 
Špecializačný odbor 

- anestéziológia a intenzívna starostlivosť 
- inštrumentovanie v operačnej sále 
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- intenzívna ošetrovateľská starostlivosť o dospelých (v roku 2022 vyradený zo 
sústavy špecializačných odborov, zaradení účastníci dokončili štúdium) 

- intenzívna ošetrovateľská starostlivosť v neonatológii 
- intenzívna ošetrovateľská starostlivosť v pediatrii 
- ošetrovateľská starostlivosť o dialyzovaných pacientov 
- ošetrovateľská starostlivosť v komunite 
- ošetrovateľská starostlivosť v pediatrii 
- ošetrovateľská starostlivosť v psychiatrii 
- ošetrovateľská starostlivosť o dospelých 
- revízne ošetrovateľstvo 

 
Certifikovaná pracovná činnosť 

- audiometria 
- endoskopické vyšetrovacie metódy v jednotlivých odboroch 
- funkčné vyšetrovacie metódy 
- ortoptika a pleoptika 
- ošetrovateľská starostlivosť o diabetikov 
- sterilizácia a dezinfekcia zdravotníckych pomôcok 
- starostlivosť o chronické rany 

 
Zdravotnícke povolanie pôrodná asistentka  
Špecializačný odbor 

- intenzívna starostlivosť v pôrodnej asistencii 
- pôrodná asistencia a starostlivosť o ženu v rodine a komunite 

 
Certifikovaná pracovná činnosť 

- psychofyzická príprava na pôrod 
 
Zdravotnícke povolanie fyzioterapeut  
Špecializačný odbor 

- fyzioterapia funkčných a štrukturálnych porúch pohybového systému 
- fyzioterapia porúch psychomotorického vývoja 
- fyzioterapia vybraných ochorení pohybového systému 

 
Certifikovaná pracovná činnosť 

- reflexná terapia podľa Vojtu 
- techniky terapie lymfedému 
- mobilizačné techniky 

 
Zdravotnícke povolanie rádiologický technik 
Špecializačný odbor 

- manažment v rádiologickej technike 
- nukleárna medicína 
- radiačná onkológia 
- špeciálna rádiológia 

 
Certifikovaná pracovná činnosť 

- magnetická rezonancia 
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- mamografia 
 
Zdravotnícke povolanie zdravotnícky záchranár 
Špecializačný odbor 

- manažment v urgentnej zdravotnej starostlivosti 
- operačné stredisko záchrannej zdravotnej služby 
- starostlivosť o kriticky chorých 

 
Zdravotnícke povolanie nutričný terapeut 
Špecializačný odbor 

- liečebná výživa 
 
Zdravotnícke povolanie zdravotnícky laborant 
Špecializačný odbor 

- laboratórne metódy v klinickej biochémii 
- vyšetrovacie metódy v klinickej mikrobiológii 
- vyšetrovacie metódy v hematológii a transfuziológii 

 
Zdravotnícke povolanie farmaceutický laborant 
Špecializačný odbor 

- lekárenstvo 
- zdravotnícke pomôcky 

 
 
Akreditované programy kontinuálneho vzdelávania pre pedagogických 
pracovníkov 

- kvalifikačné vzdelávanie učiteľov odborných predmetov na SZŠ – doplňujúce 
pedagogické štúdium 

 
Vydané kvalifikačné doklady na FOaZOŠ v roku 2022 

zdravotnícke 
povolanie 

diplomy certifikáty 
osvedčenia vysvedčenia 

 

špecializácia CPČ  
farmaceutický 
laborant 

40 0 - - 
 

fyzioterapeut 11 22 - -  
nutričný terapeut 7 0 - -  
pôrodná asistentka 27 1 - -  

rádiologický technik 67 0 - -  
sestra 188 35 - -  
zdravotnícky laborant 46 0 - -  

zdravotnícky 
záchranár 

20 0 - - 
 

učiteľ SZŠ 0 0 2 16  

SPOLU 406 58 2 16 482 

 

V roku 2022 bolo na fakulte uskutočňovaných 24 študijných programov špecializačného 
štúdia (ŠŠ) a 9 študijných programov certifikovanej pracovnej činnosti (CPČ). 
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Zoznam aktivovaných vzdelávacích programov podľa zdravotníckeho 
povolania: 

1. zdravotnícke povolanie Sestra 10 programov ŠŠ a 4 programy CPČ 
2. zdravotnícke povolanie Pôrodná asistentka 1 program ŠŠ a 1 program CPČ 
3. zdravotnícke povolanie Fyzioterapeut 3 programy ŠŠ a 3 programy CPČ 
4. zdravotnícke povolanie Rádiologický technik 4 programy ŠŠ a 1 program CPČ 
5. zdravotnícke povolanie Zdravotnícky záchranár 1 program ŠŠ 
6. zdravotnícke povolanie Farmaceutický laborant 2 programy ŠŠ 
7. zdravotnícke povolanie Zdravotnícky laborant 3 programy ŠŠ.  

 
V roku 2022 fakulta vydala 18 kvalifikačných dokladov pre pedagogických 
zamestnancov a odborných zamestnancov v zmysle zákona 138/2019 Z. z. 
o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch v znení neskorších 
predpisov (2 osvedčenia o atestácii I. a 16 vysvedčení o doplňujúcom pedagogickom 
štúdiu). 

Fakulta v roku 2022 vydala spolu 482 kvalifikačných dokladov, čo je o 110 
kvalifikačných dokladov viac ako v ostatnom roku. Prehľad nám ponúkajú tabuľky podľa 
zdravotníckych povolaní.  

 
Vydané kvalifikačné doklady v kalendárnom roku 2022 – diplomy 
 

zdravotnícke 
povolanie 

odbor počet 

farmaceutický laborant lekárenstvo  37 

farmaceutický laborant zdravotnícke pomôcky  3 

fyzioterapeut 
fyzioterapia funkčných a štrukturálnych porúch pohybového 
systému  

2 

fyzioterapeut fyzioterapia porúch psychomotorického vývoja  1 

fyzioterapeut fyzioterapia vybraných ochorení pohybového systému  8 

nutričný terapeut liečebná výživa  7 

pôrodná asistentka intenzívna starostlivosť v pôrodnej asistencii  27 

rádiologický technik manažment v rádiologickej technike  4 

rádiologický technik nukleárna medicína  10 

rádiologický technik radiačná onkológia  10 

rádiologický technik špeciálna rádiológia  43 

sestra anestéziológia a intenzívna starostlivosť  17 

sestra inštrumentovanie v operačnej sále  9 

sestra intenzívna ošetrovateľská starostlivosť o dospelých  34 

sestra intenzívna ošetrovateľská starostlivosť v neonatológii  8 

sestra ošetrovateľská starostlivosť o dialyzovaných pacientov  26 

sestra ošetrovateľská starostlivosť o dospelých  53 

sestra ošetrovateľská starostlivosť v komunite  11 

sestra ošetrovateľská starostlivosť v pediatrii  19 

sestra ošetrovateľská starostlivosť v psychiatrii  11 

zdravotnícky laborant laboratórne metódy v klinickej biochémii  11 

zdravotnícky laborant vyšetrovacie metódy v hematológii a transfúziológii  35 

zdravotnícky záchranár operačné stredisko záchrannej zdravotnej služby  20 

SPOLU   406 
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Porovnanie vydaných kvalifikačných dokladov - diplomov - za ostatných päť rokov nám 
ukazuje nasledovný graf. Najviac vydaných kvalifikačných dokladov fakulta vydala 
v roku 2018. V porovnaní s rokom 2021 fakulta vydala o 70 diplomov viac, čo je najviac 
za ostatné štyri roky.  
 

 
 
Nasledujúca tabuľka dokladuje počty vydaných kvalifikačných dokladov - certifikátov - 
podľa zdravotníckych povolaní a podľa jednotlivých akreditovaných certifikovaných 
pracovných činnosti.  
 
Vydané kvalifikačné doklady v kalendárnom roku 2022 – certifikáty 
 

zdravotnícke 
povolanie 

odbor počet 

fyzioterapeut mobilizačné techniky  2 

fyzioterapeut reflexná terapia podľa Vojtu  11 

fyzioterapeut techniky terapie lymfedému  9 

pôrodná asistentka psychofyzická príprava na pôrod  1 

sestra audiometria  12 

sestra 
endoskopické vyšetrovacie metódy v jednotlivých 
odboroch  

9 

sestra ošetrovateľská starostlivosť o chronické rany  7 

sestra sterilizácia a dezinfekcia zdravotníckych pomôcok  7 

SPOLU  58 

 
Porovnanie vydaných kvalifikačných dokladov – certifikátov za ostatných päť rokov nám 
ukazuje nasledovný graf. Najviac certifikátov fakulta vydala v roku 2020.  
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Nasledujúci graf dokumentuje na Fakulte ošetrovateľstva a zdravotníckych odborných 
štúdií počet všetkých vydaných kvalifikačných dokladov (diplomy, certifikáty, 
osvedčenia, vysvedčenia) za ostatných desať rokov. V roku 2022 bolo vydaných o 110 
kvalifikačných dokladov viac ako v predošlom roku.  
 

 

 

 
Fakulta pri zabezpečovaní ďalšieho vzdelávania spolupracovalo so špecializovanými 
výučbovými pracoviskami zdravotníckych zariadení: Univerzitná nemocnica Bratislava, 
Národný onkologický ústav Bratislava, Národný ústav srdcových a cievnych chorôb 
Bratislava, Národný ústav detských chorôb Bratislava, Onkologický ústav sv. Alžbety 
v Bratislave, Psychiatrická nemocnica P. Pinela v Pezinku, Operačné stredisko 
záchrannej zdravotnej služby Slovenskej republiky, Záchranná zdravotná služba 
Bratislava, neštátne zdravotnícke zariadenie ADOS Salvus Bratislava, FMC- dialyzačné 
služby s.r.o., Gynekologická ambulancia MUDr. Petra Hrabčáka. V roku 2022 sa 

75 75
81

28

58

0

10

20

30

40

50

60

70

80

90

2018 2019 2020 2021 2022

Vydané certifikáty na FOaZOŠ  2018 - 2022

1201

744

591 561
681

578
485

424 372
482

0

200

400

600

800

1000

1200

1400

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022



 

 

 

31 

uzatvorila zmluva s novým výučbovým pracoviskom – Ústredná vojenská nemocnica 
SNP Ružomberok pre CPČ Audiometria.  

Obsah akreditovaných študijných programov je koncipovaný v súlade s minimálnym 
štandardom pre špecializačný študijný program v príslušnom špecializačnom odbore 
uverejnenom vo výnose o minimálnych štandardoch s možnosťou zapracovania inovácií 
do obsahu teoretických vedomostí a praktických zručností a skúseností (najviac 10% 
úprav) nad rámec stanovených minimálnych požiadaviek na základe aktuálnych 
požiadaviek odbornej praxe a hodnotiacich dotazníkov účastníkov ďalšieho vzdelávania.   
 
 
 
EDUKÁCIA A KONTINUÁLNE VZDELÁVANIE UČITEĽOV ODBORNÝCH 
PREDMETOV STREDNÝCH ZDRAVOTNÍCKYCH ŠKÔL 
 
Fakulta ošetrovateľstva a zdravotníckych odborných štúdií zabezpečovala kontinuálne 
vzdelávanie učiteľov odborných predmetov stredných zdravotníckych škôl 
prostredníctvom Katedry profesijného vzdelávania učiteľov. 

 

Počet vydaných osvedčení o atestácii I. na FOaZOŠ za rok 2022 

Kalendárny rok  2022 

aktualizačné vzdelávanie pred I. atestáciou 0 

aktualizačné vzdelávanie pred II. atestáciou 0 

I.  atestácia 2 

II. atestácia 0 

špecializačné vzdelávanie 0 

didaktika zdravotníckych odborných predmetov 0 

Spolu 2 

 

 

Počet vydaných vysvedčení na FOaZOŠ za rok 2022 

Kalendárny rok  2022 

Vysvedčenia o pedagogickej spôsobilosti  16 

 

 

Vydané kvalifikačné doklady pre pedagogických zamestnancov - 2016 - 2022 

kalend. 
rok 

osvedčenie 
PZ SZŠ 

vysvedčenie 
PZ SZŠ 

Spolu 

2016 12 26 38 

2017 40 28 68 

2018 35 26 61 

2019 55 35 90 

2020 3 0 3 

2021 0 8 8 

2022 2 16 18 

SPOLU 147 139 286 
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Porovnanie vydaných kvalifikačných dokladov – osvedčení atestácii I. za ostatných 
osem rokov je znázornené na nasledujúcom grafe. 

 

 
 

 
Porovnanie vydaných kvalifikačných dokladov – vysvedčení o pedagogickej 
spôsobilosti za posledných osem rokov je znázornené na nasledujúcom grafe. 
 

  

23

12

40

35

55

0

8

2

0

10

20

30

40

50

60

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

43

16

28
26

35

0 0

16

0

5

10

15

20

25

30

35

40

45

50

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022



 

 

 

33 

 

V. INFORMÁCIE O VEDECKO-VÝSKUMNEJ A ĎALŠEJ TVORIVEJ 
ČINNOSTI FAKULTY 

 
 

Tvorivá činnosť pracovníkov fakulty v roku 2022 nadviazala na progres, ktorý bol 
zaznamenaný v roku 2021 v tvorivej činnosti. Pracovníci fakulty odpublikovali 81 
publikačných výstupov a bolo zaevidovaných 131 citačných ohlasov. 
 
PROJEKTY 

 
Na fakulte v roku 2022 boli riešené 3 vnútorné granty, ktoré sú vedecko výskumného 
charakteru. 

- Vitamín D ako marker zdravia človeka, 06/2021-SVG1 SZU v Bratislave, doba 

riešenia 1.11.2021- 31.12.2022 

- Toxicita nonylfenolu u dojčiacich matiek a zdravý vývoj plodu, 07/2021-SVG1 

SZU v Bratislave, doba riešenia 1.11.2021 – 30.6.2023 

- Mobilné technológie a ich vplyv na kvalitu spánku, 08/2021-SVG1 SZU 

v Bratislave, doba riešenia 1.11.2021- 30.6.2023 

Projekt 06/2021-SVG1 SZU bol úspešne ukončený, pričom bola odpublikovaná 

publikácia v karentovanom a impaktovanom časopise. Na získané výsledky a zavedenie 

metodiky nadväzujú ďalšie vedecké ciele a pokračovanie vo výskume. 

 

Fakulta úspešne riešila projekt so Svetovou zdravotníckou organizáciou. Projekt 
s názvom: „Kvalita zdravotnej starostlivosti a bezpečnosť pacienta“ v rámci dohody s 
WHO „Dohoda o dvojročnej spolupráci (BCA) – Slovensko (registračné číslo WHO: 
2022/1262418) s dobou riešenia od 22. 7. 2022 do 31. 12. 2022. Cieľom projektu bolo 
zorganizovať vedeckú medzinárodnú konferenciu a vytvoriť vedeckú publikáciu 
v anglickom jazyku. Oba ciele boli úspešne naplnené. Konferencia sa konala dňa 
29. 11. 2022 v Aule D. Diešku pod názvom „Kvalita zdravotnej starostlivosti a 
bezpečnosť pacienta“. Priebeh konferencie bol kombinovaný – prezenčne a online, preto 
mali možnosť byť prítomní aj vedeckí pracovníci z Tuniska, Španielska, Slovinska, 
Poľska, Českej republiky, ale samozrejme i domáci vedeckí a odborní pracovníci, ktorí 
prezentovali svoje názory, konfrontovali svoje skúsenosti a zistenia a nadväzovali nové 
pracovné a osobné kontakty. Projekt bol podporený finančnou podporou od firmy 
NovoNordisk s r.o., vďaka ktorému sme mohli realizáciu medzinárodnej vedeckej 
konferencie posunúť na vyššiu úroveň. Z kongresu boli vytvorené 3 zborníky a to 1 
zborník v tlačenej forme pod názvom: „The 1st International Scientific Conference: 
Quality of Health Care and Patient Safety. Book of Abstracts“  s ISBN 978-80-8278-009-
6 a 2 zborníky vo forme pdf  s názvom: „The 1st International Scientific Conference: 
Quality of Health Care and Patient Safety. Book of Abstracts“, ISBN 978-80-8278-010-
2 a s názvom: „The 1st International Scientific Conference: Quality of Health Care and 
Patient Safety. Conference Proceedings and Selected Contribution“ s ISBN 978-80-
8278-014-0. Ďalším výstupom projektu bola vedecká monografia, ktorá bola vytvorená 
pod názvom „Patient Safety in Nursing Care“ s ISBN 978-80-8063-517-6 vo 
vydavateľstve Osveta v anglickom jazyku. 
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Ďalej sa fakulta zapojila do pokračovania projektu „Rezidentské štúdium Ministerstva 
zdravotníctva SR“, v rámci ktorého poskytla ďalšie vzdelávanie 4 sestrám v študijných 
programoch: 

• Anestéziológia a intenzívna starostlivosť 

• Inštrumentovanie v operačnej sále 

• Ošetrovateľská starostlivosť v psychiatrii. 

Koncom roka 2022 bolo rezidentské štúdium pre zdravotnícke povolanie sestra 
Ministerstvom zdravotníctva SR pozastavené. 

 

 

PUBLIKAČNÁ ČINNOSŤ 

 
Na fakulte bola publikačná činnosť za rok 2022 úspešná, i keď v porovnaní s rokom 
2021 o štvrtinu nižšia. Podarilo sa odpublikovať 81 publikácií, z ktorých bolo 58 
A výstupov a 14 B výstupov. Bolo zaevidovaných 131 citačných ohlasov.  

Štatistika publikačnej činnosti FOaZOŠ SZU za rok 2022 

AAB Ved. Monogr. Dom. 1 

ABC Kap. Ved. Monogr. Zah. 1 

ACA Vysokošk. Učeb. Zahr. 1 

ACB Vysokošk. Učeb. Dom. 1 

ADC Ved. Práce zahr. Karent. 2 

ADE Ved. Práce zahr. Nekar. 4 

ADF Ved. Práce dom. Nekar. 15 

ADM Ved. Pr. Zahr. Scopus, WoS 3 

ADN Ved. Pr. Dom. Scopus, WoS 1 

AED Ved. Práce dom. Recenz. 1 

AFD Publik. Príspevky. Dom. 5 

AFG Abstr. Príspevkov zahr. 2 

AFH Abstr. Príspevkov dom. 20 

AFL Postery zo Zah. Konf. 1 

BAA Odb. Monogr. Zah. 1 

BCI Skriptá a učebné texty 1 

BDF Odb. pr. Nekarent. Dom. 1 

BEF Odb. pr. Dom. Nerecenzované 9 

BFB Abstrakty Dom. 2 

EDI Recenzie v Čas. a Zbor. 4 

EDJ Prehľadové recenzie 1 

FAI Redakčné a zost. Práce 4 

Spolu  81 
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Štatistika ohlasov na publikačnú činnosť FOaZOŠ SZU za rok 2022 

[1/1] Citácie zahr.reg. Scopus 22 

[1/2] Citácie zahr. Reg. WoS 5 

[1/3] Cit. Zahr.reg.Scopus,WoS 96 

[3] Citácie zahraničné nereg. 1 

[4] Citácie domáce nereg. 1 

Spolu  131 

 
Podrobný prehľad publikačných výstupov a citačných ohlasov uvádzame v prílohe. 
 
 
 
EDIČNÁ ČINNOSŤ 

 
Edičnú činnosť fakulta riešila prostredníctvom vydávania rukopisov zaradených do 
Edičného plánu SZU na rok 2022, vlastnou publikačnou činnosťou pracovníkov fakulty 
v časopise vydávanom fakultou - Ošetrovateľský obzor, ako aj publikačnou aktivitou 
pedagógov fakulty v iných slovenských a zahraničných periodikách.  

V roku 2022 v rámci Edičného plánu SZU boli za fakultu odovzdané do tlače 2 rukopisy 
učebných textov, ktorých vydanie doplní študijnú literatúru v aktuálnosti, dostupnosti 
a spektre pre študijné programy Ošetrovateľstvo a Rádiologická technika. 

Vedecko – odborný časopis Ošetrovateľský obzor vydávaný fakultou vychádzal už 
v devätnástom ročníku.  

 
 
 
ŠTUDENTSKÁ VEDECKÁ ODBORNÁ ČINNOSŤ 

 
Dňa 11. mája 2022 sa na Fakulte ošetrovateľstva a zdravotníckych odborných štúdií 
uskutočnila XVII. Fakultná konferencia ŠVOČ, ktorá sa konala pod záštitou PhDr. Zuzany 
Slezákovej, PhD., MPH, dekanky fakluty. Na 1. mieste sa umiestnila študentka Bc. 
Monika Prokopová s témou „Bezpečnosť pacienta v perioperačnom období z pohľadu 
anestéziologickej sestry“. Na druhom mieste sa umiestnili dve študentky a to Diana 
Galambosová s témou „Stigmatizácia pacientov so schizofréniou“ a druhá študentka 
Drahomíra Kureková s témou „Bonding očami rodičiek“. Na treťom mieste sa umiestnila 
študentka Tamara Tóthová s témou „Zlepšenie pohybovej koordinácie a rovnováhy 
u pacientov po cievnej mozgovej príhody pomocou využitia kinezioterapeutických 
metód“. Študenti vo svojich prezentáciách preukázali vysokú erudovanosť a schopnosť 
vedecky myslieť a pracovať. Z XVII. Fakultnej konferencie ŠVOČ bol vytvorený zborník 
abstraktov pod ISBN 978-80-89702-97-8 v tlačenej forme.  

Dňa 21. 4. 2022 sa konala Medzinárodná študentská konferencia v zdravotníckych 
vedách, ktorú organizovala Prešovská univerzita v Prešove, Fakulta zdravotníckych 
odborov. Konferencia sa konala cez Microsoft Teams. Z našej fakulty sa aktívne 
zúčastnili 2 študentky z odboru ošetrovateľstvo (Katarína Hanuštiaková s témou: Vplyv 
pandémie na stravovacie návyky a študentka Mgr. Soňa Koišová s témou: Možnosti 
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výživy onkologického pacienta) a 1 študentka z odboru pôrodnej asistencie (Réka 
Biroóvá s témou: Metóda tlmenia pôrodnej bolesti). Napriek tomu, že nezískali 
ocenenie, nadobudli nové skúsenosti a zručnosti. 
 
 
 

VI. HABILITAČNÉ KONANIA A INAUGURAČNÉ KONANIA 
 
 

Fakulta v roku 2022 nemala akreditované akreditované habilitačné a inauguračné 
konania. 
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VII. ZAMESTNANCI FAKULTY 
 
 

Fakulta k sledovanému dátumu 31. 10. 2022 zabezpečovala svoju činnosť celkovo 
so 75 pedagogickými zamestnancami na plný a čiastočný úväzok (čo 
v prepočítanom stave predstavuje 42,15 zamestnancov), ako aj 
zamestnancami Lekárskej fakulty a Fakulty verejného zdravotníctva SZU.  

Značnú časť pedagogickej činnosti, predovšetkým klinickú prax v zdravotníckych 
zariadeniach, fakulta zabezpečovala zdravotníckymi pracovníkmi – mentormi na úväzok 
mimo pracovného pomeru formou dohody o pracovnej činnosti (144). Dohody 
o vykonaní práce (71) boli uzatvárané najmä na prednáškovú činnosť vybraných tém, 
ale aj pre školiteľov a oponentov záverečných prác či členov skúšobných komisií.  

V roku 2022 sa podarilo posilniť počet vysokoškolských učiteľov, a to na väčšine typov 
funkčných miest. Prijímanie vysokoškolských učiteľov do pracovného pomeru sa 
realizovalo na základe úspešných výberových konaní. Fakulta dôsledne dodržiavala aj 
podmienky realizácie výberových konaní, ktoré vyplynuli z novely zákona o vysokých 
školách. Medziročný nárast v počte profesorov, docentov a odborných asistentov 
s ukončeným III. stupňom vzdelania ilustruje tabuľka prílohy.  

Administratívne a podporné činnosti fakulty zabezpečovalo 10 technicko-hospodárskych 
pracovníkov (tajomníčka fakulty, asistentky dekanátu a Rady pre vnútorný systém 
zabezpečovania kvality na SZU, ako aj študijné referentky).  

Z uvedeného celkového počtu zamestnancov čerpajú 2 zamestnankyne rodičovskú 
dovolenku, z toho 1 vysokoškolská učiteľka a 1 administratívna pracovníčka. 
 
 

 

Štruktúra obsadenia funkčných miest podľa pedagogických útvarov fakulty 
 
Katedra ošetrovateľstva 

funkčné miesto 
úväzok 

1,0 
skrátený 

PP 

profesor 1   

docent 2 1 

odborný asistent 5 4 

asistent 1 12 

 

Katedra pôrodnej asistencie 

funkčné miesto 
úväzok 

1,0 
skrátený 

PP 

profesor 0 0 

docent 1 1 

odborný asistent 1 0 

asistent 0 1 
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Katedra fyzioterapie 

funkčné miesto 
úväzok 

1,0 
skrátený 

PP 

profesor 1 0 

docent 1 0 

odborný asistent 1 3 

asistent 0 4 

 

Katedra urgentnej zdravotnej starostlivosti 

funkčné miesto 
úväzok 

1,0 
skrátený 

PP 

profesor 0 0 

docent 2 1 

odborný asistent 1 1 

asistent 0 3 

 

Katedra rádiologickej techniky 

funkčné miesto 
úväzok 

1,0 
skrátený 

PP 

profesor 0 0 

docent 2 0 

odborný asistent 1 3 

asistent 0 5 

 

Katedra dentálnej hygieny 

funkčné miesto 
úväzok 

1,0 
skrátený 

PP 

profesor 0 0 

docent 1 1 

odborný asistent 0 0 

asistent 0 4 

 

Katedra profesijného rozvoja učiteľov 

funkčné miesto 
úväzok 

1,0 
skrátený 

PP 

profesor 0 1 

docent 0 0 

odborný asistent 1 0 

asistent 0 0 
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Ústav zdravotníckej etiky 

funkčné miesto 
úväzok 

1,0 
skrátený 

PP 

profesor 1 0 

docent 1 0 

odborný asistent 0 0 

asistent 0 0 

 

Ústav výživy 
 

funkčné miesto 
úväzok 

1,0 
skrátený 

PP 

profesor 0 0 

docent 1 2 

odborný asistent 1 0 

asistent 0 0 

 
 

V roku 2022 sme mohli nadviazať na tradičné a obľúbené podujatia realizované 
vedením fakulty. Nakoľko v závere roka to epidemiologická situácia dovolila, prof. PhDr. 
Zuzana Slezáková, PhD., MPH zorganizovala 13. decembra 2022 slávnostné spoločenské 
podujatie, na ktorom odovzdala ďakovné listy tým súčasným i bývalým zamestnancom, 
ktorí významne prispeli k rozvoju fakulty.  

 
 
 
MOBILITY ZAMESTNANCOV FAKULTY A ZAMESTNANCI ZO ZAHRANIČNÝCH 
VYSOKÝCH ŠKÔL PRIJATÍ NA FOaZOŠ SZU 
 
Zamestnanci FOaZOŠ sa v kalendárnom roku 2022 snažili plánovať a zapájať aktívne aj 
do medzinárodných aktivít v oblasti zahraničných pracovných ciest, v oblasti 
akademických mobilít zamestnancov cez program Erasmus+ alebo v oblasti 
zahraničných projektov. 

V porovnaní s predchádzajúcim rokom sa angažovanosť zamestnancov v oblasti 
medzinárodných aktivít mierne zvýšila aj vzhľadom na zlepšenú pandemickú situáciu 
a konanie viacerých aktivít prezenčnou nie iba online formou. Zamestnanci fakulty sa 
aktívne zúčastnili na 11 zahraničných pracovných cestách na odborných podujatiach 
napr. v Rakúsku, Francúzsku, Srbsku, Portugalsku, Česku a pod.   

V akademickom roku 2021/2022 bola realizovaná 1 training mobilita vyslaných 
zamestnancov FOaZOŠ, ktorá bola uskutočnená cez program Erasmus+ na Cypre, čo 
predstavuje 5 osobodní.  

V akademickom roku 2021/2022 fakulta podporovala aj mobility prijatých 
zamestnancov zo zahraničných vysokých škôl. V zimnom semestri (11/2021) sa 
uskutočnila teaching mobilita 2 pedagógov zo Západočeskej univerzity v Plzni, z Fakulty 
zdravotnických studií z Katedry záchranářství, diagnostických oborů a veřejného 
zdravotnictví na Katedre urgentnej zdravotnej starostlivosti. V letnom semestri boli 
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zrealizované teaching mobility 2 pedagógov z Univerzity Palackého v Olomouci, 
z Fakulty zdravotnických věd, z Ústavu porodní asistence (3/2022) a ďalšie 2 teaching 
mobility 2 pedagógov zo Západočeskej univerzity v Plzni, z Fakulty zdravotnických studií 
z Katedry ošetřovatelství a porodní asistence (4/2022). Spolu bolo prijatých 
v akademickom roku 2021/2022 cez program Erasmus+ na teaching mobilitu 6 
zamestnancov zo zahraničných vysokých škôl.  

Okrem uvedených mobilít cez program Erasmus+ sa uskutočnila aj 3-mesačná mobilita 
(2/2022 – 4/2022) významného medzinárodného odborníka z oblasti bioetiky zo State 
University of New York cez Fulbrightov program. Pôsobil na Ústave zdravotníckej etiky 
FOaZOŠ SZU a zapájal sa nielen do fakultných ale aj celouniverzitných aktivít.       

Celkový počet prijatých zamestnancov na mobilitu zo zahraničných vysokých škôl 
v akademickom roku 2021/2022 bol 7, čo predstavuje spolu 127 osobodní mobilít, 
z toho 38 osobodní cez program Erasmus+ a 89 osobodní cez Fulbrightov program.  

Prehľad akademických mobilít zamestnancov v akademickom roku 2021/2022 
a porovnanie s predchádzajúcim akademickým rokom je uvedený v tabuľke č. 11 
prílohy. 

V kalendárnom roku 2022 celkovo FOaZOŠ prijala na mobilitu 11 pedagógov zo 
zahraničných vysokých škôl. Z nich 10 pedagógov bolo prijatých na teaching mobilitu 
cez program Erasmus+ z rôznych pracovísk zo Západočeskej univerzity v Plzni z Fakulty 
zdravotnických studií, z Univerzity Palackého v Olomouci z Fakulty zdravotnických věd 
a z Kazimierz Pułaski University of Technology and Humanities in Radom z Faculty of 
Medical Sciences and Health Sciences v Poľsku. Mobility prijatých zamestnancov zo 
zahraničných vysokých škôl zrealizované v kalendárnom roku 2022 predstavujú celkovo 
154 osobodní, z toho 65 osobodní cez program Erasmus a 89 osobodní cez Fulbrightov 
program.        

Dlhodobým cieľom FOaZOŠ v oblasti akademických mobilít zamestnancov je podpora 
účasti zamestnancov fakulty na akademických mobilitách ako aj rozširovanie možností 
na realizáciu akademických teaching a training mobilít pre vyslaných aj prijatých 
zamestnancov.  

  



 

 

 

41 

VIII. PODPORA ŠTUDENTOV 
 
 

V kalendárnom roku 2022 vedenie a zamestnanci fakulty pokračovali v zabezpečovaní 
rôznych foriem podpory študentov, ako sú napr. konzultácie a individuálne 
poradenstvo v rámci riešenia: 

• študijných problémov,  
• záverečných prác, 
• ŠVOČ a účasti na vedecko-vskumnej činnosti, 
• poradenstvo a konzultácie v oblasti akademických mobilít študentov 

a zahraničných odborných praxí,  
• poradenstvo a zabezpečovanie finančnej podpory pre študentov 

odchádzajúcich na mobilitu, ktorí sú zároveň poberateľmi sociálneho 
štipendia v zmysle pravidiel programu Erasmus+,  

• poradenstvo a podpora pre študentov so špecifickými potrebami. 
 

Pracovníčka FOaZOŠ (doc. MUDr. Terézia Krčméryová, PhD.), poverená rektorom SZU 
zabezpečovať činnosť univerzitného koordinátora pre študentov so špecifickými 
potrebami, vykonávala poradenstvo pre uchádzačov o štúdium a ich rodinných 
príslušníkov, posudzovala žiadosti uchádzačov o štúdium so špecifickými potrebami 
v súvislosti s potrebnými primeranými úpravami prijímacích skúšok a následne 
zabezpečovala schválenie úprav v spolupráci s Pedagogickým odborom SZU. Podpora 
pre študentov so špecifickými potrebami bola zabezpečovaná poradenstvom pre 
študentov, ich identifikáciou a následným vyhodnotením a spracovaním potrebnej 
dokumentácie a zabezpečením podporných služieb v spolupráci s jednotlivými 
pracoviskami univerzity. 

Študijní poradcovia pre jednotlivé ročníky v dennej a externej forme bakalárskych 
a magisterských študijných programov poskytovali študentom poradenské služby 
priebežne.  

Ďalšou formou dostupnosti, spektra a  zvýšenia kvality poskytovania podporných služieb 
pre študentov bolo zriadenie Poradenského centra SZU pre študentov so širokou 
ponukou poskytovaných služieb: ubytovanie, Erasmus +, psychologické poradenstvo, 
štipendiá, zdravotné / špecifické potreby, osobné poradenstvo pre uchádzačov 
o štúdium a iné oblasti podľa špecifikácie problému študenta.  

V rámci podpory uchádzačov o štúdium fakulta sa podieľala na organizovaní Dňa 
otvorených dverí. Pre uchádzačov bola pripravená infromačná prezentácia 
v PowerPoint-e a konkrétne ukážky v pristoroch fakulty v simulovaných podmienkach, 
pričom uchádzačom o štúdium boli predtavené podmienky na štúdiu, zameranie 
štúdijného programu, priebeh teoretickej  a praktickej výučby a rozsah uplatnenia 
absolventov. Fakulta poskytovala poradenstvo uchádzačom o štúdium ešte pred 
podaním prihlášok aj individuálne, nakoľko sa intenzívne a podrobne zaujímali o priebeh 
prijímacieho konania, štúdia a uplatenenie absolventov. Využívali možnosti 
telefonických a osobných konzultácií.  

Fakulta prijala spolu 898 prihlášok uchádzačov o dennú a externú formu bakalárskeho 
štúdia a externú formu magisterského štúdia. Celkovo sa zapísalo 243 študentov 
z celkového počtu doručených prihlášok, čo je odrazom stabilného záujmu o štúdium 
na fakulte. Niektorí uchádzači prejavili záujem o štúdium viacerých študijných 
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programov v dennej forme štúdia. Nakoľko ide o štúdium nelekárskych zdravotníckych 
odborov a štúdium, koncipované v zmysle Nariadenia vlády SR č. 296/2010 o odbornej 
spôsobilosti v znení a doplnení neskorších predpisov, je náročné, uchádzači sa zapísali 
z dôvodu študijnej náročnosti len na 1 študijný program, hoci úspešne absolvovali 
porijímacie konanie aj na 2 študijné programy. 

 
 
PRIZNANÉ SOCIÁLNE ŠTIPENDIÁ V ROKU 2022 
 

Univerzita v roku 2022 priznala študentom Fakulty ošetrovateľstva a zdravotníckych 
odborných štúdií: 

- sociálne štipendiá vo výške 26 370 Eur,  
- tehotenské štipendium vo výške 200 Eur,  
- motivačné štipendium vo výške 9 000 Eur. 

 
 
Priznané sociálne štipendiá v roku 2022 
 

Mesiac 

FOaZOŠ 

Počet 
študentov 

Priznané 
štipendiá 

Január 13 2 130 € 

Február 12 2 180 € 

Marec 15 3 280 € 

Apríl 15 2 420 € 

Máj 14 2 260 € 

Jún 11 2 105 € 

Júl     

August     

September 9 2 170 € 

Október 10 2 285 € 

November 13 3 385 € 

December 16 4 155 € 

Spolu   26 370 € 

 
 

Priznané tehotenské štipendiá za rok 2022 

Tehotenské štipendium bolo priznané 1 študentke fakulty, a to v januári 2022 vo výške 
200,- eur. 
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Priznané motivačné štipendiá - 2022/2023 

Fakulta 
Vyplatená 
čiastka v € 

Počet 
študentov 

FOaZOŠ 9 000 € 42 

 
 
Počet priznaných motivačných štipendií v jednotlivých študijných 
programoch dennej formy štúdia 

Študijný program 
Počet priznaných  

motivačných štipendií 

Ošetrovateľstvo Bc.  9 

Pôrodná asistencia Bc.  4 

Fyzioterapia Bc.  16 

Urgentná zdravotná starostlivosť Bc.  9 

Rádiologická technika Bc.   4 

 
 
Štipendiá pre študentov z plánu obnovy a odolnosti – Investícia 3, 
Komponent 10 
 
Ďalšou možnosťou finančnej podpory, z Fondu na podporu vzdelávania SR je, že 
študenti odboru ošetrovateľstvo, ak sa plánujú po skončení štúdia uplatniť v povolaní 
sestra, majú možnosť požiadať o stabilizačnú pôžičku. Podaním žiadosti tak môžu získať 
pôžičku, ktorú po splnení stanovených podmienok nemusia vrátiť. 

V decembri 2022 Ministerstvo školstva, vedy, výskumu a športu SR zaslalo SZU zoznam 
študentov SZU, ktorí získali štipendium z Plánu obnovy a odolnosti - I 3, K10, a zároveň 
nám boli poskytnuté aj finančné prostriedky pre akademický rok 2022/2023. Na SZU 
získalo štipendium z plánu obnovy 5 študentov FOaZOŠ, z toho: 

- 2 študenti v skupine A – talentovaní študenti, 
- 2 študenti v skupine C – nadpriemerní študenti zo sociálne znevýhodneného 

prostredia (FOaZOŠ: 2).  
 

SZU bude vyplácať tieto štipendiá mesačne vo výške 300 € (september – jún). 
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IX. ABSOLVENTI  

 
 

Fakulta udržiava kontakt so svojimi absolventami počas ich ďalšieho vzdelávania, ak 
absolventi bakalárskych študijných programov ošetrovateľstvo a fyzioterapia pokračujú 
v magisterskom študijnom programe alebo absolventi bakalárskych a magisterských 
študijných programov pokračujú v odboroch špecializačného štúdia alebo certifikovanej 
pracovnej činnosti v rámci ďalšieho vzdelávania.   

Ďalší kontakt má fakulta s absolventami prostredníctvom dotazníkov hodnotiacich 
spokojnosť absolventov s poskytnutým vzdelávaním a mapujúcich ich zamestnanosť. 
Návratnosť dotazníkov je však len sporadická. Napriek nízkemu percentu doručených 
dotazníkov fakulta uvedené pripomienky riešila v rámci rokovaní programovej rady, s 
garantom príslušného študijného programu a vedúcimi katedier.  

Programové rady pre jednotlivé študijné programy, so zastúpením absolventov a 
zamestnávateľov, poskytujú priestor na získanie relevantných podnetov k úprave 
študijných programov.  

Objektívnym ukazovateľom uplatniteľnosti absolventov na trhu práce sú údaje z verejne 
dostupného Portálu vysokých škôl, ktoré potvrdzujú takmer 100 % zamestnanosť 
absolventov fakulty v odbore, ktorý študovali.  

Zriadenie  Alumni klubu SZU zintenzívni kontakty študentov, učiteľov, absolventov, 
zamestnávateľov a umožní realizáciu stretnutí, aktivít a výmenu informácií medzi 
fakultou, absolventami a zamestnávateľmi.   

 
 
 

X. PODPORNÉ ČINNOSTI FAKULTY 

 
 

Pracovníci fakulty majú možnosť využívať informačné systémy univerzity, kompletné 
knižničné služby, stravovanie v areáli univerzity.   

V rámci systému komplexnej podpory študentov majú študenti fakulty možnosť 
využívať v univerzitnom komplexe knižnicu SZU s prezenčnými, výpožičnými 
a rešeršnými službami. Študenti majú zabezpečený prístup na internet, k dispozícii sú 
možnosti ubytovania v zariadeniach univerzity.  

Všetci pedagógovia podieľajúci sa na výučbe poskytujú študentom možnosť 
konzultácií v rámci konzultačných hodín, ktorých rozpis je zverejnený a sprístupnený 
na výveskách fakulty. Vzhľadom na epidemiologickú situáciu pedagógovia poskytovali 
aj doplnkové konzultácie k jednotlivýcm štúdijným predmetom nad rámec konzultácií 
vyčlenených v rozpise konzultačných hodín, podľa individuálnej potreby študentov 
prostredníctvom aplikácie Microsoft Teams. Konzultácie frekventovane využívali 
študenti ako dennej tak i externej formy štúdia. Študenti majú možnosť s príslušným 
prodekanom konzultovať študijné otázky či problémy, záujem o mobilitu, špecifické 
študijné potreby a iné.  

Fakulta venuje prioritne pozornosť kvalite prípravy budúcich pracovníkov 
v zdravotníctve tak, aby obstáli na trhu práce. Rozsahové a obsahové zameranie 
praktickej výučby v jednotlivých študijných odboroch štúdiom ktorých získavajú 
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absolventi spôsobilosť na výkon zdravotníckeho povolania, bolo koncipované v súlade 
so Študijným programom a s Nariadením vlády Slovenskej republiky č. 296/2010 Z. z. 
o odbornej spôsobilosti na výkon zdravotníckeho povolania, spôsobe ďalšieho 
vzdelávania zdravotníckych pracovníkov, sústave špecializačných odborov a sústave 
certifikovaných pracovných činností v znení neskorších predpisov. V študijných 
odboroch Ošetrovateľstvo a Pôrodná asistencia, čo sú regulované povolania sestra 
a pôrodná asistentka, bola praktická výučba nastavená aj v súlade obsahu smerníc 
Európskeho parlamentu a Rady č. 2013/55 EÚ, ktorou sa mení smernica č. 2005/36/ES 
o uznávaní odborných kvalifikácií. v súlade so Študijným programom SZU. V Bc. a Mgr. 
študijných programoch, absolvovaním ktorých získavajú absolventi vysokoškolské 
vzdelanie príslušného stupňa, študenti realizovali klinickú prax na svojich poracoviskách.  

Študenti realizovali predpísanú praktickú výučbu na 25 akreditovaných školiacich 
pracoviskách univerzity, ďalších odborných zdravotníckych a komunitných pracoviskách 
v Bratislave: 

• Univerzitná nemocnica Bratislava  (Nemocnica akad. Dérera, Nemocnica 

Ružinov, Nemocnica sv. Cyrila a Metoda, ŠGN Podunajské Biskupice) 

• NÚDCH 
• NÚSCH 
• NOÚ 
• UN sv. Michala 
• ŠNOP 
• Onkologický ústav sv. Alžbety 

• Eurorehab 
• RC Harmony 
• Reocentrum 
• ZZS Bratislava 
• Life Star Emergency, spol. sr.o. 

• OS ZZS SR 
• ADOS Rideo, s.r.o. 
• Dom RAFAEL 
• BIONT, a. s. 
• INSPORTREHA, s.r.o. 

• Martin Dental Center s.r.o. 
• Family Dental Care s.r.o. 
• Smart Dental Clinic s.r.o. 
• 3S Dent s.r.o. 
• OS HZS Vysoké Tatry - Starý Smokovec 

• AIR - TRANSPORT EUROPE, s. r.o. 
• Slovenský Červený kríž 
• HaZÚ hlavného mesta SR Bratislavy 

 

Praktická výučba sa realizovala podľa stanovených časových harmonogramov. 
Harmonogramy praktickej výučby a cirkulácia študentov na pracoviskách sú nastavené 
tak, aby študent v jednotlivých študijných programoch mal reálnu možnosť realizovať 
odborné výkony predpísané v záznamníkoch praxe. Klinická / fyzioterapeutická 
/odborná prax je realizovaná pod pedagogicko-metodickým vedením odborných 
asistentov fakulty a odborným vedením mentorov – odborníkov z praxe. Evidenciu 
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dochádzky študentov a plnenie obsahového zamerania praktickej výučby (predpísané 
odborné výkony na jednotlivých pracoviskách podľa ročníka štúdia) vyučujúci 
a mentori zaznamenávali študentom do Záznamníkov klinickej / fyzioterapeutickej/ 
odbornej praxe. Súčasťou praktickej výučby v študijnom programe urgentná zdravotná 
starostlivosť boli aj kurzy vodnej, leteckej a horskej záchrany a exkurzia v Hasičskom 
a záchrannom útvare hlavného mesta SR Bratislavy. 

Zoznam zmluvných poskytovateľov praxe pre jednotlivé študijné programy uvádzame 
v časti Systém kvality.   
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XI. INTERNACIONALIZÁCIA A MEDZINÁRODNÉ AKTIVITY 
FAKULTY 

 

 

FOaZOŠ SZU v rámci internacionalizácie plánovala a snažila sa realizovať v roku 2022 
medzinárodné aktivity vo viacerých oblastiach činnosti ako sú napr. účasť pracovníkov 
fakulty na konferenciách v zahraničí, spolupráca s inými pracoviskami v zahraničí, 
akademické mobility študentov a zamestnancov fakulty, odborné praxe študentov 
v zahraničí, prijímanie pracovníkov zo zahraničných vysokých škôl na mobility, 
nadväzovanie nových kontaktov v zahraničí a podobne.   

V roku 2022 sa zamestnanci fakulty aktívne zúčastnili na 11 zahraničných pracovných 
cestách, v porovnaní s predchádzajúcim rokom, ktorý bol poznačený pandémiou, sa 
počet realizovaných pracovných ciest zamestnancov fakulty mierne zvýšil. 
Pracovníci fakulty reprezentovali fakultu, univerzitu ale aj Slovenskú republiku 
prostredníctvom aktívnej účasti na zahraničných kongresoch, mítingoch a zasadnutiach 
medzinárodných komisií napr. v Rakúsku, Francúzsku, Srbsku, Portugalsku, Česku 
a pod.  
Spomedzi zahraničných aktivít, na ktorých sa pracovníci fakulty aktívne zúčastnili, 
možno spomenúť napr.:  

• 13th Global Summit of National (Bio)Ethics Commitees v Lisabone 
• 2. CDBIO Meeting, Rada Európy v Štrasburgu 
• 12th World Congress for Neurorehabilitation vo Viedni 
• XII. National Congress Association of Serbia v Arandjelovac v Srbsku 
• 8. Internacionalni kongres v Neum v Bosne a Hercegovine 

• XXVIII.kongres České společnosti anesteziologie, resuscitace a intenzivní 
medicíny v Brne. 

Fakulta plánuje naďalej maximálne podporovať svojich pracovníkov v aktívnej účasti na 
medzinárodných konferenciách a iných aktivitách v zahraničí a tým podporovať 
nadväzovanie nových odborných kontaktov a získavanie nových poznatkov a cenných 
zahraničných skúseností.   
Fakulta v roku 2022 pokračovala v spolupráci s viacerými pracoviskami a inštitúciami v 
zahraničí. Najintenzívnejšia spolupráca prebiehala s pracoviskami a inštitúciami:  

• Council of Europe – Steering Committee on Human Rights in Biomedicine 
(CDBIO)  – Rada Európy – Riadiaci výbor pre ľudské práva v oblasti biomedicíny 
(CDBIO), 

• WMA – World Medical Association, Medical Ethics Commitee, 
• EACME – European Association of Centres of Medical Ethics, 
• EFGCP – European Forum for Good Clinical Practice, 
• UEMS – Európska únia medicínskych špecialistov: prof. Glasa je delegátom – 

zástupcom SR (SLS) v riadiacich štruktúrach tejto organizácie: Board, Council, 
Advisory Board, 

• COST Association (jedna z najstarších vedecko-výskumných medzivládnych 
grantových agentúr v Európe), 

• Európska komisia (Brusel) – HorizonEurope (program – grantová agentúra 
Európskej komisie): prof. Glasa sa zúčastňuje medzinárodných hodnotiacich 
panelov návrhov projektov a pracuje aj ako expertný hodnotiteľ návrhov 
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takýchto projektov, prípadne expert-hodnotiteľ v rámci monitoringu priebehu 
týchto projektov.  

Pracovníci Ústavu zdravotníckej etiky FOaZOŠ v súčasnosti udržujú aj ďalšie zahraničné 
kontakty a neformálnu spoluprácu s pracoviskami ako sú napr.: 

• Anscombe Centre for Bioethics, Oxford University, Oxford, UK  
• Centro di Bioetica, UCSC, Rím, Taliansko  

• Centre for Bioethics and Biolaw, UMA, Rím, Taliansko  
• Kennedy Institute of Ethics, GU, Washington D.C., USA  
• Edmund D. Pellegrino Center for Clinical Bioethics, GU, Washington D.C., USA 

• The Hastings Center, Garrison N.Y., USA. 
 
Dôležitou činnosťou FOaZOŠ SZU v oblasti medzinárodných aktivít bolo rozvíjanie 
a podpora akademických mobilít študentov a pracovníkov fakulty. 

V akademickom roku 2021/2022 bolo vyslaných na akademickú mobilitu cez program 
Erasmus+ celkovo 21 študentov, čo predstavuje v prepočte cca 95,5 osobomesiacov 
vyslaných študentov. Z uvedeného počtu bolo 15 študentov vyslaných na mobilitu za 
účelom štúdia a 6 študentov za účelom stáží a postabsolventských stáží na zahraničné 
klinické pracoviská v trvaní od 2 do takmer 9 mesiacov. Do mobilít za účelom stáže sa 
zapojili hlavne študenti z fyzioterapie (4x) ako aj študenti z pôrodnej asistencie (1x) 
a rádiologickej techniky (1x), ktorí realizovali stáže na klinických pracoviskách hlavne 
v Českej republike v Brne, Olomouci, Karlových Varoch, Jánskych Lázňach, ale aj 
v Maďarsku a na Cypre. V porovnaní s predchádzajúcim akademickým rokom bol 
vyslaný na mobility vyšší počet študentov za účelom štúdia a nižší počet študentov za 
účelom stáží, kde napriek prihláseniu došlo u viacerých študentov k zrušeniu prihlášky 
na mobilitu z dôvodu výhodných pracovných ponúk. Na mobilitu bola v uvedenom 
období prijatá 1 študentka študijného programu fyzioterapia za účelom stáže z Českej 
republiky. Prehľad zrealizovaných akademických mobilít študentov v akademickom 
roku 2021/2022 a porovnanie s predchádzajúcim akademickým rokom je uvedený 
v tabuľkovej prílohe. 

Ďalšie akademické mobility študentov v roku 2022 sa uskutočnili v zimnom semestri 
akademického roka 2022/2023, kedy bolo vyslaných na mobilitu za účelom štúdia 8 
študentov, z toho 2 študentky fakulty sa zúčastnili tzv. Blended mobility with short-
term physical mobility. Tento typ mobility naši študenti absolvovali 1.krát a vyjadrili 
veľkú spokojnosť. Zároveň fakulta prijala na mobilitu za účelom štúdia 1 študenta zo 
Slovinska z University of Primorska zo študijného programu fyzioterapia. 

V kalendárnom roku 2022 bolo celkovo vyslaných cez program Erasmus+ na mobilitu 
za účelom štúdia, stáží a postabsolventských stáží 29 študentov, ktorí absolvovali 
mobilitu na viacerých univerzitách a pracoviskách hlavne v Českej republike, ale aj 
v Maďarsku a na Cypre. 

Dlhodobým cieľom fakulty v oblasti akademických mobilít študentov je pokračovať v 
zintenzívňovaní činnosti a rozširovaní možností akademických mobilít nielen vyslaných 
ale aj prijímaných študentov za účelom štúdia a stáží. 

Fakulta podporovala aj mobility zamestnancov. Prehľad akademických mobilít 
zamestnancov v akademickom roku 2021/2022 a porovnanie s predchádzajúcim 
akademickým rokom je uvedený v tabuľkovej prílohe. 
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V kalendárnom roku 2022 bola realizovaná 1 training mobilita vyslaných zamestnancov 
cez program Erasmus+ na Cypre, čo predstavuje 5 osobodní.  

Fakulta zároveň v uvedenom období prijala na mobilitu 11 pedagógov zo zahraničných 
vysokých škôl. Z nich 10 pedagógov bolo prijatých na teaching mobilitu cez program 
Erasmus+ z rôznych pracovísk zo Západočeskej univerzity v Plzni z Fakulty 
zdravotnických studií, z Univerzity Palackého v Olomouci z Fakulty zdravotnických věd 
a z Kazimierz Pułaski University of Technology and Humanities in Radom z Faculty of 
Medical Sciences and Health Sciences v Poľsku. Ďalšia mobilita významného 
medzinárodného odborníka z oblasti bioetiky zo State University of New York bola 
realizovaná v trvaní 3 mesiacov cez Fulbrightov program (2/2022 – 4/2022). Pôsobil 
na Ústave zdravotníckej etiky FOaZOŠ SZU a zapájal sa nielen do fakultných ale aj 
celouniverzitných aktivít.   

Mobility prijatých zamestnancov zo zahraničných vysokých škôl zrealizované 
v kalendárnom roku 2022 predstavujú celkovo 154 osobodní, z toho 65 osobodní cez 
program Erasmus a 89 osobodní cez Fulbrightov program. 

Dlhodobým cieľom fakulty v oblasti akademických mobilít zamestnancov je podpora 
účasti zamestnancov fakulty na akademických mobilitách ako aj rozširovanie možností 
na realizáciu akademických teaching a training mobilít pre vyslaných aj prijatých 
zamestnancov. 

Podrobnejšie údaje o akademických mobilitách študentov a zamestnancov na FOaZOŠ 
SZU sú uvedené v časti III., VII. a v tabuľkovej prílohe. 

Dôležitou činnosťou v oblasti medzinárodných aktivít je aj zapojenosť pracovníkov 
fakulty v zahraničných projektoch. V kalendárnom roku 2022 bola udelená Evropská 
jazyková cena Label 2022 za projekt HELP2 – Healthcare Language Learning 
Programme 2, na ktorom sa podieľali partneri z 8 krajín, vrátane Slovenskej 
zdravotníckej univerzity v Bratislave. Partnermi v projekte boli Univerzita Palackého 
v Olomouci, ČR; Coimbra University, Portugalsko; Klaipeda University, Litva; Medical 
University of Varna, Bulharsko; George Emil Palade University of Medicine, Pharmacy, 
Science and Technology of Targu Mures, Rumunsko; Association for Medical English, 
Poľsko a Pro-Kompetenz, Nemecko. Zodpovedným riešiteľom projektu za SZU bola 
pracovníčka FOaZOŠ SZU doc. MUDr. Terézia Krčméryová, PhD. Projekt bol ukončený 
v roku 2021 a bol zameraný na zvyšovanie jazykových zručností a kompetencií 
v anglickom a nemeckom jazyku u študentov a zdravotníckych pracovníkov najmä 
v nelekárskych zdravotníckych profesiách. 

Podrobnejšie údaje o projektoch sú uvedené v časti V. 

V rámci podpory internacionalizácie ďalšou z oblastí činnosti fakulty boli zmluvy so 
zahraničnými vzdelávacími inštitúciami. V roku 2022 fakulta iniciovala a zabezpečila 
podpísanie 2 nových Inter – institutional agreement 2022 – 2027 v rámci programu 
Erasmus+ na zabezpečovanie mobilít študentov aj zamestnancov, ktoré sa už aj 
v uvedenom období začali realizovať. Boli uzavreté zmluvy s Kazimierz Pulaski 
University of Technology and Humanities in Radom, Faculty of Medical Sciences and 
Health Sciences v Poľsku pre študijné programy ošetrovateľstvo a fyzioterapia a ďalšia 
nová zmluva s University of Primorska v Slovinsku pre študijný program fyzioterapia.   

Dlhodobým cieľom fakulty je podpora internacionalizácie a medzinárodných aktivít 
fakulty.  
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XII. SYSTÉM KVALITY 
 
 

Fakulta, v súlade so štatútom, dlhodobým zámerom a ďalšími vnútornými predpismi, 
pri zabezepčovaní systému kvality sleduje základný cieľ – zabezpečiť čo najvyššiu 
úroveň vzdelávania a vedeckého poznania v rozvoji, podpore a ochrane zdravia, v 
prevencii, diagnostike, liečbe chorôb a ošetrovaní chorých s cieľom chrániť, 
podporovať a rozvíjať zdravie ako jednu z najcennejších ľudských hodnôt. Poslaním 
fakulty je pripravovať konkurencieschopných zdravotníckych pracovníkov pre trh práce 
rozvíjaním harmonickej osobnosti, vedomostí, zručností a prenositeľných 
kompetentností, ako aj empatie, tvorivosti a schopnosti pôsobiť v zdravotníckej 
prevencii. Fakulta je uznávaná, historicky etablovaná a atraktívna vzdelávacia inštitúcia 
s bohatou históriou vzdelávania zdravotníckych pracovníkov. Absolventi fakulty sú 
žiadanými, akceptovanými a cennými odborníkmi na trhu práce v systéme 
poskytovania zdravotnej starostlivosti, ktorí majú odbornú kvalifikáciu v odboroch 
ošetrovateľstva, pôrodnej asistencie a zdravotníckych vied. 

Prioritou vedenia fakulty je zabezpečovanie a overovanie kvality na všetkých stupňoch 
a je premietnutá do všetkých strategických dokumentov fakulty. V súlade s týmito 
dokumentmi sú nastavované vnútorné procesy vo všetkých oblastiach tak, aby bol 
napĺňaný hlavný jej cieľ – sústavné vytváranie podmienok na skvalitňovanie 
vzdelávacích, tvorivých a podporných činností na fakulte; kvalitné vzdelávanie 
a prípravu študentov na nelekárske zdravotnícke povolania a ich uplatnenie na trhu 
práce, ale aj vytváranie atmosféry vzájomnej dôvery medzi zamestnancami a 
študentmi, budovanie inšpiratívneho a motivujúceho prostredia pre vzdelávanie, vedu, 
výskum a inovácie; transparentné, zodpovedné a efektívne využívanie finančných 
zdrojov. Prehlbovanie akademických slobôd a ochranu študentov a zamestnancov proti 
intolerancii a diskriminácii akéhokoľvek druhu súčasne vytvárať predpoklady na ďalší 
rozvoj fakulty v oblasti vzdelávania a personálneho zabezpečenia pedagogického 
procesu a podporných činností. 

 
 

a) MANAŽMENT FAKULTY  

 

V roku 2022 žil vnútorným systémom kvality (VSK), ktorý je prioritnou oblasťou jej 
ďalšieho fungovania. Tento systém je nástrojom strategického riadenia fakulty 
v oblasti kvality a je vypracovaný v súlade so Zákonom č. 131/2002 Z. z. o vysokých 
školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, 
Zákonom č. 269/2018 Z. z. o zabezpečovaní kvality vysokoškolského vzdelávania a o 
zmene a doplnení zákona č. 343/2015 Z. z. o verejnom obstarávaní a o zmene a 
doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a Štandardmi pre vnútorný 
systém zabezpečovania kvality vysokoškolského vzdelávania Slovenskej akreditačnej 
agentúry pre vysoké školstvo (SAAVŠ), ako aj štandardov a smerníc na zabezpečovanie 
kvality v Európskom priestore vysokoškolského vzdelávania (Standards and Guidelines 
for Quality Assurance in the European Higher Education Area, ESG 2015). Vnútorný 
systém zabezpečovania kvality vysokoškolského vzdelávania je tvorený súborom 
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vnútorných predpisov SZU a pokrýva všetky procesy vysokoškolského vzdelávania a 
procesy výskumných, vývojových a ďalších tvorivých činností na univerzite a fakulte.  

Pre účinné napĺňanie stratégie zabezpečovania kvality je tak tvorený súborom 
dokumentov pre oblasti:  

a) politík na zabezpečovanie kvality,  
b) vytvárania, úpravy a schvaľovania študijných programov,  
c) učenia sa, vyučovania a hodnotenia orientovaného na študenta,  
d) prijímacieho konania, priebeh štúdia, uznávania a udeľovania akademických 

titulov, 
e) vysokoškolských učiteľov, 
f) zdrojov na zabezepčovanie štúdia a podporu študentov,  
g) zhromažďovania, spracovania a zverejňovania informácií, 
h) priebežného monitorovania, periodického hodnotenia a periodického 

schvaľovania študijných programov. 

Osobitné postavenie v systéme zabezpečenia kvality vysokoškolského vzdelávania na 
fakulte má Rada kvality, ktorej pôsobnosť a kompetencie ustanovuje Štatút Rady kvality. 
Pravidlá a náležitosti rokovania upravuje Rokovací poriadok rady kvality fakulty. 

Aktuálne otázky zabezpečovania a kontroly kvality prerokovávala Rada kvality fakulty 
na svojich zasadaniach: 

• 5. mája 2022 

• 20. júna 2022 

• 24. – 27. júna 2022  

• 30. júna 2022 

• 6. júla 2022 

• 12. – 13. júla 2022  

• 8. – 9. decembra 2022. 

Fakulta v roku 2022 priebežne realizovala činnosti na implementáciu štandardov SAAVŠ, 
legislatívnych predpisov vzťahujúcich sa ku kvalite vysokoškolského vzdelávania a 
novelizovaných ustanovení zákona o vysokých školách. V roku 2022 fakulta 
zosúlaďovala existujúce študijné programy na fakulte s požiadavkami zákona č. 
269/2018 Z. z. a šandardami SAAVŠ. Na univerzite a fakulte bolo prijatých množstvo 
vnútorných predpisov, ktoré prierezovo prispievajú k zlepšovaniu procesov riadenia 
kvality univerzity a fakulty. V rámci zosúlaďovania študijných programov podľa 
štandardov SAAVŠ boli zosúladené k 1. 9. 2022 všetky ponúkané študijné programy 
(16), z toho v dennej forme bakalárskeho štúdia (Bc.) 7, v externej forme bakalárskeho 
štúdia (Bc.) 7, v druhom stupni externého magisterského štúdia (Mgr.) 2 a v treťom 
stupni 1 v dennej a 1 v externej forme štúdia.  

Súčasne v mesiacoch november – december 2022 príslušné programové rady 

prerokovali a schválili úpravy študijných programov – skrátenie štúdia študijných 

programov: 

- ošetrovateľstvo, II. stupeň, externá forma štúdia,  

- fyzioterapia, I. stupeň, externá forma,  

- fyzioterapia, II. stupeň, externá forma a  

- fyziologická a klinická výživa, I. stupeň, externá forma.  



 

 

 

52 

 

Prehľad zapojenia hodnotiteľov do zosúlaďovania študijných programov 
FOaZOŠ 

 

Študijné odbory 
Počet reg. 
hodnotiteľov 

Ošetrovateľstvo  

študent ošetrovateľstva FOaZOŠ 1 

vedecko-pedagogický pracovník inej vysokej školy so sídlom v SR 2 

vedecko-pedagogický pracovník inej vysokej školy mimo SR (ČR) 1 

zástupca zamestnávateľa 1 

vedecko-pedagogický pracovník z fakulty 1 

Celkový počet honotiteľov za odbor 6 

Pôrodná asistencia  

študent pôrodnej asistencie FOaZOŠ 1 

vedecko-pedagogický pracovník inej vysokej školy mimo SR (ČR) 2 

zástupca zamestnávateľa 1 

vedecko-pedagogický pracovník z fakulty 1 

Celkový počet honotiteľov 5 

Fyzioterapia  

študent fyzioterapie FOaZOŠ 1 

vedecko-pedagogický pracovník inej vysokej školy mimo SR (ČR) 2 

zástupca zamestnávateľa 1 

vedecko-pedagogický pracovník z fakulty 1 

Celkový počet honotiteľov 5 

Raádiologická technika  

študent rádiologickej techniky FOaZOŠ 1 

vedecko-pedagogický pracovník inej vysokej školy so sídlom v SR 1 

zástupca zamestnávateľa 1 

vedecko-pedagogický pracovník z fakulty 2 

Celkový počet honotiteľov 5 

Urgentná zdravotná starostlivosť 

študent urgentnej zdravotnej starostlivosti FOaZOŠ 1 

vedecko-pedagogický pracovník inej vysokej školy so sídlom v SR 1 

zástupca zamestnávateľa 1 

vedecko-pedagogický pracovník z fakulty 2 

Celkový počet honotiteľov 5 
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Študijné odbory 
Počet reg. 
hodnotiteľov 

Dentálna hygiena 

študent dentálnej hygieny FOaZOŠ 1 

vedecko-pedagogický pracovník inej vysokej školy so sídlom v SR 1 

zástupca zamestnávateľa 1 

vedecko-pedagogický pracovník z fakulty 2 

Celkový počet honotiteľov za odbor 5 

Fyziologická a klinická výživa 

študent fyziologickej a klinickej výživy FOaZOŠ 1 

vedecko-pedagogický pracovník inej vysokej školy so sídlom v SR 1 

zástupca zamestnávateľa 1 

vedecko-pedagogický pracovník z fakulty 2 

Celkový počet honotiteľov za odbor 5 

Celkový počet hodnotiteľov za FOaZOŠ 36 

 

 

Proces budovania vnútorného systému kvality nie je uzavretý, fakulta priebežne dopĺňa 
dokumentovanie nových procesov, ktoré kontinuálne prispievajú k systematickému 
zlepšovaniu kvality vzdelávania. Fakulta systémovo zdokonaľuje požiadavky 
akreditačných štandardov SAAVŠ. Z hľadiska manažmentu fakulty je kvalita všetkých 
procesov prioritnou otázkou, riadi sa základnými strategickými dokumentami, t. j. 
Dlhodobým zámerom Fakulty ošetrovateľstva a zdravotníckych odborných štúdií na 
obdobie rokov 2021 – 2025 s výhľadom do roku 2030 ako aj ďalšími usmerneniami, 
zákomni a právnymi predpismi.  

Jednotlivé oblasti sa vyhodnocujú podľa merateľných ukazovateľov, ktorých vývoj za 
niekoľko rokov sa uvádza v jednotlivých kapitolách výročných správ, periodickom 
hodnotení študijných programov, v hodnotení publikačnej a tvorivej činnosti. 

Na manažmente kvality vysokoškolského vzdelávania sa mali možnosť podieľať aj 
študenti fakulty prostredníctvom členstva v akademickom senáte univerzity a fakulty, 
Rade kvality FOaZOŠ, programových radách, disciplinárnej komisii či komisiách pre 
výberové konania na funkčné miesta vysokoškolských učiteľov v zmysle novely zákona 
o vysokých školách. Zapojenie študentov v orgánoch akademickej samosprávy 
a komisiách upravujú vnútorné predpisy fakulty. Študenti majú zákonom ustanovené 
právo periodicky hodnotiť vzdelávanie a učiteľov. Spôsob organizovania študentských 
hodnotení je stanovený vnútorným predpisom SZU (Organizácia hodnotenia kvality 
vzdelávania na Slovenskej zdravotníckej univerzite v Bratislave zainteresovanými 
stranami). 

Napĺňanie svojho poslania sa každoročne vyhodnocuje prostredníctvom 
sebahodnotiacich správ (výročná správa o činnosti fakulty, hodnotenie pedagogického 
procesu, periodické vyhodnotenie dlhodobého zámeru fakulty a jeho aktualizácia 
(spravidla v 4-ročných intervaloch).      
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b) VZDELÁVANIE 

 

Fakulta sledovala a vyhodnocovala atraktivitu zabezpečovaných študijných programov 
prostredníctvom vyhodnotenia ukazovateľov prijímacieho konania a uplatňovala 
postupy, ktoré zabezpečujú prijatie študentov s najvyššou mierou schopností 
a najlepšími študijnými predpokladmi. Fakulta súčasne monitorovala počet študentov 
a počet absolventov v príslušnom akademickom roku, ako aj vývoj počtu študentov 
a absolventov v jednotlivých stupňoch vysokoškolského štúdia v ostatných rokoch 
a úspešnosť študentov na štátnych skúškach, záverečné práce, proces schvaľovania 
záverečných prác a vzdelávací proces v kľúčových ukazovateľoch jeho kvality. 
Predmetom vyhodnotenia boli zároveň aj študijné výsledky študentov a úspešnosť 
v štúdiu, personálne zabezpečenie a kvalifikačná štruktúra zamestnancov, ktorí 
zabezpečujú výučbu v študijných programoch a hodnotia výsledky vzdelávania, 
poskytovanie podporných a poradenských služieb pre študentov, riešenie žiadostí 
a sťažností študentov, podpora zahraničných mobilít študentov a pedagógov, 
informačné systémy podporujúce vzdelávací proces. Identifikované kľúčové ukazovatele 
sú zdrojom pre prijímanie manažérskych rozhodnutí optimalizujúcich podmienky pre 
štúdium, zázemie pre vedecký výskum s cieľom dosiahnuť národne uznávanú 
inštitucionálnu kvalitu vzdelávania s vysokou mierou uplatnenia absolventov 
na domácom i zahraničnom trhu práce a zabezpečení udržateľnosti 
konkurencieschopnosti.   

 

 

b1) Kvalita vzdelávania  

 

V oblasti zabezpečenia kvality vzdelávania má fakulta nastavený vnútorný systém 
a prijaté postupy zabezpečovania a zlepšovania kvality prostredníctvom pravidelného 
vyhodnocovania merateľných ukazovateľov: podiel študentov, ktorí anonymne hodnotili 
kvalitu výučby, počet hodpitácií, počet sťažností na priebeh výučby, podmienky výučby 
hodnotené v anonymných dotazníkoch, počet dostupných PC, personálna a odborná 
štruktúra učiteľov vyjadrená v pomere počtu záverečných prác a oponentov, 
a hodnotenie zmien v štúdiu: prerušenie, zanechanie, vylúčenie, individuálny študijný 
plán, prekročenie štandardnej dĺžky štúdia. 

 

Monitorovanie podmienok vzdelávania 

 

Počet hospitácií 

Hospitačná  činnosť bola realizovaná  na prednáškach 
a cvičeniach priebežne, uskutočnilo sa 15 hospitačných 
návštev. Vedenie fakulty vykonalo hospitácie: OSE 8 x, FZT 3 
x, PA 3 x, RT 1x. Hospitačná činnosť na praktickej výučbe 
bola realizovaná priebežne 
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Počet sťažností 
na priebeh výučby 

Písomne neboli doručené žiadne podnety na prešetrenie 
priebehu výučby. Priebežne vzniknuté problémy v zmysle 
nedostatkov zo strany študentov, ako je neskorý príchod, 
alebo nedodržanie času prestávky či neskoro nahlásená 
absencia z dôvodu PN a nedostatky naznačené v hodnotiacich 
dotazníkoch v zmysle neskorého príchodu pedagóga fakulta 
riešila komunikáciou s katedrou,  pedagógmi, študentmi. 

Podiel študentov, ktorí 
hodnotili výučbu 

z 908 oslovených študentov dotazník hodnotenia vyplnilo 208 
študentov, čo tvorí 22,98 %. 

Pomer voľne 
dostupných počítačov 

s potrebným 
programovým 
vybavením na študenta 

SZU má 2 počítačové učebne s kapacitou 25 a 20 PC s 
priamym prístupom na intertnet a potrebným programovým 
vybavením, každá učebňa disponuje PC, dataprojektorom, 

na každom poschodí SZU sú voľne dostupné PC s 

internentovým pripojením, ďalšie PC v počte 10 kusov sú pre 
študentov k dispozícii v knižnici SZU a v študovni pri vestibule 
ubytovacieho zaraidenia sú k dispozícii prípojky na vlastné 
zariadenie v počte 8 kusov. 

 
 
 
Ďalej fakulta hodnotila ukazovatele - zmeny v štúdiu 

 

Individuálny študijný 
plán 

Individuálny študijný plán – rozloženie ročníka na 2 
akademické roky z dôvodu tehotenstva bol povolený 2 
študentkám zo študijného programu fyziologická a klinická 
výživa t. j. 0,24 % študentov 

Prerušenie šúdia 

O prerušenie štúdia požiadalo 22 študentov, t. j. 2,62 % 
študentov: 
osobné dôvody 8 x,  
rodinné dôvody 10 x, 
zdravotné dôvody 3 x, 
záujem o štúdium na inej VŠ 1 x 

Podiel študentov, ktorí 
nesplnili podmienky na 
pokračovanie v štúdiu 
a boli pre neprospech 
vylúčení 

Denná forma Bc. štúdia: 8 - t. j. 2,02 % z celkového počtu 
študentov Bc. v dennej forme štúdia 
Externá forma Bc. štúdia: 11 - t. j. 4,03 % z celkového 
počtu študentov Bc. v externej forme štúdia  

Externá forma Mgr. štúdia: 4 - t. j. 2,42 % z celkového 
počtu študentov Mgr. v externej forme štúdia 
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Podiel študentov, ktorí 
zanechali štúdium 

Denná forma Bc. štúdia: 9 - t. j. 2,27 % z celkového počtu 
študentov Bc v dennej forme štúdia nasledovne:  
Prvé ročníky:  
UZS – 3 študenti (osobné / rodinné / zdravotné dôvody), RT- 
1 študent rodinné dôvody  
PA – 2 študentky, 1 x bez uvedenia dôvodu, 1 x osobné 
dôvody. 
Druhé ročníky:  
FZT – 1 študent bez uvedenia dôvodu,  
UZS – 1 študent osobné dôvody, 1 x tehotenstvo  
Externá forma Bc. štúdia: 5 - t. j. 1,83 % z celkového 
počtu študentov Bc. v externej forme štúdia  
Prvé ročníky:  
OSE – 2 študenti 1x zdravotné dôvody, 1 x bez uvedenia 
dôvodu,  
Druhé ročníky:  
OSE – 1 študent bez uvedenia dôvodu,  
FKV – 2 študenti osobné dôvody  

Externá forma Mgr. štúdia: 1 študent - t. j. 0,61 % 
z celkového počtu študentov Mgr. v externej forme štúdia 
Druhý ročník – OSE z rodinných dôvodov 

Podiel študentov, ktorí 
prekračujú štandardnú 
dĺžku štúdia 

Počet študentov Bc. denná forma štúdia 36 - t. j. 9,07 % 
z celkového počtu študentov Bc v dennej forme štúdia 

 
 
 
Vážený študijný priemer študentov – štátne skúšky akad. rok 2021/2022 

 

Študijný program Priemer 

Ošetrovateľstvo Bc., denná forma štúdia 3. ročník 1,64 

Pôrodná asistencia Bc., denná forma štúdia 3. ročník 1,49 

Fyzioterapia Bc., denná forma štúdia 3. ročník 1,50 

Urgentná zdravotná starostlivosť, Bc. denná forma štúdia 3. ročník 1,66 

Rádiologická technika, Bc. denná forma štúdia 3. ročník 1,53 

Fyzioterapia, Bc. externá forma štúdia 4. ročník 1,37 

Urgentná zdravotná starostlivosť, Bc. externá forma štúdia 4. ročník 1,73 

Ošetrovateľstvo, Mgr. externá forma štúdia 3. ročník 1,44 

Fyzioterapia, Mgr. externá forma štúdia 3. ročník 1,62 
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Vážený študijný priemer  za akad. rok 2021/2022 – podľa ročníkov 
študijných programov 

 

študijný program 

ročník 
Celkový 
priemer 

Bc. 1 Bc. 2 Bc. 3 Bc. 4 
Mgr. 

1 
Mgr. 

2 
Mgr. 

3 

Ošetrovateľstvo Bc., denná forma 1,58 1,48 1,66 x / / / 1,58 

Ošetrovateľstvo Bc., externá forma 1,96 1,76 1,6 x / / / 1,78 

Ošetrovateľstvo Mgr., externá forma / / / / 1,37 1,88 1,39 1,55 

Pôrodná asistencia Bc., denná forma 1,54 1,23 1,55 x / / / 1,44 

Fyzioterapia Bc., denná forma 1,37 1,73 1,56 x / / / 1,55 

Fyzioterapia Bc., externá forma x x 1,64 1,43 / / / 1,54 

Fyzioterapia Mgr., externá forma / / / / 1,41 1,38 1,69 1,49 

Rádiologická technika Bc., denná 

forma 
1,66 1,49 1,49 x / / / 1,55 

Rádiologická technika Bc., externá 

forma 
1,18 x 1,25 1,32 / / / 1,25 

Urgentná zdravotná starostlivosť 

Bc., denná forma 
1,44 1,61 1,65 x / / / 1,57 

Urgentná zdravotná starostlivosť 
Bc., externá forma 

1,79 1,42 1,24 1,68 / / / 1,53 

Fyziologická a klinická výživa Bc., 
externá forma 

1,71 1,74 1,65 x / / / 1,53 

Dentálna hygiena Bc., externá forma 1,65 1,34 x x / / / 1,46 

 
Poznámka:  
x – ročník nebol otvorený 
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Pomer počtu záverečných prác a oponentov – akad. rok 2021/2022 
 

Študijný program 
Počet prác 

/ počet 
oponentov 

Priemerný 
počet 

oponovaných 
prác 

Ošetrovateľstvo Bc. denná forma štúdia 3. ročník 41 / 18 2,28 

Pôrodná asistencia Bc. denná forma štúdia 3. ročník 16 / 2 9,00 

Fyzioterapia Bc. denná forma štúdia 3. ročník 33 / 9 3,37 

Urgentná zdravotná starostlivosť Bc. denná forma 
štúdia 3. ročník 

25 / 6 4,17 

Rádiologická technika Bc. denná forma štúdia 3. 
ročník 

28 / 10 2,80 

Fyzioterapia Bc. externá forma štúdia 4. ročník 2 / 1 2,00 

Urgentná zdravotná starostlivosť Bc. externá forma 
štúdia 4. ročník 

4 / 2 2,00 

Rádiologická technika Bc. externá forma štúdia 3. 
ročník 

8 / 4 2,00 

Ošetrovateľstvo Mgr. externá forma štúdia 3. ročník 37 / 11 3,36 

Fyzioterapia Mgr. externá forma štúdia 3. ročník 74 / 11 6,73 

 
 
 

b2) Hodnotenie vzdelávacieho procesu  

 

Vzdelávanie na fakulte sa riadi kritériami a predpismi vymedzenými v externých 
dokumentoch a vnútorných predpisoch riadenia. Orientácia na študenta je na fakulte 
zabezpečovaná optimalizáciou podmienok pre štúdium a výberom personálnych kapacít 
zabezpečujúcich výučbu v jednotlivých predmetoch študijných programov. Postupy 
a nástroje viazané na vzdelávanie orientované na študenta sa týkajú flexibilných 
spôsobov a metód sprostredkovania obsahu vzdelávania, ktoré reflektujú potreby 
a diverzitu študentov a definované výsledky vzdelávania v jednotlivých študijných 
programoch a postupov hodnotenia dosiahnutých výsledkov. Ukazovatele, ktoré fakulta 
monitoruje a vyhodnocuje vo vzťahu k vzdelávaciemu procesu, sú: vedomostná úroveň 
študentov a úspešnosť v štúdiu, personálne zabezpečenie a kvalifikačná štruktúra 
zamestnancov, ktorí zabezpečujú výučbu v študijných programoch a hodnotia výsledky 
vzdelávania (uvedné v tabuľkovej prílohe, tab. č. 10), zabezpečenie pedagogickej a 
odbornej praxe študentov, monitorovanie potrieb študentov, poskytovanie podporných 
a poradenských služieb pre študentov a riešenie žiadostí a sťažností študentov, podpora 
zahraničných mobilít študentov a pedagógov, monitoring zamestnanosti absolventov 
prostredníctvom Alumni klubu. 
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Vedomostné dotazníky akad. rok 2021/2022 – poradie úspešnosti denná 
forma štúdia 

Študijný program 
Počet 

študentov / 
odpovedalo  

Odpovedalo 
% 

študentov 

Priemer 
bodov 

Poradie 
úspešnosti 

Ošetrovateľstvo 41 / 40 97,56 % 79,23 % 3. 

Pôrodná asistencia 16 / 16 100,00 % 84,00 % 2. 

Fyzioterapia 33 / 32 96,97 % 67,97 % 4. 

Urgentná zdravotná 
starostlivosť 

27 / 23 85,19 % 86,35 % 1. 

Rádiologická technika 30 / 27 90,00 % 58,89 % 5. 

Spolu 147 / 138 93,88 % 75,29 % - 

 

 

Vedomostné dotazníky akad. rok 2021/2022 – poradie úspešnosti externá 
forma štúdia 

Študijný program 
Počet 

študentov / 
odpovedalo  

Odpovedalo 
% 

študentov 

Priemer 
bodov 

Poradie 
úspešnos

ti 

Fyzioterapia  2 / 1 50,00 % 47,00 % 3. 

Urgentná zdravotná 
starostlivosť  

3 / 3 100,00 % 85,00 % 1. 

Rádiologická technika  8 / 8 100,00 % 66,5 % 2. 

Spolu 13 / 12 92,31 % 66,17 % - 
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Vývoj úspešnosti vo vedomostných dotazníkoch v akademických rokoch 
2017/2018 – 2021/2022 – podľa študijných programov 

 

 

 

Vývoj úspešnosti vo vedomostných dotazníkoch v akademických rokoch 
2017/2018 – 2021/2022 – celková úspešnosť (v %)  

 

 

Pri porovnaní dosiahnutých výsledkov s predchádzajúcimi rokmi konštatujeme 
pretrvávajúci pokles úspešnosti študentov v počte získaných bodov vo vedomostných 
dotazníkoch. Príčinou môže byť aj dištančná forma výučby počas pandémie 
v predchádzajúcich rokoch, kedy bol priestor na vysvetlenie, kontrolné otázky 
a individuálne preverenie progresu študenta limitovaný technológiami. 



 

 

 

61 

Fakulta venuje náležitú pozornosť aj návrhom a podnetom študentov, ktoré sú 
operatívne riešené na poradách vedenia fakulty, v rámci rokovaní programových rád za 
účasti „garantov“ študijných programov a jednotlivých vyučujúcich či študijných 
referátov. Fakulta analyzovala aj problémy z jednotlivých oblastí, na ktoré študenti 
upozorňovali v anonymnom dotazníku.  

Hodnotenie pedagogického procesu fakulta realizuje prostredníctvom hodnotiacich 
dotazníkov zadávaných všetkým študentov ako v Bc. v dennej a externej forme štúdia, 
tak i v Mgr. externej forme štúdia. Každému študentovi na fakulte bol ponúknutý 
anonymný dotazník, prostredníctvom aplikácie Microsoft Forms.  

Vychádzajúc z minimálneho záujmu o vyplnenie dotazníkov z predchádzajúceho akad. 
roka, študentov sme informovali opakovane cez e-mail, Teams, ale aj osobne a umožnili 
im dotazník vyplniť v období 29. 4. – 8. 5. 2022 bez časového obmedzenia.  

Celkovo z 908 študentov odpovedalo na dotazník hodnotenia kvality vzdelávania 208 
študentov, čo činí 22,90 %. Návratnosť bola vyššia ako v akad. roku 2020/2021, kedy 
fakulta získala od 957 oslovených študentov vyplnený dotazník od 181 študentov, čo 
tvorí 18,91 %. 

 
Hodnotiace dotazníky akad. rok 2021/2022 – počet doručených dotazníkov 
v jednotlivých študijných programoch a formách 
 

Študijný program 
Počet 

študentov 

Počet 
doručených 
dotazníkov 

% 
doručených 
dotazníkov 

Ošetrovateľstvo Bc. denná a externá forma  129 +31 63 39,38 % 

Ošetrovateľstvo Mgr. externá forma 73 16 21,92 % 

Pôrodná asistencia Bc. denná forma 59 18 30,51 % 

Fyzioterapia Bc. denná a externá forma 94 +11 27 25,71 % 

Fyzioterapia Mgr. externá forma 164 8 4,88 % 

Urgentná zdravotná starostlivosť Bc. denná 
a externá forma 

71 + 43 39 34,21 % 

Rádiologická technika Bc. denná a externá 
forma 

74 + 20 24 25,53 % 

Fyziologická a klinická výživa Bc. externá 
forma 

60 5 8,33 % 

Dentálna hygiena externá forma 79 8 10,13 % 

Spolu 908 208 22,90 % 

 

Fakulta vzhľadom na nízku početnosť odpovedí v jednotlivých študijných programoch 
odpovede analyzovala obsahovo.  
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Výsledky hodnotenia oblasti kvality výučby 
 
Z hľadiska kvality výučby (odborná úroveň, prístup, aktuálnosť, zaujímavosť, 
pedagogické majstrovstvo, osobný prístup) študenti uvádzali predmety špecificky pre 
študijný program. Celofakultne problém s konkrétnym študijným predmetom sme 
nezaznamenali. Pozitívne ocenili zanietený prístup angažovaných pedagógov a ocenili 
príklady z praxe. Negatívne hodnotili predmety, ktoré ich obsahom nezaujali, obsah bol 
nevhodne vysvetľovaný zo strany prednášajúceho, alebo predmet považovali len za 
doplnkový k profilu absolventa a výstupovým kompetenciám.  

Oslovení študenti potvrdili, že majú možnosť v priebehu výučby vyjadriť svoj názor a že 
počas výučby existuje diskusia a vzájomná interaktivita. Väčšina vyučujúci dodržiava 
striktne výučbu, rozvrh hodín, čas výučby (začiatok, dĺžku trvania).   

Mapovanie podmienok klinickej / odbornej / fyzioterapeutickej praxe je pre fakultu 
zdrojom cenných informácií pri príprave harmonogramov praktickej výučby.  

Organizačnú a administratívnu podporu poskytujú študentom študijné referáty fakulty.  

 

 

 

c) TVORIVÁ ČINNOSŤ 

 

Na fakulte sa postupuje podľa vnútorného predpisu SZU č. 11/2022 Štatút etickej 
komisie Slovenskej zdravotníckej univerzity v Bratislave, ktorý zabezpečuje kvalitu a 
etiku výskumu. Kvalitu výskumnej činnosti zabezpečuje ďalšie vzdelávanie vo svojom 
odbore, ktoré je podporené stážami na odborných pracoviskách doma i v zahraničí. 
Tvorivá činnosť  na fakulte je podporená smernicou č.3/2021 o tvorivej činnosti 
zamestnancov SZU v Bratislave. Na univerzite máme Centrum rozvoja SZU, ktoré 
vyhľadáva a kontaktuje jednotlivých odborníkov pre získanie grantov. 

Fakulta má vybudovanú výskumnú infraštruktúru, ktorá je zložená z laboratórií so 
širokospektrálnym prístrojovým vybavením, ktoré poskytuje priestor naplno využiť 
tvorivý potenciál pracovníkov fakulty. Pracovníci fakulty sa zapájajú do aktuálnych 
výziev a vnútorných granotov univerrzity. Na univerzite funguje centrum pre podporu  
projektov, ktorá zverejňuje na webovej stránke aktuálne výzvy projektov, na ktoré 
reflektujú naši pracovníci z fakulty, aby podporili svoju tvorivú činnosť. V roku 2022 sa 
na fakulte riešili schválené 3 vnútorné granty z výzvy z roku 2021, do ktorých sa zapojili 
pracovníci z odboru ošetrovateľstva, rádiologickej techniky, fyzioterapie a pôrodnej 
asistencie.  

 

 

 

d) ZAPOJENIE INTERNÝCH A EXTERNÝCH ZAINTERESOVANÝCH STRÁN 

DO VZDELÁVACIEHO PROCESU 

 
Zapojenie externých zainteresovaných strán do zabezpečovania kvality je v orgánoch 
a procesoch vytvárania a schvaľovania študijných programov na úrovni fakulty - Rade 
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kvality fakulty, programových radách jednotlivých študijných programov. Ich zapojenie 
upravuje štatút Rady kvality fakulty, rokovací poriadok Rady kvality fakulty. Zapojenie 
externých zainteresovaných strán v procesoch vytvárania, schvaľovania a hodnotenia 
študijných programov upravuje vnútorný predpis č. 8/2021, Metodika tvorby študijných 
programov a vnútorný predpis Posudzovanie študijných programov a posudzovanie 
habiltačných a inauguračných konaní na SZU. Všetky subjekty, ktoré sa podieľajú na 
tvorbe alebo úprave študijného programu sú uvedené v opise študijného programu. 
Pôsobnosť vnútorných štruktúr pri hodnotení a schvaľovaní študijných programov na 
fakulte je upravené samosprávnym orgánom fakulty. Prehľad zainteresovaných 
externých strán, zástupcov praxe, ktoré participovali na tvorbe, úprave a schvaľovaní 
študijných programov v roku 2022 prezentujeme v tabuľke nižšie. Zároveň uvádzame 
informácie o rozsahu odbornej praxe v rámci štúdia študijného programu a kreditovej 
dotácie, ako aj zoznam poskytovateľov zdravotnej starostlivosti, s ktorými má fakulta 
podpísane zmluvy. 

Študenti v jednotlivých študijných programoch majú vysoký počet hodín praxe v súlade 
s nariadením vlády č.296/2010 Z. z. Ide o regulované, profesijne orientované študijné 
programy. Počet hodín povinnej praxe - celkovo za štúdium a za akademický rok; 
celkové trvanie praxe v týždňoch - celkovo za štúdium a za akademický rok; celkový 
počet kreditov udelených za prax počas štúdia uvádzame v prehľade.  

 
Študenti realizovali predpísanú praktickú výučbu na 16 akreditovaných školiacich 
pracoviskách univerzity, ďalších odborných zdravotníckych a komunitných pracoviskách 
v Bratislave: 

• Univerzitná nemocnica Bratislava (Nemocnica akad. Dérera, Nemocnica 

Ružinov, Nemocnica sv. Cyrila a Metoda, ŠGN Podunajské Biskupice) 

• NÚDCH 

• NÚSCH 

• NOÚ 

• UN sv. Michala 

• ŠNOP 

• Onkologický ústav sv. Alžbety 

• Eurorehab 

• RC Harmony 

• Reocentrum 

• ZZS Bratislava 

• Life Star Emergency, spol. sr.o. 

• OS ZZS SR 

Praktická výučba sa realizovala podľa stanovených časových harmonogramov. 
Harmonogramy praktickej výučby a cirkulácia študentov na pracoviskách sú nastavené 
tak, aby študent v jednotlivých študijných programoch mal reálnu možnosť realizovať 
odborné výkony predpísané v záznamníkoch praxe. Klinická / fyzioterapeutická/odborná 
prax je realizovaná pod pedagogicko-metodickým vedením asistentov a odborných 
asistentov fakulty, ako aj odborným vedením mentorov – odborníkov z praxe. Vzhľadom 
na epidemiologickú situáciu pedagógovia jednotlivých katedier intenzívne komunikovali 
s mentormi najmä prostredníctvom elektronických médií a v prípade prekážok 
v realizácii praktickej výučby zo strany zdravotníckych zariadení operatívne upravili 
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harmonogram praktickej výučby. Evidenciu dochádzky študentov a plnenie obsahového 
zamerania praktickej výučby (predpísané odborné výkony na jednotlivých pracoviskách 
podľa ročníka štúdia) vyučujúci a mentori zaznamenávali študentom do Záznamníkov 
klinickej / fyzioterapeutickej/ odbornej praxe.  

 

Prehľad rozsahu praktickej výučby a výkon praxe v roku 2022 pre jednotlivé 
študijné programy 

Študijný program: Ošetrovateľstvo 

Študijný program 

P
o
če

t za
zm

lu
v
n
e
n
ý
ch

 

p
o
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y
to

v
a
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ľo
v
 p

ra
x
e
 

Forma 
štúdia 

Ročník 

Počet hodín 
povinnej praxe 

Trvanie praxe 
v týždňoch  

Počet 
kreditov 
za prax 

udelených 
počas 
štúdia 

 

Z
a
 a

k
a
d
. 

ro
k
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e
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o
v
o
 za

 

štú
d
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m
 

Z
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d
. 
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k
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o
v
o
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štú
d
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m
 

 

Ošetrovateľstvo 8 

denná 1. 456 

2312 

11 

57,5 83 

 

denná 2. 940 23,5  

denná 3. 916 23  

externá 1. * 600 

2320 

15 

58 81 

 

externá 2. ** 600 15  

externá 3. 600 15  

externá 4. 520 13  

          

 
* uvedené informácie sú platné pre študentov, ktorí začali štúdium v akademickom roku 2022/2023 

** uvedené informácie sú platné pre študentov, ktorí začali štúdium v akademickom roku 2021/2022. 

 
Pracoviská, na ktorých bol v roku 2022 realizovaný výkon praxe: 
Univerzitná nemocnica Bratislava 

• UNB Nemocnica akad. Dérera 

• UNB Nemocnica Ružinov 

• UNB Nemocnica sv. Cyrila a Metoda 

• UNB ŠGN Podunajské Biskupice 

NÚDCH 
NÚSCH 
NOU 
UN sv. Michala 
ŠNOP 
ADOS Rideo, s. r. o. 
Dom RAFAEL 
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Študijný program: Pôrodná asistencia 

Študijný program 

P
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če

t za
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n
. 
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Forma 
štúdia 

Ročník 

Počet hodín 
povinnej praxe 

Trvanie praxe 
v týždňoch  

Počet 
kreditov 
za prax 

udelených 
počas 
štúdia 

 

Z
a
 a

k
a
d
. 

ro
k
 

C
e
lk

o
v
o
 za

 

štú
d
iu

m
 

Z
a
 a

k
a
d
. 
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k
 

C
e
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o
v
o
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štú
d
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m
 

 

Pôrodná asistencia 1 

denná 1. 456 

2312 

11 

57,5 83 

 

denná 2. 940 23,5  

denná 3. 916 23  

 
Pracoviská, na ktorých bol v roku 2022 realizovaný výkon praxe: 
Univerzitná nemocnica Bratislava 

• UNB Nemocnica akad. Dérera 

• UNB Nemocnica Ružinov 
• UNB Nemocnica sv. Cyrila a Metoda 

 

Študijný program: Fyzioterapia 

Študijný program 

P
o
če
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. 
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Forma 
štúdia 

Ročník 

Počet hodín 
povinnej praxe 

Trvanie praxe 
v týždňoch  

Počet 
kreditov 
za prax 

udelených 
počas 
štúdia 

 

Z
a
 a

k
a
d
. 

ro
k
 

C
e
lk

o
v
o
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štú
d
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m
 

Z
a
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k
a
d
. 
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k
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e
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o
v
o
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d
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m
 

 

Fyzioterapia 8 

denná 1. 396 

2040 

10 

51 86 

 

denná 2. 804 20  

denná 3. 840 21  

 
Pracoviská, na ktorých bol v roku 2022 realizovaný výkon praxe: 
Univerzitná nemocnica Bratislava 

• UNB Nemocnica akad. Dérera 
• UNB Nemocnica Ružinov 
• UNB Nemocnica sv. Cyrila a Metoda 
• UNB ŠGN Podunajské Biskupice 

NÚDCH 
NOÚ 
ŠNOP 
Eurorehab 
RC Harmony 
Reocentrum 
INSPORTREHA, s. r. o. 
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Študijný program: Rádiologická technika 

Študijný program 

P
o
če

t za
zm

lu
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n
e
n
. 

p
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y
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v
a
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x
e
 

Forma 
štúdia 

Ročník 

Počet hodín 
povinnej praxe 

Trvanie praxe 
v týždňoch  

Počet 
kreditov 
za prax 

udelených 
počas 
štúdia 

 

Z
a
 a

k
a
d
. 

ro
k
 

C
e
lk

o
v
o
 za

 

štú
d
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m
 

Z
a
 a

k
a
d
. 
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k
 

C
e
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o
v
o
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d
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m
 

 

Rádiologická 
technika 

7 

denná 1. 204 

1236 

7 

41,5 50 

 

denná 2. 540 18  

denná 3. 492 16,5  

 

Pracoviská, na ktorých bol v roku 2022 realizovaný výkon praxe: 
Univerzitná nemocnica Bratislava 

• UNB Nemocnica akad. Dérera 
• UNB Nemocnica Ružinov 
• UNB Nemocnica sv. Cyrila a Metoda 

NÚDCH 
NOÚ 
NÚSCH 
Onkologický ústav sv. Alžbety 
ŠNOP 
BIONT 

 

Študijný program: Urgentná zdravotná starostlivosť 

Študijný program 
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štúdia 
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Počet 
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d
. 

ro
k
 

C
e
lk

o
v
o
 za
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d
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k
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o
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o
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d
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m
 

 

Urgentná zdravotná 
starostlivosť 

5 

denná 1. 352 

1856 

9 

46,5 67 

 

denná 2. 648 16  

denná 3. 856 21,5  

externá 1. 420 

1860 

10,5 

46,5 62 

 

externá 2. 480 12  

externá 3. 480 12  

externá 4. 480 12  
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Pracoviská, na ktorých bol v roku 2022 realizovaný výkon praxe: 
Univerzitná nemocnica Bratislava 

• UNB Nemocnica akad. Dérera 
• UNB Nemocnica Ružinov 
• UNB Nemocnica sv. Cyrila a Metoda 

NÚDCH 
ZZS Bratislava 
Life Star Emergency, spol. s r. o. 
OS ZZS SR 
 
Študenti absolvovali aj odborné kurzy a exkurzie, ktoré sa realizovali v spolupráci s: 

OS HZS Vysoké Tatry - Starý Smokovec – kurz horskej záchrany 
AIR - TRANSPORT EUROPE, s. r. o. – kurz leteckej záchrany 
Slovenský Červený kríž – kurz vodnej záchrany 
HaZÚ hlavného mesta SR Bratislavy – exkurzia 

 

Študijný program: Fyziologická a klinická výživa 

Študijný program 
P
o
če
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n
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Forma 
štúdia 

Ročník 

Počet hodín 
povinnej praxe 

Trvanie praxe 
v týždňoch  

Počet 
kreditov 
za prax 

udelených 
počas 
štúdia 
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d
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o
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Z
a
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k
a
d
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k
 

C
e
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o
v
o
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štú
d
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m
 

 

Fyziologická 
a klinická výživa 

2 

externá 1. 264 

1728 

6,5 

43 59 

 

externá 2. 528 13  

externá 3. 552 14  

externá 4. 384 9,5  

 

Pracoviská, na ktorých bol v roku 2022 realizovaný výkon praxe: 
Univerzitná nemocnica Bratislava 

• UNB Nemocnica akad. Dérera 

• UNB Nemocnica Ružinov 
• UNB Nemocnica sv. Cyrila a Metoda 

NÚDCH 
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Študijný program: Dentálna hygiena 

Študijný program 

P
o
če

t za
zm
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e
n
. 
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a
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Forma 
štúdia 

Ročník 

Počet hodín 
povinnej praxe 

Trvanie praxe 
v týždňoch  

Počet 
kreditov 
za prax 

udelených 
počas 
štúdia 
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 a
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d
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o
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m
 

Z
a
 a
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d
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e
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o
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o
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m
 

 

Dentálna hygiena 5 

externá 1. 130 

1952 

3,25 

49 72 

 

externá 2. 530 13,25  

externá 3. 752 19  

externá 4. 540 13,5  

 
Pracoviská, na ktorých bol v roku 2022 realizovaný výkon praxe: 
LF SZU, Katedra zubného lekárstva 
Martin Dental Center s. r. o. 
Family Dental Care s. r. o. 
Smart Dental Clinic s. r. o. 
3S Dent s. r. o.  
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XIII. KRÍZOVÁ SITUÁCIA V SÚVISLOSTI S OCHORENÍM COVID-19 
 
 

Výučba študentov v dennej a v externej forme vysokoškolského štúdia i ďalšom 
vzdelávaní v jednotlivých termínoch sústredení, sa uskutočňovala kombinovanou 
metódou, výlučne za podmienok dodržania stanovených opatrení na znížene rizika 
nákazy Corona vírusom. Prednášky sa uskutočňovali dištančne. Prednášajúci 
zabezpečovali online výučbu prostredníctvom aplikácie Microsoft Teams. Štátne skúšky 
v denom a externom štúdiu boli realizované prezenčnou formou. Skúšky v odboroch 
ďalšieho vzdelávania sa konali dištančne. 

Praktická výučba v zdravotníckych zariadeniach sa uskutočňovala prezenčne, v rozsahu 
podľa usmernenia hlavného hygienika a schváleného harmonogramu praktickej výučby. 
V súvislosti s výskytom COVID-19 na výučbových pracoviskách fakulta, v zmysle 
usmernenia hlavného hygienika zdravotníckeho zariadenia, aktualizovala 
harmonogramy praktickej výučby tak, aby študenti absolvovali predpísaný rozsah 
praktickej výučby. Všetky zmeny organizácie praktickej výučby a nové usmernenia boli 
pedagógom ako i študentom oznámené elektronickou komunikáciou.  

Všetky zmeny organizácie výučby a nové usmernenia boli pedagógom ako i študentom 
oznámené prostredníctvom web stránky. Zároveň fakulta využívala intenzívnu 
elektronickú komunikáciu a u študentov využívala najmä spoločné mailové adresy 
a aplikáciu Microsoft Teams. 

Krízovej situácii v súvislosti s ochorením COVID-19 sa venovali aj hodnotiace dotazníky, 
ktoré boli aj v roku 2022 rozšírené o otázky vzťahujúce sa na výučbu počas tohto 
náročného obdobia. Študenti mali možnosť uviesť pozitíva / negatíva dištančného 
vzdelávania, ako aj skúšania dištančnou formou.  

Výskumná činnosť počas mimoriadnej epidemiologickej situácie bola realizovaná. 
V laboratóriách sa riešili vnútorné granty a projekty Erasmus + boli vykonávané online 
cez Microsoft Teams. Taktiež sa v roku 2022 sa konala konferencia s WHO – Kvalita 
zdravotnej starostlivosti a bezpečnosť pacienta v kombinovanej forme – prezenčne i 
online, aby sa mohli  zúčastniť medzinárodne uznávané kapacity odboru z krajín ako je 
Tunis, Španielsko, Slovinsko a Poľsko.  



 

 

 

70 

 
XIV. KONTAKTNÉ ÚDAJE 

 
 

Fakulta ošetrovateľstva a zdravotníckych odborných štúdií  

SZU v Bratislave  

Limbová 12  

833 03  Bratislava 37  

telefón: 02/59 370 451  

e-mail: dekanat.fozos@szu.sk 

webové sídlo: www.szu.sk 

 
 

mailto:dekanat.fozos@szu.sk
http://www.szu.sk/

