Sprava z priebezného hodnotenia $tudijného programu (Monitorovacia sprava)

Nazov studijného programu: RADIOLOGICKA TECHNIKA
Stupeni: prvy

Forma S§tudia: denna

Akademicky rok: 2023/2024

Osoba zodpovedna za $tudijny program: doc. RNDr. Silvia Dulanska, PhD., univ. doc.
Hodnotenie vysledkov Studijného programu podPa vybranych ukazovatelov uvedenych v
metodike na vyhodnocovanie Standardov Slovenskej akredita¢nej agentiry pre vysoké Skolstvo
(dalej len ,,SAA VS) a &lanku 4 vntitorného predpisu SZU ¢&. 2/2022, ktorym sa upravuju pravidla
priebezného monitorovania, periodického hodnotenia a periodického schvalovania Studijnych
programov na Slovenskej zdravotnickej univerzite v Bratislave (d’alej len ,,SZU*).

1.) Prijimacie konanie, priebeh a ukon¢enie Stidia

planovany pocet Studentov 30
skuto¢ny pocet uchadzacov 26
pocet prijatych uchadzacov 26
pocet zapisanych Studentov do 1. ro¢nika 20
» Pocet Studentov v jednotlivych rokoch studia
ro¢nik pocet Studentov

1. rocnik 20

2. rocnik 16

3. rocnik 12

» Podiel studentov vsetkych ro¢nikov $tudia, ktori pred¢asne ukon¢ili $tadium v Struktare podla
dovodu (vylucenie pre neprospech, zanechanie studia, zmena Studijného programu)

dovod ukonéenia 1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. rocnik
Studia denné denné denné
vylucenie pre
neprospech 0 0 0
zanechanie $tudia 0 0 0
zmena Studijného 0 0 0
programu
» Podiel zahrani¢nych studentov z celkového poétu studentov: 2%

celkovy pocet Studentov podiel zahrani¢nych Studentov

48 1 (2%) Rusko

» Podiel studentov s inym ako slovenskym obc¢ianstvom Studujucich v inom ako slovenskom
jazyku z celkového poctu Studentov: 0.
» Podiel studentov prekrac¢ujucich Standardnu dlzku studia 2,%

Priemerna diZka nad$tandardnej dizky $tadia: 1 rok
prediZenie do 1 roka $tadia prediZenie do 2 rokov §tidia
ro¢nik Studia - -
denné denné
1. roénik 0 0
2. ro¢nik 1 0
3. ro¢nik 0 0




» Pocet odhalenych akademickych podvodov, z toho pocet plagiatov

pocet podvodov

z toho pocet plagiatov: O

0 0
» Pocet disciplindrnych konani
C iné
podmienecné P e .
. A vylicenie zo (napomenutie,
PR pokarhanie vylucenie zo NS . .
disciplinarne studia Stadia pisomny
opatrenia zaznam)
denné denné denné denné

Poget 0 0 0 0

» Pocet absolventov Studijného programu: 12.

Zdroj: Podklady z MAISu k 31. 10. 2024 (Vyro¢na sprava o ¢innosti fakulty za rok 2023 - $tatistické prehl'ady -zapisani $tudenti
do 1. roku studia z prehl’adu Studentov, individudlny pristup na osobné udaje, administraciu $tiidia, Statna prislusnost’ . Vyvoj poctu

Studentov podla $tatnej prislusnosti).

2. UcCenie sa, vyucovanie a hodnotenie orientované na Studenta
» Pomer poctu Studentov a ucitel'ov: 48:39
» Pocet zaverecnych prac vedenych vediucim zavereénej prace- 12 prac/5 Skolitel'ov

druh prace

priemerny pocet maximalny pocet

bakalarska praca

2,4

12

» Podiel kontaktnej vyucby (vratane podpory Studentov) na celkovej pracovnej kapacite
ucitel'ov Studijného programu (v hodinach za tyzden): 6 hod./tyzden.
» Podiel vyslanych Studentov na mobility do zahranicia z celkového poétu Studentov fakulty

Studijného programu

celkovy pocet Studentov

podiel §tudentov na mobilitach

48

4 (8%)

VVVYY

Priemerny pocet kreditov za profilové predmety v Studijnom programe: 3,6.

Pocet prijatych Studentov na mobility zo zahrani¢ia Vv prislusnom akademickom roku: 0.
Rozsah podpory studentovi a sluzieb kariérového poradenstva uéitel'om: 2 hod./tyzden
Pocet zamestnancov so zameranim na podporu Studentov: 9.

Podiel Studentov, ktori sa zapojili do hodnotenia kvality vyucby a ulitelov Studijného

programu z celkového poctu Studentov spolu: dennéd/externd forma

celkovy pocet Studentov

podiel zapojenych Studentov do hodnotenia

48

49%

» Podiel studentov, ktori sa zapojili do hodnotenia ucitel'ov Studijného programu:

celkovy pocet Studentov

podiel zapojenych Studentov do hodnotenia

48

49%

» Miera spokojnosti studentov so Specifickych potrebami: neevidujeme.
» Pocet podanych podnetov zo strany Studentov: neevidovany v SP.

3. Uditelia

» Pocty vsetkych ucitel'ov na funkénom mieste profesor, docent, odborny asistent, asistent,
lektor a ostatni ucitelia:

funkéné

) rofesor
miesto P

docent

odborny
asistent

asistent lektor OfFatI." spolu
ucitelia




pocet 4

8

16

6 6

0 40

» Pocty samostatnych vyskumnych pracovnikov s absolvovanou vysokou skolou 2. stupiia =
pocet tvorivych pracovnikov TP:
» Pocet ucitelov s vedecko-pedagogickym titulom, vedeckou hodnostou a vedeckou
kvalifikaciou (prof., doc., DrSc., VKS I, VKS lla):

titul prof.

doc.

DrSc.

VKS |

VKS lla

spolu

pocet 4

8

0

0

12

» Podiel ucitel'ov s PhD. a vyssie na celkovom pocte ucitel'ov

pocet ucitel’ov s PhD. a vysSie

celkovy pocet uéitel’ov

31

40

podiel ucitePov: 77,5%

rozpétie)

» Vek ucitelov $tudijného programu zabezpecujucich profilové predmety (priemerny vek,

priemerny vek

rozpitie

46

34 -68

75%.

VV VY

Podiel ucitel'ov-absolventov inej vysokej Skoly: 85%.
Podiel ucitel'ov, ktori ziskali PhD. (alebo ekvivalent) na inej vysokej $kole, ako pdsobia:

4. Hodnotenie tirovne tvorivej ¢innosti v $tudijnom programe

Pocet prijatych ucitelov na mobility zo zahrani¢ia v prislusnom akademickom roku: 0.
Podiel vyslanych ucitelov na mobility do zahrani¢ia v prisluSnom akademickom roku: O.

» Pocet publikacnych vystupov za ostatnych 6 rokov, vystupov ktoré su registrované v
databdzach Web of Science alebo Scopus a vystupov tvorivej c¢innosti Spickovej
medzindrodnej kvality podla zvyklosti v jednotlivych odboroch Stidia a kategdriach
vystupov (0soba, ktora nesie hlavnu zodpovednost’ a 2 osob, ktoré nesu zodpovednost’
za uskutocilovanie, rozvoj a zabezpecenie kvality Studijného programu).

. databazy Web of SPICk?V? .
publika¢né celkovy pocet Science, Scopus medzinarodna
vystupy ’ kvalita (A+)

50 44 11
Vypocet profilu kvality tvorivych ¢innosti
prof'll I’<val Jty , A+ A A B c P?cet
tvorivych Cinnosti vystupov
pocet vystupov 11 23 0 16 0 50
% vystupov 22 46 0 32 0 100%
vaha 5 4 3 2 1

celkova uroven
tvorivych ¢innosti

3,58 vyznamna medzinarodna kvalita

» Pocet publikaénych vystupov za ostatnych 6 rokov, vystupov ktoré su registrované v
databazach a kategoriach vystupov (ucitelia profilovych predmetov v Studijnom programe)
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celkovy poet databazy Web 9f Sciepce, Scopus
S, v znakovom vyjadreni
kategorie vystupov
publika&né xz 4112 V: ﬁ+ 914
vystupy .
03:2 B 5
2016-2022 02: 2 Spolu: 28
P1:5
Spolu: 61

Zdroj: tab.48 Hodnotenie urovne Fakulty vo vzdelavacej ¢innosti a v oblasti vedy a techniky za rok 2023

» Pocet publikac¢nych vystupov d’alSich 0sdb v Studijnom programe za ostatnych 6 rokov

databazy Web of Science, Scopus

celkovy pocet v znakovom vyjadreni

kategorie vystupov

publikacné V3 3

vystupy V2: 1

2016-2022 02:2
Spolu: 6

» Pocet ohlasov na publikaéné vystupy ucitelov za ostatnych 6 rokov a ohlasov, ktoré su
registrované v databazach Web of Science a Scopus za ostatnych 6 rokov.

ohlasy celkovy pocet ohlasov databazy Web of
Science a Scopus
pocet 492 492

Zdroj: 0daje z univerzitnej kniznice za rok 2023, z databaz WOS a SCOPUS.

» Vyska ziskanej finan¢nej podpory z domdcich a medzinarodnych grantovych schém
a inych sutaznych zdrojov v problematike odboru:

» Vyska ziskanej finan¢nej podpory z domacich a medzinarodnych grantovych schém
a inych sutaznych zdrojov v problematike odboru:

grantové domace grantové Medzinarodné iné sut’azné
schémy schémy grantové schémy zdroje
vySka

financ¢nej 0 0 0
podpory

5. Ukazovatele vystupu zo vzdelavania
» Miera uplatnitel'nosti absolventov vysokej skoly/studijného programu: 100% .
» Miera spokojnosti zamestnavatel'ov s dosahovanymi vystupmi vzdelavania studijného
programu: 100 % (na zaklade osobnej komunikacie s odbornikmi z praxe v odbore
radiologicka technika).

6. Vysledky hodnotenia kvality vzdelavania Studia
» Hodnotenie kvality vzdelavania sa uskuto¢nilo v sulade s vnttornym predpisom ¢. 1/2024
Organizacia hodnotenia kvality vzdelavania na Slovenskej zdravotnickej univerzite v
Bratislave zainteresovanymi stranami, ktorou sa podrobnejsie upravuje a dopliia vnttorny
predpis €. 2/2022, ktorym sa upravuju pravidla priebezného monitorovania, periodického
hodnotenia a periodického schvalovania Studijnych programov na Slovenskej
zdravotnickej univerzite v Bratislave a to Studentov a zamestnavatel'ov.
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6.1. Hodnotenie kvality vyucby a uditel’ov Studijného program

>

>

V zmysle VP ¢. 1/2024: ziskavanie spitnej vizby ku kvalite vzdeldvania sa uskutocnilo
od Studentov, zamestnavatel'ov a absolventov.

Hodnotené kvality vyucby a ucitel'ov a absolventov:

Kvalita vyucby predmetu

Kvalita organiza¢ného zabezpecenia vyucby

Celkové hodnotenie predmetu

Dalsie ukazovatele

Praktické vyucba - klinicka prax

agkrownE

Studentiv ukazovateloch kvality vzdeldvania vyuéby predmetu sa zamerali na hodnotenie:

ciele, sylaby a poziadavky na absolvovanie predmetu boli na zaiatku semestra jasne
formulované v sulade s ILP, prednaSky/cvicenia/seminare mali logicku Struktaru; vyklad
ucitela bol zrozumitel'ny a mali ste dostatocny priestor na aktivne zapojenie sa do
diskusie; terminy sksok boli vopred zname, vypisané v¢as a v dostato¢nom pocte, boli
dostupné a vhodne rozlozené (pocas skuskového obdobia); celkova spokojnost’ s kvalitou
vyucby predmetu; celkova spokojnost’ s kvalitou pristupu ucitela.

z celkového poctu otazok (17), s vyberom odpovedi (5), ucastou studentov (21) 100%.
Priemerna hodnota za otazky — 4.

Studenti v ukazovateloch kvality organizainého zabezpecenia vyucby sa zamerali na
hodnotenie:

materialne a technické vybavenie ucebne je vyhovujuce a aktualne (moderné); nadviznost’
(stvislost) cviceni s predndskami je vyhovujlca; dostupnost’ a aktudlnost’ odporicane;j
literatiry je vyhovujlca; celkova spokojnost’ s kvalitou organizacného zabezpecenia
vyucby predmetov.

z celkového poctu otdzok (17), s vyberom odpovedi (5), Gcast'ou Studentov (21) 100%.
Priemerna hodnota za otazky — 4,3.

Studenti v celkovom zhodnoteni kvality predmetu hodnotili:

obsah predmetu povaZujete za prinosny; naroky na absolvovanie predmetu vzhl'adom na
pocet kreditov su primerané; celkova spokojnost’ s predmetom (ucitel’, obsah predmetu,
organizdcia vyucby, naroky na absolvovanie predmetu, skuska).

z celkového poctu otazok (17), s vyberom odpovedi (5), Gcast'ou Studentov (21) 100%.
Priemerna hodnota za otazky — 4.

Studenti v d’alSich ukazovatel’och sa zamerali na hodnotenie:

prostredia a podpornych sluzieb, kde uviedli v takmer 51%, Ze su spokojni a az 31% sa
vyjadrilo ambivalentne. Hodnotili: spokojnost’ s priestormi fakulty (napr. predndskové
miestnosti, odborné ucebne, socidlne zariadenia, jedalen apod.), spokojnost’
s dostupnostou WIFI na fakulte/SZU, s pristupom zamestnancov na Studijnom oddeleni
a Vv kniznici, s podpornymi sluzbami na SZU (poradenské centrum, Studijni poradcovia
apod.), neprimerané spravanie (Sikana, obtaZovanie, ...). Studenti (26%) uvadzali
nespokojnost’ S ubytovacimi sluzbami, dostupnostou WIFI a moZnost'ami stravovacich
sluzieb, dokonca by uvitali klimatizované ucebne.

Miera zapojenia Studentov vo vSetkych troch roénikoch V Studijnom programe do
hodnotenia bola 48% vyhodnotenia jednotlivych ukazovatelov spitnej vézby od
Studentov. Vyhodnotenie dotaznikov preukazali spokojnost’ Studentov a to v rozpéti 4 - 5
v hodnotenych predmetoch. Studenti RT3. ro¢nika (n=12) v dotazniku predmet Nuklearna
medicina hodnotili s priemerom 1,8. Hodnotenie jednotlivych vyucujucich, ktori sa
podiel’ali na vyucbe boli pozitivne v hodnoteni vel'mi spokojny - spokojny.

V ramci hodnotenia predmetov zosuladen¢ho Studijného programu boli zaradené vybrané
predmety:

RTI. ro¢nik — anatomia a fyziologia s priemernymi hodnotami 4,7
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RT2. ro¢nik — radiacna onkoldgia s priemernymi hodnotami 4,9
RT3. ro¢nik — radiologia s priemernymi hodnotami 5

6.1.a Opatrenia vyplyvajuce z hodnotenia kvality vyuc¢by a uéitel’ov Studijného programu:
e Posilnit’ a skvalitnit niektoré¢ vybrané odborné predmety — nukledrna medicina.
Respondenti hodnotili predmet s priemernymi hodnotami 1,8 - 2,9.
e Informovat Studentov o spitnej vizbe z prieskumu o kvalite Studijného programu.
e Priebezne dopiiat’ odborni $tudijnu literataru — skripta, vysokogkolské ucebnice.
e Motivovat’ Studentov zo strany niektorych ucitelov k aktivnemu zapdjaniu sa pocas
vzdeldvacieho procesu (napr. formou diskusii...).

6.1.b.0Odporucania na zlepSenie opatreni vyplyvajucich z hodnotenia kvality vyucby
a ucitelov na zlepSenie kvality z dotaznikov za akadademicky rok 2023/2024
Na zaklade predchadzajucich skusenosti a vystupov z dotaznikov navrhujeme nasledovné
opatenia:
1. doplnit’ chybajice vyucbové materidly z odbornej literatiry, konkrétne sa jedna
0 nukledrnu medicinu.
2. posilnit’ spolupracu s mentormi klinickej praxe.

6.2 Hodnotenie kvality praktickej vyucby zabezpecenia Studijného programu

» V zmysle VP €. 1/2024 Organizacia hodnotenia kvality vzdeldvania na Slovenskej
zdravotnickej univerzity v Bratislave.

» Hodnotenie kvality praktickej vyucby/klinickej praxe absolventmi:
1. Organizicia praktickej vyucby/klinickej praxe
2. Proces praktickej vyucby/klinickej praxe
3. Hodnotenie ucitel'ov pocas praktickej vyucby/klinickej praxe
4. Celkové zhodnotenie praktickej vyucby/klinickej praxe

» Na hodnoteni praktickej vyucby v Studijnom programe sa zucastnilo 21 Studentov, ¢o
predstavuje 49%. Celkovo hodnotili spokojnost’ s praktickou vyuc¢bou/klinickou
praxou na Skéle vel'mi spokojny 66,67%, skor spokojny 23,81%, kde priemerna
hodnota otazky: 4,5.

Odporucania na zlepSenie vyplyvajice zZ hodnotenia kvality praktickej vyucby
zabezpecenia Studijného programu

1. Informovat o ddleZitosti a vyzname zapajania sa do hodnotenia kvality

2. Zvysenie poctu zapojenia Studentov do hodnotenia kvality praktickej vyucby

3. Informovat Studentov o ziskanej spétnej vizbe

6.3 Hodnotenie kvality Studijného programu absolventmi
» Hodnotenie kvality $tudijného programu absolventmi:
Uplatnitel'nost” absolventov sa v akademickom roku 2023/2024 realizovala
prostrednictvom ziskavania spdtnej vidzby od absolventov 12 na zéklade rozhovoru po
ukonceni Statnej skuSky. Rozhovor viedla s absolventmi osoba zodpovedna za
uskuto¢iiovanie, rozvoj a zabezpeenie kvality Studijného programu. Absolventi odpovedali na
kratke otazky:

celkovy pocet, ucast’ urdite skor priemer/ skor urdite
RT Bc. denné 2024 pocet ktori Studentov nie nie neviem ano ano
Studentov | hlasovali v % v % v % v % v % v %
Planujete vykonavat’ pracu v
1. odbore siivisiacom s ) 12 12 100 0 0 0 16,70 83,30
absolvovanym Studijnym
programom?




Odporucali by ste d’alsim
2. | uchadzatom $tadium v 12 12 100 0 0 0 66,70 33,30

Studijnom programe ?

Prejavili u¢itelia $tudijného
3. | programu zéujem o spolupréacu s 12 12 100 0 0 25 41,70 33,30
Vami po ukonéeni §tadia ?

anoVv % | niev % | neviemv
%

Poskytuje FOaZOS nadvizné
4. Vzdelév_acie aktivit¥ ro;?irujﬁce 12 12 100 58,30 0 417
poznanie v danom Studijnom
odbore ?

6.4. Hodnotenie kvality Studijného programu d’alSimi zainteresovanymi stranami

» V akademickom roku 2023/2024 sa uskuto¢nilo d’alSie hodnotenie Studijného programu
formou dotaznikov zamestnavatelmi. Zcastnilo sa celkovo 11 zamestnavatelov —
riaditeliek oSetrovatel'stva, namestnicok pre oSetrovatel'ski starostlivost, manazérok
osetrovatel'stva: Univerzitnd nemocnica Bratislava, Narodny tustav srdcovych chordb
Vv Bratislave a. s., Narodny onkologicky tustav v Bratislave, Onkologicky ustav sv. Alzbety,
st. 0., Narodny tstav detskych chordb, Specializovana nemocnica ortopedickych pomécok,
a. S., Nemocnica Bory, Univerzitnd nemocnica sv. Michala. Kvalitu Studijného programu
hodnotilo 5 zamestnavatel'ov z univerzitnych nemocnic (45,45%), 5 zamestnavatelov zo
Specializovanych nemocnic (45,45%) a 1 zamestnéavatel’ zo vSeobecnej nemocnice (9,1%).
Vynimku tvori UN sv. Michala, kde klinicka prax v radiologickej technike sa neuskutociiuje.
Vsetky oslovené pracoviskd maji uzatvoreni zmluvu o spolupraci so SZU a zriadené
vyucbové pracoviskd zabezpeCujuce prakticki vyucbu (100%). Zamestnavatelia sa
vyjadrovali k 8 parametrom.

Jednotlivé parametre sa hodnotili na 5 stupnovej $kale (1 — vynikajace, 2 — dobré, 3 —
priemerné, 4 — nedostatocné, 5 — neviem posudit’), nizke priemerné hodnoty znamenaju lepSie
hodnotenie

Hodnotenie pripravenosti na vykon ZP Priemern4 hodnota
Odborné vedomosti 1,54
Praktické zru¢nosti 1,72
Komunikaéné schopnosti 1,72
Schopnost’ pracovat’ v time 1,54
Analytické a kritické myslenie 2,18
Digitalne zruénosti 2,00
Znalost’ svetovych jazykov 2,27
Reputacia SZU medzi zamestnavatel'mi 1,27

zdroj: Padysakova - Hodnotenie pripravenosti na vykon zdravotnickeho povolania

» Vynikajice hodnotenie ziskala reputiacia SZU medzi zamestnavateI'mi (1,27). Stupiiom
,,dobré* zamestnavatelia hodnotili parametre: odborné vedomosti (1,54), schopnost’ pracovat’
v time (1,54), praktické zru¢nosti (1,72), komunikaéné schopnosti (1,72), digitdlne zru¢nosti
(2,0), analytické a kritické myslenie (2,18) a znalost’ svetovych jazykov (2,28).
Vysledky dokumentuji pozitivne hodnotenie pripravenosti Studentov na vykon
zdravotnickeho povolania. Z hodnotenia zamestnavatelov vyplynula potreba posilnenia
rozvoja digitalnych zruCnosti, analytického a kritického myslenia a znalosti svetovych
jazykov.

» V akademickom roku 2023/2024 sa uskuto¢nilo aj hodnotenie Studijného programu
Radiologicka technika mentormi klinickej praxe formou dotaznikov.
Do procesu hodnotenia SP boli zapojeni mentori klinickej praxe zo zdravotnickych zariadeni:
Univerzitna nemocnica Bratislava (I. Radiologicka klinika L. Dérera, Nemocnica Ruzinov,
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Nemocnica sv. Cyrila a Metdda) Narodny tstav srdcovych chorob v Bratislave a. s., Narodny
onkologicky ustav v Bratislave (Radiologické oddelenie, Oddelenie radiacnej onkoldgie),
Onkologicky ustav sv. Alzbety, s r. 0. (II. Radiologicka klinika, Klinika radiacnej onkologie,
Klinika nuklearnej mediciny) Narodny tstav detskych chordb, Specializovand nemocnica
ortopedickych pomdcok, a. s., Nemocnica Bory (Oddelenie radia¢nej onkologie, Oddelenie
nuklearnej mediciny) — 11 mentorov klinickej praxe, ktori v dotaznikovej forme hodnotili
kvalitu S$tudijného programu. VSetky oslovené pracoviskd maju uzatvoreni zmluvu
0 spolupraci so SZU a zriadené vyucbové pracoviskd zabezpecujuce prakticki vyucbu
(100%).

Dotaznik bol rozdeleny do viacerych oblasti, na vyber moznosti boli: 5 — vel'mi spokojny/a;
4 — skor spokojny/a; 3 — neutralny postoj; 2 — skor nespokojny/a; 1 — vel'mi nespokojny/a.

V metodike posudzovali 3 hlavné parametre:

1. Organizécia praktickej vyucby/klinickej praxe;

2. Odborna uroven praktickej vyucby/klinickej praxe — zhodnotenie Studentov;
3. Vase navrhy a podnety.

Hodnotené oblasti:

Priemerna

Organizacia praktickej vyuc¢by/klinickej praxe hodnota
Obsah a rozsah praktickej vyucby/klinickej praxe 5,0
Pocet Studentov v skupine 5,0
Dochadzka Studentov — dodrziavanie ¢asového harmonogramu (zaradenie na 40
pracovisko/prichod/odchod) ’

Dizka praktickej vyucby/klinickej ¢i zodpoveda potrebe nadobtidania zruénosti $tudenta 50
Materidlne a technické vybavenie pracoviska ¢i je vyhovujice pre vyuébu Studentov 50
Mnozstvo a spektrum odbornych vykonov vzhl'adom na $tudijny program ¢i je vyhovujuce 4,2
Spolupraca s organiza¢nou zlozkou — s katedrou/s fakultou 5,0
Zaznamnik klinickej praxe Studenta 4,0

Vysledky dokumentuju pozitivne hodnotenie pripravenosti Studentov na vykon povolania
v radiologickej technike. Z hodnotenia mentorov vyplynula z mnozstva a spektra odbornych
vykonov, ¢o je Specifické pre jednotlivé radiologické pracoviska (t'aZsie stavy, operacné sale

a pod.).
Odborna urovei praktickej vyuéby/klinickej praxe — zhodnotenie Studenta Priemerna
hodnota
Uroveii odbornych vedomosti $tudentov k prislusnému zdravotnickemu zameraniu 40
pracoviska '
Dodrziavanie Standardizovanych postupov zo strany Studentov 3,0
Studenti vykonévajii ¢innosti bezpeéne a spravne 4,0
Dodrziavanie aseptickych postupov a zasad bariérovej oSetrovatel'skej starostlivosti zo 50
strany $tudentov '
Dodrziavanie hygieny rik — umyvanie, nenalakované nechty... 3,0
Ovladanie bezpecnej manipulacie so zdravotnickou technikou 4,0
Orientacia Studentov v zdravotnej dokumentacii, vedia ju pouzivat’ 4,0
Studenti désledne dokumentuji realizované ¢innosti 4,0
Komunikacia Studentov S pacientom/mentorom/personalom... 5,0
Respektovanie etickych zasad a prava pacienta na sukromie 4,0
Aktivita Studenta pocas praktickej vyucby/klinickej praxe 4,0
Samostatnost’ Studenta pri realizacii ¢innosti 4,0
Zaujem Studenta 0 nadobudnutie zruc¢nosti a d’alSich vedomosti 4,0

Vysledky dokumentujit hodnotenie Studentov, kde z hodnotenia mentorov vyplyva vo vi¢sine
pripadov skor spokojnost’.



Moznost’ vyuzili 2 mentori, ktori navrhli aby mali moznost’ pridelenia seminarnych prac a

hodnotenia klinickej praxe Studentom. Su k dispozicii ,,Seba-hodnotiace dotazniky* pre

Studentov po absolvovani klinickej praxe na jednotlivych pracoviskach radiologie, radiacne;j

onkoldgie a nuklearnej mediciny.

Odporicania na zlepSenie opatreni vyplyvajicich z hodnotenia kvality d’alSimi

zaimteresovanymi stranami

1. V akademickom roku realizovat aspon jednu anketu / dotaznik zameranu na ziskanie
relevantnej spitnej vizby od zastupcov zamestnavatel'ov

2. Informovat Studentov o ziskanej spétnej vizbe

6.5. Zaver externého posudzovania §tudijného programu

Fakulta realizovala opatrenia uvedené v hodnotiacej sprave SAAVS pracovnej skupiny
vykonnej rady agentury k ziadosti o postdenie vnutorného systému zabezpecovania kvality
vysokoskolského vzdelavania podl'a § 24 zdkona 269/2018 Z. z. odporucania:

e Aktualizovat’ odporti¢an Studijnu literatiiru — vlastnou publikacnou ¢innostou.

e Inovovat’ formu hodnotenia bakalarskych prac slovnym zhodnotenim doplnenim Struktary

posudkov v MAIS-e.
e Zvysit publikacnu ¢innost’ ucitel'ov v zahrani¢nych Casopisoch s IF, Q1aQ2 — trvala tloha.

6.6.Vysledky komunikacie osoby zodpovednej za Studijny program s vybranymi
zainteresovanymi stranami Studijného programu
Osoba zodpovedna za Studijny program realizovala v hodnotenom akademickom roku
zasadnutie programovej rady, kde su zastipeni zastupcovia zainteresovanych stran -
Studenti a zamestnavatelia, ktori boli informovani 0 zaveroch SAAVS, poziadavkach
standardov SAAVS pre $tudijny program Radiologicka technika, priebehu $tadia
prostrednictvom MS Teams.
Odporucania na zlepSenie opatreni vyplyvajicich z hodnotenia kvality vyucby a
ucitel’ov na zlepSenie kvality Studijného programu
1. Na zaciatku akademického roku realizovat’ tvodné stretnutie so Studentmi dennej
formy Studia.
2. V akademickom roku realizovat aspoti jedno stretnutie s ucitelmi SP a diskutovat’ s
nimi o potencidlnych navrhoch na zlepsenie kvality SP.
3. Informovat’ Studentov o ziskanej spitnej vizbe.

Zaver

Spravu z priebezného hodnotenia $tudijného programu vypracovala osoba, ktord nesie hlavnu
zodpovednost’ za uskuto¢iiovanie, rozvoj a zabezpecovanie kvality Studijného programu.
Tuto spravu schvalila rada kvality fakulty diia 15. 11. 2024.

Tuto spravu prerokovala, posudila a zhodnotila Rada VSZK SZU dna 28. 11. 2024.

Tato sprava sa zverejiiuje a aktualizuje vo verejnej Casti webového sidla univerzity v doméne
fakulty.

Datum: 30. september 2024

doc. RNDr. Silvia Dulanské, PhD.. univ. doc.,V. r.

predseda programovej rady pre RT Bc.

0soba, ktora nesie hlavnu zodpovednost’ za uskutoc¢novanie,
rozvoj a zabezpecovanie kvality Studijného programu
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