Sprava z priebezného monitorovania studijného programu

Nazov Studijného programu: oSetrovatel'stvo

Stupen: prvy
Forma Studia: externé
Akademicky rok: 2023/2024

Osoba zodpovedna za Studijny program:

doc. PhDr. Bc. Beata Frcova, PhD., MPH

Hodnotenie vysledkov studijného programu podl'a vybranych ukazovatelov uvedenych
v metodike na vyhodnocovanie standardov SAAVS a ¢lanku €. 4 vniutorného predpisu

SZU ¢. 2/2022.

1. Prijimacie konanie, priebeh a ukonéenie stadia

planovany pocet studentov 80
skutoény pocet uchadzacov 112
pocet prijatych uchadzacov 112
pocet zapisanych Studentov do 1. roénika 88

> Pocet Studentov v jednotlivych rokoch studia 172

ro¢nik pocet Studentov
1. rocnik 88
2. rocnik 26
3. rocnik 33
4. rocnik 25

» Podiel studentov vSetkych ro¢nikov Studia, ktori predéasne ukongili Studium v Struktare
podfa dovodu (vyluCenie pre neprospech, zanechanie S$tudia, zmena Studijného

programu): 46 Studentov = 26,74%

dévod ukonéenia tudia 1. roénik 2. roénik 3. roénik 4.rocnik
. 12 =6,98% 0 3=1,74% 1=0,58%
vylu€enie pre neprospech
e 29 = 16,86 1=0,58% 0 0
zanechanie Studia
o g 0 0 0 0
zmena Studijného programu
» Podiel zahrani¢nych Studentov z celkového poctu Studentov: 8 Studentov = 4,65%
celkovy pocet Studentov podiel zahraniénych Studentov
175 8 = 4,65%
» Podiel Studentov s inym ako slovenskym obcianstvom Studujucich v inom ako

slovenskom jazyku z celkového poctu Studentov: 0




> Podiel $tudentov prekradujucich $tandardnu dizku $tadia: 0 %

Priemerna dizka nadstandardnej dizky $tadia: 2 roky

roc¢nik studia

predizenie do 1 roka studia

predizenie do 2 rokov studia

1. roénik 0 0
2. roénik 0 0
3. roénik 0 0

» Pocet odhalenych akademickych podvodov, z toho pocet plagiatov:

Pocet podvodov: O

z toho pocet plagiatov: 0

» Pocet disciplinarnych konani:

. _ iné
disciplinarne , pod’nllen.ecne vyliéenie zo (napomenutie
) pokarhanie vyluéenie zo e 1 . L
opatrenia stadia studia pisomny
zaznam)
pocet 0 0 0 0

Pocet absolventov tudijného programu 25

2. Uéenie sa, vyucovanie a hodnotenie orientované na studenta

» Pomer podtu Studentov a uditelov: 175:32 (1,0; 0,5; 0,2)

» Pocet zavereCnych prac vedenych veducim zaverecnej prace

druh prace priemerny pocet maximalny pocet
bakalarska praca 5 6
diplomova praca 0 0
dizertacna praca 0 0

» Podiel kontaktnej vyucby (vratane podpory Studentov) na celkovej pracovnej kapacite

ucitelov Studijného programu (v hodinach za tyZden): 11,66 hodiny

» Podiel vyslanych Studentov na mobility do zahranicia z celkového poctu Studentov fakulty

Studijného programu

celkovy pocet Studentov

podiel Studentov na mobilitach

175

0

Rozsah podpory Studentovi

YV VVV V

programu z celkového poctu Studentov

Priemerny pocet kreditov za profilové predmety v Studijnom programe: spolu kreditov
z profilovych predmetov za Studium 3 kredity
Pocet prijatych Studentov na mobility zo zahranicia v prislusnom akademickom roku: O
a sluzieb kariérneho poradenstva ucitelom: 4

Pocet zamestnancov so zameranim na podporu Studentov: 4

Podiel Studentov, ktori sa zapojili do hodnotenia kvality vyucby a ucitelov Studijného

celkovy pocet Studentov

podiel zapojenych studentov do

hodnotenia

175

13,49 %

» Podiel Studentov, ktori sa zapoijili do hodnotenia ucitelov Studijného programu: 3,49 %




> Miera spokojnosti $tudentov so $pecifickych potrebami: neevidovany v SP
» Pocet podanych podnetov zo strany Studentov: 0

3. Ucitelia

» Pocty vSetkych ucitelov na funk&nom mieste profesor, docent, odborny asistent, asistent,
lektor a ostatni uditelia:

funkéné odborny . ostatni
. profesor docent : asistent lektor Cie 1 spolu
miesto asistent uditelia
pocet 0 2 2 14 1 0 19

» Pocty samostatnych vyskumnych pracovnikov s absolvovanou vysokou Skolou 2. stupnia
= pocet tvorivych pracovnikov TP: 0

» Pocet ucCitelov s vedecko-pedagogickym titulom, vedeckou hodnostou a vedeckou
kvalifikaciou (prof., doc., DrSc., VKS |, VKS lla):

titul prof. doc. DrSc. VKS | VKS lla spolu
pocet 0 2 0 0 0 2
» Podiel uCitelov s PhD. a vy$Sie na celkovom pocte uitelov
pocet ucitelov s PhD. a vysSie: celkovy pocet ucitelov:
4 17

podiel ucitelov: 4:17 23 %

» Vek uditelov Studijného programu zabezpecujucich profilové predmety (priemerny vek,
rozpatie)

| priemerny vek: 52rokov | Rozpitie: 44 — 61rokov

» Podiel uCitelov-absolventov inej vysokej Skoly: 5

» Podiel ucitefov, ktori ziskali PhD. (alebo ekvivalent) na inej vysokej Skole, ako pésobia:
29 %

» Pocet prijatych ucitelov na mobility zo zahranicia v prislusnom akademickom roku: 1

» Podiel vyslanych ucitefov na mobility do zahranicia v prisluShom akademickom roku: 1

4. Hodnotenie urovne tvorivej ¢innosti v Studijnom programe

» PocCet publikaénych vystupov za ostatnych 6 rokov, vystupov ktoré su registrované v
databazach Web of Science alebo Scopus a vystupov tvorivej €innosti Spickovej
medzinarodnej kvality podla zvyklosti v jednotlivych odboroch Studia a kategoriach
vystupov (osoba, ktora nesie hlavnu zodpovednost a 2 osbb, ktoré nesu zodpovednost
za uskutoCriovanie, rozvoj a zabezpecenie kvality Studijného programu).

o databazy Web of Spickova
L celkovy pocet Sci S medzinarodna
publikacné vystupy cience, scopus kvalita (A+)

84 10 1




Vypocet profilu kvality tvorivych €innosti

profil k\fgllty tv’orlvych A+ A A B c ,Pocet
cinnosti vystupov

pocet vystupov 0 2 9 4 0 15

% vystupov 0 13 60 27 0 100

vaha 5 4 3 2 1
- . A
celkova uroven
tvorivych ¢innosti 2,78
medzinarodne uznavana kvalita

» Pocet publikacnych vystupov za ostatnych 6 rokov, vystupov ktoré su registrované v
databazach a kategdriach vystupov (uéitelia profilovych predmetov v Studijnom
programe)

databazy Web of Science,
celkovy pocet kategorie vystupov Scopus v znakovom
vyjadreni

V2: 17
V3: 28
P1:1
01:3
02:12
03:4
11: 1
13: 3
AAB
ACA
ACB
ADC
TR ADE
publikaéné vystupy ADF
ADM
ADN
AEC
AFC
AFD
AFE
AFF
AFG
AFH
BCI 1
BDF 5
BEE 1
BFB 1
FAI 3
GHG 1
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» Pocet publikacnych vystupov dalSich osdb v Studijnom programe za ostatnych 6 rokov
13=1




» Pocet ohlasov na publikaéné vystupy uéitelov za ostatnych 6 rokov a ohlasov,
ktoré su registrované v databazach Web of Science a Scopus za ostatnych 6

rokov
ohlasy celkovy poéet ohlasov databazy Web of Science
a Scopus
pocet 73 10

V akademickom roku 2022/23 prebiehalo zverejfiovanie zaverecnych sprav z vnutornych
grantov, ktoré poskytla SZU na realizaciu projektov na jednotlivych fakultach s cielom
posilnit moznosti vystupov v oblasti tvorivej Cinnosti pedagogickych zamestnancov
fakulty.

5. Ukazovatele vystupu zo vzdelavania

» Miera uplatnitelnosti absolventov vysokej Skoly/Studijného programu: 100 % ,

» Miera spokojnosti zamestnavatelov s dosahovanymi vystupmi vzdelavania $tudijného
programu v akademickom roku 2022/23 eSte hodnotena nebola. Prvé vystupy
periodického hodnotenia miery spokojnosti zamestnavatefov budu relevantne
vyhodnocované v akademickom roku 2023/24. Hodnotenie pripravenosti absolventov sa
realizovalo osobnym stretnutim dekanky fakulty s vrcholovymi predstavitelmi jednotlivych
vyucbovych zariadeni atym aj hlavnych odberatelov absolventov hodnoteni
pripravenosti na vykon zdravotnickeho povolania.

6. Vysledky hodnotenia kvality vzdelavania

Hodnotenie kvality vzdelavania sa uskuto¢nilo v sulade so smernicou €. 2/2022 Pravidla
hodnotenia kvality vzdelavania na Fakulte zdravotnictva SZU so sidlom v Banskej Bystrici

6.1. Hodnotenie kvality vyu€by Studijného programu

Hodnotenie kvality vyulby Studijného programu 3Studentmi fakulty prebiehalo formou
elektronického dotaznika spristupneného prostrednictvom modularneho akademického
informacného systému MAIS.

V externej forme Studia boli v danom akademickom roku pozitivhe hodnotené tie isté predmety,
ako v predchadzajucich rokoch, to znamena potreby pacienta a oSetrovatelsky proces (PP a
OSP),o3etrovatelské techniky (OST) a tedria oSetrovatelstva, profesijna etika; v externej forme
Studia Studenti, okrem PP a OSP a OST, ocenili aj kvalitu vyu¢by predmetu anatémia a
fyziolégia. V druhom rocniku v externej forme Studia Studenti povazuju za najkvalitnejSie
oducené predmety klinicku psycholdgiu a prvu pomoc. Vo vysSich roénikoch externého Studia
boli pozitivne hodnotené klinické predmety, ako aj predmety zamerané na oSetrovatelstvo v
klinickych odboroch — oSetrovatelstvo vo vnutornom lekarstve, v chirurgii, v pediatrii, v
onkologii, komunitné oSetrovatelstvo, tiez OSE v rehabilitacii 1- ocenili predovSetkym Studenti
externej formy Studia, neurologické oSetrovatelstvo, zaklady filozofie, seminar k zaverecnej
praci, intenzivna oSetrovatelska starostlivost. Za problematické predmety Studenti povazuju

frekvenciou praktickych vykonov v ramci predmetu praktického charakteru.

Hodnotenie kvality vyuéby Studijného programu bolo zamerané na 3 oblasti al
dopinkovu oblast’

1. Vzdelavanie
2. Pracovné prostredie fakulty




3. Podpora volno€asovych aktivit

4. Hodnotenie Studenta o dalSie postrehy, pripomienky, ktoré by mohli prispiet k zvySeniu
kvality SP:

Z celkového poctu Studentov do hodnotenia sa zapojilo 34 Studentov, €o predstavuje 13, 49%.
V oblasti vzdelavania Studenti pozitivne hodnotili nasledovné predmety:

Tedria oSetrovatelstva

Potreby chorého a o$etrovatelsky proces

Chirurgia a oSetrovatelstvo v chirurgii

Pediatra a oSetrovatelstvo v pediatrii

Vnutorné lekarstvo a oSetrovatel'stvo vo vnutornom lekarstva

Gynekolégia a porodnictvo a oSetrovatelstvo v gynekoldgii a pérodnictve.

Nasledne hodnotili dodrziavanie ¢asu prednasok, ktoré pozitivhe ohodnotilo 42,94%, obsah
prednasok 44,88%. Pozitivhe ohodnotili Studenti aj oboznamovanie Studentov s cielmi
predmetu, ako aj s cielmi jednotlivych prednadok — 50,79%. Pristup ucitefa pozitivhe
ohodnotilo 31,32 %, objektivitu hodnotenia na predmete 29, 24%, €innost Studijného poradcu
52,89 %.

Negativne hodnotenie - 29,24 %, vyjadrili Studenti k informovanosti o mobilitach, ktoru
povazuju za nedostato¢nu, informaéné zdroje pozitivne hodnotilo 48,85 %, moznost ucasti na
volbach do organov fakulty 56,84 %.

V oblasti pracovného prostredia fakulty Studenti uviedli nasledovné hodnotenie:

Materialno - technické zabezpecenie fakulty pozitivne ohodnotilo 39,21%, dostupnost
literatury 49,81%, informovanost o poradenskom centre 21,36%, informacie o poradenstve
pre Studentov so Specialnymi potrebami 26,31%, priestory fakulty 25,15%, komunikacia
a dostupnost podpornych sluzieb 51,33%

Klimu na fakulte pozitivne ohodnotilo 45,31%, podobne ako pristup uditelov a celkovu klimu
hodnotili ako prijemnu a priatel'sku.

Prijaté opatrenia vyplyvajuce z hodnotenia kvality vyuéby a ucitel'ov studijného
programu:

Opatrenia vyplyvajuce z hodnotenia kvality vyucby a ucitelov Studijného programu vzhladom
na pozitivne hodnotenie nebolo potrebné navrhovat opatrenia na korekciu.

V oblasti pracovného prostredia je potrebné prijat’ nasledovné opatrenia:
1. Dostupnost priestorov pre oddych Studentov
2. Priestory pre obcCerstvenie Studentov
3. Opatovne zaviest automaty na napoje vo vSetkych budovach
4. Vytvorit vacsi jedalensky priestor, resp. bufet

Za neefektivne, vzhladom na pocet Studentov a zamestnancov, fakulty povazujeme zriadenie
kuchyne a jedalne.

6.2 Hodnotenie kvality zabezpecenia praktickej vyuéby Studijného programu

Prakticka vyuCba je vo vSeobecnosti hodnotena pozitivne — zavisi to od prislusného
pracoviska, ale Studenti uvadzaju, Ze na niektorych pracoviskach travia mnoho hodin s
pacientmi na vySetreniach a v niektorych pripadoch mentorky nie su vzdy pritomné pri
praktickych vykonoch Studentov, v désledku ¢oho Student nema spatnu vazbu.

K najlepsie hodnotenym vyu&bovym zdravotnickym zariadeniam patria:

Fakultna nemocnica s poliklinikou FD Roosevelta v Banskej Bystrici




Centrum pre lieCbu drogovych zavislosti Banska Bystrica

Detska fakultna nemocnica s poliklinikou Banska Bystrica

K najlepsie hodnotenym klinikam patria:

Il. Neurochirurgicka klinika FNsP FDR Banska Bystrica

Il. Interna klinika F NsP FDR Banska Bystrica

Neurologicka klinika FNsP FDR Banska Bystrica

Klinika maxilofacialnej chirurgie F NsP FDR, na ktorej je vysoko pozitivne vyhodnoteny pristup
lekarov a sestier a Studenti ho posudzuju ako vysoko profesionainy.

Prijaté opatrenia vyplyvajuce z monitorovania kvality praktickej vyucby studijného
programu:

—

PokraCovat' v hodnoteni praktickej vyucby

2. Realizovat hospitaénu ¢innost aj v ramci praktickej vyucby

3. Pokracovat v pravidelnych pracovnych stretnutiach s vedenim
jednotlivych vyu€bovych zdravotnickych zariadeni

4. Metodicky viest mentorov klinickych cviceni

6.3 Hodnotenie kvality Studijného programu absolventmi

Hodnotenie uplatnitelnosti absolventov sa v akademickom roku 2022/2023 realizovala
prostrednictvom ziskavania spatnej vazby od absolventov na zaklade rozhovorov po ukonceni
Statnej skusky.

Vaésina opytanych deklarovala, Zze bude vykonavat pracu, ktora suvisi s absolvovanym
Studijnym programom a vzhladom na uplatnitelnost absolventov v praxi bude Studium
odporuc¢at aj dalsim uchadzaCom. Mnohi uditelia aj nadalej pokracuju v spolupraci
s absolventmi Studijného programu, i uz priamo v praxi, ale aj ako Skolitelia diplomovych prac
v druhom stupni vysokoskolského Studia v Studijnom odbore a programe oSetrovatelstvo.

Fakulta poskytuje aj nadvazujuce vzdelavacie aktivity roz8irujuce poznanie v danom Studijnom
programe a to v realizacii Specializaéného Studia v povolani sestra v nasledovnych odboroch:

OSetrovatel'ska starostlivost o dospelych
OSetrovatelska starostlivost' v pediatrii
OSetrovatelska starostlivost v komunite
InStrumentovanie v operacnej sale
Anestézioldgia a intenzivna starostlivost

Prijaté opatrenia vyplyvajuce z hodnotenia Studijného programu absolventmi:

1. Po ukonCeni Studia v akademickom roku 2023/24 vyplnit dotaznik v sulade s VP
univerzity

6.4. Hodnotenie kvality Studijného programu d’alSimi zainteresovanymi stranami

V akademickom roku 2022/23 sa neuskutoCnilo Ziadne dalSie osobitné hodnotenie Studijného
programu formou ankety.

Fakulta zdravotnictva SZU v Bratislave so sidlom v Banskej Bystrici (dalej FZ SZU) pri
realizacii a hodnoteni $tudijnych programov (dalej SP) tizko spolupracuje so
zainteresovanymi stranami. Vyznamnou zainteresovanou stranou su hlavne
zamestnavatelia, ktori sa v ramci zosuladovania SP vyjadrili k vybranym




charakteristikam. Do procesu zosuladovania SP boli zapojeni tito zamestnavatelia:
Fakultna nemocnica s poliklinikou F. D. Roosevelta v Banskej Bystrici

Detska fakultna nemocnica v Banskej Bystrici

Stredoslovensky ustav srdcovych a cievnych choréb, a. s. v Banskej Bystrici
Narodny rehabilitacny ustav Kovacova

Zastupcovia zamestnavatelov vyjadrili suhlasné stanoviska s Upravou Studijnych
programov .

Prijaté odporucéania vyplyvajluce z hodnotenia kvality d’alSimi zainteresovanymi stranami

1. Pripravit anketu / dotaznik pre zastupcov zamestnavatefov.

2. V akademickom roku 2023/2024 realizovat aspon jednu anketu / dotaznik zameranu na
ziskanie relevantnej spatnej vazby vo vyberovom subore zastupcov zamestnavatelov.

3. Informovat Studentov o ziskanej spatnej vazbe

6.5. Zaver externého posudzovania studijného programu

V prislusnom akademickom roku sa uskutoCnili len dve externé posudzovanie Studijného
programu, ktorym bolo posudzovanie MZ SR (MZ SR vydalo suhlasne stanovisko
k uskuto€hovaniu Studijného programu) a do€asnou pracovnou skupinou Rady pre vnutorny
systém kvality SZU v ramci zosuladovania SP.

Vysledky posudzovania boli predmetom prerokuvania a schvalovania Radou pre VSZK.

Rada pre vnutorny systém kvality na svojom zasadnuti dia 30. maja 2022 udelila
opravnenie uskuto¢novat’ Studijny program osetrovatel'stvo v prvom stupni, v dennej a
externej forme a udelovat’ jeho absolventom akademicky titul bakalar.

Prijaté odporuéania vyplyvajtce z hodnotenia kvality z externého posudzovania SP

Rada pre VSZK SZU neprijala a nenavrhla Ziadne odporucania pre zlepSenie Studijného
programu.

6.6. Vysledky komunikacie osoby zodpovednej za Studijny program s vybranymi
zainteresovanymi stranami studijného programu

Osoba zodpovedna za Studijny program realizovala v hodnotenom akademickom roku
stretnutia so zainteresovanymi stranami - Studenti a zastupcovia zamestnavatelov, kde boli
informovani o poZiadavkach $tandardov SAAVS pre $tudijny program, priebehu $tudia a
navrhnutych upravach Studijného programu upravach ako aj o personalnom zabezpeceni
zosuladeného SP v AR 2022/2023.

Dal§imi stretnutiami osoby zodpovednej za SP boli aj stretnutia s absolventmi, zastupcami
zamestnavatelov a Studentmi, ktori sa zapojili do pripravy zmien Studijného programu v ramci
jeho zosuladovania. Stretnutia sa uskutoCnili prostrednictvom MS Teams a neboli z nich
vyhotovené zaznamy. Dékazom, Ze dané zainteresované strany participovali na zmenach SP
su ich stanoviska v prislusnom akreditacnhom spise.

Ak boli na niektorom zo stretnuti prijaté konkrétne opatrenia na zlepSenie kvality Studijného
programu, su uvedené ako samostatna ¢ast.




Prijaté odporucania vyplyvajice z komunikacie osoby zodpovednej za Studijny program
s vybranymi zainteresovanymi stranami studijného programu

1. Na zaCiatku AR realizovat Uvodné stretnutie so Studentmi dennej i externej formy Stidia vo
vSetkych ro¢nikoch

2. V kazdom semestri AR realizovat jedno stretnutie s ugitefmi SP a diskutovat s nimi
o navrhoch na zlep$enie kvality SP.

Zaver

Prijaté odporucéania vyplyvajuce z priebezného hodnotenia Studijného programu:

Opatrenia vyplyvajuce z priebezného hodnotenia kvality Studijného programu vzhladom na
pozitivne hodnotenie nebolo potrebné navrhovat opatrenia na korekciu.

Programova rada Studijného programu odporuca doplinit’ Studijnu literaturu, na ktord poukazuju
Studenti v anketach a rozhovoroch s vyucujucimi.

Prijaté odporucanie:
1. Aktualizovat tudijné materialy predmetov profilovych predmetov.
2. Do kniznice doplnit tituly zaoberajuce sa problematikou vyu¢ovaného predmetu.

Prijaté odporuéania vyplyvajuce z hodnotenia kvality vyuéby a ucitelov Studijného
programu:

Odporucania vyplyvajuce z hodnotenia kvality vyucby a ucitefov Studijného programu
vzhladom na pozitivne hodnotenie nebolo potrebné navrhovat opatrenia na korekciu.

> Uprava odportéaného $tudijného planu podfa poziadaviek zainteresovanych stran.

» Aktualizovana ponuka PVP predmetov s ohlfadom na zohladnenie potrieb praxe a
réznorodych zaujmov Studentov.

> Do knizniéného fondu boli zaradené tituly k predmetom SP tak, aby mali $tudenti vo
vacsej miery pristup k vhodnej literature.

Prijaté odporucania vyplyvajtce z komunikacie osoby zodpovednej za Studijny program
s vybranymi zainteresovanymi stranami sStudijného programu

» Na zacdiatku AR realizovat uvodné stretnutie so Studentmi externej formy Studia vo
vSetkych ro¢nikoch

> V kazdom semestri AR realizovat aspon jedno stretnutie s uéitelmi SP a diskutovat
s nimi potencialne navrhy na zlep$enie kvality SP.

Zaver

Prijaté odporuéania vyplyvajice z priebezného hodnotenia studijného programu:




Odporucania vyplyvajuce z priebezného hodnotenia kvality Studijného programu - vzhfadom
na pozitivne hodnotenie nebolo potrebné navrhovat odporuc¢ania na korekciu.

Programova rada Studijného programu odporu&a doplnit’ Studijnu literatdru, na ktora poukazuju
Studenti v anketach a rozhovoroch s vyucujucimi.

Prijaté odporucania:
» Aktualizovat’ Studijné materialy predmetov profilovych predmetov.
» Do kniznice doplnit tituly zaoberajice sa problematikou vyucovaného predmetu.

1. Spravu z priebezného hodnotenia Studijného programu vypracovala osoba, ktora nesie
hlavnu zodpovednost’ za uskuto€iovanie, rozvoj a zabezpecovanie kvality Studijného
programu a schvalila programova rada dna 18. oktdbra 2024.

2. Tuto spravu schvalila Rada kvality fakulty dfa 22. novembra 2024.
3. Tuto spravu prerokovala, posudila a schvalila Rada VSK SZU dna 28. novembra 2024.

4. Tato sprava sa zverejiuje a aktualizuje vo verejnej Casti webového sidla univerzity
v doméne fakulty.

Datum: 18. oktdber 2024

doc. PhDr. Bc. Beata Fréova, PhD., MPH, v. r.
predseda programovej rady




