Sprava z priebeZzného hodnotenia Studijného programu (Monitorovacia sprava)

Nézov $tudijného programu: URGENTNA ZDRAVOTNA STAROSTLIVOST

Stupen: prvy
Forma $tadia: denna
Akademicky rok: 2023/2024

Osoba zodpovedna za $tudijny program: doc. MUDr. Mgr. Julius Hodosy, PhD., MPH, univ. doc.

Hodnotenie vysledkov Studijného programu podl’a vybranych ukazovatel’ov uvedenych v
metodike na vyhodnocovanie Standardov Slovenskej akreditacnej agentary pre vysoké skolstvo
(dalej len ,,SAA VS) a &lanku 4 vnttorného predpisu SZU &. 2/2022, ktorym sa upravuji pravidla
priebezného monitorovania, periodického hodnotenia a periodického schval'ovania Studijnych
programov na Slovenskej zdravotnickej univerzite v Bratislave (d’alej len ,,SZU).

Prijimacie konanie, priebeh a ukoncenie $tudia

planovany pocet Studentov 20
skutocny pocet uchadzacov 69
pocet prijatych uchadzacov 23
pocet zapisanych Studentov do 1. ro¢nika 19

ro¢nik pocet Studentov
1. rocnik 18
2. roc¢nik 14
3. ro¢nik 16

» Podiel studentov vSetkych ro¢nikov $tadia, ktori predc¢asne ukoncili $tadium v Strukture

podla ddévodu (vylucenie pre neprospech, zanechanie Studia, zmena Studijného
programu):18,75%
?O,VO.d ukoncenia 1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik
Studia
vylucenie pre 0 0 0
neprospech
zanechanie Studia 1 5 3
zmena Studijného 0 0 0
programu

» Podiel zahrani¢nych $tudentov z celkového poctu Studentov

celkovy pocet Studentov

podiel zahrani¢nych §tudentov

48

0

» Podiel Studentov s inym ako slovenskym ob¢ianstvom Studujucich v inom ako slovenskom

jazyku z celkového poctu Studentov: O

> Podiel $tudentov prekradujucich §tandardnu dizku §tadia: 0

Priemerna dizka nadstandardnej dizky $tadia: 0

ro¢nik Stadia prediZenie do 1 roka $tudia prediZenie do 2 rokov $tadia
1. ro¢nik 0 0
2. roénik 0 0
3. ro¢nik 0 0

» Pocet odhalenych akademickych podvodov, z toho pocet plagiatov
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pocet podvodov z toho pocet plagiatov

0 0
» Pocet disciplindrnych konani
Sy iné
podmienecné . :
. . vylucenie zo (napomenutie,
e . pokarhanie vylucenie zo NS . ,
disciplinarne studia Stadia pisomny
opatrenia Zaznam)
denné denné denné denné

pocet 0 0 0 0

» Pocet absolventov Studijného programu: 16

Zdroj: Podklady z MAISu k 31. 10. 2024 (Vyro¢na sprava o ¢innosti fakulty za rok 2023 - $tatistické prehl’ady -zapisani $tudenti do 1. roku $tidia
z prehladu Studentov, individualny pristup na osobné daje, administraciu $tidia, $tatna prislusnost’ . Vyvoj poctu Studentov podla Statnej
prislusnosti).

2. Ucenie sa, vyucovanie a hodnotenie orientované na Studenta
» Pomer poctu Studentov a ucitel'ov: 48:60

» Pocet zaverecnych prac vedenych vedicim zaverecnej prace:

druh prace priemerny pocet maximalny pocet

bakalarska praca 2 4

» Podiel kontaktnej vyucby (vratane podpory Studentov) na celkovej pracovnej kapacite
ucitelov Studijného programu (v hodinach za tyzden): 7 hod./ tyzden.
» Podiel vyslanych studentov na mobility do zahrani¢ia z celkového poctu Studentov fakulty
Studijného programu
celkovy pocet Studentov podiel §tudentov na mobilitach
48 2 (4,16%)

Priemerny pocet kreditov za profilové predmety v Studijnom programe: 4,16 kreditov.
Pocet prijatych Studentov na mobility zo zahranicia v prisluSnom akademickom roku: 0.
Rozsah podpory studentovi a sluzieb kariérového poradenstva ucitel'om: 2 hod./tyzde.
Pocet zamestnancov so zameranim na podporu Studentov: 9.

Podiel Studentov, ktori sa zapojili do hodnotenia kvality vyucby a ucitelov Studijného
programu z celkového poctu Studentov

celkovy pocet Studentov podiel zapojenych §tudentov do hodnotenia

48 16,88%
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» Podiel studentov, ktori sa zapojili do hodnotenia ucitel'ov Studijného programu:
celkovy pocet Studentov podiel zapojenych Studentov do hodnotenia

48 16,88%

> Miera spokojnosti $tudentov so $pecifickych potrebami: neevidujeme v SP.
» Pocet podanych podnetov zo strany Studentov: 0.

3. Uditelia

» Pocty vsetkych ucitel'ov na funkénom mieste profesor, docent, odborny asistent, asistent,
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lektor a ostatni ucitelia;

f“.nkcne profesor | docent Od.bomy asistent lektor Osvt.atlfl spolu
miesto asistent uditelia
pocet 2 8 17 10 23 0 60

» Poclty samostatnych vyskumnych pracovnikov s absolvovanou vysokou $kolou 2. stupna =
pocet tvorivych pracovnikov TP: 0.
» Pocet ucitelov s vedecko-pedagogickym titulom, vedeckou hodnostou a vedeckou
kvalifikaciou (prof., doc., DrSc., VKS I, VKS lla):

titul prof.

doc.

DrSc.

VKS |

VKS lla spolu

pocet 2

8

0

0 0 10

» Podiel ucitel'ov s PhD. a vyssie na celkovom poéte ucitelov

pocet ucitel’ov s PhD. a vyssie

celkovy pocet ucitel’ov

38

60

podiel ucitelov: 63,3%

» Vek ucitel'ov Studijného programu zabezpecujucich profilové predmety (priemerny vek,

rozpitie)

priemerny vek

rozpiitie

48,4

29 -73

45%.

VV VY

Podiel ucitel'ov-absolventov inej vysokej skoly: 85%.
Podiel ucitel'ov, ktori ziskali PhD. (alebo ekvivalent) na inej vysokej Skole, ako pdsobia:

Pocet prijatych ucitelov na mobility zo zahranicia v prisluSnom akademickom roku: 0.
Podiel vyslanych ucitel'ov na mobility do zahranié¢ia v prislusSnom akademickom roku: 0.

4. Hodnotenie urovne tvorivej ¢innosti v §tudijnom programe

» Pocet publikacnych vystupov za ostatnych 6 rokov, vystupov ktoré s registrované v
databazach Web of Science alebo Scopus a vystupov tvorivej Cinnosti Spickovej
medzinarodnej kvality podla zvyklosti v jednotlivych odboroch §tidia a kategoridch
vystupov (0soba, ktora nesie hlavnu zodpovednost’ a 2 0sob, ktoré nesi zodpovednost’
za uskuto€iiovanie, rozvoj a zabezpecenie kvality Studijného programu).

databazy Web of Spi¢kova

publikaéné celkovy pocet Science, Scopus medzinarodna

124 29 18
Vypocet profilu kvality tvorivych ¢innosti
prof.ll I’<val Jty ’ A+ A A B c P?cet
tvorivych Cinnosti vystupov
pocet vystupov 18 4 5 11 0 38
% vystupov 47,4 10,5 13,2 28,9 0 100
vaha 5 4 3 2 1

celkova uroven
tvorivych ¢innosti

3,7 vyznamna medzinarodna kvalita




» Pocet publikacnych vystupov za ostatnych 6 rokov, vystupov ktoré su registrované v

databazach a kategoriach vystupov (ucitelia

rofilovych predmetov v Studijnom programe)

Publikacéné
vystupy

celkovy pocet
kategorie vystupov

databazy Web of Science, Scopus
v znakovom vyjadreni

V: 46
P: 18
0:51
Spolu: 124

V:A+ 24
A- 7
Spolu: 31

Zdroj: tab.48 Hodnotenie urovne Fakulty vo vzdelavacej ¢innosti a v oblasti vedy a techniky za rok 2023

» Pocet publikaénych vystupov d’alSich 0sdb v Studijnom programe za ostatnych 6 rokov

Publikacné
vystupy

celkovy pocet
kategorie vystupov

databazy Web of Science, Scopus
v znakovom vyjadreni

V.77
P: 9
O: 66
Spolu: 423

V: A+ 34
A-5
Spolu: 39

» Pocet ohlasov na publika¢né vystupy ucitel'ov za ostatnych 6 rokov a ohlasov, ktoré su
registrované v databazach Web of Science a Scopus za ostatnych 6 rokov

ohlasy celkovy pocet ohlasov databazy Web of
Science a Scopus
pocet 567 108

Zdroj: udaje z univerzitnej kniznice za rok 2023, z databaz WOS a SCOPUS.

» Vyska ziskanej finan¢nej podpory z domdcich a medzinarodnych grantovych schém
a inych sutaznych zdrojov v problematike odboru: 0.

» Vyska ziskanej finan¢nej podpory z domacich a medzinarodnych grantovych schém
a inych sutaznych zdrojov v problematike odboru: 0.

grantové domace grantové medzinarodné iné sut’azné
schémy schémy grantové schémy zdroje
vySka

financ¢nej 0 0 0
podpory

5. Ukazovatele vystupu zo vzdelavania

» Miera uplatnitel'nosti absolventov vysokej skoly/studijného programu: 100%.

» Miera spokojnosti zamestnavatel'ov s dosahovanymi vystupmi vzdelavania Studijného
programu: 100% (na zaklade osobnej komunikéacie s odbornikmi z praxe v odbore
urgentnd zdravotna starostlivost).

6. Vysledky hodnotenia kvality vzdelavania

Hodnotenie kvality vzdeldvania sa uskutocnilo v stlade s vnutornym predpisom ¢. 1/2024
Organizacia hodnotenia kvality vzdeldvania na Slovenskej zdravotnickej univerzite v
Bratislave zainteresovanymi stranami, ktorym sa podrobnejgie upravuje a dopiiia vntitorny
predpis €. 2/2022, ktorym sa upravuju pravidla priebezného monitorovania, periodického
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hodnotenia a periodického schvalovania Studijnych programov na Slovenskej
zdravotnickej univerzite v Bratislave a to Studentov a zamestnavatel'ov.

6.1. Hodnotenie kvality vyucby a ucitelov

» Ziskanie spitnej vizby ku kvalite vzdelavania sa uskutoc¢nilo od Studentov,
zamestnavatel'ov a absolventov. Hodnotenie bolo zamerané na:
1. kvalita vyucby predmetu,
2. kvalita organizacného zabezpecenia vyucby,
3. celkové zhodnotenie predmetu.

» Miera zapojenia Studentov do hodnotenia kvality vyucby a ucitel'ov $tudijného programu
bola 11 studentov (16,88%).

> Studenti v ukazovateloch kvality vyulby predmetu sa zamerali na hodnotenie: ciele,
sylaby a poziadavky na absolvovanie predmetu boli na zaciatku semestra jasne
formulované v sulade s ILP, prednéasky/cvi¢enia/seminare mali logicku Struktaru; vyklad
ucitel’a bol zrozumitel'ny a mali ste dostato¢ny priestor na aktivne zapojenie sa do diskusie,
terminy skusok boli vopred zname, vypisané v¢as a v dostatocnom pocte, boli dostupné a
vhodne rozlozené (pocas skuskového obdobia).

Studenti hodnotili predmety:

Studijny predmet skére
Urgentnd zdravotna starostlivost’ 1 4,8
Bezpecnost pacienta v zichrannej zdravotnej sluZbe 3,2
Horska zachrannd sluzba 4
Zaklady kartografie a topografie 3,2
Klinicka propedeutika (3) 3,3
Urgentna medicina (3) 4,1
Zdravotnicky a krizovy manaZment (3) 2,4
Semindr k zavere¢nej préci (2) 4,8
Zdravotnicke pravo 2,5

Studenti hodnotili kvalitu pomocou bodove;j §kaly od 1 (velmi nespokojny) do 5 (vel'mi
spokojny). Celkova kvalita vyucby predmetu dosiahla priemerné hodnotenie 3,1 s
rozmedzim od 1 do 5. Poziadavky na absolvovanie predmetu dosiahlo priemerné
hodnotenie 4,5. Terminy skusok, vypisané vcas a v dostatocnom pocte hodnotili celkovym
priemerom 4,5. S celkovou kvalitou vyucby ucitel'ov uviedlo 54,5% Studentov moznost’
skor spokojna/y. Viac ako 90 % Studentov bolo spokojnych s poctom prednasok a
mnozstvom samostatnych uloh (projekty, seminarne préace, pripadové stadie).

> Studenti v ukazovateloch kvality organizacného zabezpecenia vyuchy sa zamerali na
materidlne a technické vybavenie ucebni: priemerné hodnotenie Studentov bolo 3,3 s
rozmedzim od 2 do 5. Dostupnost’ a aktualnost’ odporucane;j Studijne;j literatiry priemerné
hodnotenie studentov bolo 3,5 s rozmedzim od 2 do 4. Celkovi spokojnostou
S organizacie zabezpecenia vyucby uviedlo 45,45% Studentov skor spokojna/y a 45,45%
Studentov skor nespokojna/-y.

> Studenti v celkovom zhodnoteni kvality predmetu hodnotili: obsah predmetu povazujete
za prinosny, naroky na absolvovanie predmetu vzhl'adom na pocet kreditov su primerané,
celkova spokojnost’ s predmetom (ucitel’, obsah predmetu, organizacia vyucby, naroky na
absolvovanie predmetu, skuska).
Néroky na absolvovanie predmetu vzhladom na pocet kreditov uviedli priemerné
hodnotenie 4 vrozmedzi od 1 do 5. Prinos obsahu predmetu dosiahlo priemerné
hodnotenie 4. V celkovej spokojnosti s predmetom uvadzali Studenti hodnotenie Vv




rozmedzi od 2 do 5, pri¢om celkovy priemer bol 3,0. Viac ako 50 % Studentov uviedlo, ze
Stadium na SZU splnilo ich o€akavania a znovu by si vybrali tento odbor na SZU.

» V oblasti prostredie a podporné sluzby fakulty Studenti uviedli v takmer 60 %, ze st
spokojny. Hodnotili: spokojnost’ s priestormi fakulty (napr. prednaskové miestnosti,
odborné ucebne, socialne zariadenia, jedalen a pod.),spokojnost’ s dostupnostou WIFI na
fakulte/SZU, s pristupom zamestnancov na Studijnom oddeleni a ich uradnymi hodinami
na Studijnom oddeleni a v kniznici, s podpornymi sluzbami na SZU (poradenské centrum,
Studijny poradcovia a pod.), neprimerané spravanie (3ikana, obtaZovanie). Studenti
uvadzali nespokojnost’ s ubytovacimi sluzbami a dostupnost’ou WIFI.

6.1.a Zhodnotenie opatreni vyplyvajucich z hodnotenia kvality vyucby a ucitePov na

zlepSenie kvality Studijného programu za akademicky rok 2022/2023

e 'V akademickom roku 2023/2024 sa realizovali 4 hospita¢né ¢innosti so zameranim na
dodrziavanie ¢asu predndsok a dodrziavania obsahu ILP. Pocas hospiticie neboli
zistené ziadne nedostatky.

e Studenti vietkych roénikov boli na zaGiatku akademického roka oboznameni s
moznost'ou prihlasit’ sa na program Erasmus, 0 moznostiach podpornych sluzieb na
fakulte a zapojit’ sa do roznych fakultnych organov.

e Studenti boli informovani o nominovanej §tudentke do Programovej rady pre UZS,
ktord bude sluzit’ na zlepSenie komunikacie zo strany Studentov a zlepSenie Studijného
programul.

e Katedra nevydala ziadne uc¢ebné texty ani skripta.

6.1.b Odporuicania na zlepSenie vyplyvajicich z hodnotenia kvality vyuc¢by a uditel’ov na
kvalitu Studijného programu

1. Zvysit hospitaéni Cinnost’ so zameranym na dodrZiavanie obsahu sylabov v
jednotlivych predmetoch.

2. Realizovat’ pravidelné stretnutia (min. 2x za semester) s vyucujicimi za tGcelom
zlepSenia kvality vyucby so zamerani na Studenta: umoznit’ Studentom zapdjat’ sa do
diskusie a interaktivnych prvkov vyucovania; podporovat’ angazovanost’ Studentov;
zdoraznovat’ potrebu zvySovania praktickych zruénosti Studentov; podporovat
inovéacie v obsahu vyucby.

3. Realizovat’ stretnutia so zdstupcami rocnika za ucelom pro-aktivneho pristupu
k Studentom a zlepSovania ich spokojnosti pocas $tadia na fakulte.

4. ZabezpeCit moderné anevyhnutné pomdcky k vyucbe praktickych cviceni
arealizovat’ pravidelnti kontrolu materidlno-technického vybavenia ucebne pocas
semestra.

Aktualizovat’ zoznam odporacanej literatury.

Zvysit publikac¢nt ¢innost katedry z dovodu dostupnosti Studijnej literatary.

7. Podporovat modernizaciu priestorov fakulty pre lepSiu spokojnost a komfort
Studentov, vratane oddychovej miestnosti.

o o

6.2 Hodnotenie kvality praktickej vyucby
» V zmysle VP €. 1/2024 Organizacia hodnotenia kvality vzdelavania na Slovenskej zdravotnicke;j
univerzite v Bratislave bolo hodnotenie zamerané na:
1. Organizacia praktickej vyucby/klinickej praxe
2. Proces praktickej vyucby/klinickej praxe
3. Hodnotenie ucitel'ov pocas praktickej vyucby/klinickej praxe
4. Celkové zhodnotenie praktickej vyucby/klinickej praxe
Studenti hodnotili predmet:

Studijny predmet skore
Odborna prax 1 4,0




Odborna prax 5 4,3

Stvisla odborna prax 4,6

> Miera zapojenia $tudentov bola 11 $tudentov (16,88%). Studenti hodnotili kvalitu
pomocou bodovej skaly od 1 (vel'mi nespokojny) do 5 (vel'mi spokojny).

Studenti v ukazovatel'och kvality proces praktickej vyu¢by/klinickej praxe hodnotili:

Obsah a rozsah praktickej vyucby/klinickej praxe/staze za Ciasto¢ne primerany — skore
4,3.

Pocet studentov v skupine za skor primerany — skore 4,3.
Materialne a technické vybavenie pracoviska za ¢iastocne vyhovujuce — skore 4,0.
Organizaciu prace na pracovisku za ¢iastocne vyhovujucu — skore 4,6.

Dizka praktickej vyuéby/klinickej praxe/staze zodpoveda ¢asovému harmonogramu
uvedenému v rozvrhu — skore 4,6.

Mnozstvo odbornych vykonov a pomocnych prac je vyhovujtice — skore 4,3.

Mnozstvo prace so zdravotnou dokumenticiou pacienta za Ciastocne vyhovujice —
skore 4,3.

Ucitel’ vykonaval dostatocny dohl'ad nad praktickymi vykonmi Studentov — skore 4,3.

Ucitel’ hodnotil praktické vykony Studentov, Student ziskaval spétnt vdzbu o svojich
vykonoch — skoére 4,3.

Ucitel' viedol evidenciu Studentov o pritomnosti na praktickej vyucbe/klinickej
praxi/stazi — skore 4,3.

Spokojnost’ s pristupom ucitel’a ku Studentom (pozornost’ Studentom, vysvetl'ovanie,
komunikacia) — skore 4,3.

Celkova spokojnost’” s praktickou vyucbou/klinickou praxou/stdzou (ucitelia,
organizacia vyucby) — skore 4,3.

6.2.a Zhodnotenie opatreni vyplyvajicich z hodnotenia praktickej vyu¢by zabezpecenia

6.2.b

Studijného programu za akademicky rok 2022/2023
V akademickom roku 2022/2023 neboli navrhované ziadne navrhy opatreni.

Odporucanie na zlepSenie  vyplyvajicich z hodnotenia praktickej vyucby
zabezpecenia Studijného programu

Realizovat’ pravidelni komunikaciu s mentormi odbornej praxe a Studenti pocas akademického
roku za ucelom zlepSovania kvality praktickej vyucby

6.3 Hodnotenie kvality Studijného programu absolventmi

Uplatnitel'nost’ absolventov sa v akademickom roku 2023/2024  sledovala
prostrednictvom ziskavania spitnej vizby od absolventov na zaklade dotaznikov po
ukoncéeni Statnej skusky. Dotazniky vyplnilo 100% absolventov.

ucast urcite nie | skor nie priemer/ skor ano
UZS Bc. denné 2024 . neviem urcite ano v %
Studentov V% V% v % v %
(]
Planujete vykondvat pracu v odbore
1. stvisiacom s absolvovanym Studijnym 100,00% 0 0 0 5,9 94,1
programom?
p, | Qdporucaliby ste dalsim uchadzacom 100,00% | 11,8 0 11,80 | 52,90 23,50
Studium v Studijnom programe ?
Prejavili ucitelia Studijného programu
3. zaujem o spolupracu s Vami po ukonceni 100,00% 11,80 0,00 29,40 47,10 11,80
Studia ?
ano nie neviem
V% V% V%




Poskytuje FOaZOS nadvazné vzdeldvacie
aktivity rozSirujuce poznanie vdanom
Studijnom odbore ?

’ 4. 100,00% 17,60 41,20 41,20

6.3.a Zhodnotenie opatreni kvality Studijného programu absolventmi za akademicky rok
2022/2023
Zvysili sme podiel ucasti absolventov na hodnoteni SP nal00%.

6.3.b Odporiacania na zlepSenia vyplyvajucich z hodnotenia kvality vyucby a uéitel’ov v
Studijnom programe
Udrziavat komunikaciu a spolupracu s absolventi SP za u¢elom d’alsiecho monitoringu
a zlepSovania kvality vyucby.

6.4. Hodnotenie kvality Studijného programu d’al§Simi zainteresovanymi stranami

» 'V akademickom roku 2023/2024 sa uskutoénilo hodnotenie $tudijného programu (odborna
prax) formou dotaznikov, ktoré boli zaslané mentorom odbornej praxe. Miera navratnosti
bola 6,9%. Prehl'ad oblasti hodnotenia s prezentované v nasledovnej tabul’ke:

Hodnotenie Priemerna
hodnota

Obsah a rozsah praktickej vyucby / klinickej praxe 5,0
Pocet Studentov v skupine 5,0
Dochéadzka studentov — dodrziavanie ¢asového harmonogramu (zaradenie na pracovisko / prichod / 35
odchod)

Dizka praktickej vyucby/klinickej & zodpoveda potrebe nadobuidania zru¢nosti §tudenta 5,0
Materialne a technické vybavenie pracoviska ¢i je vyhovujice pre vyucbu Studentov 5,0
Mnozstvo a spektrum odbornych vykonov vzhl'adom na S§tudijny program ¢i je vyhovujuce 4,5
Spoluprica s organiza¢nou zlozkou - s katedrou / s fakultou 5,0
Zaznamnik klinickej praxe Studenta 4,5
Hodnotenie Priemerna

hodnota

Uroveii odbornych vedomsoti §tudentov k prislu§nému zdravotnickemu zameraniou pracoviska 3,0
Dodrziavanie Standardizovanych postupov zo strany Studenov 4,0
Studenti vykondvaju ¢innosti bezpeéne a spravne 5,0
Dodrziavanie aseptickych postupov a zdsad bariérovej oSetrovatel'skej starostlivosti zo strany Studentov 5,0
DodrZziavanie hygieny ruk — umyvanie, nenalakované nechty ... 5,0
Ovladanie bezpecnej manipuldcie so zdravotnickou technikou 4,5
Orientécia Studentov v zdravornej doukmentécii, vedia ju pouzivat 4,0
Studenti dosledne dokumentuji realizované &innosti 3,5
Komunikacia Studentov s pacientom / mentorom / personalom ... 4,0
Respektovanie etickych zasad a prava pacoienta na sukromie 3,5
Aktivita $tudenta pocas praktickej vyucby/klinickej praxe 3,5
Samostatnost’ Studenta pri realizacii ¢innsoti 2,5
Zaujem Studenta o nadobudnutie zru¢nosti a d’al$ich vedomosti 2,0

» Mentori, ktori vyplnili dotazniky uviedli, Ze najva¢si problém, ktory vnimaju U Studentov
je komunikacia s pacientom. Dalej navrhuju spolocné stretnutia vSetkych mentorov a
vyucujucich katedry pred zaciatkom akademického roka.

6.4.a Odporucania na zlepSenie opatreni vyplyvajuceho z hodnotenia kvality d’alSimi
zainteresovanymi stranami
1. Zvysit podiel mentorov v hodnoteni odbornej praxe.

2. Realizovat’ osobné stretnutia s mentormi za ucelom skvalitiiovania odbornej praxe.

6.5. Zaver externého posudzovania Studijného programu
> SZU obdrzala hodnotiacu spravu pracovnej skupiny vykonnej rady Agentary SAAVS
k Ziadosti o posudenie vnutorného systému zabezpeCovania kvality vysokoskolského
vzdelavania. SAAVS vo svojom rozhodnuti udelila opravnenie uskutoéiiovat’ tudijny
program v Studijnom odbore urgentna zdravotna starostlivost’, I. stupen a udel'ovat’ jeho
absolventom akademicky titul (Bc.).



Odporucania na zlepSenie vyplyvajiceho z externého posudzovania Studijného
programu

SAAVS odportiéala zamerat’ sa na:

1. ZvySenie publikacnej Cinnosti akademickych pracovnikov v zahrani¢nych casopisoch s IF,
Q1laQ2

2. Podporit’ zamestnancov v kvalifikaénom raste s cielom zvysit’ pocty funkénych miest docentov
z radov ucitel'ov, ktori si dlhodobo zaradeni vo vychovno — vzdelavacom procese.

3. Motivovat zamestnancov zapajat’ sa do vedecko-vyskumnych projektov.

6.6. Vysledky komunikacie osoby zodpovednej za Studijny program s vybranymi
zainteresovanymi stranami Studijného programu

» Osoba zodpovedna za $tudijny program realizovala v akademickom roku 2023/2024
zasadnutia programovej rady, na ktorych boli pritomny aj zastupcovia zainteresovanych
stran (Studenti a zamestnavatelia). Clenovia programovej rady boli informovani
0 vysledku hodnotiacej spravy pracovnej skupiny SAAVS.

Odporucania na zlepSenie vyplyvajuceho z komunikacie osoby zodpovednej za

Studijny program s vybranymi zainteresovanymi stranami Studijného programu

1. Na zaciatku akademického roku realizovat’ ivodné stretnutie so Studentmi dennej
formy Studia.

2. 'V akademickom roku realizovat aspoi jedno stretnutie s uéitelmi SP a diskutovat’ s
nimi o potencialnych navrhoch na zlep$enie kvality SP.

3. Informovat Studentov o ziskanej spétnej vdzbe.

Zaver
Spravu z priebezného hodnotenia $tudijného programu vypracovala osoba, ktord nesie hlavna
zodpovednost’ za uskuto€iiovanie, rozvoj a zabezpecovanie kvality Studijného programu.
Tato spravu schvalila rada kvality fakulty dia 15. 11. 2024.
Tuto spravu prerokovala, posudila a zhodnotila Rada VSZK SZU dna 28. 11. 2024.
Tato sprava sa zverejiluje a aktualizuje vo verejnej ¢asti webového sidla univerzity v doméne
fakulty.

Datum: 30. september 2024

doc. MUDr. Mgr. Julius Hodosy, PhD., MPH, univ. doc., v. r.
predseda programovej rady pre UZS Bc.

osoba, ktord nesie hlavni zodpovednost’ za uskuto¢iiovanie,
rozvoj a zabezpe€ovanie kvality Studijného programu




