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Dekan Lekarskej fakulty Slovenskej zdravotnickej univerzity v Bratislave (dalej len ,dekan fakulty®,
Slovenska zdravotnicka univerzita v Bratislave dalej len ,SZU" v sulade s ¢lankom 18 ods. (1) pism. h)
a i), lankom 51 ods. (2) pism. b) Statutu Lekarskej fakulty SZU, &lankom 11 ods. (5) pism. h) a i) Statatu
SZU, ¢lankom 6 ods. (8) a ¢lankom 8 ods. (2) pism. a) Zasad vyberového konania na obsadzovanie
pracovnych miest vysokoSkolskych ucitelov, pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkénych
miest profesorov a docentov a funkcii veducich zamestnancov SZU, ¢lankom 5 ods. (1) Pracovného
poriadku SZU, ¢lankom 5 ods. (1) pism. f) Smernice €. 8/2023, ktorou sa podrobnejSie upravuje sustava
vnutornych predpisov SZU a pravidla ich tvorby, pripomienkovania, vydavania, schvalovania,
registrovania, zverejfiovania a doru€ovania ako aj s ohfadom na zakon €. 131/2002 Z. z. o vysokych
8kolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej len ,zakon o vysokych Skolach“) a zakon ¢&.
269/2018 Z. z. o zabezpeCovani kvality vysokoSkolského vzdelavania a o zmene a doplneni zakona €.
343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorsich
predpisov (dalej len ,zakon o zabezpecovani kvality“) vydava po prerokovani Vedeckou radou LF SZU
a schvaleni Vedeckou radou SZU tento vnutorny predpis v nasledovnom zneni:

Clanok 1
Predmet upravy

(1) Tento vnutorny predpis upravuije:
a) podmienky na obsadzovanie funkénych miest docentov a profesorov v odboroch vSeobecné
lekarstvo a zubné lekéarstvo na LF SZU,
b) podmienky na obsadzovanie funkénych miest asistentov a odbornych asistentov v odboroch
vSeobecné lekarstvo a zubné lekarstvo na LF SZU,
¢) podmienky na obsadzovanie pracovnych miest vyskumnych pracovnikov na LF SZU.

(2) Funkéné miesta podla ods. (1) tohto €lanku vnutorného predpisu sa v podmienkach LF SZU
obsadzuju v sulade so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismil, ako aj v sulade s platnym
vnutornym predpisom SZU?2.

Clanok 2
Kvalifikaéné predpoklady

(1) Kvalifikaénym predpokladom uchadzada pre vykon funkéného miesta asistent v odbore vSeobecné
lekarstvo a zubné lekarstvo na LF SZU je dosiahnutie vysokoskolského vzdelania druhého alebo
spojeného prvého adruhého stupfia vzdelavania v zavislosti od zodpovedajuceho Studijného
programu a predmetu vyuéby.

(2) Kvalifikanym predpokladom uchadzaca pre vykon funkéného miesta odborny asistent v odbore
vSeobecné lekarstvo a zubné lekarstvo na LF SZU je dosiahnutie vysokoSkolského vzdelania tretieho
stupfia. Ak nema uchadza¢ ukonlené vysokoSkolské vzdelanie tretieho stupfia podla
predchadzajucej vety, dolozi pisomnost, ktorou preukaze zaradenie do tretieho stupfia vzdelavania.

(3) Ak ide o funkéné miesto docenta alebo profesora v klinickom odbore, kvalifikaénym predpokladom
uchadzada pre vykon uvedeného funkéného miesta na LF SZU je aj ziskanie Specializacie
v prislusnom odbore, v ktorom sa uskuto€riuje habilitatné alebo inaugura&né konanie, alebo ziskanie
Specializacie v inom klinickom odbore.

Clanok 3
Vseobecné kritéria na obsadzovanie funkénych miest

(1) VSeobecné kritéria na obsadzovanie funkénych miest profesorov a docentov su stanovené v sulade
so zakonom o vysokych $kolach3.

1§ 75 az 77 zakona o vysokych $kolach.

2 Vnatorny predpis €. 1/2023 Zasady vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest vysoko$kolskych ucitelov,
pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkénych miest profesorov a docentov a funkcii veducich zamestnancov Slovenskej
zdravotnickej univerzity v Bratislave.

8§12 ods. 1 pism. h) a § 75 az § 77 zakona o vysokych Skolach.



(2) VSeobecnym kritériom na obsadenie funkéného miesta profesora alebo docenta v odboroch
v§eobecné lekarstvo a zubné lekarstvo na LF SZU je, Ze uchadzac v ¢ase obsadzovania funkéného
miesta vedecky a pedagogicky pdsobi na vysokej Skole v odbore habilitacéného a inauguraéného
konania alebo v predmetoch patriacich k prislu§nému $tudijnému odboru po¢as najmenej troch rokov
pre funkéné miesto docenta, resp. Sest rokov pre funkéné miesto profesora, ato od ziskania
vysokoskolského vzdelania tretieho stupnia.

(3) VS8eobecnym kritériom na obsadenie funkéného miesta docenta alebo profesora na LF SZU je
sustavné plnenie kritérii vyplyvajucich z pozadovanej urovne kritérii na ziskanie titulu docent
alebo titulu profesor podla Standardov Slovenskej akreditaCnej agentury pre vysoké Skolstvo pre
habilitacné konanie a inauguraéné konanie v odboroch Studijného programu vSeobecné lekarstvo
a zubné lekarstvo (Priloha 1 az 3).

(4) Vzhladom na skutocnost, ze LF SZU nema udelenu akreditaciu habilitaéného a inauguraéného
konania v odbore zubné lekarstvo, pre ucely a vykonanie tohto vnutorného predpisu sa pouziju
v8eobecné kritéria inej vysokej Skoly v Slovenskej republike v prislusnom alebo suvisiacom odbore
habilitatného konania ainauguraéného konania, alebo v inom obdobnom odbore, priradenom
k prislusnému Studijnému odboru, po ich schvaleni vedeckou radou LF SZU, ktoré tvoria prilohu €. 3
tohto vnutorného predpisu.

(5) Uchadzac o funkéné miesto odborného asistenta na LF SZU musi preukazat pedagogicku ¢innost v
prislusnom $tudijnom odbore a poskytovanie zdravotnej starostlivosti4, pri¢om
a) ak ide o odborného asistenta, ktory nema vysokoSkolské vzdelanie tretieho stupfia alebo
vedeckopedagogicky titul, najma
1. vedenie semindrov a cviceni,
2. tvorba $tudijnych materialov,
3. konzultacie pre Studentov,
4. zabezpeclovanie exkurzii a odbornych praxi Studentov,
b) ak ide o odborného asistenta, ktory ma vysokoSkolské vzdelanie tretieho stupfia, najma
1. vedenie prednasok z vybranych kapitol,
2. vedenie seminarov a cviceni,
3. hodnotenie Studentov a vedenie a oponovanie zavereCnych prac v spojenom prvom
a druhom stupni vysokoSkolského vzdelavania,
4. skuSanie na Statnych skuskach v Studijnych programoch spajajucich prvy stuper a druhy
stupen,
5. preukazat primeranu publikaénu €innost, ako aj dal8ie pedagogické, vedecko vyskumné,
odborné pripadne iné €innosti priradené k Studijnému programu/odboru,
6. preukazat primerany pocet citacii a ohlasov na vedecké a odborné prace uchadzaca,
7. spinat predpoklady U&asti na zabezpe&ovani kvality a rozvoja $tudijného odboru alebo
Studijného programu LF SZU.

(6) Od uchadzaca na funkéné miesto asistenta na LF SZU sa pozaduje vylu€ne spinenie kvalifikanych
predpokladov podla ¢lanku 2 ods. (1) tohto vnutorného predpisu.

(7) Od uchadzaca na funkéné miesto docenta na klinickych pracoviskach LF SZU sa pozaduje, aby
preukazal kontinualne poskytovanie zdravotnej starostlivosti.®

(8) Uchadzag o funkéné miesto profesora musi mat’ predpoklady formulovat rozvoj Studijného odboru
a garantovat’ alebo sa zuCastfiovat na garantovani kvality a rozvoja Studijného programu, ktory je
realizovany na LF SZU.®

4 § 74 ods. 2 zakona o vysokych $kolach
5§ 74 ods. 2 zakona o vysokych $kolach
6§ 75 ods. 2 zakona o vysokych $kolach
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(2)

®3)

(4)

(5)

(1)

Clanok 4
Posudzovanie plnenia vSeobecnych kritérii v osobitnych pripadoch

V pripade prerusenia pedagogickej Cinnosti, ako vSeobecného kritéria uvedeného v &lanku 3 tohto
vnutorného predpisu, a to napr. materska dovolenka, otcovska dovolenka, rodi¢ovska dovolenka,
praca vo verejnom zaujme, dlhodoba PN resp. iné, sa posudzuju vystupy uchadzaca za SestroCné
obdobie predchadzajuce preruseniu; ak nie je mozné postupovat podla vety pred bodkociarkou,
posudzuje sa plnenie jednotlivych kritérii primerane k dizke obdobia alebo rozsahu uvazku v
pracovnom pomere so SZU za uplynulé Sestro¢né obdobie.

V pripade uchadzacov, ktori v poslednych Siestich rokoch pracovali v inej oblasti spolo¢enskej praxe,
sa plnenie jednotlivych kritérii posudzuje primerane k charakteru vykonavanej prace, ak rézne
vystupy uchadzacCa vytvaraju predpoklad pre splnenie uréenych kritérii v buducnosti. Ak takito
uchadzadi boli v uvedenom obdobi Studentmi externého doktorandského Studia, posudzuje sa
plnenie jednotlivych kritérii primerane k poziadavkam doktorandského Studia.

Ak uchadza¢ o funkéné miesto vysokoskolského ucitela pracoval poslednych Sest rokov na
vyskumnom pracovnom mieste, neuplatfiuje sa kritérium pedagogickej €innosti.

Vyberova komisia na obsadzovanie funkénych miest v odboroch v§eobecné lekarstvo a zubné
lekarstvo na LF SZU individualne posudzuje plnenie jednotlivych kritérii. Pokial uchadzaé¢ vykazuije
viac publikaénych jednotiek vo vy3Sie hodnotenych kategériach vystupov, tie mézu nahradzat
publikacné jednotky v tych nizSie hodnotenych kategoériach.

V pripade nesplnenia niektorého z kritérii sa berie do ivahy vynimo¢ny a Specificky prinos uchadzaca
pre rozvoj odboru, Studijného programu. Tento prinos musi byt explicitne uvedeny a zdévodneny v
zapisnici z vyberového konania.

Clanok 5
Kritéria na obsadzovanie pracovného miesta vyskumného pracovnika

Kritéria na obsadzovanie pracovného miesta vyskumného pracovnika’ uvedené v pismene a) az €)
tohto odseku &lanku predstavuju minimum, ktoré musi splnit uchadza¢ za Sest’ poslednych rokov
pracovného pomeru so SZU (Priloha 4) a nasledne kazdych pat rokov v primeranom rozsahu; tymito
kritériami su:

a) preukazat primerany narast publikanej €innosti a iné vedecko-vyskumné ako aj odborné aktivity
za obdobie poslednych Sest rokov, kde vystupy musia byt vybrané z narodnej alebo univerzitnej
databazy (v sledovanom obdobi je uchadza¢ autorom alebo spoluautorom monografie, alebo
uCebnice alebo u€ebnych textov; najmenej 8 vedeckych prac, ktoré su uverejnené v ¢asopisoch,
resp. v publikaciach a zbornikoch v registrovanych databazach alebo v recenzovanych domacich
a zahrani¢nych ¢&asopisoch, zbornikoch a monografiach, vydanych v zahrani¢nych alebo
domécich vydavatelstvach, pricom najmenej 2 prace musia byt s IF = 1,00, 2 prace st vydané v
zahrani€i a v cudzom jazyku a jedna z préac je v registrovanych databdzach WoS, Scopus, Nordic
List),

b) preukazat participaciu najmenej na dvoch domacich vyskumnych projektoch alebo zahrani¢nych
vyskumnych resp. inych projektoch a najmenej v jednom z nich byt v Ulohe zodpovedného
rieSitela alebo spoluriesitela,

c) preukazat aktivne vystipenie najmenej na Styroch vedeckych a odbornych konferenciach, resp.
na sympoziach, na plenarnych diskusiach,

d) preukazat primerany podet nérastu citacii a ohlasov na vedecké prace, ktoré svedéia o uznanf v
odbornej komunite;

e) preukazat vzdelavacie aktivity pri vzdelavani Studentov alebo zamestnancov v rozvoji vedecko-
vyskumnych alebo prierezovych spésobilosti rozneho druhu; na vyskumného pracovnika, ktory
sa uchadza o miesto vyskumného pracovnika na urovni vedeckej kvalifikacie lla alebo la sa
vztahuju tie isté poZiadavky ako na obsadenie funkcie docenta alebo profesora okrem
poziadavky na rieSenie vedeckych projektov, kde uchadzal musi preukazat najmenej jeden
domaci alebo zahraniény vyskumny projekt v Glohe vedlceho riesSitela a dva domace alebo

7§ 80 ods. 1 zakon o vysokych kolach.



zahrani¢né vyskumné projekty v tlohe spoluriesitela.

Clanok 6

Uréenie dizky obsadzovanych funkénych miest asistentov, odbornych asistentov, docentov a

(1)

(2)

3)

(1)

(@)

3)

(4)

)

()

profesorov a pracovnych miest vedeckych pracovnikov na LF SZU

Funkéné miesto docenta alebo funkéné miesto profesora na LF SZU mozno obsadit na zaklade
jedného vyberového konania najviac na pat rokov. Ak vysokoskolsky ucitel obsadil funkéné miesto
docenta alebo funkéné miesto profesora aspon treti raz a celkovy ¢as jeho pdsobenia na tychto
funkénych miestach dosiahol aspori devat rokov, ziskava pravo na pracovnu zmluvu so SZU na
miesto vysokoSkolského ucitela na dobu urcitu az do dosiahnutia veku 70 rokov; tym sa nezaklada
narok vysokos$kolského ucitela na zaradenie na prislusnom funkénom mieste.

Funkéné miesto odborného asistenta, asistenta alebo pracovné miesto vyskumného pracovnika
mozno obsadit na zaklade jedného vyberového konania najviac na pat rokov.

Bez vyberového konania na miesto vysokoSkolského ucitela mdze rektor alebo dekan najviac na
jeden rok

a) prijat zamestnanca do pracovného pomeru na krat$i pracovny ¢as alebo

b) uzatvorit dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomerus®.

Clanok 7
Konkrétne podmienky na obsadenie funkénych miest profesorov a docentov
a pracovnych miest vyskumnych pracovnikov

Konkrétne podmienky pre hodnotenie plnenia poziadaviek na obsadenie funkénych miest profesorov
a docentov v odboroch $tudijného programu vSeobecné lekarstvo — klinické odbory na LF SZU su
uvedené v prilohe €. 1 tohto vnutorného predpisu.

Konkrétne podmienky pre hodnotenie plnenia poziadaviek na obsadenie funk&nych miest profesorov
a docentov v odboroch Studijného programu vSeobecné lekarstvo — teoretické odbory anatémia,
histolégia a embryolégia, fyzioldgia, patologicka fyzioldgia, patologicka anatomia, farmakoldgia,
biolégia, biochémia, biofyzika a genetika na LF SZU su uvedené v prilohe €. 2 tohto vnutorného
predpisu.

Konkrétne podmienky pre hodnotenie plnenia poziadaviek na obsadenie funkéného miesta docent
a profesor v Studijnom odbore zubné lekarstvo na LF SZU su uvedené v prilohe &. 3 tohto vnutorného
predpisu.

Konkrétne podmienky na obsadzovanie funkénych miest profesorov sa primerane vztahuju aj na
periodické hodnotenie profesorov a docentov, ktori podfa § 77 ods. 6 zakona o vysokych Skolach
maju uzavretd pracovnu zmluvu na dobu uréitu do dosiahnutia veku 70 rokov.

Clanok 8
Zaverecné ustanovenia

Funk&né miesta docentov a profesorov, ktoré boli na LF SZU obsadené podla vSeobecne zavaznych
pravnych predpisov platnych do 24. aprila 2022 zostavaju v platnosti. Povinnost' plnit pozadované
vSeobecné kritéria a konkrétne podmienky na obsadzovanie funkénych miest docentov a profesorov
v Studijnom odbore v8eobecné lekarstvo a zubné lekarstvo sa uplatfuju pri vyberovom konani na
funk&né miesto docent alebo profesor na LF SZU vyhlasené po ucinnosti tohto vnitorného predpisu.

Tymto vnutornym predpisom sa rusi vnutorny predpis LF SZU, a to Kritéria na obsadzovanie
funkénych miest pedagogickych pracovnikov v odboroch vSeobecné lekarstvo a zubné lekarstvo,
ktoré boli prerokované Vedeckou radou LF SZU dna 24. oktdbra 2022 a schvalené Vedeckou radou
SZU dna 8. decembra 2022.

8 §77 ods. 13 zakon o vysokych $kolach.



3)

(4)

(5)

Tento vnutorny predpis, ktorym sa stanovuju podmienky obsadzovania funkénych miest
vysokoSkolskych ucitelov v odboroch vieobecné lekarstvo a zubné lekarstvo a pracovnych miest
vyskumnych pracovnikov na Lekarskej fakulte SZU bol prerokovany Vedeckou radou LF SZU v
Bratislave dna 20.6. 2024 a schvaleny Vedeckou radou SZU v Bratislave dna XXXXXX 2024.

Tento vnutorny predpis nadobuda platnost a i¢innost driom jeho zverejnenia na intranete SZU a na
webovom sidle SZU v doméne fakulty.

Vnutorny predpis je archivovany v tlatenej podobe u univerzitného spravcu, ktorym je kancelaria
rektora a u fakultného spravcu, ktorym je dekanat fakulty. Zaroven je vnutorny predpis zverejneny
v elektronickej podobe na intranete SZU a na webovom sidle SZU v doméne fakulty.

doc. MUDr. Mgr. Ladislav Kuzela, PhD., MPH. v.r. Dr. h.c. prof. MUDr. Peter Simko, CSc. v.r.
dekan LF SZU a Vedeckej rady LF SZU rektor SZU a predseda Vedeckej rady SZU

Prilohy:

1. Konkrétne podmienky pre hodnotenie splnenia poziadaviek na obsadenie funkéného miesta

docent a profesor v odboroch $tudijného programu vSeobecné lekarstvo — klinické odbory
Konkrétne podmienky pre hodnotenie splnenia poziadaviek na obsadenie funkéného miesta docent
a profesor v odboroch Studijného programu vSeobecné lekarstvo — teoretické odbory anatémia,
histolégia a embryoldgia, fyzioldgia, patologicka fyzioldgia, patologicka anatémia, farmakoldgia,
bioldgia, biochémia, biofyzika, genetika

Konkrétne podmienky pre hodnotenie splnenia poziadaviek na obsadenie funkéného miesta docent
a profesor v Studijnom odbore zubné lekarstvo

Konkrétne podmienky pre hodnotenie plnenia poZiadaviek na obsadenie pracovného miesta
vyskumného pracovnika za poslednych 6 rokov



Priloha ¢. 1

Podmienky

pre hodnotenie splnenia poziadaviek na obsadenie funkéného miesta docent alebo profesor v
odboroch Studijného programu vSeobecné lekarstvo — klinické odbory

Meratelné ukazovatele

‘ Funkéné miesto docenta

| Funkéné miesto profesor

PEDAGOGICKE POSOBENIE

3 roky po PhD (CSc.)

6 rokov po PhD. (CSc.)

Vedenie zavereCnych/
Specializaénych prac

3

5

VEDECKE POSOBENIE

Vedecka vychova doktorandov

nevyzaduje sa

1 ukonc¢eny doktorand
1 doktorand po ukonceni
dizertacnej skusky

VEDECKOVYSKUMNA CINNOST

Riesitel alebo spoluriesitel

minimalne 1 grantova uloha

minimalne 2 grantové ulohy

Vyskumny pobyt /mobilita/staz
na zahrani¢nom
pracovisku

min. 1 v suhrnnom trvani 5 dni

min. 2 v sthrnnom trvani 10 dni

PUBLIKACNA /TVORIVA CINNOST

Vystupy - publikacie in extenso
v kategoriach A+, A, A-,aB
podfa kategorizacie vystupov

min. 20 z toho:

- 10 vystupov ako prvy,
koreSpondujuci alebo
posledny autor, maximalne
20 % prac z toho méze byt
publikovanych
VvV recenzovanych
zbornikoch, z toho
minimalne 3 vystupy za
poslednych 6 rokov

- min 1 vystup A+, Q1 a Q2

min. 40 z toho:

- 20 vystupov ako prvy,
koreSpondujuci alebo
posledny autor, maximalne
20 % prac z toho mdze byt
publikovanych
VvV recenzovanych
zbornikoch, z toho
minimalne 3 vystupy za
poslednych 6 rokov

- min 2 vystupy kategoérie A+,

QlaQ2
- minimalne 5 prac musi byt
uverejnenych v ¢asopisoch

- minimalne 3 prace musia byt
uverejnené v Casopisoch s
impakt faktorom (IF)

vnutorné  choroby/  pediatria/ s impakt faktorom (IF)
neurolégia/ radiolégia/ | vnutorné choroby/ pediatria/
fyziatria,  balneologia a neurologia/ radioldgia/
lieCebna rehabilitacia/ fyziatria, balneoldgia a

lieCebna rehabilitacia/
kozné/ psychiatria/ vSeobecné
lekarstvo IF = 0,70 alebo
kumulativny IF 2 5
dalSie klinické odbory IF = 0,56
alebo kumulativny IF = 3

koZzné/ psychiatria/ vSeobecné

lekarstvo IF = 0,70 alebo

kumulativny IF = 3

dalSie klinické odbory IF = 0,56
alebo kumulativny IF = 2




P — Pedagogicky vystup

1 (3 AH)
vysokoskolska ucebnica,
skriptum, uCebny text
spoluautorstve je podiel
uchadzaca v rozsahu
najmenej 3 AH tvoriacich
jeden celok alebo sucet vo
vysokoSkolskej ucebnici
alebo skriptach

(pri

2 (6 AH)

vysokos$kolska u€ebnica,
skriptum, uCebny text

(pri spoluautorstve je podiel
uchadzaca v rozsahu

najmenej 3 AH tvoriacich

jeden celok alebo sucet

vo vysokoskolskej u€ebnici
alebo skriptach

Celkovy pocet ohlasov (bez
autocitacii)

min. 15 z toho:
- 10 vo WoS/SCOPUS/PUBMED
- 5 za poslednych 6 rokov

min. 30, z toho:
- 15 vo WoS/SCOPUS/
PUBMED
- 5 za poslednych 6 rokov

Rozvoj odboru a doktorandské

ho stadia

Clen komisie alebo oponent,

spolo¢nej odborovej komisie,
resp. komisie pre obhajoby
doktorandskych dizertacnych
prac,

Clen alebo oponent
habilitacnych a inaugurac¢nych
komisii

Oponentury projektov,
grantovych uloh,
oponentury
doktorandskych
dizertacnych prac,
habilitaénych prac,
Specializacnych prac,

recenzie publikacii, a pod.
doma a v zahranici

2
z toho 1 za poslednych 6 rokov

4
z toho 2 za poslednych 6 rokov




Priloha ¢. 2

Podmienky

pre hodnotenie splnenia poziadaviek na obsadenie funkéného miesta
docent alebo profesor v odboroch studijného programu vSeobecné lekarstvo — teoretické
odbory anatémia, histolégia a embryolégia, fyzioldgia, patologicka fyzioldgia, patologicka
anatémia, farmakolégia, bioloégia, biochémia, biofyzika, genetika

Meratelné ukazovatele

Funkéné miesto docenta

Funkéné miesto profesor

PEDAGOGICKE POSOBENIE

3 roky po PhD (CSc.)

6 rokov po PhD (CSc.)

Vedenie zaverecnych/
Specializacnych prac

3

5

VEDECKE POSOBENIE

Vedecka vychova doktorandov

nevyzaduje sa

1 ukoncéeny doktorand
1 doktorand po
dizertatnej skusky

ukonéeni

VEDECKOVYSKUMNA CINNOST

Riesitel alebo spoluriesitel

minimalne 1 grantova uloha

minimalne 2 grantové ulohy

Vyskumny pobyt /mobilita/staz
na zahrani€nom pracovisku

min. 1 v sthrnnom trvani 5 dni

min. 2 v sthrnnom trvani 10 dni

PUBLIKACNA /TVORIVA CINNOST

Vystupy - publikacie in extenso
v kategériach A+, A, A-,aB
podla kategorizacie vystupov

min. 30 z toho:

- 20 vystupov prvy,
koreSpondujuci alebo
posledny autor, maximalne
20 % prac z toho moze byt
publikovanych
VvV recenzovanych
zbornikoch, z toho
minimalne 3 vystupy za
poslednych 6 rokov

ako

- min 2 vystup A+

- minimalne 5 prace musia byt
uverejnené v Casopisoch s
impakt faktorom (IF)

IF 20,70 alebo kumulativny IF =
3

min. 50 z toho:

- 30 vystupov prvy,
koreSpondujuci alebo
posledny autor, maximalne
20 % prac z toho moze byt
publikovanych
VvV recenzovanych
zbornikoch, z toho
minimalne 3 vystupy za
poslednych 6 rokov

ako

- min 3 vystupy kategérie A+

- minimélne 7 prac musi byt
uverejnenych v ¢asopisoch
s impakt faktorom (IF)

IF 20,70 alebo kumulativny IF =
5

P — Pedagogicky vystup

1 (3 AH)
vysokoskolska u€ebnica,
skriptum, u€ebny text
spoluautorstve je podiel
uchadzata v  rozsahu
najmenej 3 AH tvoriacich
jeden celok alebo sucet vo
vysokoskolske;j ucebnici
alebo skriptach

(pri

2 (6 AH)
vysokoskolska ucebnica,
skriptum, u€ebny text
(pri spoluautorstve je podiel
uchadzaca v rozsahu
najmenej 3 AH tvoriacich
jeden celok alebo sucet vo
vysoko8kolskej uebnici
alebo skriptach

10




Celkovy pocCet ohlasov (bez
autocitacii)

min. 25 z toho:
-15vo
WoS/SCOPUS/PUBMED

- 5 za poslednych 6 rokov

min. 40, z toho:
-20vo
WoS/SCOPUS/PUBMED
- 7 za poslednych 6 rokov

Rozvoj odboru a doktorandského studia

Clen komisie alebo oponent,

spolo¢nej odborovej komisie,
resp. komisie pre obhajoby
doktorandskych dizertacnych
prac,

¢len alebo oponent habilitaénych
a inauguraénych komisii

Oponentury projektov,
grantovych uloh,
oponentury
doktorandskych
dizertaCnych prac,
habilitacnych prac,

Specializacnych prac,
recenzie publikacii, a
pod. doma a v zahranici

2

z toho 1 za poslednych 6 rokov

4
z toho 2 za poslednych 6 rokov
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Priloha ¢. 3

Podmienky

pre hodnotenie spinenia poziadaviek na obsadenie funkéného miesta
docent a profesor v Studijnom odbore zubné lekarstvo

Meratelné ukazovatele

Funkéné miesto docent

| Funkéné miesto profesor

PEDAGOGICKE POSOBENIE

3 roky po PhD (CSc.)

6 rokov po PhD (CSc.)

Vedenie zavereénych/
Specializacnych prac

3

5

VEDECKE POSOBENIE

Vedecka vychova doktorandov

nevyzaduje sa

1 ukonceny doktorand
1 doktorand po
dizertatnej skusky

ukonéeni

VEDECKOVYSKUMNA CINNOST

Riesitel alebo spoluriesitel

minimalne 1 grantova uloha

minimalne 2 grantové ulohy

Vyskumny pobyt /mobilita/staz
na zahrani€nom pracovisku

min. 1 v sthrnnom trvani 5 dni

min. 2 v sthrnnom trvani 10 dni

PUBLIKACNA /TVORIVA CINNOST

Vystupy - publikacie in extenso
v kategériach A+, A, A-,aB
podla kategorizacie vystupov

min. 20 z toho:
- 10 wvystupov ako prvy,
koreSpondujuci alebo posledny
autor, maximalne 20 % prac
z toho mdze byt publikovanych
v recenzovanych  zbornikoch,
z toho 3 za poslednych 6 rokov
- min 1 vystup A
- minimalne 2 prace musia byt
uverejnené v Casopisoch s
impakt faktorom (IF)

IF =2 0,56 alebo kumulativny IF =
2

min. 40 z toho:

- 20 vystupov prvy,
koreSpondujuci alebo
posledny autor, maximalne
20 % prac z toho moze byt
publikovanych
VvV recenzovanych
zbornikoch, ztoho 3 za
poslednych 6 rokov

- min 1 vystupy kategérie A+

- minimalne 4 prace musia byt
uverejnenych v ¢asopisoch
s impakt faktorom (IF)

IF =2 0,56 alebo kumulativny IF =
3

ako

P — Pedagogicky vystup

1 (3 AH)
vysokoskolska u€ebnica,
skriptum, u€ebny text
spoluautorstve je podiel
uchadzata v  rozsahu
najmenej 3 AH tvoriacich
jeden celok alebo sucet vo

pri

2 (6 AH)
vysokoskolska ucebnica,
skriptum, u€ebny text
pri spoluautorstve je podiel
uchadzada v rozsahu
najmenej 3 AH tvoriacich
jeden celok alebo sucet vo

vysokoskolske;j ucebnici vysokoskolskej u€ebnici
alebo skriptach alebo skriptach
Celkovy pocet ohlasov min. 15 z toho: min. 30 z toho:
-10vo -15vo
WoS/SCOPUS/PUBMED WoS/SCOPUS/PUBMED

12




- 5 za poslednych 6 rokov

- 5 za poslednych 6 rokov

Rozvoj odboru a doktorandského Studia

Clen komisie alebo oponent

spolo€nej odborovej komisie,
resp. komisie pre obhajoby
doktorandskych dizertanych
prac,

¢len alebo oponent habilitacnych
a inauguraénych komisii

Oponentury projektov,
grantovych uloh,
oponentury
doktorandskych
dizertaénych prac,
habilitacnych prac,
Specializacnych prac,
diplomovych prac,

recenzie publikacii, a
pod. doma a v zahranici

2
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Priloha ¢. 4

Podmienky

pre hodnotenie plnenia poziadaviek na obsadenie pracovného miesta
vyskumného pracovnika za poslednych 6 rokov

Meratelné ukazovatele

Pracovné miesto vyskumného pracovnika

VEDECKE POSOBENIE

Dosiahnutie vedeckej hodnosti

PhD alebo samostatny vedecky pracovnik lla alebo DrSc.

VEDECKOVYSKUMNA CINNOST

Riesitel alebo spoluriesitel

minimalne 1 grantova uloha

Vyskumny pobyt /mobilita/staz na
zahrani¢nom pracovisku

min. 1 v sthrnnom trvani 5 dni

Vedecké konferencie

ucast minimalne na 3

PUBLIKACNA /TVORIVA CINNOST

Vystupy - publikacie in extenso
v kategoriach A+, A, A-, a B podfa
kategorizacie vystupov

minimalne 8 vystupov za poslednych 6 rokov z toho 2 prace su
vydané v zahrani¢i a v cudzom jazyku a jedna z prac je v
registrovanych databazach) z toho max. 20 % prac z toho
mdze byt publikovanych v recenzovanych zbornikoch

- min 1 vystup kategorie A+ alebo 2 kategorie A

- minimalne 2 prace musi byt uverejnenych v Casopisoch s
impakt faktorom (IF)

IF = 1,00 alebo kumulativny IF =2 5

Celkovy poc€et ohlasov

autocitacii)

(bez

min. 10, z toho:
- 4 vo WoS/SCOPUS/PUBMED

Oponentury projektov, grantovych
uloh, oponentury
doktorandskych dizertatnych
prac, habilitaénych  prac,
Specializaénych prac, recenzie
publikacii, a pod. doma a
v zahrani¢i

2

Clen vedecké vyboru
medzinarodnej alebo domacej
konferencie, plenarnej
diskusie

Kategorizacia vystupov:

publikacia in extenso v ¢asopise Q1 alebo Q2

A |publikacia in extenso v ¢asopise Q3 alebo publikacia, ktora ma viac ako 10 indexovanych citacii

publikcia in extenso v ¢asopise Q4 a ostatné publikacie in extenso v ¢asopisoch indexovanych
vo WoS, Medline / PubMed alebo SCOPUS

narodného vyznamu

ostatné publikacie in extenso v ostatnych recenzovanych €asopisoch a zbornikoch, minimalne

Poznamka ku kvartilom Q1 — Q4. Akceptuje sa zaradenie ¢asopisu do kvartilov podla WoS — Journal

Citation

Reports alebo podla SCOPUS — Scimago Journal Reports. Ak je ¢asopis zaradeny do viacerych
vednych odborov s roznymi hodnotami kvartilov, do Uvahy sa berie ten hodnotnejsi.
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