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~ PRVACAsT
UVODNE USTANOVENIA

Clanok 1
Predmet Gpravy

Tento vnutorny predpis upravuje:

a) postavenie, pdsobnost, pravomoci a zodpovednosti Rady kvality Slovenskej zdravotnicke;j
univerzity v Bratislave (dalej len ,SZU" alebo ,univerzita®),

b) jej vnutornu organizaciu,

c) pravomoci a zodpovednosti jej predsedu, podpredsedu, ¢lenov a tajomnika,

d) zriadenie, prdvomoci a zodpovednosti pracovnych skupin Rady kvality SZU,

e) jej rokovaci poriadok.

DRUHA CAST

POSTAVENIE, POSOBNOST, PRAVOMOCI A ZODPOVEDNOST RADY KVALITY

SZU

(1)

()

Clanok 2
Postavenie Rady kvality SZU

Rada kvality SZU je najvyS$Sim kolektivnym rozhodovacim a kontrolnym orgdnom v oblasti
vnutorného systému zabezpecovania kvality (dalej len ,VSZK®) na SZU, ktory je zriadeny rektorom
SZU (dalej len ,rektor”). Rada kvality SZU zabezpeCuje usmernenie, metodické vedenie,
koordinaciu, rozhodovanie a strategicky dohfad nad tvorbou, implementaciou a zlepSovanim
procesov VSZK, vysokoskolského vzdelavania, habilitaéného konania a inauguraéného konania
(dalej len ,HIK®) a vzdelavacich programov veducich k ziskaniu mikroosvedéenia poskytovanych
na univerzite a jej fakultdch. Je garantom nepretrZitého zlepSovania vnutorného systému kvality a
zabezpeduje jeho sulad s pravnymi predpismi, Standardmi Slovenskej akreditaénej agentary pre
vysoké $kolstvo (dalej len ,SAAVS®) a vnutornymi predpismi univerzity.

Rada kvality SZU je vo svojej €innosti objektivna, nestranna a nezavisla.

Clanok 3
Pésobnost’, pravomoci a zodpovednost’ Rady kvality SZU

Rada kvality SZU najma:

a) podava stanovisko k navrhom strategickych dokumentov tykajucich sa VSZK (napr. dlhodobé
zamery SZU a jej fakult, vyro€né spravy SZU a jej fakult, stratégia internacionalizacie, rézne
iné spravy, v ktorych sa spomina strategické zameranie SZU a jej fakult), vysokoSkolského
vzdelavania, HIK a vzdelavacich programov veducich k ziskaniu mikroosvedCenia
poskytovanych na univerzite a jej fakultach a vykonava dohfad nad nimi a ich aktualizaciami,

b) sleduje pinenie indikatorov kvality za univerzitu a jej fakulty,

¢) navrhuje odporucania, respektive strategické opatrenia vedeniu SZU na zabezpecenie kvality
a rozvoja vysokoSkolského vzdelavania, HIK a vzdelavacich programov veducich k ziskaniu
mikroosvedCenia poskytovanych na univerzite ajej fakultdch a neustaleho zlepSovania
procesov VSZK SZU a jej fakult,

d) posudzuje Ziadosti o udelenie akreditacie novych Studijnych programov v zmysle ustanoveni
§ 30 zakona ¢&. 269/2018 Z. z. o zabezpelovani kvality vysokoSkolského vzdelavania a o
zmene a doplneni zakona ¢&. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov v zneni neskorSich predpisov (dalej len
,Zzakon o zabezpecovani kvality vysokoSkolského vzdelavania®),

e) posudzuje ziadosti o udelenie akreditacie habilitacného konania a inauguraéného konania
podla ustanoveni § 31 zakona o zabezpecCovani kvality vysoko$kolského vzdelavania,

f)  posudzuje a schvaluje navrhy na Upravy existujicich Studijnych programov,

g) posudzuje a schvaluje navrhy na zru$enie Studijnych programov,

h) periodicky schvaluje $tudijné programy v periéde zodpovedajicej ich $tandardnej dizke
Studia,
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i)  posudzuje sulad Studijnych programov, HIK a vzdelavacich programov veducich k ziskaniu
mikroosvedé&enia s pravnymi predpismi, Standardmi SAAVS a vnuatornymi predpismi SZU a jej
fakult,

j) vydava odporuCania a opatrenia zamerané na neustale zlepSovanie procesov VSZK,
vysokoskolského vzdelavania, HIK a vzdelavacich programov veducich k ziskaniu
mikroosvedcenia poskytovanych na univerzite a jej fakultach,

k) vypracuva a schvaluje spravu o svojej ¢innosti za predchadzajuci kalendarny rok, ktoru
predklada rektorovi a prezentuje na zasadnuti rozSireného kolégia rektora,

I) zodpoveda za objektivne, odborné a transparentné posudzovanie a schvalovanie kvality
$tudijnych programov a HIK v sulade s legislativnymi predpismi, Standardmi SAAVS a
vnutornymi predpismi SZU,

m) metodicky usmerfiuje univerzitné a fakultné organizac¢né utvary v procesoch VSZK, v ramci
zabezpecCovania kvality vysokoSkolského vzdelavania, HIK a vzdelavacich programov
veducich k ziskaniu mikroosved&enia poskytovanych na univerzite a jej fakultach,

n) predklada navrhy na aktualizaciu vnutornych predpisov tykajucich sa VSZK na univerzite a jej
fakultach,

0) zriaduje pracovné skupiny Rady kvality SZU,

p) zverejfiuje zapisnice zo svojich zasadnuti na webovom sidle univerzity a na intranete,

gq) vydava rozhodnutia v zmysle &l. 12 ods. 1 tohto vnutorného predpisu,

r) spolupracuje s prorektormi SZU (dalej len ,prorektor®), Univerzitnou kniznicou SZU,
Pedagogickym odborom SZU, Centrom pre podporu vnutorného systému kvality SZU (dalej
len ,Centrum kvality SZU*), Centrom rozvoja SZU a dal$imi organizaénymi ttvarmi,

s) plni dalSie ulohy vyplyvajuce z pravnych predpisov a vnutornych predpisov univerzity a jej
fakult,

t)  plIni dalSie ulohy v rozsahu uréenom rektorom.

TRETIA CAST
VNUTORNA ORGANIZACIA RADY KVALITY SZU

(1)

()

(®)

Clanok 4
Zlozenie Rady kvality SZU

Radu kvality SZU tvoria:

a) predseda, ktory je prorektorom pre zabezpe€ovanie vnutorného systému kvality,

b) podpredseda,

c) trajaexterni &lenovia, z toho jeden zastupca zamestnavatelov, jeden absolvent SZU (dalej len
»=absolvent®) a jeden odbornik v oblasti VSZK vysokych sk,

d) Styria interni C&lenovia, ktorymi su prodekani SZU, v pésobnosti ktorych je kvalita
vysokoskolského vzdelavania,

e) Styria Studenti SZU (dalej len ,Student®) — jeden za kazdu fakultu,

f)  mimoriadni ¢lenovia — prorektor pre pregradualne studium, riaditel Pedagogického odboru
SZU a riaditel Centra kvality SZU,

g) tajomnik, ktorého urci rektor.

Rektor vymenuva a odvolava ¢lenov Rady kvality SZU vratane jej predsedu, ktory je vymenovany
spomedzi €lenov Rady kvality SZU a vo vymenuvacom dekréte je uvedeny ako predseda.

Predseda Rady kvality SZU vymenuva a odvolava podpredsedu Rady kvality SZU z &lenov Rady
kvality SZU.

Externi ¢lenovia Rady kvality SZU nesmu byt v pracovnopravnom alebo inom zavislom vztahu so
SZU. Zastupcu zamestnavatela navrhuje rektorovi prorektor, v pésobnosti ktorého je spolupraca s
akreditovanymi pracoviskami, a absolventa navrhuje rektorovi prorektor, v pdsobnosti ktorého je
pregradualne studium. Odbornika v oblasti VSZK vysokych §kdl navrhuje rektorovi predseda Rady
kvality SZU.

Clenov Rady kvality SZU z radov $tudentov vymentiva a odvolava rektor na navrh $tudentskej asti

akademického senatu prislusnej fakulty. Funkéné obdobie Studentskych &lenov Rady kvality SZU
je totozné s funkénym obdobim ich mandatu v Studentskej €asti akademického senatu prislusnej
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(6)

(8)

fakulty, ak vnatorny predpis dalej neustanovuje inak.

Funk&né obdobie:

a) predsedu je Stvorrocné,

b) podpredsedu je Stvorro¢né,

c) interného ¢&lena je Stvorro€né,

d) externého &lena je Stvorro¢né,

e) mimoriadneho ¢lena je viazané na vykon prislusnej funkcie,

f)  Studenta je totozné s funkénym obdobim mandatu v Studentskej ¢asti akademického senatu
prislusnej fakulty.

Minimalne poziadavky na predsedu a podpredsedu Rady kvality SZU su:

a) ukoncené vysokoSkolské vzdelanie tretieho stupfia a preukazatelné skusenosti s tvorbou,
rozvojom a zavadzanim systémov kvality vysoko$kolského vzdelavania,

b) nezavislost a nestrannost’ vo vykone funkcie (nesmie byt v konflikte zaujmov),

c) znalost pravnych predpisov, Standardov SAAVS a vnutornych predpisov SZU,

d) vyhodou je znalost cudzich jazykov.

Funkcia predsedu a podpredsedu Rady kvality SZU je nezluitelna s funkciou rektora a dekana
fakulty SZU.

Clenstvo v Rade kvality SZU zanika:

a) uplynutim funkéného obdobia,

b) pisomnym odévodnenym odvolanim rektorom,

¢) vzdanim sa funkcie,

d) ukon&enim pracovnopravneho vztahu so SZU v pripade, ak ide o interného ¢lena Rady kvality
SZU,

e) zacatim pracovnopravneho vztahu so SZU v pripade, ak ide o externého ¢lena Rady kvality
SZU,

f)  ukoncenim, preruSenim alebo zanechanim Studia v pripade, ak ide o Studenta,

g) smrtou alebo vyhlasenim za mftveho.

(10) Driom zaniku ¢lenstva v Rade kvality SZU je deni, v ktorom nastala jedna zo skutoénosti uvedenych

v odseku 9 tohto ¢lanku.

(11) Ak Elenstvo ¢lena Rady kvality SZU zanikne pred uplynutim jeho funk&ného obdobia, &lenstvo

nového clena trva do konca funkéného obdobia Elena, ktorému Elenstvo pred€asne zaniklo.

(12) Tajomnik Rady kvality SZU je zamestnanec SZU, spravidla zamestnanec Centra kvality SZU.

(13) Tajomnik nie je clenom Rady kvality SZU a nehlasuje o navrhoch a uzneseniach.

, STVRTA CAST o
PRAVOMOCI A ZODPOVEDNOSTI PREDSEDU, JEDNOTLIVYCH CLENOV
A TAJOMNIKA RADY KVALITY SZU

(1)

Clanok 5
Pravomoci a zodpovednost’ predsedu a podpredsedu Rady kvality SZU

Predseda:

a) zastupuje Radu kvality SZU navonok,

b) vymenuva a odvolava podpredsedu Rady kvality SZU,

c) podava rektorovi navrh na externého ¢lena Rady kvality SZU, ktory je odbornikom v oblasti
VSZK vysokych $kél,

d) spolus podpredsedom a tajomnikom zostavuje harmonogram zasadnuti Rady kvality SZU na
nasledujuci kalendarny rok,

e) riadi a koordinuje ¢innost Rady kvality SZU,

f)  navrhuje program zasadnutia, zvolava, vedie a ukonluje zasadnutia Rady kvality SZU,

g) zodpoveda za plnenie Uloh a vykon pravomoci a zodpovednosti Rady kvality SZU uvedenych
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()

v ¢lanku 3 tohto vnutorného predpisu,

h) schvaluje zapisnice zo zasadnuti Rady kvality SZU,

i)  predklada navrh zloZenia pracovnej skupiny Rady kvality SZU na schvalenie v Rade kvality
SZU,

j)  vymenuva a odvolava predsedu a €lenov pracovnych skupin Rady kvality SZU,

k) urcuje pésobnost, pravomoci a zodpovednost podpredsedu Rady kvality SZU,

I) predklada spravu o €innosti Rady kvality SZU za predchadzajuci kalendarny rok rektorovi
a prezentuje ju na zasadnuti rozSireného kolégia rektora,

m) riadi ¢innost tajomnika Rady kvality SZU,

n) v odbévodnenych pripadoch podava navrh na odvolanie ¢lena Rady kvality SZU,

o) plni dalSie ulohy vyplyvajuce z pravnych predpisov a vnutornych predpisov univerzity a jej
fakult,

p) plni dalSie ulohy v rozsahu uréenom rektorom.

Podpredseda:

a) zastupuje predsedu Rady kvality SZU poc€as jeho nepritomnosti a zodpoveda za ¢innosti
vykonané pocas jeho nepritomnosti,

b) zostavuje harmonogram zasadnuti v spolupraci s predsedom a tajomnikom,

C) overuje zapisnice,

d) plni dalSie ulohy v rozsahu uréenom predsedom Rady kvality SZU.

Clanok 6
Pravomoci a zodpovednost’ ¢lenov Rady kvality SZU

Clen je:

a) povinny vykonavat svoju ¢innost nezavisle, objektivne a nestranne v sulade s pravnymi
predpismi, Standardmi SAAVS a vnatornymi predpismi SZU a jej fakult,

b) opravneny predkladat podnety a navrhy na zlepSenie vnutorného systému zabezpelovania
kvality vysokoSkolského vzdelavania na univerzite a jej fakultach,

c) opravneny vyzadovat podklady, dokumenty a informacie potrebné na odborné posudenie
navrhov a rozhodnuti v ramci pésobnosti Rady kvality SZU,

d) opravneny oboznamovat sa s materidlmi a podkladmi predkladanymi na rokovanie v
dostato¢nom predstihu,

e) opravneny byt riadne informovany o programe zasadnutia a materialoch, ktoré su predmetom
zasadnuti Rady kvality SZU,

f)  opravneny hlasovat’ o navrhoch a uzneseniach Rady kvality SZU, okrem mimoriadneho €lena,

g) opravneny iniciovat zvolanie mimoriadneho zasadnutia Rady kvality SZU, ak to vyzaduje
situacia,

h) opravneny pozadovat zapis svojho odliSného stanoviska do zapisnice zo zasadnutia Rady
kvality SZU,

i) povinny sa zu€astfiovat na zasadnutiach Rady kvality SZU, na ktorych je uc€ast
nezastupitelna,

j)  povinny sa ospravedInit predsedovi v pripade nepritomnosti na zasadnuti Rady kvality SZU,

k) zodpovedny za plnenie svojich povinnosti uloZzenych predsedom Rady kvality SZU,

I)  povinny si preStudovat materialy, ktorych prerokovanie je predmetom zasadnutia Rady kvality
SzuU,

m) povinny zachovavat micanlivost o skutonostiach, o ktorych sa dozvedel v suvislosti
s vykonom svojej €innosti v Rade kvality SZU,

n) povinny vopred oznamit mozny konflikt zaujmov a zdrzat sa hlasovania v pripade, ze je
osobne alebo profesijne zainteresovany v prerokivanej veci, okrem mimoriadneho ¢lena,

0) povinny spolupracovat s ostatnymi ¢lenmi Rady kvality SZU,

p) povinny vykonavat svoju funkciu s odbornou starostlivostou a v zaujme zabezpecenia a
ZlepSovania kvality vysokoskolského vzdelavania na SZU,

q) povinny pri vykone svojej funkcie dbat na ochranu dobrého mena SZU a dodrziavat’ Eticky
kédex SZU,

r) povinny, pred nastupom do funkcie ¢lena pracovnej skupiny, podpisat vyhlasenie o
nepritomnosti konfliktu zaujmov a zavazok mi&anlivosti,

s) povinny plnit dalSie ulohy v rozsahu uréenom predsedom Rady kvality SZU.
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Clanok 7
Pravomoci a zodpovednost’ tajomnika
Tajomnik je:
a) opravneny a zarovef povinny sa zu€asthovat zasadnuti Rady kvality SZU,

b)

opravneny vyzadovat' sucinnost fakult a organizaénych utvarov SZU potrebnych na pripravu
zasadnuti a rozhodnuti Rady kvality SZU,

opravneny podavat technické a proceduralne navrhy na zasadnuti Rady kvality SZU,
opravneny ziadat o konzultacie a spolupracu dotknuté osoby pri priprave dokumentov
tykajucich sa poésobnosti Rady kvality SZU,

opravneny byt informovany o vSetkych rozhodnutiach Rady kvality SZU a dalSich organov,
ktoré sa tykaju vnutorného systému kvality,

povinny organizaéne zabezpecovat zasadnutia Rady kvality SZU (pozvanky, distriblcia
materialov, podklady),

povinny pripravovat navrh programu rokovania Rady kvality SZU v spolupraci s predsedom
Rady kvality SZU,

povinny pripravovat a distribuovat’ zapisnice zo zasadnuti Rady kvality SZU, zabezpecit ich
archivaciu a zverejfiovanie na webovom sidle SZU a intranete,

povinny zabezpecovat vedenie evidencie uzneseni Rady kvality SZU a sledovat ich plnenie,
povinny zabezpecovat pisomnu komunikaciu Rady kvality SZU s vedenim univerzity, jej
fakultami, SAAVS a ostatnymi podla pokynov predsedu Rady kvality SZU,

povinny poskytovat odbornu a administrativnu podporu predsedom pracovnych skupin Rady
kvality SZU,

povinny zabezpeCovat archivaciu vSetkych relevantnych dokumentov suvisiacich s ¢innostou
Rady kvality SZU,

povinny zachovavat’ mi€anlivost o dévernych a citlivych informaciach,

povinny dbat’ na sulad dokumentov a procesov s pravnymi predpismi, vnutornymi predpismi
SzU, Standardmi SAAVS,

zodpovedny predsedovi Rady kvality SZU za plnenie svojich uloh,

povinny v pripade zistenia nedostatkov v dokumentacii alebo procesoch, ktoré by mohli
ovplyvnit kvalitu rozhodovania, upozornit' predsedu Rady kvality SZU,

povinny plnit dalSie ulohy v rozsahu uréenom predsedom Rady kvality SZU.

Clanok 8

Spoloéné ustanovenia o predsedovi, podpredsedovi, élenoch a tajomnikovi Rady kvality SZU

(1) Predseda, podpredseda, ¢lenovia a tajomnik Rady kvality SZU su zodpovedni za odbornu uroven
rozhodnuti, stanovisk, uzneseni schvalenych Radou kvality SZU, ktorych prijatia sa zuc¢astnili.

(2) Predseda, podpredseda, ¢lenovia a tajomnik Rady kvality SZU su povinni pri vykone svojej funkcie
dbat’ na ochranu dobrého mena SZU a reSpektovat Eticky kodex SZU.

(3) Predseda, podpredseda, Clenovia a tajomnik Rady kvality SZU su povinni, pred nastupom do
funkcie, podpisat vyhlasenie o nepritomnosti konfliktu zaujmov a zavazok mi¢anlivosti.

PIATA CAST

ZRIADENIE, POSOBNOST A ZASADNUTIA PRACOVNYCH SKUPIN RADY

KVALITY SZU

Clanok 9
Zriad’'ovanie pracovnych skupin Rady kvality SZU

(1) Rada kvality SZU vytvara pracovné skupiny na ucel posudenia suladu sStudijnych programov, HIK
a vzdelavacich programov veducich k ziskaniu mikroosvedcenia s pravnymi predpismi, Standardmi
SAAVS a vnutornymi predpismi SZU a jej fakult.

(2) Predsedu a €Elenov pracovnej skupiny schvaluje Rada kvality SZU tajnym hlasovanim na navrh
programovych rad prislusnych Studijnych programov, rad HIK arad vzdelavacich programov
veducich k ziskaniu mikroosvedc¢enia. Predsedu a ¢lenov pracovnej skupiny vymenuva a odvolava
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@)

(®)

(8)

(1)

predseda Rady kvality SZU.

Pracovna skupina ma najmenej troch ¢lenov vratane predsedu a v pripade posudzovania ziadosti

o akreditaciu novych Studijnych programov a HIK pat ¢lenov, ktorymi spravidla su:

a) predseda pracovnej skupiny (len Rady kvality SZU),

b) zastupca Studentov, ktory je Studentom prislusnej fakulty; to neplati, ak sa posudzuje HIK,

c) vysokoskolsky ucitel prislusnej fakulty, ktory ma ukoncené aspori vysokoSkolské vzdelanie
druhého stupfia a ma preukazatelné skusenosti s tvorbou, rozvojom a posudzovanim
Studijnych programov alebo pdsobi alebo pdsobil na funkénom mieste alebo vo funkcii docenta
alebo profesora na vysokej Skole na Uzemi Slovenskej republiky alebo v obdobnej funkcii
v zahrani€i v pripade posudzovania HIK,

d) odbornik z praxe, ktory ma ukonené vysokoSkolské vzdelanie druhého stupna a je
vyznamnym odbornikom v zdravotnickej praxi alebo ma ukonCené vysokoskolské vzdelanie
druhého stupfia a ma pocas obdobia predchadzajucich 10 rokov preukazatefné skusenosti s
tvorbou, rozvojom a zavadzanim systémov kvality v zdravotnickom zariadeni alebo v inej
institucii,

e) dalsiexterni ¢lenovia podla potreby, najma odbornici na pedagogiku, kvalitu vysokoskolského
vzdelavania alebo zastupcovia absolventov a zamestnavatelov.

Pri vytvarani pracovnych skupin sa zohladfiuje druh posudzovania, osobitnosti Standardov SAAVS
vo vztahu k Studijnym odborom, Studijnym programom, odborom HIK a vzdelavacich programov
veducich k ziskaniu mikroosvedcenia:

a) akide o posudenie suladu Studijného programu prvého stupna, Studijného programu druhého
stupfia, Studijného programu spajajuceho prvy a druhy stupen, navrhne programova rada
pracovnu skupinu tak, aby v nej mali zastipenie odbornici v prislusnom Studijnom odbore
a Studenti podfla stupna vysokoskolského vzdelavania, v ktorom sa ma uskuto€riovat dany
Studijny program,

b) ak ide o posudenie profesijne orientovaného bakalarskeho Studijného programu, navrhne sa
pracovna skupina tak, aby bol v nej asporn jeden vyznamny odbornik z praxe,

c) ak ide o posudenie doktorandského Studijného programu, navrhne sa pracovna skupina tak,
aby vnej mali zastupenie odbornici v prislusnom Studijnom odbore, v ktorom sa ma
uskutoChovat’ dany Studijny program, a najmenej jeden z nich je zahrani¢nym &lenom,

d) akide o posudenie HIK, navrhne sa pracovna skupina tak, aby v nej mali zastupenie odbornici
v prislusnom odbore HIK a aspori jeden Elen je zahrani¢nym ¢lenom,

e) ak ide o posudenie vzdelavacich programov veducich k ziskaniu mikroosvedc€enia, navrhne
sa pracovna skupina tak, aby v nej mali zastupenie odbornici v prisluShom Studijnom odbore
a dalSie zainteresované strany.

Pri vytvarani pracovnych skupin sa zohladriuju zname skutoCnosti tykajiuce sa potencialneho
konfliktu zaujmov predsedu a navrhovanej pracovnej skupiny.

Predseda Rady kvality SZU predloZi navrh zloZenia pracovnej skupiny na schvalenie Rade kvality
SZU v zmysle tohto vnutorného predpisu v zloZeni predsedu a dalSich ¢lenov. Rada kvality SZU
moze navrh schvalovat na zasadnuti alebo mimo zasadnutia per rollam hlasovanim, v oboch
pripadoch sa hlasuje tajne.

Predseda Rady kvality SZU, po schvéleni navrhu ¢lenov pracovnej skupiny Radou kvality SZU,
vymenuje predsedu a Clenov pracovnej skupiny a pisomne oznami zloZzenie pracovnej skupiny
ziadatelovi.

Akékolvek zmeny po vymenovani predsedu a ¢lenov pracovnej skupiny je mozné vykonat len so

schvalenim Rady kvality SZU.

Clanok 10
Pdsobnost’ a zasadnutia pracovnej skupiny Rady kvality SZU

Pracovna skupina:

a) posudzuje a vyhodnocuje sulad Studijnych programov, odborov HIK, vzdelavacich programov
veducich k ziskaniu mikroosved&enia s prislusnymi Standardmi SAAVS, vnutornymi predpismi
SZU a jej fakult a pravnymi predpismi,
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()

(4)

®)
(6)

(7)

posudzuje plnenie kvalifikacnych poziadaviek a hodnotenie Urovne tvorivej ¢innosti osoby,
ktora nesie hlavnu zodpovednost za uskutoChovanie, rozvoj a zabezpeCovanie kvality
prislusného Studijného programu, a ucitefov profilovych predmetov, ktori sa podielaju na
realizacii prislusného Studijného programu,

posudzuje plnenie kvalifikaénych poZiadaviek a hodnotenie urovne tvorivej innosti oséb,
ktoré nesu zodpovednost za rozvoj a zabezpedenie kvality odboru HIK,

posudzuje plnenie kvalifikaCnych poziadaviek osdb zodpovednych za kvalitu, koordinaciu
a uskutoChovanie vzdelavacich ¢&innosti a dalSich vyu€ujucich v ramci vzdelavacich
programov veducich k ziskaniu mikroosvedc€enia,

zohladriuje vysledky hodnotenia kvality Studijnych programov ziskané z dotaznikovych
prieskumov spatnej vazby od zainteresovanych stran,

navrhuje opatrenia na zlepSenie kvality Studijnych programov a podmienok ich
uskuto€iovania.

Clen pracovnej skupiny je:

a)

b)

povinny vykonavat svoju ¢innost nezavisle, objektivne a nestranne v sulade s pravnymi
predpismi, Standardmi SAAVS a vnatornymi predpismi SZU a jej fakult,

opravneny vyzadovat podklady, dokumenty a informacie potrebné na odborné posudenie
navrhov a rozhodnuti v ramci pésobnosti pracovnej skupiny,

opravneny oboznamovat sa s materidlmi a podkladmi predkladanymi na rokovanie v
dostato€nom predstihu,

opravneny byt riadne informovany o programe zasadnutia a materialoch, ktoré st predmetom
zasadnuti pracovnej skupiny,

opravneny hlasovat’ o navrhoch a uzneseniach pracovnej skupiny,

opravneny iniciovat zvolanie mimoriadneho zasadnutia pracovnej skupiny, ak to vyzaduje
situacia,

opravneny pozadovat zapis svojho odliSného stanoviska do zapisnice zo zasadnutia
pracovnej skupiny,

povinny sa zuCasthovat na zasadnutiach pracovnej skupiny, na ktorych je ucast
nezastupitelna,

povinny sa ospravedInit predsedovi v pripade nepritomnosti na zasadnuti pracovnej skupiny,
zodpovedny za plnenie svojich povinnosti uloZzenych predsedom pracovnej skupiny
a v pripade predsedu pracovnej skupiny uloZzenych predsedom Rady kvality SZU,

povinny preStudovat' si materialy, ktorych prerokovanie je predmetom zasadnutia pracovne;j
skupiny,

povinny zachovavat mil&anlivost o skutoénostiach, o ktorych sa dozvedel v suvislosti
s vykonom svojej €innosti v pracovnej skupine,

povinny vopred oznamit mozny konflikt zaujmov a zdrzat sa hlasovania v pripade, ze je
osobne alebo profesijne zainteresovany v prerokivanej veci,

povinny spolupracovat’ s ostatnymi ¢lenmi pracovnej skupiny,

povinny vykonavat svoju funkciu s odbornou starostlivostou a v zaujme zabezpecenia a
zlepSovania kvality vysoko3kolského vzdelavania na SZU,

povinny plnit dalSie ulohy v rozsahu uréenom predsedom pracovnej skupiny a v pripade
predsedu pracovnej skupiny v rozsahu uréenom predsedom Rady kvality SZU.

Zasadnutia pracovnej skupiny zvolava jej predseda podla potreby.

Pracovna skupina posudzuje najma:

a)
b)
c)
d)

sulad so strategickymi cielmi univerzity a prislusnej fakulty,

uplatnitelnost absolventov v praxi a poziadavky trhu prace,

vplyv navrhovanych zmien na kvalitu vzdelavacieho procesu,

stlad s pravnymi predpismi, Standardmi SAAVS a vnutornymi predpismi SZU a jej fakult.

Pracovna skupina prijima stanoviska a odporuc¢ania formou uzneseni.

Na prijatie uznesenia je potrebny suhlas nadpoloviénej vacsiny pritomnych &lenov pracovnej
skupiny.

Zo zasadnutia pracovnej skupiny vyhotovi predsedom pracovnej skupiny povereny &len zapisnicu,
ktora sa predklada Rade kvality SZU.
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(8) Spravy, stanoviska a odporucania pracovnej skupiny sluzia ako podklad pre rozhodovanie Rady
kvality SZU a dalSich organov SZU v oblasti posudzovania Studijnych programov, HIK a
vzdelavacich programov veducich k ziskaniu mikroosvedcenia.

SIESTA CAST

POSUDZOVANIE STUDIJNYCH PROGRAMOV, HIK A VZDELAVACICH
PROGRAMOV VEDUCICH K ZiSKANIU MIKROOSVEDCENIA V RADE KVALITY

SZU

(1)

()

(4)

Clanok 11
Posudzovanie v Rade kvality SZU

Nasledujuca tabulka RACI znazornuje priradené pravomoci a zodpovednosti v ramci procesov
posudzovania v Rade kvality SZU:

R (Responsible) — zodpovedny za Clenovia Rady kvality SZU a &lenovia pracovnej skupiny
vykonanie dielCej Casti procesu Rady kvality SZU.

A (Accountable) — zodpovedny za Predseda Rady kvality SZU a predseda pracovnej
cely proces skupiny Rady kvality SZU.

C (Consulted) — opravneny Zainteresované strany (napr. ucitelia, Studenti,
poskytnut’ spatnu vazbu absolventi, zamestnavatelia).

| (Informed) — opravneny byt Rektor, kvestor SZU, riaditel personalno-pravneho
informovany, t. j. niekto, kto musi odboru SZU, riaditel Univerzitnej kniznice SZU, dekan
mat prehlad o tom, o sa deje, fakulty SZU.

kedze to mbze ovplyvnit jeho pracu,

no nepatri medzi osoby s

rozhodovacou pravomocou v

danom procese

Podnetom na posudenie suladu Studijného programu, HIK a vzdelavacich programov veducich k
ziskaniu mikroosved¢&enia s pravnymi predpismi, Standardmi SAAVS a vnutornymi predpismi SZU
a jej fakult su spravidla:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
)
h)

i)

Ziadost o akreditaciu,

Ziadost o Upravu,

Ziadost o zruSenie,

periodické schvalovanie,

legislativhe zmeny,

zmeny v Standardoch SAAVS,

odporugania vyplyvajtice z hodnotiacej spravy pracovnej skupiny vykonnej rady SAAVS,
napravné opatrenia vyplyvajuce z hodnotiacej spravy pracovnej skupiny vykonnej rady
SAAVS,

iné dévody, ktoré je Ziadatel povinny uviest v Ziadosti o posudenie.

Ziadost' o posudenie $tudijného programu, HIK a vzdelavacich programov veducich k ziskaniu
mikroosvedCenia v Rade kvality SZU predklad4 dekan fakulty SZU. Vzor Ziadosti ma k dispozicii
Centrum kvality SZU.

Sucastou ziadosti 0 posudenie su najma nasledujuce prilohy v zavislosti od dévodu posudenia:

a)
b)
c)
d)
e)
)
g)
h)

opis,

odporucany studijny plan,

informacné listy predmetov,

vnutorna hodnotiaca sprava,

vedecko/umelecko-pedagogicka charakteristika (dalej len ,VUPCH*) zodpovednych oséb,
VUPCH ucitelov profilovych predmetov,

VUPCH dalSich ucitefov,

charakteristiky predkladanych vystupov tvorivych ¢&innosti ucitefov profilovych predmetov,
ktorych tvoriva €innost sa sleduje, a hodnotenie urovne tvorivych €innosti,
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9)

i)  zoznam S$kolitelov zaverec¢nych prac,

i) zmluvy zo zdravotnickymi zariadeniami,

k) zaznamnik klinickej praxe,

I)  zapisnica programovej rady,

m) suhlasné stanovisko Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky,
n) dalSie zdokumentované informacie.

Po doruceni, zaevidovani a formalnej kontrole ziadosti o posudenie tajomnik Rady kvality SZU zisti
uplnost Ziadosti. V pripade, Ze Ziadost o posudenie je neuplna, oznami uvedené predsedovi Rady
kvality SZU, ktory rozhodne o dalSom postupe.

Po doruceni ziadosti o posudenie, ktora je UpIna, predseda Rada kvality SZU zvola zasadnutie
Rady kvality SZU do 10 pracovnych dni. Na uvedenom zasadnuti oboznami ¢lenov Rady kvality
SZU s obsahom ziadosti apredlozi navrh na kreovanie pracovnej skupiny. Pri kreovani
a schvalovani zloZenia pracovnej skupiny sa postupuje v zmysle tohto vnutorného predpisu.

Pracovna skupina vypracuje hodnotiacu spravu, ktora obsahuje odporucanie na schvalenie,
vratenie na dopracovanie alebo zamietnutie ziadosti o posudenie s odévodnenim. Vzor hodnotiacej
spravy poskytne Centrum kvality SZU.

Pracovna skupina uvadza v hodnotiacej sprave najma:

a) vyhodnotenie Urovne plnenia jednotlivych Standardov,
b) zistené nedostatky,

c) odporucania pre ziadatela,

d) navrh na uznesenie,

e) mena a priezviska Clenov pracovnej skupiny.

Pracovna skupina najneskér do 30 kalendarnych dni od svojho vymenovania prerokuje ziadost,

vypracuje a schvali navrh hodnotiacej spravy a pripravi navrh uznesenia. Nasledne prijme

stanovisko, v ktorom Rade kvality SZU:

a) odporuca Ziadost schvalit, alebo

b) odporuéa Ziadost schvalit s odporu€aniami, alebo

c) odporu€a prerudit konanie o Ziadosti s uvedenim napravnych opatreni a lehotou na
odstranenie nedostatkov, alebo

d) odporu&a Ziadost zamietnut s uvedenim dévodu.

(10) Navrh uznesenia je platny, ak zan hlasuje nadpolovicna vacsina vSetkych Clenov pracovnej

skupiny.

(11) Predseda pracovnej skupiny zodpoveda za vypracovanie hodnotiacej spravy, jej schvalenie v

(1)

()

@)

pracovnej skupine a jej dorucenie predsedovi Rady kvality SZU spolu s uznesenim schvalenym
pracovnou skupinou.

Clanok 12
Rozhodovanie Rady kvality SZU

Rada kvality SZU na svojom zasadnuti na zaklade hodnotiacej spravy a odborného stanoviska
pracovnej skupiny rozhodne o:

a) schvaleni ziadosti o posudenie,

b) schvaleni ziadosti o posudenie s odporucaniami,

c) preruSeni konania a nariadeni napravnych opatreni,

d) zamietnuti Ziadosti o posudenie z dévodu nestladu so Standardmi SAAVS.

Rozhodnutie Rady kvality SZU je predloZené rektorovi na vedomie a oznamené Ziadatefovi navrhu
elektronicky.

Ziadatel moZe poziadat rektora o preskimanie rozhodnutia Rady kvality SZU do 7 kalendarnych
dni odo diia doru€enia rozhodnutia. Rektor posudi sulad rozhodnutia Rady kvality SZU s pravnymi
predpismi Slovenskej republiky a vnutornymi predpismi SZU. Rektor méZe v procese posudzovania
poziadat o stanovisko Vedecku radu SZU. Rektor potvrdi rozhodnutie alebo ho zrusi a vrati Rade
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kvality SZU na opatovné prerokovanie najneskér do 30 kalendarnych dni odo dna dorucenia
Ziadosti o preskumanie rozhodnutia Rady kvality SZU. Po jeho opakovanom prerokovani je
rozhodnutie Rady kvality SZU kone&né a nie je vo€i nemu pripustny opravny prostriedok.

(4) Rozhodnutie Rady kvality SZU, proti ktorému Ziadatel nepodal Ziadost' o preskimanie rozhodnutia,
nadobuda pravoplatnost diiom marneho uplynutia sedemdriovej lehoty uvedenej v odseku 3 tohto
¢lanku.

~ SIEDMA CAsT
ROKOVACIi PORIADOK RADY KVALITY SZU

Clanok 13
Zasadnutia Rady kvality SZU

(1) Zasadnutia Rady kvality SZU zvolava a riadi jej predseda, v jeho nepritomnosti podpredseda alebo
iny predsedom povereny ¢len Rady kvality SZU.

(2) Rada kvality SZU zasada podla potreby, najmenej vSak raz za Stvrtrok.

(3) Predseda je povinny zvolat zasadnutie Rady kvality SZU, ak o to poziada aspori tretina jej ¢lenov
alebo rektor.

(4) Zasadnutia Rady kvality SZU su spravidla neverejné. V odévodnenych pripadoch méze predseda
rozhodnut o prizvani hosti alebo externych odbornikov.

(5) Zasadnutia sa m6zu konat' aj diStanénou formou, a to prostrednictvom videokonferencie alebo
inych komunikaénych prostriedkov.

(6) Navrh programu zasadnutia pripravuje predseda v spolupraci s podpredsedom a tajomnikom.

(7) Pozvanka na zasadnutie s programom a podkladovymi materidlmi sa zasiela ¢lenom elektronicky
najmenej 10 pracovnych dni pred zasadnutim. V mimoriadnych pripadoch predseda méze
rozhodnut o skrateni uvedenej lehoty.

(8) V pripade mimoriadneho zasadnutia sa pozvanka na zasadnutie s programom a podkladovymi
materidlmi zasiela najmenej 5 pracovnych dni pred zasadnutim. V mimoriadnych pripadoch
predseda mdze rozhodnut o skrateni uvedenej lehoty.

(9) Na zagiatku zasadnutia Rada kvality SZU schvaluje program zasadnutia. Clen méze navrhnat
doplnenie alebo zmenu programu na zadiatku zasadnutia. O navrhu rozhoduje Rada kvality SZU
hlasovanim.

(10) Rada kvality SZU rokuje na zaklade schvaleného programu. Kazdy bod programu uvadza
predkladatel alebo osoba poverena predsedom. Predsedajuci riadi diskusiu k jednotlivym bodom,
dava slovo diskutujucim a dba na vecnost a efektivnost zasadnutia. Predsedajuci méze navrhnut
ukoné&enie diskusie k danému bodu, o &om rozhoduje rada hlasovanim.

(11) Rada kvality SZU prijima uznesenia k prerokovanym bodom programu. Uznesenia musia byt
formulované presne, vecne a zrozumitefne. Navrh uznesenia predklada predseda, podpredseda
alebo povereny &len. Uznesenia sa prijimaju hlasovanim.

Clanok 14
Hlasovanie a zapisnica

(1) Hlasovanie modze byt verejné alebo tajné. O forme hlasovania rozhoduje predseda pred
hlasovanim.

(2) Kazdy ¢len ma jeden hlas, okrem mimoriadneho ¢&lena, ktory nie je opravneny hlasovat.
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Hlasovania sa nezucastriuje ¢len Rady kvality SZU, u ktorého vznikol konflikt zaujmov v suvislosti
s prerokovavanim a schvafovanim konkrétnych navrhov a/alebo osobnej zainteresovanosti k
prerokuvanej veci.

Rada kvality SZU je uznasaniaschopna, ak je pritomna nadpolovi¢na vacésina vSetkych jej ¢lenov,
ktori mézu hlasovat. Uznesenie je prijaté, ak zan hlasovala nadpoloviénd vacsina pritomnych
¢lenov Rady kvality SZU, pokial vnutorny predpis SZU alebo zakon neustanovuju inak. V pripade
rovnosti hlasov rozhoduje hlas predsedu.

V pripade distanéného zasadnutia sa hlasovanie vykonava elektronicky.
O kazdom zasadnuti Rady kvality SZU tajomnik vyhotovi zapisnicu.

Zapisnica obsahuje:

a) datum, ¢as a miesto zasadnutia,

b) schvaleny program rokovania,

c) strucny popis diskusie k jednotlivym bodom programu,
d) prijaté uznesenia a vysledky hlasovania,

e) prilohu tvori prezenéna listina a schvalené dokumenty.

Zapisnicu overuje podpredseda Rady kvality SZU do 5 pracovnych dni odo dna konania
zasadnutia. Schvalena zapisnica sa zasiela elektronicky vSetkym ¢lenom a v pripade potreby
dotknutym osobam. Tajomnik zabezpedi zverejnenie zapisnice na webovom sidle SZU ana
intranete.

Tajomnik Rady kvality SZU vedie evidenciu prijatych uzneseni a sleduje ich plnenie. Stav plnenia
uzneseni sa predklada na kazdom zasadnuti rady v ramci bodu programu.

OSMA CAST
SPOLOCNE USTANOVENIA

Clanok 15
Spoloéné ustanovenia

Za konflikt zaujmov sa na ucely tohto vnutorného predpisu povaZuje najma stav, ak ¢len Rady

kvality SZU alebo &len pracovnej skupiny:

a) pripravoval alebo sa podielal na priprave Ziadosti Studijného programu a/alebo jej podkladovej
dokumentacie v ramci prislusnej fakulty,

b) bol priamo zainteresovany na vytvarani, Uprave a schvalovani Studijnych programov v
podmienkach prislusnej fakulty,

c) bol priamo zainteresovany na priprave a schvalovani predmetného HIK v podmienkach SZU,

d) je blizkou osobou osobe, ktora pripravovala alebo sa podielala na priprave ziadosti Studijného
programu a/alebo jej podkladovej dokumentacie v podmienkach prislusnej fakulty,

e) je clenom vedeckej rady fakulty alebo univerzity, ak ide o posudzovatela odboru habilitatného
konania alebo inauguracného konania v podmienkach SZU,

f) je &lenom akademickej obce prisluSnej fakulty a zarovern predklada Ziadost na posudenie,
alebo

g) je v poslednych troch rokoch spoluautorom publikacie alebo rieSitelom/spolurieSitefom
projektu s osobou priamo dotknutou vecou.

) DEVIATA CAST
ZRUSOVACIE, PRECHODNE A ZAVERECNE USTANOVENIA

Clanok 16
Zrusovacie ustanovenia

(1) Tymto vnatornym predpisom sa rusi vnutorny predpis SZU ¢&. 1/2021 Statut Rady pre vnutorny
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(1)

()

(4)

(®)

systém zabezpecovania kvality Slovenskej zdravotnickej univerzity v Bratislave a vnutorny predpis
SZU &. 2/2021 Rokovaci poriadok Rady pre vnutorny systém zabezpec&ovania kvality Slovenskej
zdravotnickej univerzity v Bratislave.

Tymto vnutornym predpisom sa ruSi vnutorny predpis SZU €. 9/2021 Posudzovanie Studijnych
programov a posudzovanie spdsobilosti habilitacnych konani a inauguraénych konani na
Slovenskej zdravotnickej univerzite v Bratislave.

Tymto vnatornym predpisom sa rusi Metodické usmernenie ¢. 1/2022 vo veci stanovenia pravidiel
zriadovania a koordinovania pracovnych skupin v Rade kvality SZU.

Clanok 17
Prechodné a zaverec¢né ustanovenia

Na vztahy neupravené tymto vnutornym predpisom sa vztahuju ustanovenia vnutorného predpisu
— Vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdelavania na SZU.

Konania v rdmci pésobnosti Rady kvality SZU, ktoré boli zaCaté a neskoncili sa predo driom
nadobudnutia ucinnosti tohto vnutorného predpisu, sa dokongia podla tohto vnutorného predpisu.
Pravne ucinky podani, rozhodnuti a inych ukonov v konaniach, ktoré su v pésobnosti Rady kvality
SZU a ktoré nastali predo diiom nadobudnutia ucinnosti tohto vnutorného predpisu, zostavaju
zachované.

Do ustanovenia akademického senatu fakulty vykonava jeho prislusni pésobnost doterajSia rada
kvality fakulty.

Funkéné obdobie ¢lenov Rady kvality SZU podla doterajSich vnutornych predpisov zostava
zachované.

Akékolvek zmeny a doplnenia tohto vnutorného predpisu je mozné vykonat len Cislovanymi
dodatkami k nemu vydanymi rektorom.

Tento vnutorny predpis bol schvaleny v Akademickom senate SZU 15. oktébra 2025.

Tento vnutorny predpis nadobuda platnost’ a u€innost’ diiom jeho zverejnenia na intranete ana
webovom sidle SZU.

Tento vnutorny predpis je archivovany v tlatenej podobe u univerzitného spravcu a zverejneny v

elektronickej podobe na intranete a na webovom sidle SZU.

V Bratislave 7. oktébra 2025

prof. MUDr. Ivan RY B AR, PhD. Dr. h. c. prof. MUDr. Peter S IM K O, CSc.
predseda Akademického senatu rektor
Slovenskej zdravotnickej univerzity Slovenskej zdravotnickej univerzity
v Bratislave v Bratislave
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