Ziskavanie spatnej vazby zainteresovanou stranou od zamestnavatelov
na Fakulte verejného zdravotnictva SZU v Bratislave v akademickom roku
2023/2024

Na Fakulte verejného zdravotnictva sa ziskavanie spatnej vazby zainteresovanou
stranou od zamestndvatefov v ramci hodnotenia vzdeldvacieho procesu realizovalo
anonymnym dotaznikom na Skale od 1-5 (najhorsie-najlepsie). Spatna vazba bola ziskand od 3
z5 zamestnavatelov (ndvratnost 60%), ato vseobecnd a univerzitnd nemocnica. Jeden
zamestnavatel nekonkretizoval pracovisko.

Zamestnavatelia hodnotili nasledovné:

- Odborné vedomosti,

- Praktické zrucnosti,

- Komunikaéné schopnosti,

- Schopnost pracovat,

- Analytické a kritické myslenie,

- Digitalne zruénosti,

- Znalost svetovych jazykov,

- Reputdcia SZU medzi zamestnavatelmi,

- Smoznostou doplnit predmetné hodnotenie o dalSie postrehy, pripomienky,

ktoré by mohli prispiet k zvySeniu spokojnosti zamestnavatelov.

Vysledky boli nasledovné:

- Odborné vedomosti hodnotili na urovni 3,3 a4

- Praktické zru¢nosti hodnotilina drovnil, 1a 4

- Komunikaéné schopnosti hodnotilina drovni2,2 a5

- Schopnost pracovat hodnotili na Grovni 3,4 a 4

- Analytické a kritické myslenie hodnotili na Urovni 3,3 a 3
- Digitalne zruénosti hodnotilina Urovni4, 4 a 4

- Znalost svetovych jazykov hodnotili na Urovni 3,3 a 4

- Reputdcia SZU medzi zamestndvatelmi hodnotilina Urovni5, 3 a4

Vyuzili moznost doplnit predmetné hodnotenie o dalSie postrehy, pripomienky,
ktoré by mohli prispiet k zvySeniu spokojnosti zamestnavatelov, a to v zmysle venovat

sa v ramci Studia viac praktickym znalostiam.



Prijaté opatrenia vyplyvajuce z hodnotenia Studijnych programov absolventmi su
nasledovné:

1. V akademickom roku 2024/2025 realizovat aspori jednu anketu / dotaznik zameranu na
ziskanie relevantnej spatnej vazby od vybranych zastupcov zamestnavatelov.

2. Informovat Studentov o ziskanej spatnej vazbe.



