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Zoznam skratiek

Agentira/SAA VS — Slovenskd akreditacnd agentura pre vysoké skolstvo

SZU/univerzita — Slovenskad zdravotnicka univerzita v Bratislave

VSZK — vnutorny systém zabezpecovania kvality

VP — vnutorny predpis

HIK — Habilitacné a inauguracné konanie

VHSVS — Vnutornd hodnotiaca sprdva o implementdcii vnutorného systému vysokej skoly (podla
ods. 4 § 24 zdkona ¢. 269/2002 Z. z.)

VS — Vysokd skola

VUPCH - Vedecko-umelecko-pedagogickd charakteristika

0ZSP — Osoba zodpovednd za Studijny program

UZPP — Ucitel zabezpecujuci profilovy predmet

Zdkon o vysokych skoldach — zakon C. zdkona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skoldch a o zmene

a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov

Zdkon o zabezpecovani kvality — zdkon ¢. zdkona ¢. 269/2018 Z. z o zabezpecovani kvality
vysokoskolského vzdeldvania a o zmene a doplneni zdkona ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom
obstardvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov

Rada kvality SZU — Rada pre vnutorny systém zabezpecovania kvality Slovenskej zdravotnickej
univerzity v Bratislave

Rada kvality fakulty — Rada pre vnutorny systém zabezpecovania kvality prislusnej fakulty
Slovenskej zdravotnickej univerzity v Bratislave

SVOC - studentskd vedecko odbornd ¢innost

Centrum podpory — Centrum pre podporu vnutorného systéemu kvality

MAIS — Modularny akademicky informacny systém
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Nazov vysokej Skoly

Slovenska zdravotnicka univerzita v Bratislave.
Slovenska zdravotnicka univerzita v Bratislave méZe pouZivat skratku svojho nazvu "SzZU".
Nazov SZU v anglickom jazyku je Slovak Medical University in Bratislava.

Adresa

Limbova 12
833 03 Bratislava 37
Nazov domény pre elektronické spojenie je: www.eszu.sk

Legislativno-pravne ukotvenie

SZU vznikla zakonom ¢.401/2022 Z. z. o zriadeni Slovenskej zdravotnickej univerzity a o
doplneni zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych $kolach a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni zakona €. 209/2002 Z. z. s G¢innostou od 1. septembra 2002. Univerzita je
zdravotnickou Statnou vysokou Skolou v pOsobnosti rezortu zdravotnictva. Jej
zriadovatelom je Ministerstvo zdravotnictva SR. SZU je Statnou prispevkovou organizaciou.
Jej vztahy k Ministerstvu zdravotnictva Slovenskej republiky (dalej len ,ministerstvo
zdravotnictva") sa riadia ustanovenim § 45 zakona o vysokych Skolach.

Statutari

Rektor SZU, Dr. h. c. prof. MUDr. Peter Simko, CSc., je $tatutdrnym zastupcom SZU, ktoru
riadi, zodpoveda za jej ¢innost, zastupuje ju navonok a kona v jej mene.

Kontaktna osoba (kontakt pre ucely posudzovania VSZK)

Kontaktnou osobou pre Ucely posudzovania vnutorného systému zabezpecovania kvality
na SZU je prorektorka pre vnutorny systém zabezpecovania kvality a predsednicka Rady pre
vnutorny systém zabezpelovania kvality Slovenskej zdravotnickej univerzity v Bratislave prof.
PhDr. Zuzana Slezakova, PhD., MPH.

Struktura vysokej $koly, pracoviskd a lokality

Struktura SZU je uréend v organizaénom poriadku Slovenskej zdravotnickej univerzity, ktory
schvdlil Akademicky senat SZU dna 6.10.2022 abol registrovany Ministerstvom
zdravotnictva Slovenskej republiky rozhodnutie €. S 25 555-2022- OZV —4 zo 15.12. 2022,
dostupny na https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/Organizacny-poriadok-

SZU.pdf
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Historia univerzity

Slovenska zdravotnicka univerzita v Bratislave ma takmer sedemdesiatro¢nu histériu
jedinej nositelky instituciondlneho vzdeldvania zdravotnickych pracovnikov v zdravotnictve
na Slovensku. Je pokracovatelkou Slovenského ustavu pre doskolovanie lekarov (1. maj
1953 - 30. jun 1966, Trencin), Institutu pre dalSie vzdelavanie lekdrov a farmaceutov v
Bratislave (1. jul 1966 — 30. jun 1991), Institatu pre dalSie vzdeldvanie pracovnikov v
zdravotnictve v Bratislave (1. jula 1991 — 30. oktéber 1998 ), Slovenskej postgradualnej
akadémie mediciny v Bratislave ( 1. november 1998 — 31. august 2002).

Kontext vnutorného systému univerzity

Na vnutorny systém kvality univerzity vplyvaju Specifika, a to Zze SZU je zaradené medzi
Statne vysoké Skoly patriace pod rezort zdravotnictva. Jej prioritnou Ulohou je priprava
zdravotnickych pracovnikov v pregradualnom vzdeldvani a v dalSom vzdelavani.

Medzi odborové Specifikd patri to, Ze ide o vysoku zdravotnicku Skola, ktora méa 100%
podiel zdravotnickych Studijnych programov potrebnych pre poskytovanie zdravotnej
starostlivosti.

Specifické potreby a o¢akdvania externych zainteresovanych stran zamestnavatelov je
velka. SZU patri medzi 3 najlepSie vysoké Skoly pre uplatnenie sa na trhu prace. Podla
vysledkov prieskumu v roku 2019 , Uplatnitelnost po stopach absolventov“ z portalu VS je
len 2 % nezamestnanost nasich absolventov a podla prieskumu akademicka Stvrthodinka
(realizovany SAA VS) sa vdaka doterajsiemu $tudiu citi byt nepripraveny/a na Zivot po
vysokej Skole 10,9%. V zdravotnickych vedach, v oSetrovatelstve, pérodnej asistencii su
vSetci absolventi zamestnani. SZU poZiadavky zmluvnych partnerov, napr. Univerzitna
nemocnica, Narodny Ustav srdcovych a cievnych chordb, a.s. a Narodny ustav detskych
choréb a dalsich nemocnic, kde prebieha klinicka prax nie je schopna naplnit poZiadavku
absolventov.

Demografia SZU a jej vyvoj

Pocet Studentov v akademickom roku 2022/2023 je 2024 ztoho 1287 v dennej forme
Studia avexternej 737 Studentov. Pri prehlade poctu Studentov za poslednych 10
akademickych rokov musime konstatovat, Ze o Studium na SZU je stale zaujem. Najviac
absolventov poslednych pat rokov ma Fakulta oSetrovatelstva a zdravotnickych odbornych
studi.

Mimoriadny zaujem pretrvava v studijnych programoch v spojenom 1. a 2. stupni Studia -
vSeobecné lekarstvo a zubné lekarstvo. Velky zaujem je o Studijny program fyzioterapia v 1.
stupni Studia, dennd forma a Studijny o program dentalna hygiena, v 1. stupni Studia
v externej forme Studia.
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Najvyssi pocet Studentov v dennej i externej forme S$tudia v prvom, druhom, spojenom
prvom a druhom a tretom stupni Studia bol v akademickom roku 2015/16 (podla poctu
zapisanych k 31. 10. daného roku). Pocet Studentov sa udrZiava priblizne na rovnakom
pocte.

V dennej forme Studia pocet Studentov je stdle stupajuci, ¢o je dokazom, Ze o Studium na
nasej univerzite je stale velky zdujem. V dennej forme Studia pocet prihlasok daleko
prevySuje moznost fakult prijat uchddzacov na vysokoskolské stadium.

Udaje o nizkych poctoch $tudentov v externej forme $tudia nas viedli k tomu, 7e sme
rozhodli, v akom pocte Studentov je vyhodné v septembri zacat s vyucbou takéhoto nizko
pocetného studijného programu, resp. sme v Studijnych programoch o ktoré je dlhodobo
nizky zaujem zrusili prijimacie pohovory (verejné zdravotnictvo — externd forma Studia
v prvom idruhom stupni Studia, laboratdrne a vysSetrovacie metdédy v zdravotnictve —
denna forma Studia, prvy stupen Stadia).

V pripade nizkeho zdujmu o Studijny program, ktory zabezpecuju 2 fakulty univerzity
centralizujeme Studentov len na jednej fakulte.

Klesajuci pocet externych Studentov a stupajuci pocet dennych Studentov nam ukazuje
tabulka a graf v prilohe 3.

Usporne opatrenia ministerstva zdravotnictva predchddzajucich vidd mali dosledok aj na
znizovani poctu vysokoskolskych ucitefov na SZU a prijimanie nizSieho poctu Studentov, ak
ked potreba je stale vysoko aktualna. Od poslednej akreditacie pocet vysokoskolskych
ucCitelov variruje reflektujic na pocty Studentov numericky 522 pedagogickych
zamestnancov, na funkénych miestach profesorov:42, docentov:81, odbornych asistentov
s PhD: 218, asistentov: 164, lektorov: 14. Podiel zahrani¢nych vysokoskolskych ucitelov
neevidujeme z celkového poctu vysokoskolskych ucitelov.

Priebeh zosulad'ovania vnutorného systému zabezpecovania kvality univerzity

Zosuladovanie vnutorného systému zabezpecovania kvality Slovenskej zdravotnickej
univerzity (dalej len ,VSZK SZU“) sa uskutocnilo podla vnutorného predpisu Smernice €.
5/2021 o postupe zosulad'ovania Studijnych programov a odborov habilitacnych konani a
odborov inauguraénych konani a Slovenskej zdravotnickej univerzite v Bratislave podla
zakona o zabezpecovani kvality do 31. 8. 2022.

Casova os a struéné zhodnotenie jednotlivych krokov a vysledkov:
do 30.09.2021 - kazda fakulta v organe fakulty pre vnutorny systém kvality schvalila zavazny
zoznam $tudijnych programov, ktoré sa budu zosuladovat so $tandardmi SAA VS pre

Studijny program.

do 15.10.2021 — kazda fakulta pisomne dorucila Rade kvality SZU zoznam Studijnych
programov, ktoré zosuladuje.

do 15.11.2021 — kazda fakulta vypracovala vnutorné predpisy pre organy fakulty, ktoré su
kompetentné pre pripravu a schvalovanie Studijnych programov na fakulte (Statut rady



kvality fakulty a rokovaci poriadok rady kvality fakulty) a tie nasledne boli schvalované
v Rade kvality SZU.

do 28.02.2022 — fakulty zosuladovali Studijné programy a poziadali o sihlasné stanovisko
MZ SR, & absolventi budu spifiat podmienky na vykon zdravotnickeho povolania.

do 30.04.2022 - rada kvality fakulty schvalila interny akredita¢ny spis a nasledne aj so
stanoviskom ministerstva zdravotnictva dorucila na Rade kvality SZU.

do 15.07.2022 — Rada kvality SZU vymenovala veducich a pracovné skupiny, zostavené z

internych a externych posudzovatelov na vypracovanie spravy o plneni Standardov a kritérii

na Studijny program. Sprdva pracovnej skupiny ma odporucaci charakter a obsahuje

vyjadrenie, ¢i sa navrhuje:

a) schvalit zosuladovany Studijny program v danom studijnom odbore a stupni Studia a
udelovat jej absolventom akademicky titul,

b) schvilit zosuladovany studijny program v danom S$tudijnom odbore a stupni $tudia a
udelovat jej absolventom akademicky titul po odstraneni nedostatkov,

c) neschvilit zosuladovany Studijny program a neudelovat jej absolventom akademicky
titul

do 30.07.2022 — vypracovanie rozhodnutia Radi kvality SZU o schvaleni zosuladovaného
Studijného programu. Tento krok sa podarilo naplnit s ¢asovym sklzom az 25.8.2022.

do 31.08.2022 —zosuladované $tudijné programy so $tandardmi SAA VS zverejnené na
webovom sidle SZU.

31.08.2022 univerzita oznamila SAA VS zosuladenie $tudijnych programov a poskytla
informaciu, e do 31. 12.2022 poZiada o postdenie svojho vnitorného systému SAA VS.

Dokazy:
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/smernice/Smernica-c-5-2021-o-
postupe-zosuladovania-studijnych-programov-a-odborov-habilitacnych-konani-a-
odborov-inauguracnych-konani.pdf
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2. Politiky na zabezpecovanie kvality

Vnuatorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldvania na Slovenskej
zdravotnickej univerzite je zavedeny od roku 2014. V uvedenom dokumente bola
zadefinovana Stratégia rozvoja kvality vysokoskolského vzdelavania na SZU ako aj Politika
SZU v oblasti a vnutorného zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdelavania. Aktualne
vnutorny systém zabezpecovania kvality SZU prechadza vnutornou reviziou a
prispésobovanim sa s cielom jeho zosuladenia s poziadavkami zdkona o zabezpecovani
kvality a s akreditaénymi $tandardami, ktoré zverejnila SAA VS.

Vyznamnym aspektom vnutorného systému kvality SZU je, Ze je zamerana na vychovu a
vzdeldvanie zdravotnickych pracovnikov a odbornikov pre systém poskytovania zdravotnej
starostlivosti. To vyznamne ovplyviuje Studijné programy nasich fakult i hodnotenie ich
Uspednosti a kvality z viacerych dévodov: Cast zdravotnickych povolani su tzv. regulované
povolania a priprava na tieto povolania podlieha prisnej kontrole narodnych, ale aj
nadnarodnych a eurdpskych institucii. Tieto postupy sa premietli aj do pristupu ku
vzdeldvaniu v ostatnych zdravotnickych povolaniach. Menit skladbu vyuéovanych
predmetov primarne podlieha suladu s medzindrodnymi predpismi a slovenskou
legislativou. Rovnako je potrebné dodrzat pomer teoretickej ¢asti studia so vzdelavanim pri
16zku pacienta. Studentov je potrebné motivovat k tomu, aby sa celoZivotné vzdelavali
v prislusSnom odbore pocas ich celého profesijného Zivota.

Vzdelavanie v zdravotnickych povolaniach je Uzko spaté s praxou a vyucujuci su velmi ¢asto
$pickovi $pecialisti v zdravotnictve. Potrebné teoretické vedomosti sa sice daju naucit aj bez
pritomnosti pacienta, ale dokonalé zvladnutie praktickych zru¢nosti a ziskavanie skusenosti
su vysledkom prace s redlnym pacientom. Mnohé praktické zru¢nosti Studenti trénuju na
modeloch, virtudlnych pacientoch, s vyuZitim modernych aj IT technoldgii, tak, aby v
kontakte s redlnym pacientom uz natrénované postupy mohli vyuzit.

Kvalita vzdeldvania patri k najvy$sim prioritdm na SZU o ¢om svedCi aj prepojenie
vysokoskolského vzdeldvania s najnovsimi vedeckymi poznatkami, prepojenie vzdeldvania
s aktudlnymi poZiadavkami hospoddrskej a spolocenskej praxe a orientdacia na Studenta a
jeho potreby. Implementdcia vnitorného systému kvality, jeho vysledky su pravidelne
monitorované a prehodnocované za ucelom jeho systematického zlepSovania a rozvoja.
Vyznamnym prostriedkom je systematické ziskavanie a vyhodnocovanie spatnej vazby od
Studentov ohladom ich spokojnosti s poskytovanym vzdeldvanim a ostatnymi aspektami
ich vysokoskolskej skusenosti na SZU.

Dokaz:
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-7-2021-
vhutorny-system-zabezpecovania-kvality.pdf
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2.1. Zodpovednost za kvalitu poskytovaného vzdelavania

Pbsobnost a zodpovednost jednotlivych Struktur za zabezpecenie kvality vysokoskolského

vzdelavania na univerzite maju:

a) rektor a prorektori,

b) Rada pre vnutorny systém zabezpecovania kvality na Slovenskej zdravotnickej
univerzite v Bratislave,

c¢) Centrum pre podporu kvality Slovenskej zdravotnickej univerzity v Bratislave,

d) Vedecka rada Slovenskej zdravotnickej univerzity v Bratislave,

e) Akademicky senat Slovenskej zdravotnickej univerzity v Bratislave,

f)  dekani a prodekani fakult,

g) veduci katedier a prednostovia Ustavov,

h) vedecké rady fakult,

i) rady kvality fakult,

j)  programové rady Studijnych programov,

k) osoby zodpovedné za uskutoCriovanie, rozvoj a zabezpecenie kvality Studijného
programu,

[) ucitelia profilovych a ostatnych predmetov,

m) Kvestor SZU,

n) tajomnici fakult,

o) dalsi veduci zamestnanci podla tohto Statutu.

Zakladnym prvkom organizacnej Struktury zvySovania kvality vzdelavacieho procesu je
kazdy jednotlivy vysokoskolsky uditel. Jeho povinnostou a integralnou sicéastou je neustale
zvySovanie kvality jeho pedagogickej Cinnosti s orientacia na Studenta a jeho potreby.
Dosahuje to zvySovanim svojho pedagogického majstrovstva, vzdeldvanim odbornym i
pedagogickym. Sucast sebahodnotenia pedagogickej prace je overovanie si, ako Studenti
prijimaju jeho predndasky, praktické cviCenia, ¢i seminare, ako dokaZe udrzat pozornost
posluchacov a nakolko si posluchaci zapamatali prednesenu latku.

Druhou uroviiou systému kvality je katedra, respektive Ustav. Na katedrach sa vytvorili
programové rady Studijnych programov, ktoré mali za Glohu zosuladit Studijny program so
$tandardami $tudijného programu, ktoré zverejnila SAA VS. Programové rady boli kreované
z osoby, ktora nesie hlavnu zodpovednost za uskutocnovanie, kvalitu a rozvoj studijného
programu, ucitefov profilovych predmetov Studijného programu, ktori participuju na
vyucbe, zainteresovanej strany prevaine zo zastupcu zamestnavatela alebo absolventa
a v kazdej programovej rade bol Student z prislusného studijného programu.

Na urovni vedenia fakulty je rozhodujucim organom kvality rada kvality fakulty ako aj
kolégium dekana. Je Ustrednym organom fakulty pre politiku kvality. Clenmi rady kvality
fakulty su osoby, ktoré nesu hlavnu zodpovednost za uskutocriovanie, kvalitu a rozvoj
Studijného programu alebo veduci katedry. Rada kvality fakulty v spolupraci s prislusSnym
prodekanom pdsobi v zbere a analyze Udajov o kvalite vzdeldvania na fakulte. Analyzuje
ziskané udaje zistuje problémy a navrhuje opatrenia, pokial je ich moiné zabezpedit,
prostriedkami fakulty. Uzko spolupracuje s prislu$nou programovou radou pre $tudijny
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program. Odovzdava svoje poznatky Rade kvality SZU. Kolégia dekanov pri vykone svojich
¢innosti Uzko spolupracuju s katedrami, programovou radou a radou kvality fakulty.

Na urovni univerzity pdsobi Rada kvality SZU. V svojej ¢innosti sa riadi Statitom a rokovacim
poriadkom. Na ¢&ele rady, predsedom je prorektor pre vnitorny systém kvality. Uzko
spolupracuje s vedenim fakult a s vedenim univerzity a zodpovednd za celkovu politiku
kvality na univerzite.

Dokaz:
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/Statut-SZU.pdf

Poslanie univerzity

Poslanim Slovenskej zdravotnickej univerzity v Bratislave, ktora je sucastou eurdpskeho
priestoru vysokoskolského vzdeldvania a spolo¢ného eurdpskeho vyskumného priestoru, v
zmysle zakona o vysokych skoldch je rozvijat harmonickd osobnost, vedomosti, mudrost,
dobro a tvorivost v ¢loveku a prispievat k rozvoju vzdelanosti, vedy, kultiry a zdravia pre
blaho celej spolo¢nosti, a tym prispievat k rozvoju vedomostnej spolo¢nosti.

Hlavnou prioritou SZU je priprava zdravotnickych pracovnikov v jednotlivych
zdravotnickych povolaniach vo vsetkych troch stuprioch vysokosSkolského vzdeldvania
vratane dalSieho vzdelavania zdravotnickych pracovnikov.

V zaujme naplnenia poslania univerzity, pri resSpektovani zakladnych principov, vysokych
moralnych zasad, obcianskej a spolocenskej zodpovednosti a vychovy v duchu hodnot
demokracie, SZU vedie Studentov k tvorivému, kritickému a nezavislému mysleniu s cielom
naplnit potreby spolo¢nosti v meniacom sa zdravotnickom prostredi v ramci Slovenska a
Eurdpskej unie.

Ucelom vnutorného systém zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldvania na
Slovenskej zdravotnickej univerzite je podpora rozvoja univerzity v sulade s eurdpskym
ponatim kvality univerzitného vzdeldvania a vedeckej Cinnosti, ktora podporuje rozvoj
jedinca a jeho pripravu na Zivot v ¢oraz komplexnejsej spolo¢nosti, ucitela, jeho rozvoj a
spoluprdcu so Studentmi. V slobodnom akademickom prostredi a pripravu absolventov,
ktori sa dokazu uplatnit na domacom i medzinarodnom trhu préace a ktori dokazu pracovat
s najnovsimi poznatkami, uchovavat, Sirit a dalej posuvat doterajsie vysledky, ktoré [udstvo
dosiahlo, v oblasti vedeckej, technickej, kultirnej i spolocenskej . Kvalitou Slovenskej
zdravotnickej univerzity podla svojho vnitorného predpisu rozumie naplitianie $tandardov,
ktoré kladie na svoje ¢innosti, alebo prekracovanie obvyklej praxe, a to v sulade s jej
poslanim a s jej cielmi. Poniatie kvality, ktoré je v konkrétnom pripade pouzZité, je urené
kontextom.

Systém zabezpelovania a vnutorného hodnotenia kvality sa tak sklada z vnutorne
prepojenych zasad, pravidiel, procesov a mechanizmov, ktoré vedu nielen ku kontrole
dodrziavania minimalnych poZiadaviek, ktoré su stanovené na narodnej Urovni prislusnymi
pravnymi normami, univerzitnymi vnutornymi predpismi alebo eurépskymi Standardmi pre
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vzdeldvanie zdravotnickych pracovnikov. Je tvoreny Styrmi hlavnymi komponentmi, a to
pravidlami, Standardmi a postupmi pre vzdelavaciu ¢innost, tvorivu ¢innost, ako aj suvisiace
podporné c¢innosti, a dalej komplexnymi dokumentmi, ktoré reflektuja ¢innost univerzity a
slUzia jej dalSiemu rozvoju.

KedZe vacsina prvkov systému vnutorného systém zabezpecovania kvality vysokoSkolského
vzdeldvania je uplatfovana na fakultach, ulohou vedenia univerzity a jej orgdnov je
predovsetkym dbat na zdujem univerzity ako celku, vytyCovat zakladny ramec (zasady,
pravidld, procesy a mechanizmy, nastroje ) pre jej rozvoj a poskytovat podporu fakultam a
dalsim sucastiam pre oblast vzdelavania, pre oblast vedy a vyskumu (tvorivé ¢innosti) as
nimi suvisiace ¢innosti.

Dokaz:
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/Statut-SZU.pdf

Strategické ciele univerzity

Hlavnymi strategickymi cielmi v oblasti vysokoskolského vzdelavania su:

a) na narodnej Urovni profilovat SZU ako monotematicky zameranu statnu vysoku skolu
pripravujucu zdravotnickych pracovnikov pre potreby zdravotnickej praxe na zaklade
spolocenskej objednavky,

b) na medzindrodnej Urovni profilovat SZU ako institdciu, splfiajicu medzindrodné
Standardy pre zdravotnicke vzdeldvanie, vratane vedecko-vyskumnej Ccinnosti
previazanej so Studijnymi programami pregradudlneho a dalSieho vzdelavania,

c) uskutocnovanie inovativnych metdd vo vyucbe skvalitiiujucich odbornu pripravu
buducich zdravotnickych pracovnikov v zmysle najnovsich poznatkov vedy a vyskumu,

d) inovdcia Studijnych programov vzhladom na potreby praxe,

e) zlepSovanie kvality poskytovaného vysokoskolského vzdeldvania implementaciou
vnutorného systému kvality a jeho sdstavnym rozvojom,

f) integrovanie ekologickych zruc¢nosti a environmentalnej zodpovednosti do vyucby
Studentov.

Studijné programy naplfiaji poslanie a strategické ciele univerzity, ktora pripravuje
Studentov Specificky pre systém poskytovania zdravotnej starostlivosti. Zdravotnictvo je
predovsetkym timovou pracou a tento Styl si musia Studenti osvojit pocas Studia. Je
pochopitelné Ze vysoké naroky, kladené na zdravotnicke povolania, sa prejavuju aj v
naroc¢nosti vysokoskolského vzdelavania ako aj v priprave studentov na ich prakticky Zivot
a odrdzaju sa teda v systéme hodnotenia pedagogickej a vedeckej ¢innosti zdravotnickych
vzdelavacich institucii.

Dokaz:
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/Dlhodoby zamer SZU 2022-2028.pdf
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2.4. Struktura vnutorného systému

Struktdra vnutorného systému je tvorena novym akademickym samospravnym organom
Radou pre vnutorny systém zabezpecovania kvality Slovenskej zdravotnickej univerzity
v Bratislave, ktora je zriadend rektorom pre zabezpecovanie kvality vysokoskolského
vzdeldvania a kvality vyskumnej ¢innosti, vyvojovej ¢innosti, umeleckej ¢innosti alebo dalsej
tvorivej ¢innosti (dalej len ,,tvoriva ¢innost“), habilitacnych konani a inaugura¢nych konani
a dalsich ¢innosti, ktoré s nimi stvisia. Podmienky pre jej ¢innost si ustanovené v Statute
SZU, vo vnutornom predpise €. 7/2022 Vndtorny systém zabezpedovania kvality
vysokoskolského vzdelavania Slovenskej zdravotnickej univerzity v Bratislave, Statute rady
pre VSZK SZU. Je tvorend 17 ¢lenmi (vratane tajomnika), v ktorej su zastupeni: zamestnanci
z akademickej obce, ucitelia, zastupcovia z radov Studentov, ktori su zapisani v Studijnych
programoch uskutocriovanych na fakultach SZU a schvaleni akademickym sendtom prislusnej
fakulty SZU v Bratislave a zamestnavatelia navrhnuti dekanmi fakult SZU v Bratislave. Rada
kvality SZU je vnutorne ¢lenena na stdle komisie rady kvality (dalej len , komisia“), ktoré sa
¢lenia na pracovné skupiny Studijnych odborov na zabezpecenie odbornosti, objektivnosti
a nezdvislého posudzovania: porodna asistencia, oSetrovatelstvo, vSeobecné lekarstvo,
verejné zdravotnictvo, zdravotnicke vedy, zubné lekarstvo.

Rada kvality SZU ma v p6sobnosti:

a) zabezpecuje kvalitu poskytovaného vysokoskolského vzdeldvania prostrednictvom
implementdcie vnutorného systému kvality,

b) kontroluje naplfanie poZiadaviek na zabezpe&ovanie kvality ¢innosti SZU v Bratislave
vyplyvajucich z pravnych predpisov a vnutornych predpisov SZU v Bratislave,

c) pravidelne, najmenej vSak raz za dva roky hodnoti Uroven SZU v Bratislave vo
vzdeldvacej c¢innosti a v oblasti vedy a posudzuje vnutorny systém zabezpecovania
kvality vysokoskolského vzdeldvania, kvality tvorivej ¢innosti, habilitacnych konani a
inauguracnych konani a dalSich s nimi suvisiacich ¢innosti na SZU v Bratislave a
navrhuje opatrenia na zlepSenie vnutorného systému zabezpecenia kvality, ktoré
predklada rektorovi SZU v Bratislave,

d) periodicky schvaluje studijné programy v periéde zodpovedajucej ich Standardnej
dizke $tudia,

e) schvaluje navrhy novych Studijnych programov, ktoré sa budu uskutoc¢rnovat na SZU v
Bratislave, ndvrhy na Upravu Studijnych programov a navrhy na zrusenie Studijnych
programov, ktoré sa na SZU v Bratislave nebudu uskutocrovat,

f) prizndva opravnenie uskutocrnovat studijné programy v odboroch a stuprioch, v
ktorych ma SZU v Bratislave oprdvnenie na ich uskutocfiovanie a udeluje
zodpovedajuce akademické tituly absolventom SZU v Bratislave,

g) schvaluje navrhy odborov habilitacnych konani a inaugura¢nych konani, navrhy na
zosuladenie odborov habilitaénych konani a inauguraénych konani a navrhy na odnatie
prav v odboroch habilita¢nych konani a inauguracnych konani na SZU v Bratislave, ako
aj dalsie ¢innosti upravené v statute Rady kvality SZU a jej rokovacom poriadku, ktoré
su dostupné na:
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-1-
2021-statut-rady-pre-vnutorny-system-zabezpecovania-kvality.pdf a
https://eszu.sk/wp-content/uploads/2022/10/rokovaci poriadok rady pre

vnutorny sys kvality 160621-1.pdf
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2.4.1.

2.4.2.

1.

Dalej kvalitu vysokogkolského vzdeldvania na jednotlivych fakultich zabezpeduju rady
kvality fakult. Tie maju vypracované Statuty a rokovacie poriadky, ktoré schvalila Rada
kvality SZU ako aj programové rady pre jednotlivé Studijné programy, ktoré zabezpecuju
vytvdranie, Uprava a schvalovanie Studijnych programov.

Systém a Strukturu formalizovanych politik VSZK.

SZU ma formalizované a zavedené politiky a désledne sa nimi riadi.
Dokaz: https://eszu.sk/vnutorny-system-kvality/

Systém a stru¢nu charakteristiku Struktur VSZK vratane veducich zamestnancov, zastupcov
zainteresovanych stran.

SZU ma vytvoreny vnuatorny systém kvality na celej univerzitnej drovni. Struktury, ktoré

participuju na VSZK su:
Rada kvality SZU
Dokaz — Statut a Rokovaci poriadok:
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-1-2021-
statut-rady-pre-vnutorny-system-zabezpecovania-kvality.pdf
https://eszu.sk/wp-
content/uploads/2022/10/rokovaci poriadok rady pre vnutorny sys kvality 160621-
1.pdf
Centrum pre podporu vnutorného systému kvality SZU
Dékaz — Statut
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-5-2022-
Statut-Centra-pre-podporu-VSK-SZU.pdf
Rady kvality fakalt a programové rady jednotlivych Studijnych programov.
Pravomoci, posobnosti a zodpovednosti v oblasti zabezpecovania kvality si uvedené
v predmetnych Statutoch.
Vedeckd rada SZU v sulade s prislusnymi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi
pravidelne preroklva stav a plnenie vnitorného systému kvality.
Akademicky senat SZU: sulade s prisluSnymi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi
pravidelne preroklva stav a plnenie vnutorného systému kvality.
Dokazy: https://eszu.sk/wp-content/uploads/sprava o cinnosti_ AS SZU 2021-2022.pdf
Akademicki funkcionari SZU v sulade s prislusnymi vSeobecne zdvaznymi pravnymi
predpismi, s vnutornymi predpismi SZU a v sulade s organizacnymi procesmi SZU pdsobia
v systéme tvorby, aplikacie a kontroly vnutorného systému kvality vysokoskolského
vzdelavania v podmienkach SZU.
Fakulty univerzity v silade s celouniverzitnym systémom kvality ,prislusSnymi vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi a aplikuji hodnotenia vnutorného systému kvality
vysokoskolského vzdelavania na vlastnych fakultach.
Studenti SZU v sulade s prislusnymi vieobecne zavaznymi pravnymi predpismi alebo s
vnutornymi predpismi su priamo alebo prostrednictvom svojich zastupcov sucastou
vSetkym vnutornych procesov zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdelavania v
rdmci Rady pre VSZK, rady kvality fakulty a programovej rady pre prislusny Studijny
program.
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2.4.3.Procesy VSZK a ich previazanie do koherentného systému.

2.5.

2.6.

SZU ma vytvorené procesy VSZK, ktoré su previazané do koherentného zabezpecovania
vnutorného systému kvality na celej univerzitnej drovni. Vnuatorny systém kvality na SZU
je vsulade s metodoldgiou pouzivanou Eurdpskymi asocidciami univerzit, ktoré povazuju
za nastroj, ktory pomdha posilriovat samospravnu pésobnost a zodpovednost za kvalitu na
celouniverzitnej drovni i na drovni fakult a dalSich jej sucastiach. Jeho ponimanie, ucel,
hodnotenie, principy, pravidld su ukotvené v subore viacerych samostatnych vnutornych
predpisoch v sulade so zakonom zabezpecovani kvality.

Dokazy:
https://eszu.sk/vnutorny-system-kvality/

Zdroje na fungovanie vnutorného systému vysokej Skoly

Persondlne, finanéné a materidlne zdroje na fungovanie vnutorného systému univerzity
SZU a na fungovanie VSZK, ktoré zodpovedaju velkosti univerzity a rozsahu
uskuto€niovanych vzdeldvacich, tvorivych a dalSich suvisiacich Cinnosti su zabezpecované
kontraktom narok 2022 a kazdoro¢ne medzi SZU a Ministerstvom zdravotnictva Slovenske;j
republiky.

Dokaz:
https://eszu.sk/uradna-vyveska/kontrakty/

Kontrakt pre rok 2022 bol doplneny dodatkami €.1 a ¢.2 pre naplnenie Specifickych potrieb
rezortu. Vzhladom pre zvy$ujlce sa energie st finanéné prostriedky pre napliianie poslania
a plnenia Specifickych uloh rezortu nedostatocne. Univerzita ma Strukturu vysokoskolskych
ucitelov, ktorych praktické skusenosti a prenositelné sposobilosti ako aj pedagogické
zruénosti umoznuju dosahovat vystupy vzdeldvania nakolko su to skiseni odbornici z praxe.
Udrzatelnost personalneho zabezpecenia najma z hladiska vekovej Struktury ucitelov je
nedostatocnd. Priemerny vek ucitefov na SZU je 51 rokov. Na jednotlivych fakultach:
Lekarska fakulty: 52 rokov, Fakulta oSetrovatelstva a zdravotnickych odbornych studii: 50
rokov, Fakulta verejného zdravotnictva: 51 rokov, Fakulta zdravotnictva v Banskej Bystrici:
50 rokov, vzhladom na nizky zaujem o vykon cinnosti vysokoskolského uditela ajeho
finan¢né ohodnotenie oproti zdravotnickej praxe pocty zamestnancov su primerané.

Politiky, Struktury a procesy vnutorného systému

2.6.1.Zarucenie redlneho zapajania sa zainteresovanych stran.

Do procesov vnutorného systému kvality su zapajané zainteresované strany. Su to
Studenti, absolventi a zamestnavatelia. Zucastiuju sa na vytvarani, schvalovani a Uprave
Studijnych programov prostrednictvom programovych rad Studijnych programov, rad
kvality fakulty a rady kvality univerzity. Dalej st zapdjani aj prostrednictvom pravidelného
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monitoringu, vyhodnocovania a revidovania vnuatorného systému, ktory planujeme
uskutocnit po dvoch rokoch fungovania t.j. roku 2024. Taktiez sa zapdjaju do
zhromazdovania a spracovavania informacii, zberu a analyzy informacii o Studijnom
programe a dalSich aktivitdch. Planujeme zainteresované strany zapojit aj do pripravy
metodiky ziskavania a hodnotenia relevantnej spatnej vazby.

2.6.2.Zabezpeclenie previazania vzdeldvania a tvorivych ¢innosti tak, aby Uroven a zameranie
tvorivej ¢innosti zodpovedali stupriu vysokoskolského vzdeldvania a vystupom vzdeldvania
v prislusnych odboroch studia.

Univerzita zabezpecluje previazanie vzdeldvania a tvorivych Cinnosti tak, aby uroven a
zameranie tvorivej ¢innosti zodpovedali stupriu vysokoskolského vzdeldvania a vystupom
vzdeldvania v prislusnych odboroch sStudia. Rady kvality fakult a rada kvality SZU sleduje
prostrednictvom hodnotenie Urovne tvorivej ¢innosti, aby ucitelia v Studijnom programe
najma ucitelia profilovych predmetov mali pozadované vystupy podla studijného programu
osobitne pre kazdy Studijny program a podla Metodiky hodnotenia tvorivych ¢innosti,
ktord je uvedend v casti V. tejto metodiky. Ucitelia zabezpecujuci profilové predmety
Studijného programu preukazuju vysledky tvorivej Cinnosti v prislusSnom Studijnom
odbore/studijnych odboroch, v ktorom/ktorych sa studijny program uskutocriuje:

o asponf na narodne uzndavanej Urovni, ak ide o Studijny program prvého stupna,

o na medzindrodne uznavanej Urovni, ak ide o Studijny program druhého stupna alebo

Studijny program spajajuci prvy a druhy stupen,
o nhavyznamnej medzinarodnej Urovni, ak ide o Studijny program tretieho stupna.

2.6.3.Podpora internacionalizacie vzdelavacich, tvorivych a dalSich suvisiacich ¢innosti tak, aby
jej miera zodpovedala poslaniu a strategickym cielom univerzity, cielom a vystupom
vzdeldvania a potrebam zainteresovanych stran.

Univerzita podporuje internacionalizaciu vzdeldvacich, tvorivych a dalSich suvisiacich
¢innosti tak, aby jej miera zodpovedala poslaniu a strategickym ciefom vysokej Skoly, cielom
a vystupom vzdelavania a potrebdm zainteresovanych stran. Internacionalizacia je jednou
z podmienok rozvoja a kvality. Nadvazne na dlhodoby zamer SZU na obdobie rokov 2022 —
2028 je potrebné nad ramec eurdpskych programov a programu Erasmus nadviazat
spolupracu s eurdpskymi krajinami ale aj ostatnym svetovym regiénom a venovat vacsiu
pozornost i dalsim nastrojom a formam medzinarodnej spoluprace. Orientovat sa na
strategické partnerstva prestiznymi univerzitami vo vzdeldvani ana rozvijanie
akademickych a Studentskych aktivit.

Vo svojom portfdliu vzhladom na Specifickost vzdelavania ponukame:

o 1 Studijny program vinom ako slovenskom jazyku (anglicky jazyk — Studijny odbor,
Studijny program vseobecné lekarstvo)

o pocet uchadzacov o Studium v prislusSnom akademickom roku s inym ako slovenskym
obdianstvom: 148,

o podiel zahrani¢nych Studentov z celkového poctu Studentov: 10,21%,

o pocet prijatych Studentov na mobility zo zahranic¢ia v akademickom roku 2021/2022
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bolo celkovo 7 Studentov ztoho na Lekarskej fakulte: 6 Studentov; na Fakulte
oSetrovatelstva a zdravotnickych odbornych Sstudii 1, zo S$tatov: Taliansko - 3,
Portugalsko - 1,Nemecko - 1, Ceska republika - 2,

o podielu Studentov s inym ako slovenskym obcianstvom Studujlcich v inom ako
slovenskom jazyku z celkového poctu Studentov: 4,41%,

o podielu ucitelov s praxou dlhSou ako 1 rok na zahrani¢nej vysokej Skole alebo na
vyskumnej institucii v zahranici: neevidujeme.

2.6.4. Zarucenie ochrany proti intolerancii a diskriminacii Studentov, zamestnancov a
uchadzacdov, najma na zaklade pohlavia/rodu, rasy, farby pleti, jazyka, veku, sexualnej
orientdacie, viery alebo ndboZenstva, zdravotného znevyhodnenia, politického alebo iného
zmyslania, ndrodného alebo socidlneho povodu, prislusnosti k narodnosti alebo etnickej
skupine, majetku a povodu.

Univerzita zabezpecuje ochranu proti intolerancii a diskrimindcii Studentov,
zamestnancov a uchadzadov, najméa na zaklade pohlavia/rodu, rasy, farby pleti, jazyka,
veku, sexudlnej orientacie, viery alebo naboZenstva, zdravotného znevyhodnenia,
politického alebo iného zmyslania, narodného alebo socidlneho pévodu, prislusnosti k
narodnosti alebo etnickej skupine, majetku a pévodu uplatiujuc zakon ¢. 365/2004 Z. z.
o rovnakom zaobchdadzani v niektorych oblastiach a o ochrane pred diskriminaciou a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsSich predpisov (antidiskriminacny
zakon) a zaroven Plan rodovej rovnosti a rovnosti prilezitosti na Slovenskej zdravotnickej
univerzite v Bratislave. Auditor pre implementaciu a dodrzZiavanie Planu rodovej rovnosti
a rovnosti prilezitosti na Slovenskej zdravotnickej univerzite v Bratislave sa zuc¢astnuje na
vyberovych konaniach ako ¢len vyberovej komisie.

Dokaz:
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/Plan-rodovej-rovnosti-a-rovnosti-

prilezitosti.pdf

2.6.5.Zarucenie zachovavania vedeckej integrity, akademickej etiky a ostrazitost voci
plagiatorstvu a dalSim akademickym podvodom.

Zachovavanie vedeckej integrity, akademickej etiky a ostraZitost voci plagiatorstvu a dalsim
akademickym podvodom mdame upravené v Studijnom poriadku SZU avo vnutornom
predpise Smernice ¢. 5 /2019 rektora Slovenskej zdravotnickej univerzity v Bratislave o
naleZitostiach zaverecnych a kvalifikacnych prac, ich bibliografickej registracii, kontrole
originality, uchovavani a spristupriovani. Schopnost odhalovat akademické podvody nam
pomaha CRZP. Vyvodzovanie dbsledkov rieSime v sulade so studijnym poriadkom SZU a
zakonom o vysokych skolach.

Dokazy:
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/smernice/Smernica-c-5-2019-o-
nalezitostiach-zaverecnych-prac.pdf
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https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-10-2022-
eticky-kodex.pdf

https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-1-2022-
studijny-poriadok.pdf

2.6.6.Preskimavanie podnetov, ktorymi sa Student domaha ochrany svojich prav alebo prdvom
chranenych zaujmov, o ktorych sa domnieva, Ze boli porusené, alebo ktorymi Student
poukazuje na konkrétne nedostatky v ¢innosti alebo na necinnost univerzity.

V pripade, Ze sa Student domdaha ochrany svojich prav alebo pravom chranenych zaujmov,
o ktorych sa domnieva, Ze boli porusené, alebo ktorymi Student poukazuje na konkrétne
nedostatky v cinnosti alebo na necinnost vysokej Skoly podnety preskimavame
transparentne. Na preskimavanie podnetov uplatfiujeme vnutorny predpis ¢. 14/2022
Pravidld preskimavania podnetov Studentov na Slovenskej zdravotnickej univerzite
v Bratislave. Podnety preskimava troj¢lenna komisia, kde je vidy pritomny zastupca
Studentov. Univerzita preskimava podnety aj na zaklade vysledkov dotaznikov od
Studentov. Student sa ma moznost najmenej raz roéne vyjadrit ku kvalite ucitelov,
Studijného programu, podpornych sluzieb. Podnety suU spracovavané a preSetrované
Centrom pre podporu vnutorného systému kvality SZU v spolupraci s Radou kvality SZU.
Centrum podpory vedie a uchovava o presetreni podnetov zaznam, ktorého sucastou su
prijaté opatrenia. Podnety preskimava aj Rady kvality SZU, kde Student mdze podat
podnet. Podavatelom podnetov je poskytovana spatna vazba, pisomnou formou o
vysledkoch ich preskimania a prijatych opatreniach. Takyto mechanizmus postupov je
efektivny.

Dokaz:
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-14-2022-
pravidla-preskumavania-podnetov-studentov.pdf

2.6.7.Zabezpecenie suladu vnutornych predpisov so vSeobecne zavdznymi predpismi aich
dodrZiavanie v prostredi univerzity.

Univerzita zabezpecuje sulad vnutornych predpisov so vSeobecne zavaznymi predpismi
aich dodrziavanie v prostredi univerzity. Vzhladom na novelizaciu zdkona o vysokych
Skolach univerzita postupne zosuladuje svoje vnutorné predpisy s predmetnym zdkonom.
Podla prechodnych ustanoveni univerzita zosuladi do 31. augusta 2023 svoje vnutorné
predpisy a vnutorné predpisy fakult s predpismi ucinnymi od 25. aprila 2022.

2.6.8.Presadzovanie kontinudlneho zlepSovania kvality vSetkych ¢innosti vykondvanych
univerzitou a rozvoja kultury kvality na vSetkych sucéastiach a Urovniach univerzity.

Kontinualne zlepSovanie kvality vSetkych Cinnosti vykonavanych univerzitou a rozvijanie
kultdry kvality na vSetkych sucéastiach a udrovniach univerzity zabezpeluje SZU
prostrednictvom Centra pre podporu.
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2.6.9.

2.6.10.

Centrum podpory je rektoratnym pracoviskom, ktorého poslanim je poskytovat
administrativnu, organiza¢nu a technicku podporu vedeniu univerzity, Rade pre VSZK SZU,
fakultam, ustavom, katedrdm a dalSim pracoviskam pri vytvdrani, zavddzani, udrziavani a
zlepSovani vnutorného systému zabezpecenia kvality v ramci SZU vo vsetkych oblastiach
jej ¢innosti. Vo svojej pésobnosti ma zaddvanie, spracovdvanie dotaznikov na prieskum
nazorov vybranych ciefovych, skupin na zabezpecovanie kvality vo vSetkych oblastiach
¢innosti SZU, sledovanie vybranych ukazovatelov hodnotenia kvality, a pod. DodrZiavanie
Etického kédexu ako aj platné legislativy v oblasti GDPR a ochrany osobnych udajov ako
sucast kontroly kvality. Na uUrovni Studijnych programov na fakultach tuto cinnost
vykonavaju programové rady a rady kvality fakult.

Do6kaz:https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-5-
2022-Statut-Centra-pre-podporu-VSK-SZU.pdf

Zabezpecenie previazania vnutorného systému s dlhodobym zamerom univerzity.

SZU zabezpecuje previazanie vnutorného systému s dlhodobym zamerom univerzity.
Poskytuje podporné prostredie pre vsetkych Studentov, zamestnancov a partnerov
s previazanim na akreditované Studijné programy, ktoré pripravuju kvalitnych
zdravotnickych pracovnikov, ktori su pripraveni na to, aby sa stali poskytovatelmi
zdravotnej starostlivosti, profesionalnymi a akademickymi lidrami a manazérmi s cielom
rozvijat medicinske, zdravotnicke, vyskumné timy a vytvarat dolezité zistenia premienajuc
ich na vyhody pre spolo¢nost.

Dokaz:
Dlhodoby zamer SZU na obdobie rokov 2022 az 2028
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/Dlhodoby zamer SZU 2022-2028.pdf

Zabezpecenie efektivneho vykonu administrativnych Cinnosti suvisiacich so zabezpecenim
kvality a nezatazovanie ucitelov, Studentov a dalSich tvorivych zamestnancov vysokej Skoly
neodovodnenou byrokraciou.

Uplatiiovanim mechanizmu zniZovania byrokracie zabezpeCujeme efektivny vykon
administrativnych ¢innosti suvisiacich so zabezpecenim kvality a nezataZovanie ucitelov,
Studentov a dalSich tvorivych zamestnancov. Administrativne cinnosti na fakultach
vykondvaju administrativne sily. Napriklad rady kvality na univerzite a fakultach ako aj
programové rady maju tajomnikov, administrativhu sila, ktora zabezpeluje cell
administrativnu agendu suvisiacu s ¢innostou kvality.

Dokaz:
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-19-2022-
administracia-a-vydavanie-potvrdeni.pdf
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2.7. Sulad habilita¢nych a inauguracnych konani

Sulad HIK so Standardmi pre HIK su zabezpecené:

Pravidlda pre habilitacné konanie a konanie na vymenuvanie profesorov na Slovenskej
zdravotnickej univerzite v Bratislave.

Dokazy:
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-7-2022-
Pravidla-pre-habilitacne-konanie-a-konanie-na-vymenuvanie-profesorov.pdf

Pravidla vyberu ¢lenov habilitacnych a inaugura¢nych komisii a oponentov v habilitaénych
a inauguracénych konaniach na Slovenskej zdravotnickej univerzity v Bratislave

Dokazy:
https://eszu.sk/wp-content/uploads/2022/10/VP ¢8-2022-
Pravidla vyberu clenov habilitacnych a inauguracnych komisii a oponentov-1.pdf

Postup a nalezitosti obsahu habilitacného konania a konania na vymenuvanie profesorov
na Slovenskej zdravotnickej univerzite v Bratislave

Dokazy:
https://eszu.sk/wp-content/uploads/2022/10/VP c9-2022-
Postup a nalezitosti obsahu HIK-1.pdf

Kritéria na ziskanie vedecko-pedagogickych titulov docent a profesor na Slovenskej
zdravotnickej univerzity v Bratislave

Dokazy:
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/foazos/vnutorne-predpisy/VP-c-5-2022-
FOaZOS-kriteria-na-ziskanie-vedecko-pedagogickych-titulov.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/If/vnutorne-predpisy/VP-LF-kriteria-na-
ziskanie-vedecko-pedagogickych-titulov.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/fvz/vnutorne-predpisy/VP-c-3-2022-
FVZ-kriteria-na-ziskanie-vedecko-pedagogickych-titulov.pdf

VSeobecné kritérid na obsadzovanie funkénych miest profesorov a docentov a konkrétne
podmienky na obsadzovanie funkénych miest profesorov

Dokazy:
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/foazos/vnutorne-predpisy/VP-c-6-2022-
FOaZO0S.pdf

https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/If/vnutorne-predpisy/VP-LF-kriteria-na-
obsadzovanie-funkcnych-miest-pedagogickych-pracovnikov.pdf

https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/fvz/vnutorne-predpisy/VP-c-4-2022-
FVZ-vseobecne-kriteria-na-obsadzovanie-funkcnych-miest-profesorov-a-docentov.pdf
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https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/fz/vnutorne-predpisy/VP-c-2-2022-FZ-

vseobecne-kriteria-na-obsadzovanie-funkcnych-miest-profesorov-a-docentov.pdf

Priebeh a vysledky HIK za ostatnych 5 rokov.

rok | verejné zdravotnictvo — habilitacné konania
2017 | RNDr. Roman | https://eszu.sk/habilitacne-konanie-rndr-roman-mezencev-ms-phd-
Mezencev, MS, | 13-12-2017-13-12-2017/
PhD. Vydanie dekrétu o udeleni vedecko-pedagogického titulu docent v
odbore verejné zdravotnictvo s U¢innostou od 14.12.2017
2017 | PhDr. Elena https://eszu.sk/habilitacne-konanie-phdr-elena-ziakova-phd/
Ziakova, PhD. | Viydanie dekrétu o udeleni vedecko-pedagogického titulu docent v
odbore verejné zdravotnictvo s U¢innostou od 14.12.2017
2018 | JUDr. Peter https://eszu.sk/habilitacne-konanie-judr-petr-hulinsky-ph-d-18-1-
Hulinsky, Ph.D | 2018-7-2-2018/
Vydanie dekrétu o udeleni vedecko-pedagogického titulu docent v
odbore verejné zdravotnictvo s U¢innostou od 8.2.2018
2018 | RNDr. Andrea | https://eszu.sk/habilitacne-konanie-rndr-andrea-cipakova-phd-19-6-
Cipakova, PhD. | 2017-16-5-2018/
Vydanie dekrétu o udeleni vedecko-pedagogického titulu docent v
odbore verejné zdravotnictvo s U¢innostou od 17.5.2018
2020 | RNDr. Elena https://eszu.sk/habilitache-konanie-rndr-elena-szabova-csc-2-8-
Szabova, CSc. 2019-10-9-2020/
Vydanie dekrétu o udeleni vedecko-pedagogického titulu docent v
odbore verejné zdravotnictvo s U¢innostou od 11.9.2020
rok | verejné zdravotnictvo — vymenovanie profesorov
2018 | doc. MUDr. https://eszu.sk/inauguracne-konanie-doc-mudr-lubomir-legath-csc/
Lubomir Vydanie dekrétu o udeleni vedecko-pedagogického titulu profesor v
Legath, CSc. odbore verejné zdravotnictvo
2020 | doc. MVDr. https://eszu.sk/inauguracne-konanie-doc-mvdr-tatiana-kimakova-phd/
Tatiana Vydanie dekrétu o udeleni vedecko-pedagogického titulu profesor v
Kimakova, odbore verejné zdravotnictvo
PhD.
2022 | RNDr. Zdenka https://eszu.sk/habilitache-konanie-rndr-zdenka-krajcovicova-phd-
KrajCovicova mph/
PhD., MPH Vydanie dekrétu o udeleni vedecko-pedagogického titulu docent v
odbore verejné zdravotnictvo s ucinnostou od 30.9.2022
rok | Vnutorné choroby — habilitacné konanie
2021 | MUDr. Lubica https://eszu.sk/habilitacne-konanie-mudr-lubica-harvanova-phd/
Harvanova, Vydanie dekrétu o udeleni vedecko-pedagogického titulu docent v
PhD. odbore vnutorné choroby s ucinnostou od 26.10.2021
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https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/fz/vnutorne-predpisy/VP-c-2-2022-FZ-vseobecne-kriteria-na-obsadzovanie-funkcnych-miest-profesorov-a-docentov.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/fz/vnutorne-predpisy/VP-c-2-2022-FZ-vseobecne-kriteria-na-obsadzovanie-funkcnych-miest-profesorov-a-docentov.pdf
https://eszu.sk/habilitacne-konanie-rndr-roman-mezencev-ms-phd-13-12-2017-13-12-2017/
https://eszu.sk/habilitacne-konanie-rndr-roman-mezencev-ms-phd-13-12-2017-13-12-2017/
https://eszu.sk/habilitacne-konanie-phdr-elena-ziakova-phd/
https://eszu.sk/habilitacne-konanie-judr-petr-hulinsky-ph-d-18-1-2018-7-2-2018/
https://eszu.sk/habilitacne-konanie-judr-petr-hulinsky-ph-d-18-1-2018-7-2-2018/
https://eszu.sk/habilitacne-konanie-rndr-andrea-cipakova-phd-19-6-2017-16-5-2018/
https://eszu.sk/habilitacne-konanie-rndr-andrea-cipakova-phd-19-6-2017-16-5-2018/
https://eszu.sk/habilitacne-konanie-rndr-elena-szabova-csc-2-8-2019-10-9-2020/
https://eszu.sk/habilitacne-konanie-rndr-elena-szabova-csc-2-8-2019-10-9-2020/
https://eszu.sk/inauguracne-konanie-doc-mudr-lubomir-legath-csc/
https://eszu.sk/inauguracne-konanie-doc-mvdr-tatiana-kimakova-phd/
https://eszu.sk/habilitacne-konanie-rndr-zdenka-krajcovicova-phd-mph/
https://eszu.sk/habilitacne-konanie-rndr-zdenka-krajcovicova-phd-mph/
https://eszu.sk/habilitacne-konanie-mudr-lubica-harvanova-phd/

MUDr. https://eszu.sk/habilitacne-konanie-mudr-miroslav-zigrai-phd/
Miroslav Vydanie dekrétu o udeleni vedecko-pedagogického titulu docent v
Zigrai, PhD. odbore vnutorné choroby s G¢innostou od 26.10.2021

rok | Chirurgia — habilitacné konanie

2022 | MUDr. https://eszu.sk/habilitacne-konanie-mudr-miroslav-kilian-phd/
Miroslav Vydanie dekrétu o udeleni vedecko-pedagogického titulu docent v
Kilian, PhD. odbore chirurgia s u¢innostou od 14.6.2022

rok | Chirurgia — vymenovanie profesorov

2022 | doc. MUDr. https://eszu.sk/inauguracne-konanie-doc-mudr-daniel-pindak-phd/
Daniel Pinddk, | Vydanie dekrétu o udeleni vedecko-pedagogického titulu profesor v
PhD. odbore chirurgia

2022 | doc. MUDr. https://eszu.sk/inauguracne-konanie-doc-mudr-kvetoslava-rimarova-csc-
Miroslav Janik, | 2/
PhD. Vydanie dekrétu o udeleni vedecko-pedagogického titulu profesor v

odbore chirurgia

Neukoncené habilitaéné konania (prerusenie, spatvzatie, neudelenie): 1
Aktudlne oznamy o habilitaénych a inauguraénych prednaskach: ZIADNE

Opis HIK :

Verejné zdravotnictvo:
https://eszu.sk/wp-content/uploads/2022/12/0pis-HIK VZ.pdf

https://eszu.sk/wp-content/uploads/2022/12/HIK VZ Suhrnna-sprava o plneni-
standardov.pdf

Chirurgia:
https://eszu.sk/wp-content/uploads/2022/12/0pis-HIK-CHIR.pdf

https://eszu.sk/wp-
content/uploads/2022/12/HIK CH LF SZU Suhrnna sprava o plneni standardov-1.pdf

Vnuatorné choroby:
https://eszu.sk/wp-content/uploads/2022/12/0pis-HIK-VCH.pdf

https://eszu.sk/wp-
content/uploads/2022/12/HIK VCH LF SZU Suhrnna sprava o plneni standardov.pdf
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https://eszu.sk/habilitacne-konanie-mudr-miroslav-zigrai-phd/
https://eszu.sk/habilitacne-konanie-mudr-miroslav-kilian-phd/
https://eszu.sk/inauguracne-konanie-doc-mudr-daniel-pindak-phd/
https://eszu.sk/inauguracne-konanie-doc-mudr-kvetoslava-rimarova-csc-2/
https://eszu.sk/inauguracne-konanie-doc-mudr-kvetoslava-rimarova-csc-2/
https://eszu.sk/wp-content/uploads/2022/12/Opis-HIK_VZ.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/2022/12/HIK_VZ_Suhrnna-sprava_o_plneni-_standardov.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/2022/12/HIK_VZ_Suhrnna-sprava_o_plneni-_standardov.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/2022/12/Opis-HIK-CHIR.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/2022/12/HIK_CH_LF_SZU_Suhrnna_sprava_o_plneni_standardov-1.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/2022/12/HIK_CH_LF_SZU_Suhrnna_sprava_o_plneni_standardov-1.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/2022/12/Opis-HIK-VCH.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/2022/12/HIK_VCH_LF_SZU_Suhrnna_sprava_o_plneni_standardov.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/2022/12/HIK_VCH_LF_SZU_Suhrnna_sprava_o_plneni_standardov.pdf

2.8.

2.9.

2.10.

Zabezpecovanie kvality na strane zmluvnych partnerov

Politiky zabezpecenia kvality zavazne uplatiiuju vsetci zmluvni partneri vysokej Skoly alebo
iné tretie strany, ktoré sa spolupodielaju alebo maju vplyv na kvalitu vzdeldvania, tvorivych
¢innosti a inych suvisiacich ¢innosti.

Dokazy:
https://eszu.sk/vnutorny-system-kvality/

https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/smernice/Smernica-c-1-2022-o-
zasadach-postupe-a-kriteriach-pre-akreditaciu-svz.pdf

Zmluvy so zdravotnickymi zariadeniami su dostupné na:

https://www.crz.gov.sk/2171273-sk/centralny-register-
zmluv/?art_zs2=&art_predmet=Zmluva+o+praktickej+v%C3%BDu%C4%8Dbe&art_ico=&a
rt_suma_spolu_

od=&art_suma_spolu_do=&art_datum_zverejnene_o
d=&art_datum_zverejnene_do=&art_rezort=0&art_zs1=&nazov=&art_ico1=00165361&I
D=217127

3&odoslat=Vyh%C4%BEada%C5%A5&frm_id_frm_filter 3=6229c0848cc65

Monitorovanie, vyhodnocovanie a revidovanie vnutorného systému

Mechanizmus pravidelného monitoringu, vyhodnocovania a revidovania vnutorného
systému, na ktorych sa zG¢astriuju vSetky zainteresované strany bude prebiehat v priebehu
roka 2023.V uvedenom obdobi sa bude sledovat ¢i vnutorny systém vedie k dosahovaniu
strategickych cielov v oblasti zabezpecenia kvality, ktoré mdame v strategickych
dokumentoch, najma v dlhodobom zamere, Vyrocnych spravach SZU, ako aj vyplyvajuce
z pravnych predpisov. Na uvedenom sa podiela: Rada kvality SZU, programova rada pre
Studijny program, rada kvality fakulty, Akademicky senat SZU, dekani a prodekani. Spésoby
monitorovania implementacie Standardu, vyhodnotenie vyvoja ukazovatelov v prislusne;j
oblasti.

Dokazy:

https://eszu.sk/vnutorny-system-kvality/
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-2-2022-o0-
priebeznom-monitorovani-periodickom-hodnoteni.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Vyrocna sprava 2021.pdf

Pristup verejnosti k formalizovanym politikdm a procesom a dokumentdacii
vnutorného systému
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https://eszu.sk/vnutorny-system-kvality/
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/smernice/Smernica-c-1-2022-o-zasadach-postupe-a-kriteriach-pre-akreditaciu-svz.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/smernice/Smernica-c-1-2022-o-zasadach-postupe-a-kriteriach-pre-akreditaciu-svz.pdf
https://eszu.sk/vnutorny-system-kvality/
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-2-2022-o-priebeznom-monitorovani-periodickom-hodnoteni.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-2-2022-o-priebeznom-monitorovani-periodickom-hodnoteni.pdf

Zber analyz, pouZivanie a pravidelné zverejiovanie informacii o Studijnych programoch,
podmienkach $tudia a uplatnitelnosti absolventov je uverejnend v slovenskom a anglickom

jazyku na webovom sidle v prislusnej doméne fakulty.

Dokazy:

https://eszu.sk/vnutorny-system-kvality/
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/smernice/Smernica-c-4-2022-o-
pravidelnom-zverejnovani-informacii.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/smernice/Smernica-c-6-2021-k-
zabezpeceniu-vseobecne-pristupneho-prostredia.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-14-2022-

pravidla-preskumavania-podnetov-studentov.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/2022/11/Sprava-o-cinnosti-Rady-pre-VSZK-SZU -
092021 082022.pdf
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https://eszu.sk/vnutorny-system-kvality/
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/smernice/Smernica-c-4-2022-o-pravidelnom-zverejnovani-informacii.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/smernice/Smernica-c-4-2022-o-pravidelnom-zverejnovani-informacii.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/smernice/Smernica-c-6-2021-k-zabezpeceniu-vseobecne-pristupneho-prostredia.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/smernice/Smernica-c-6-2021-k-zabezpeceniu-vseobecne-pristupneho-prostredia.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-14-2022-pravidla-preskumavania-podnetov-studentov.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-14-2022-pravidla-preskumavania-podnetov-studentov.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/2022/11/Sprava-o-cinnosti-Rady-pre-VSZK-SZU_-092021_082022.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/2022/11/Sprava-o-cinnosti-Rady-pre-VSZK-SZU_-092021_082022.pdf

3.

Vytvaranie, Uprava a schvalovanie studijnych programov

Univerzita ma identifikované a popisané vnutorné Struktury a procesy pre vytvaranie,
Upravu a schvalovanie Studijnych programov v odboroch a stuprioch, v ktorych ma
opravnenie uskutocriovat tieto Studijné programy. Uvedenu ¢innost zabezpecuje Rada pre
vnutorny systém zabezpecovania kvality Slovenskej zdravotnickej univerzity v Bratislave,
ktord postupuje podla vnutorného predpisu ¢. 9/2022 Posudzovanie Studijnych programov
a posudzovanie sposobilosti habilitacnych konani a inauguraénych konani na Slovenskej
zdravotnickej univerzity v Bratislave. V zmysle uvedeného vnutorného predpisu Rada
kvality SZU, jej predseda ustanovil predsedov komisii pre Studijné odbory (vSeobecné
lekarstvo, zubné lekdrstvo, verejné zdravotnictvo, oSetrovatelstvo, pérodnu asistenciu
a zdravotnicke vedy). Tito si navrhli pracovnu skupinu, ktora bola schvalend radou kvality
SzU. Ulohou pracovnej skupiny bolo vyhodnotit plnenie $tandardov na zaklade
predlozeného interného akredita¢ného spisu a dolozenych dékazov plnenia Standardov
pre $tudijny program alebo HIK. Cinnost pracovnej skupiny riadil predseda komisie, ktory
je ¢lenom Rady kvality SZU. Vsetci posudzovatelia obdrzali:

1. Cestné vyhldsenie, Ze nie su v konflikte zaujmov pri posudzovani $tudijnych programov
ako ¢len Rady kvality SZU alebo externy posudzovatel,

2. Vymenuvaci dekrét interného alebo externého posudzovatela a posudzované odbory
a Studijné programy,

3. Tlac¢ivo na spravu o plneni Standardov a kritérii Studijného programu, v ktorej mal
posudzovatel hodnoti zdokumentované informacie z hladiska plnenia alebo neplnenia
$tandardov pre Studijny program a kritérii uvedenych v metodike SAA VS na
vyhodnocovanie Standardov pre Studijny program.

Posudzovatelia nasledne na zaklade predloZenej Ziadosti a jej priloh ( opis Studijného
programu, vnutornd hodnotiacu spravu, odporucany Studijny plan, informacné listy
predmetov, VUPCH — osoba zodpovednd za SP, utitelia profilovych predmetov, uréené
osoby za SP (3), $kolitelia zavere¢nych préc, charakteristiky predkladanych VTC, hodnotenie
urovne tvorivej ¢innosti, dalSie zdokumentované informdcie — programova rada, zapisnice,
sprava o plneni Standardov; rada kvality fakulty- zdpisnica, suhrnna sprava o plneni
Standardov a odporucani alebo neodporucani predlozit Studijny program na radu pre VSZK
zacali posudzovanie Studijného programu. Formdalne boli kontrolované naleZitosti potrebné
pre posudenie.

Posudzovatelia dokladne preStudovali predloZzené dokazy a vnutorné predpisy zverejnené
na webovom sidle univerzity a v SharePointe univerzity sulad so $tandardmi pre SP alebo
HIK.

Pracovna skupina, kazdy jej ¢len spracoval samostatnu spravu z posudzovania, ktoru zaslal
predsedovi PS, ¢lenovi komisie, ktory na zaklade sprav od posudzovatelov vypracoval
stihrnnu spravu, v ktorej zhodnotil zdokumentované informacie z hladiska plnenia alebo
neplnenia $tandardov pre $tudijny program a kritérii uvedenych v metodike SAA VS na
vyhodnocovanie Standardov pre Studijny program vratane Urovne tvorivych Cinnosti pre
jednotlivé oblasti hodnotenia Urovne tvorivych ¢innosti (Studijné programy, habilita¢né a

27



inauguracné konania). Nasledne predseda komisie pre Studijny odbor prezentoval suhrnna
sprava o plneni Standardov vratane vypoctu profilu kvality tvorivych ¢innosti jednotlivych
Studijnych programov, habilitacné a inauguraéné konania. Rad kvality SZU na navrh
predsedu komisie pre Studijny odbor alebo HIK odsuhlasila Uplne, odsuhlasila s casovym
obmedzenim a urcila ndpravne opatrenie alehotu na odstranenie nedostatkov. Rada
kvality SZU zo zasadnutia spracovala zapisnicu a uznesenie o priznani opravnenia
uskutocnovat studijny program a nasledne bolo vypracované, rozhodnutie o udeleni
opravnenia uskuto¢riovat SP alebo HIK.

3.1. Politiky, Struktury a procesy na vytvaranie, upravu a schvalovanie Studijnych
programov

Univerzita ma identifikované a popisané vnutorné Struktiry a procesy pre vytvdranie,
Upravu a schvalovanie studijnych programov v odboroch a stuprfioch, v ktorych ma
Slovenska zdravotnicka univerzita v Bratislave opravnenie uskutocriovat tieto Studijné
programy v sulade so Standardami pre Studijné programy Slovenskej akreditaénej agentury
pre vysoké skolstvo, v ktorych nemd opravnenie uskutolriovat studijné programy a
vnutorné $truktury a procesy pre poddvanie ziadosti SAA VS o udelenie akreditacie odboru
habilitacného konania a inaugura¢ného konania podla § 31 zdkona o zabezpecovani kvality.

Na schvalovania opravneni uskutolriovat Studijné programy a Ziadosti o udelenie

akreditacie podavanych SAA VS ma univerzita nasledovné organy:

1. Rada kvality SZU, ktord je najvySSim vnutornym organom SZU v oblasti akreditacii,
Rozhoduje o udeleni opravnenia uskutoériovat studijny program v odbore a stupni, v
ktorom ma SZU udelené opravnenie na jeho uskutocnovanie zapisané v registri Studijnych
odborov a registri $tudijnych programov. Posudzuje Ziadosti uréené pre SAA VS o
akreditaciu Studijného programu v odbore a stupni, v ktorom SZU nema udelené
opravnenie na jeho uskutoéfiovanie. Posudzuje Ziadosti uréené pre SAA VS o akreditaciu
HIK. Rada kvality SZU sa riadi osobitnym predpisom, ktory upravuje jej zriadenie,
postavenie, posobnost a vnutornu organizaciu.

2. Rada kvality fakulty je vnatornym organom fakulty, ktory posudzuje ndvrhy a Ziadosti o
vytvorenie novych Studijnych programov v odboroch a stuprfioch, v ktorych ma SzZU,
prislusna fakulta udelené opravnenie uskutocnovat studijny program, alebo , v ktorych
nema SZU, prislusna fakulta udelené opravnenie uskutocnovat Studijny program,
posudzuje navrhy a Ziadosti o Upravu Studijnych programov v odboroch a stuprioch, v
ktorych ma SZU, prislusna fakulta udelené opravnenie uskutocnovat Studijny program,
posudzuje navrhy a Ziadosti o udelenie akreditacie novych odborov HIK, posudzuje ndvrhy
na zanik, zrusenie Studijnych programov, iniciuje zrusenie Studijnych programov, resp.
odborov HIK.

3. Programova rada zodpovedd za vytvaranie, Upravu a rozvoj prislusného Studijného
programu v prisluSnom stupni a odbore na fakulte. Programovu radu tvori najmenej 5
Clenov. Je zloZzena:

a) osoby, ktord nesie hlavnu zodpovednost za uskutocnovanie, rozvoj a zabezpeclenie
kvality (dalej len ,hlavna zodpovednost”) studijného programu a zaroven zabezpecuje
profilovy predmet,

b) dve osoby zabezpecujuce profilové predmety v prisluSnom Studijnom programe v sulade
so $tandardami SAA VS pre $tudijny program,
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10.

11.

c) aspon jeden zastupca Studentov daného Studijného programu,
d) aspon jeden zdstupca zamestndvatelov alebo absolventov daného Studijného programu,
ktori nie su ¢lenmi akademickej obce fakulty.

Predsedom programovej rady je osoba, ktord nesie hlavni zodpovednost za studijny
program.

Osobu, ktora nesie hlavni zodpovednost za uskutocriovanie, rozvoj a zabezpecenie kvality
Studijného programu vymenuva do tejto funkcie dekan fakulty a to na ¢as, ktory je uréeny
v opravneni na uskuto¢riovanie daného Studijného programu. Osoba, ktora nesie hlavnu
zodpovednost za uskutocriovanie, rozvoj a zabezpecenie kvality Studijného programu plini
najma tieto Cinnosti:

koordinuje obsahovu pripravu Studijného programu spolu s ucitelmi studijného programu,

. dba, aby studijny program bol spracovany, vytvoreny v sulade so Standardami pre Studijny

program, podla Struktury - osnovy pre spracovanie opisu Studijného programu, nariadenia
vlady €. 296/2010 Z. z. a vyhlasky Ministerstva skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej
republiky ¢. 244/2019 Z. z. o sustave Studijnych odborov Slovenskej republiky (dalej len”
vyhlaska ¢. 244/2019 Z. z.“) a v sulade s poslanim a strategickymi cielmi SZU v Bratislave,
uréenymi v dlhodobom zamere SZU,

dohliada, aby Studijny program mal jasne Specifikovand a komunikovanu kvalifikaciu
nadobudanu Uspesnym absolvovanim programu, ktorej Uroven zodpoveda poziadavkam
prislusného stupna kvalifikacného ramca v sulade s vyhlaskou ¢. 244/2019 Z. z.,

dohliada, aby vystupy vzdeldvania prostrednictvom deskriptorov a kvalifikacia ziskana
absolvovanim $tudijného programu napliala sektorovo zdravotnicke odborné o¢akavania
na vykon prislusného zdravotnickeho povolania a su v sulade s prisluSnou vyhlaskou MZ SR
pre rozsah praxe (kompetenciami) pre prislusné zdravotnicke povolanie.

. dba, aby v obsahu studijného programu bola povinna odborna prax Studentov v zmluvne

spolupracujucej organizacii v celkovom rozsahu v sulade s nariadenim vlady ¢. 296/2010 Z.
z., ktorej ucelom je rozvoj praktickych profesijnych zruénosti; odborna prax umoznuje
Studentovi vykonavat cinnosti, prostrednictvom ktorych si osvoji pracovné postupy typické
pre prislusnu droven kvalifikacie a prislusny studijny program; ma moznost podielat sa na
odbornych procesoch, projektoch a prostrednictvom konkrétnych uloh nadobudat
vedomosti, zru¢nosti a kompetentnosti relevantné pre vykon prislusného zdravotnickeho
povolania; odborna prax je rozdelena na viacero kratSich ¢asovych obdobi a uskutocnena
aj ako suvisla odbornd prax a prazdninova odbornd prax v nadvaznosti na prislusny studijny
programu,

. schvaluje témy zaverec¢nych prac, v pripade dizertaénych prac moéze schvalovat témy

odborova alebo programova komisia, ak ju fakulta ustanovi vo vlastnom vnudtornom
predpise, zodpovedd za vymedzenie obsahu a rozsahu Statnej skisky a jej ¢asti tak, aby tato
skuska zodpovedala zameraniu $tudia a profilu absolventa,

zodpoveda za obsahovu Cast prijimacich skasok do Studijného programu, za ktory nesie
zodpovednost,

. obsahovo a metodicky rozvija Studijny program v sulade s aktudlnou uUroviiou poznania v

danom odbore, previazané s Uroviiou a zameranim tvorivej ¢innosti ucitelov profilovych
predmetov a v sulade s poZiadavkami zdravotnickej praxe na absolventov,

predklada dekanovi fakulty navrhy na Upravu vnutornych predpisov tykajucich sa Studia,
zodpoveda za pripravu pravidelnej hodnotiacej spravy Studijného programu v obdobi a
rozsahu podla pokynov dekana fakulty,

zUcastiuje sa na rokovani organov fakulty pre procesy VSZK fakulty podla potreby,
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12.
13.

14.

15.

16.
17.

monitoruje a superviduje ucitelov podielajucich sa na uskutoénovani Studijného programu,
poskytuje sucinnost pri vypracivani rocnych sprav o pedagogickej ¢innosti alebo inych
hodnotiacich sprav tykajucich sa informdcii o Studijnom programe,

implementuje opatrenia, ktoré v ramci hodnotenia Studijného programu boli uréené na
jeho zlepsenie,

preukazuje vysledky tvorivej ¢innosti v prislusnom studijnom odbore/studijnych odboroch,
v ktorom/ktorych sa Studijny program uskutocnuje na poZzadovanej Urovni v zavislosti od
jeho stupna a vystupov vzdelavania,

plni dalSie ulohy v rdmci VSZK fakulty podla pokynov dekana fakulty,

spolupracuje pri doloZzeni suhlasného stanoviska; ministerstva zdravotnictva na
uskutocrovanie Studijného programu v zmysle § 51a zakona o vysokych Skolach, vyjadrenia
prislusnej stavovskej organizacie pre prislusny Studijny program, zamestnavatelov pre
prislusny Studijny program, doloZenie zapisnic o zapojeni Studentov, zamestnavatelov
alebo absolventov stavovskych organizacii a dalSich relevantnych zainteresovanych stran
do vytvarania prislusného Studijného programu.

Osoba, ktorda nesie hlavni zodpovednost za uskutocriovanie, rozvoj a kvalitu pre

doktorandsky Studijny program najma:

a) koordinuje obsahovu pripravu Studijného programu a jeho vyznamnych zmien, dohliada
na kvalitu jeho uskutocnovania, vyhodnocuje studijny program a rozvija ho,

b) v spolupraci s odborovou komisiou, prisluSnou programovou radou a skolitelmi rieSi
odborné a organizacné otazky Studijného programu,

c) zodpovedd za spravnost vedenia dokumentdacie tykajucej sa daného Studijného
programu vratane vloZenia informacii do modularneho akademického informacéného
systému SZU v Bratislave,

d) participuje na tvorbe obsahovej Casti prijimacich skusok do Studijného programu, za
ktory nesie zodpovednost v stéinnosti s prislusnou odborovou komisiou,

e) zodpoveda za pripravu pravidelnej hodnotiacej spravy o splneni poziadaviek na kvalitu
podla Standardov pre Studijny program v obdobi a rozsahu podla pokynov dekana
fakulty, robi tak v sucinnosti s prislusnou odborovou komisiou,

f) preukazuju vysledky tvorivej Cinnosti v prislusnom Studijnom odbore/Studijnych
odboroch, v ktorom/ktorych sa Studijny program uskutocnuje na poZadovanej Urovni v
zavislosti od jeho stupna a vystupov vzdeldvania,

g) plni dalSie ulohy v ramci VSZK fakulty podla pokynov dekana fakulty.

Kazdy Studijny program ma osobitne vymedzenu skupinu profilovych predmetov v sulade s
nariadenim vlady ¢. 296/2010 Z. z., kde spravidla patria povinné a povinne volitelné
predmety. Profilové predmety su v odporucanom Studijnom plane vizualne odliSené od
ostatnych predmetov (napr. rez pisma , bold”). Profilové Studijné predmety st Standardne
zabezpecované vysokoskolskymi ucitelmi vo funkcii profesora alebo vo funkcii docenta na
ustanoveny tyZzdenny pracovny cas. Ak ide o profesijné zdravotnicke Studijné programy, tak
aj skuseni odbornici zo zdravotnictva, ktori participuju na vzdeldvacej ¢innosti v prislusSnom
Studijnom programe na ustanoveny tyZdenny pracovny ¢as alebo kratsi pracovny cas z
radov odbornych asistentov s vedeckou hodnostou alebo akademickym titulom PhD. alebo
asistenti na zdaklade navrhu veduiceho katedry, ktora vyucébu daného predmetu
zabezpeduje. Povinné a povinne volitelné predmety, ktoré nie su profilovym predmetom,
mbze zabezpecovat aj ucitel, ktory nie je vo funkcii docenta alebo profesora
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Podrobnejsie ¢innost organov a procesy na vytvdranie, Upravu a schvalovanie Studijnych
programov upravuje vnutorny predpis ¢. 8/2022 Vytvaranie, Uprava a schvalovanie
Studijnych programov a poddvanie Ziadosti Slovenskej akreditacnej agenture pre vysoké

skolstvo https://eszu.sk/wp-content/uploads/2022/10/VUS-1.pdf

3.2. Sulad politik, Struktdr a procesov na vytvaranie, Upravu a schvalovanie Studijnych
programov so Standardmi

Politikami, Struktdrami a procesmi na vytvdranie, Upravu a schvalovanie Studijnych
programov so Standardmi zabezpecujeme sulad najma tym, Ze zapajame Studentov,
zamestndvatelov a dalSie relevantné zainteresované strany do vytvarania, Upravy a
schvalovania $tudijnych programov. Studentov a zamestnavatelov mdame zastGpenych
v organoch na vytvaranie, Upravu a schvalovanie Studijnych programov, ktorymi su
programova rada Studijného programu, rada kvality fakulty a Rada kvality SZU.
Zaintervenované strany predkladaju k vytvaraniu, uprave a schvalovaniu Studijnych
programov svoje navrhy, podnety a pripomienky, ktoré sme vyuzili pri zosuladovani
$tudijnych programov so $tandardami SAA VS.

Dokazy:
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-8-2021-
vytvaranie-uprava-a-schvalovanie-studijnych-programov.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-9-2021-
posudzovanie-studijnych-programov-a-posudzovanie-sposobilosti-hik.pdf

3.2.1.Zapojenie Studentov, zamestnavatelov a dalSich relevantnych zainteresovanych stran do
vytvarania, Upravy a schvalovania Studijnych programov.

Studenti, zamestnavatelia a daldie relevantné zainteresované strany su do procesu
vytvarania, Upravy a schvalovania Studijnych programov zapojeny prostrednictvom
programovych rad, rad kvality fakalt a Rady kvality SZU.

Dokaz:
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-8-2021-
vytvaranie-uprava-a-schvalovanie-studijnych-programov.pdf

3.2.2.Transparentné, spravodlivé, odborne fundované, objektivne a nezdvislé posudenie
a schvalovanie Studijnych programov, v ktorom je zamedzeny konflikt zdujmov a mozna
zaujatost.

Schvalovania novych Studijnych programov a Uprav existujucich studijnych programov sa
uskutoCnuje transparentné, spravodlivo, odborne fundované a objektivne Radou kvality
SZU. Nezavislé posudenie je zabezpelené podpisanim cestného vyhlasenia, Ze interny
alebo externy posudzovatel nie je v konflikte zaujmov a nie je zaujaty pri posudzovani
Studijnych programov. Po posudeni Studijného programu v zmysle vnutorného predpisu
€.9/2021 Posudzovanie Studijnych programov a posudzovanie sposobilosti habilitacnych
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https://eszu.sk/wp-content/uploads/2022/10/VUS-1.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-8-2021-vytvaranie-uprava-a-schvalovanie-studijnych-programov.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-8-2021-vytvaranie-uprava-a-schvalovanie-studijnych-programov.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-9-2021-posudzovanie-studijnych-programov-a-posudzovanie-sposobilosti-hik.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-9-2021-posudzovanie-studijnych-programov-a-posudzovanie-sposobilosti-hik.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-8-2021-vytvaranie-uprava-a-schvalovanie-studijnych-programov.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-8-2021-vytvaranie-uprava-a-schvalovanie-studijnych-programov.pdf

3.2.3.

konani a inauguracnych konani na Slovenskej zdravotnickej univerzity v Bratislave sa po
uzneseni komisie/pracovnej skupiny, ktora vo svojej sihrnnej sprave o plneni standardov
a kritérii Studijného programu pracovnej skupiny odporuca Rade kvality SZU schvalit navrh
prislusného Studijného programu o v Studijnom odbore a potvrdzuje jeho sulad so
Standardmi pre Studijny program a suhlasi s jeho predloZzenim na prerokovanie Rade kvality
SZU. Nasledne Rada kvality SZU vypracuje rozhodnutie o priznani prava udelovat prislusny
akademicky titul. Vsuhrnnej sprave sa vyhodnocuju Uurovne plnenia jednotlivych
Standardov, ktoré pre udelenie akreditacie musia byt hodnotené pracovnou skupinou
A alebo B, uvadzaju zistené nedostatky, ak su, odporucania pre predkladatela Studijného
programu a mena a priezviska ¢lenov pracovnej skupiny.

Dohlad nad uskutoc¢riovanymi Studijnymi programami je zabezpecovani prodekanom pre
pedagogicku ¢innost, prodekanom pre praktickd vyucbu a klinick( prax, osobou, ktora
nesie hlavnu zodpovednou, uskutocniovanie, rozvoj a kvalitu Studijného programu, na
urovni predmetov su to ucitelia profilovych predmetov.

Dokazy:

https://eszu.sk/wp-content/uploads/2022/10/zapisnica ¢ 5 2022.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-8-2021-
vytvaranie-uprava-a-schvalovanie-studijnych-programov.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-9-2021-
posudzovanie-studijnych-programov-a-posudzovanie-sposobilosti-hik.pdf

Trvaly sulad studijnych programov so Standardmi pre Studijny program.

SZU presla procesom zosuladenia Studijnych programov so Standardmi pre Studijny
program v sulade s Vnatornym systémom kvality a $tandardmi SAA VS, ¢o deklarovala
navonok oznamom SAA VS. Vytvdranie a uskutocfiovanie $tudijnych programov na
univerzite je realizované na zdaklade prijatych pravidiel a politik VSZK SZU poslania a
strategickych cielov v dlhodobom zdmere rozvoja univerzity. Kvalitu a sulad Studijnych
programov na prvom, druhom a tretom stupni monitoruje a zabezpecuje programova rada
prislusnej fakulty a odborové komisie Studijnych programov. Neoddelitelnou stcéastou
procesu zabezpecfovania a overovania kvality Studijnych programov su Studenti, absolventi,
dalSie relevantné osoby z externého prostredia a zastupcovia zamestnavatelov. Univerzita
zverejiiuje a aktualizuje register $tudijnych programov na portaly VS, ktory zdujemcom o
Studium, ako aj svojim Studentom a zamestnancom, ponuka detailny prehlad
o uskutocnovanej vyucbe na univerzite a neustale reflektuje potreby praxe z prislusného
vedného odboru za ucelom zabezpecenia permanentného skvalitfiovania Studijnych
programov reflektujucich prislusné standardy. Postup navrhnuty VP ¢. 9/2021 v spojitosti
s VP ¢. 8/2021 Vytvaranie, Uprava a schvalovanie Studijnych programov a podavanie
Ziadosti Slovenskej akreditanej agenture pre vysoké Skolstvo zarucuju trvaly sulad
Studijnych programov so Standardmi pre Studijny program.

Dokazy:
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-8-2021-
vytvaranie-uprava-a-schvalovanie-studijnych-programov.pdf
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https://eszu.sk/wp-content/uploads/2022/10/zapisnica_c_5_2022.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-8-2021-vytvaranie-uprava-a-schvalovanie-studijnych-programov.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-8-2021-vytvaranie-uprava-a-schvalovanie-studijnych-programov.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-9-2021-posudzovanie-studijnych-programov-a-posudzovanie-sposobilosti-hik.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-9-2021-posudzovanie-studijnych-programov-a-posudzovanie-sposobilosti-hik.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-8-2021-vytvaranie-uprava-a-schvalovanie-studijnych-programov.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-8-2021-vytvaranie-uprava-a-schvalovanie-studijnych-programov.pdf

https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-9-2021-
posudzovanie-studijnych-programov-a-posudzovanie-sposobilosti-hik.pdf

3.2.4.)Jasna S$pecifikacia a komunikdacia kvalifikacie nadobudnutej UspeSnym absolvovanim
Studijného programu, ktorej uroven zodpovedd poziadavkdm prislusSného stupna
kvalifikacného ramca.

Absolvent kazdého Studijného programu v zavislosti od stupna vzdelavania preukazujte
pozadované vedomosti, ich pochopenie a schopnost prakticky ich uplatnit. Student ovlada
ciele vzdeldvania ahodnotenie jednotlivych predmetov, ktoré su obsiahnuté
v informacnych listoch predmetoch ako aj vo VP ¢. 15/2022 Pravidld hodnotenia Studentov
ucCitelmi na Slovenskej zdravotnickej univerzite v Bratislave. V zaverecnych pracach
Studenti vedia zadany problém analyzovat, vyriesit a toto rieSenie obhdjit pred statnicou
komisiou a odbornou verejnostou na zodpovedajicej Urovni podla Dublinskych
deskriptorov (podla kvalifikaného rdmca EHEA) v sulade s profilom absolventa s rieSenou
problematikou z odboru. Studenta vedu ucitelia / odbornici z praxe s prislu$nou odbornou
sposobilostou, kvalifikaciou, odbornostou a skisenostami. Ak ide o Studijné programy
tretieho stupna vie vedecky pracovat, ¢o dokumentuje vlastnou vedeckou pracou a
publikovanim originalnych (pévodnych) vedeckych prac vo vedeckych ¢asopisoch a na
konferenciach v registrovanych databazach Scopus a web of Sience.

Profily absolventov jednotlivych studijnych programov su komunikované navonok a do
vnutra univerzity prostrednictvom elektronickych, osobnych a medialnych komunikacnych
kanalov. Univerzita udeluje Uspesnym absolventom Studijnych programov prislusny
akademicky titul, vydava diplom a dalSie doklady o ziskanom vzdelani, ktoré uvadzaju a
charakterizuju ziskanu kvalifikaciu vratane dosiahnutych vystupov vzdeldvania, kontext,
uroven a obsah UspesSne zaviSeného Studia. Navrh nového Studijného programu posudzuje
programova rada pre prislusny studijny program, rada kvality fakulty a Rada kvality SZU so
strategickymi zdmermi univerzity, stlad so $tandardami pre $tudijny program SAA VS,
posudzuje personalnu skladbu zainteresovanych uditelov, Gcast Studentov a dalSich os6b v
procese tvorby nového studijného programu. Predmetom posudzovania navrhu nového
Studijného programu je aj sulad navrhu ziskavanej kvalifikacie s ndarodnymi normami
kvalifika¢ného ramca, s potrebami praxe, vymedzenie pracovnej zataze pre jednotlivé
Studijné predmety a tvorivy charakter obsahu navrhu, vratane zdvere¢nych prac a pod.
Programova rada pre prislusny Studijny program v pravidelnych intervaloch spravidla aspon
raz za akademicky rok vyhodnocuje uroven plnenia Standardu av pripade zistenia
nedostatku odporuca vedeniu fakulty zlepSenie jeho plnenia, ktoré na svojom zasadnuti
(kolégium dekana) zaobera s cielom neustaleho skvalithovania Standardu.

3.2.5.Su0lad obsahu a Udrovne kvalifikacie so sektorovo-Specifickymi ocakavaniami
zamestnavatelov a inych externych zainteresovanych stran.

Studijné zdravotnicke programy su v stlade s Nariadenim vlady SR ¢. 296/2010 Z. z. o
odbornej spbsobilosti na vykon zdravotnickeho povolania, spdsobe dalSieho vzdeldvania
zdravotnickych pracovnikov, slstave Specializacnych odborov a sustave certifikovanych
pracovnych ¢innosti v zneni a doplneni niektorych zdkonov a smernicou Eurdpskeho
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https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-9-2021-posudzovanie-studijnych-programov-a-posudzovanie-sposobilosti-hik.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-9-2021-posudzovanie-studijnych-programov-a-posudzovanie-sposobilosti-hik.pdf

parlamentu a Rady 2005/36/ES ako aj prislusnymi vyhlaskami MZSR pre kompetencie
v jednotlivych zdravotnickych povolaniach a mame suhlas prislusnej autority k
uskutocnovaniu Studijného programu (MZ SR).

Struktura i obsah jednotiek $tudijného programu podla predmetov st uvedené v $tudijnom
plane a informacnych listoch predmetov, vratane poctu kreditov, ktoré su sucastou prilohy
akreditacného spisu.

Struktura a obsah predmetov je determinovana profilom absolventa, ktory jednoznaéne
definuje pripravu do zdravotnickej praxe, respektujuc ciele a priority Bolonského procesu.
Vyhlasku Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky ¢. 244/2019
Z. z. o sustave Studijnych odborov Slovenskej republiky.

Pravidld na utvaranie Studijného programu suU stanovené vo vnutornom predpise
Slovenskej zdravotnickej univerzity v Bratislave ¢. 8/2021 vytvaranie, Gprava a schvalovanie
Studijnych programov a poddavanie Ziadosti Slovenskej akreditacnej agenture pre vysoké
Skolstvo.

Dokazy:
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-8-2021-
vytvaranie-uprava-a-schvalovanie-studijnych-programov.pdf

Vytvaranie odporucanych Studijnych planov sa uskutocniuje podla vnutorného predpisu C.
2/2021 Metodika tvorby studijnych programov na Fakulte osetrovatelstva a zdravotnickych
odbornych studii Slovenskej zdravotnickej univerzity v Bratislave.

Univerzita po absolvovani Studia prostrednictvom Alumni klubu za¢ne v roku 2023, ktory
bol kreovani vroku 2022 monitorovat naplfianie sektorovo-$pecifické o¢akavania pri
vykone povolania. Sektorovo-Specifickymi ukazovatelmi UspeSnosti uplatnenia na trhu
prace absolventov nasich studijnych programov su vysledky viacero nezavislych vyskumov,
napr. Akademickej $tvrthodinky realizovanej SAA VS, podla ktorej cca 60 % nasich
Studentov uvadza, Ze vdaka Studiu na SZU sa citia byt odborne pripraveni na Zivot po
vysokej Skole a 10% rozhodne s uvedenim tvrdenim nesuhlasi. Nezdvisld vyskumnad
platforma , Uplatnenie po stopach absolventov” na svojom webovom portaly uplatnenie.sk
uvadza v poslednom miera nezamestnanosti absolventov nasich Studijnych programov z
dévodu nizkeho poctu absolventov v kategdrii nie je mozné zobrazit. Eurdpska Unia vo
svojom oficidlnom dokumente ,Buduci percentualny rast zamestnanosti Slovenska v
rokoch 2015 az 2025 naprie¢ odvetviami“ (Futureemploymentgrowth in % Slovakia in 2015
— 2025 acrosssectors) predpoklada do roku 2025 najvacsi percentudlny narast
zamestnanosti voblasti zdravotnictva asocialnych vied, ¢o si nosné studijné programy nasej
univerzity. Eurdpske stredisko pre rozvoj odborného vzdelavania (Cedefope) ocakava do
roku 2030 najvacsi dopyt slovenskych zamestndavatelov a inych zainteresovanych stran po
Specialistoch v oblasti zdravotnej asocidlnej starostlivosti.
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3.2.6.Zostavovanie profilu absolventa a vymedzenie cielov a vystupov vzdeldvania, ktoré su
verifikovatelné a zodpovedaju poslaniu vysokej Skoly, prislusnému stupnu kvalifikaéného
rdmca a oblasti poznania podla prislusného studijného odboru alebo kombindcie studijnych
odborov, v ktorych ich absolventi ziskaju vysokoskolské vzdelanie. Spésob ich komunikacie.

Zostavovanie profilu absolventa a vymedzenie cielov a vystupov vzdelavania, zodpovedaju
poslaniu univerzity, oblasti poznania podla prislusného Studijného odboru v sulade
s vyhlaskou Ministerstva skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky ¢. 244/2019
Z. z. o sUstave Studijnych odborov Slovenskej republiky. Ciele vzdeldvania v Studijnom
programe su dosahované prostrednictvom meratelnych vzdeldvacich vystupov
v jednotlivych informacnych listoch predmetov studijného programu - povinnych, povinne
volitelnych a vyberovych. Ciele vzdeldvania Studijného programu su transformované do
schopnosti Studenta v ¢ase ukoncenia Studijného programu. Absolvovanim prislusného
zdravotnickeho $tudijného programu absolventi naplifiaju sektorovo-$pecifické odborné
olakdavania na vykon prisluného zdravotnickeho povolania. Vystupy vzdeldvania napifiaju
ustanovenia Standardov na ziskanie odbornej spdsobilosti podla Nariadenia vlady SR ¢.
296/2010 Z. z. o odbornej spoOsobilosti na vykon zdravotnickeho povolania, spdsobe
dalSieho vzdelavania zdravotnickych pracovnikov, sustave Specializacnych odborov a
sustave certifikovanych pracovnych cinnosti v zneni a doplneni niektorych zdkonov a
smernice Eurépskeho parlamentu a Rady 2005/36/ES pre prislusné zdravotnicke povolanie.
Pravne predpisy ustanovuju viac ako 50% praktickej vyucby a klinickej praxe o ¢om su
buduci Studenti informovani eSte pred prijimacim konanim v ¢asti informacie o Studiu,
dostupné https://eszu.sk/uchadzac-szu/

SZU prostrednictvom Rady kvality SZU bude v pravidelnych cykloch monitorovat Uroven
kvality Studijnych programov, najma vysledky/vystupy vzdeldvania s ohladom na
ciele/zameranie Studijnych programov s poZiadavkami trhu prace. Na zaklade svojich
zisteni navrhuje opatrenia pre, koncepcie statnych zaverecnych skisok a tém zdverecnych
prac, ¢im aktualizuje profil absolventa s ohfadom na poZiadavky praxe.

Kazdy Studijny program mad jasne vymedzeny profil absolventa , ktory je zverejneny
v opisoch Studijnych programov.

3.2.7.Previazanie vzdeldvania s tvorivymi Cinnostami, pricom uUroven a zameranie tvorivej
¢innosti zodpovedd stupnu vysokoskolského vzdelavania a vystupom vzdelavania
prislusného studijného programu.

SZU ma vo svojich Studijnych programoch zakotvené jasné previazanie vzdelavania s
tvorivymi cinnostami, pricom Uroven a zameranie tvorivej ¢innosti zodpoveda stupriu
vysokoskolského vzdeldvania a vystupom vzdelavania, o preukazuju vedecko-pedagogické
charakteristiky ucitelov zabezpecujucich profilové predmety Studijného programu a
charakteristiky vystupov tvorivej cinnosti. Programové rady prislusnych sStudijnych
programov priebezne monitoruju koherentnost medzi vyucovanymi predmetmi,
vyskumom a publika¢nou ¢innostou jednotlivych ucitelov Studijnych programov na zaklade
¢oho dava odporucania vedeniu katedier a pracovisk, aby zabezpedili previazanost
vzdeldvania s tvorivymi ¢innostami ucitelov. Studenti sa podielaju na vedecko-vyskumnej
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¢innosti vysokej $koly pravidelnou Géastou na SVOC, publikovanim empirickych vystupov
svojich zaverecnych prac v ¢asopisoch univerzity, ¢im sa skvalitiuje Studijny program a
prostredie v prospech pozitivnej klimy vysokej skoly. Sucastou neustaleho skvalitfiovania
vysokoskolského vzdeldvania a vystupov vzdeldvania je prirodzena a ocakdvana moznost
Studentov poskytovat ucitefom spatnu vazbu o ich préci, ¢im nemaju kontrolovat ucitelov,
ale vytvérat partnerstvo za ucelom neustdleho skvalitiovania vzdeldvania a tvorivych
¢innosti vysokej Skoly.

Dokaz:
https://www.osetrovatelsky.herba.sk, https://www.lekarsky.herba.sk/index.php/lekarsky-
obzor-2022

3.2.8.5tudijny program poskytuje $tudentom prenositelné spdsobilosti, ktoré ovplyviiuju osobny

3.3.

3.4.

rozvoj Studentov a mozu byt vyuZité v ich budicom kariérnom uplatneni a v Zivote ako
aktivnych obcéanov v demokratickych spolo¢nostiach.

Univerzita zabezpecuje odborny obsah, Struktiru a sekvencie profilovych Studijnych
predmetov a dalSich vzdelavacich ¢innosti Studijnych programov, ktoré zarucuju pristup k
prenositelnym sposobilostiam, ktoré priamo ovplyviiuju osobny rozvoj Studentov a mézu
byt vyuzité v ich budtiicom kariérnom uplatneni. Su to prenositelné spbsobilosti, ako napr.
komunikaéné schopnosti, organizacné zrucnosti, interpersonalne schopnosti, ochota
pomahat fudom v nadzi, motivaciu a schopnost udit sa ako aj uvazovat v suvislostiach.
Vzhladom na prakticky charakter nasich Studijnych programov je obsah Studijnych
programov zostaveny tak, aby umoznoval dosiahnut zamestnavatelmi o¢akavané vystupy
vzdeldvania s akcentom na rozvoj praktickych profesijnych zru¢nosti v prisluSnom odvetvi
hospodarstva alebo spolocenskej praxe. Rada kvality SZU zodpoveda za pravidelny
monitoring (na konci akademického roka), realizaciu a vyhodnotenie kvality prenositelnych
sposobilosti, ktoré ovplyvnuju osobny rozvoj Studentov a mozu byt vyuZzité v ich budicom
kariérnom uplatneni a v Zivote ako aktivnych ob¢anov v demokratickych spolo¢nostiach
prostrednictvom kontroly pedagogickej ¢innost a evaluacie kvality vzdelavacieho procesu
u Studentov a absolventov vysokej Skoly vratane vyZiadanie spatnej vazby
zamestnavatelmi.

Eurdpsky pristup zabezpecenia kvality spolo¢nych Studijnych programov
Nejednd sa o spolo¢né Studijné programy.

Sulad Studijnych programov so Standardmi pre Studijny program

SZU vytvara, uskutocnuje a upravuje Studijné programy v Studijnych odboroch a stuprioch v
sulade s priznanymi pravami, ¢o preukazuju vsetky zdokumentované informacie Studijného
programu podla smernice pre vytvaranie, Upravu a schvalovanie Studijnych programov a
podavanie Ziadosti SAA VS. Rada kvality SZU prerokovala a schvdlila stlad $tudijnych
programov so $tandardami pre $tudijny program SAA VS. Zosuladila 36 3tudijnych
programov, 7 nezosuladila, zruila v registri $tudijnych programov VS, Ziadne nové $tudijné
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programy neschvdlila, 3 habilita¢né konania a inauguracné konania (HIK) a oznamila
zosuladenie vnutorného systému kvality SAA VS 24. augusta 2022.

V jednotlivych odboroch a stuprfioch podla fakult boli zosuladené nasledovné Studijné
programy:

Fakulta oSetrovatelstva a odbornych zdravotnickych studii:

LN EWNRE

N N =
ukwneEo

16.

zosuladenie Studijného programu oSetrovatelstvo I. stupen, denné studium

zosuladenie Studijného programu oSetrovatelstvo I. stupen, externé studium
zosuladenie Studijného programu osetrovatelstvo Il. stupen, externé stidium
zosuladenie Studijného programu oSetrovatelstvo lll. stupen, externé studium
zosuladenie Studijného programu osetrovatelstvo lll. stupen, denné studium
zosuladenie Studijného programu fyzioterapia I. stupen, denné Studium

zosuladenie Studijného programu fyzioterapia I. stupen, externé studium

zosuladenie Studijného programu fyzioterapia Il. stupen, externé studium

zosuladenie Studijného programu fyziologicka a klinicka vyziva |. stupen, externé stadium
zosuladenie Studijného programu dentalna hygiena I. stuper, denné studium,

. zosuUladenie Studijného programu dentalna hygiena I. stupen, externé studium

zosuladenie Studijného programu porodna asistencia I. stupen, denné studium

. zosuUladenie Studijného programu radiologicka technika I. stupen, denné studium

zosuladenie Studijného programu radiologicka technika I. stupen, externé studium
zosuladenie Studijného programu urgentna zdravotna starostlivost I. stuperi, denné
stadium

zosuladenie Studijného programu urgentnd zdravotna starostlivost |. stupen, externé
stadium

Lekarska Fakulta:

1.

o ukwnN

zosuladenie Studijného programu vseobecné lekarstvo I. a ll. spojeny stupen, denné
studium

zosuladenie Studijného programu zubné lekarstvo I. a Il. spojeny stupen, denné studium
zosuladenie Studijného programu vnutorné choroby Ill. stupen, externa forma
zosuladenie Studijného programu chirurgia lll. stupen, externd forma

zosuladenie odboru habilita¢ného konania a inaugura¢ného konania vnutorné choroby
zosuladenie odboru habilitaéného konania a inaugura¢ného konania chirurgia

Fakulta verejného zdravotnictva:

NouswN e

zosuladenie Studijného programu verejné zdravotnictvo I. stupen, denné Studium
zosuladenie Studijného programu verejné zdravotnictvo |. stupen, externé studium
zosuladenie Studijného programu verejné zdravotnictvo Il. stupen, denné stidium
zosuUladenie Studijného programu verejné zdravotnictvo Il. stupen, externé stadium
zosuladenie Studijného programu verejné zdravotnictvo lll. stupen, denné stadium
zosuladenie Studijného programu verejné zdravotnictvo lll. stupen, externé studium
zosuladenie odboru habilitaéného konania ainauguraéného konania odboru verejné
zdravotnictvo

Fakulta zdravotnictva v Banskej Bystrici:
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1. zosuladenie Studijného programu oSetrovatelstvo . stupen, denné studium

2. zosuladenie Studijného programu oSetrovatelstvo I. stupen, externé studium

3. zosuladenie Studijného programu fyzioterapia . stupen, denné stidium

4. zosuladenie Studijného programu fyzioterapia I. stupen, externé studium

5. zosuladenie Studijného programu fyzioterapia Il. stupen, denné stidium

6. zosuladenie Studijného programu fyzioterapia Il. stupen, externé studium

7. zosuladenie Studijného programu urgentnd zdravotnd starostlivost I. stupen, denné
studium

8. zosuladenie studijného programu urgentna zdravotna starostlivost I. stupen, externé
studium

9. zosuladenie Studijného programu laboratdrne vySetrovacie metédy v zdravotnictve .
stupen, denné Studium

Napravné opatrenia boli uloZzené v dvoch Studijnych programoch: zubné lekarstvo I. all.
spojeny stupen, denné studium a fyzioterapia Il. stupen, denné studium a fyzioterapia Il.
stupen, externé studium z dévodu vekovej udrzatelnosti.

Dokazy:
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-9-2021-
posudzovanie-studijnych-programov-a-posudzovanie-sposobilosti-hik.pdf

4. Ucenie sa, vyucovanie a hodnotenie orientované na Studenta

Pravidla, formy a metddy vyucovania, ucenia sa a hodnotenia Studijnych vysledkov
v prislusSnom zdravotnickom Studijnom programe umozZnuju dosahovanie vystupov
vzdeldvania pri reSpektovani rozmanitosti pripravy na zdravotnicke povolanie Studentov a
ich potreby. Studenti si povzbudzovany k aktivnej ulohe, autondmii, tvorivosti a
samostatnosti Studentov vo vzdeldvani a v procese ucenia sa a tento pristup sa odzrkadluje
aj v hodnoteni Studentov. Pri uskutoc¢fiovani Studijnych programov sa pruzne vyuziva
spektrum pedagogickych metdd, foriem a koncepcii, metdd hodnotenia a ich aplikacia sa
pravidelne hodnoti a zdokonaluje. Pri teoretickych predmetoch su preferované metddy ako
predndska, kazuistika a diskusia o probléme, pri praktickych predmetoch demonstracia,
nacvik praktickych zruénosti, rieSenie problémovych uloh, praca v skupinach. Ucitelia
reSpektuju rozmanitost Studijného programu, vzdeldvaci proces je flexibilny v nadvaznosti
na zmeny v zdravotnicke] praxi, legislativne ustanovenia a poZiadavky zdravotnicke]j praxe
(hlavne zdravotnickych zariadeni, v ktorych sa realizuje klinicka prax).

Studentom je poskytované primerané vedenie a podpora zo strany ucitelov
prostrednictvom Studijnych poradcov a studijnych referentiek a je podporovany vzajomny
re$pekt alcta vo vztahu $tudent — ucitel. Studenti maju moinost &ast vzdeldvania
uskutocnovat aj mimo $koly na zahrani¢nych univerzitach najma prostrednictvom podpory
mobilit. Vysledky tohto vzdeldvania su uznavané prislusnou fakultou. Uditelia, skusajuci
vyuzivaju rozne metddy testovania, skisania a posudzovania vykonov Studentov vratane
klinickej praxi a podporuju ich na dalSie zdokonalovanie svojich vedomosti a zru¢nosti.
Student poziadavky, kritérid, metddy a terminy hodnotenia st mu vopred zname a lahko
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pristupne cez systém MAIS. Taktiez pozna stupnice znamkovania. Hodnotenie umoziuje
Studentom preukazat rozsah a Uroven, do akej sa im podarilo dosiahnut o¢akavané vystupy
vzdeldvania a Studentom poskytuje spatnl vazbu, ktorda moézie byt v nevyhnutnych
pripadoch spojend s odporucaniami a usmerneniami tykajucimi sa procesu ucenia sa
nakolko ich vo viacerych pripadoch hodnotia viaceri vyucujuci. Hodnotenie Studijnych
vysledkov sa  vykondva priebeznym overovanim vedomosti, spracovanim
semindrnych/roénikovych prac, kazuistik, testami a skuskou. V pripade problémov pri
dosahovani vysledkov Studenti vyuzivaju sluzby Studijného poradcu, osoby zodpovednej za
uskuto¢niovanie, rozvoj a zabezpecovanie Studijného programu, Studijné referentky a
prislu§né prodekanky. Studentom je k dispozicii ucitel zabezpecujuci $tudijny predmet,
veduci katedry v ¢ase konzultanych hodin a online a Studijny poradca pre prislusny Studijny
program. Studentom so $pecifickymi potrebami poradenstvo poskytuje koordindtor pre
$tudentov so SP. Hodnotenie je konzistentné a spravodlivo aplikované vo vztahu k vietkym
Studentom aj pre Studentov so Specifickymi potrebami, vykondvané v sulade s vopred
schvédlenymi postupmi a prindsajuce spolahlivé zavery, ktoré v podobnych pripadoch
nevedd k neoddvodnenym rozdielom. Studenti ich maju v Studijnom poriadku
a i informacnych listoch predmetoch. Pracovna zataz Studenta v rozsahu ETCS kreditov je
dana v informacénych listoch predmetov. Vysledky hodnotenia Studentov su zaznamenané,
dokumentované a archivované v MAIS ako aj s systémoch samotnych vyucujucich. Ucitelia
poznaju metddy testovania, skisania a su podporovani v dalSom rozvoji zruénosti v tejto
oblasti. Spésoby a nasledné kritéria hodnotenia Studentov su vopred zverejnené v
identifika¢nych listoch predmetov a v Studijnom poriadku SZU. V pripade problémov,
Student je skusany viacerymi ucitelmi. Studenti maju narok na 2 opravné terminy
predmetovej skusky. Do dalSieho roc¢nika si mdze student opakovane zapisat najviac 2
predmety, okrem predmetov praktickej vyucby po pisomnom suhlase dekana fakulty. Pri
opravnhom termine opakovane zapisaného predmetu dekan fakulty vymenuje najmenej
dvojélennt komisiu na zaklade poZiadavky skusajuceho. Pravidla pre mozZnost opravnych
postupov vo&i hodnoteniu st uvedené v Studijnom poriadku SZU — €l. 21 a €l. 40 ods. 1
pism. m) a ods. 4.Pri opravhom termine opakovane zapisaného predmetu dekan fakulty
vymenuje najmenej dvojélennt skidobni komisiu vidy. Studenti tak moZu zistit, do akej
miery dosiahli svoje planované vysledky vzdeldvania. Studenti maju moZnost vyuZit
prostriedky ndpravy voci vysledkom svojho hodnotenia vzmysle Studijného poriadku,
pricom je zarucené spravodlivé zaobchadzanie so Ziadatelmi o napravu.

Dokazy:
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/vp-c-15-2022-
pravidla-hodnotenia-studentov-ucitelmi.pdf

https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-14-2022-
pravidla-preskumavania-podnetov-studentov.pdf

https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/smernice/Smernica-c-6-2021-k-
zabezpeceniu-vseobecne-pristupneho-prostredia.pdf

https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-1-2022-
studijny-poriadok.pdf
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4.1. Aktivna uloha, autonémia, tvorivost a samostatnost Studentov

4.2.

Pri uskutoénovani Studijnych programov je povzbudzovand aktivna uloha, autondmia,
tvorivost a samostatnost Studentov vo vzdeldvani, pricom v procese ucenia sa tento pristup
odzrkadluje aj v hodnoteni Studentov. Rozsah aktivnych uloh, autonémie a samostatnosti
Studentov je parcidlne vyjadrena v kazdom informacnom liste v ¢asti ¢asova zataz Studenta
a premieta sa do poctu u sebahodnotenie su podporované najma priebeznou kontrolou
Studijnych vysledkov pocas celého studia, u doktoranda roénym hodnotenim a spolupracou
so Skolitelom.

Studenti spracovavaju seminarne prace, projekty a na jednotlivych fakultach sa $tudenti
zapéajaju do SVOC.

Dokazy:

https://eszu.sk/wp-content/uploads/2021/08/Zasady SVOC.pdf
https://fzszu.sk/wp-content/uploads/2019/10/Zasady-SVOC.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/2021/08/Statut SVOC-FVZ.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/2022/11/Zasady-studentskej-vedeckej-a-odbornej-
cinnosti.pdf

Studenti prezentuju vysledky svojej tvorivej ¢innosti na kazidoroénej SVOC konferencii
a/alebo na medzindrodnych konferencidch SVOC. Doktorandi sa aktivne zapajaju do
rieSenia vyskumnych narodnych aj medzinarodnych projektov. Doktorandi sa zapajaju do
internych grantov SZU. Rovnako aj $tudenti mozu so svojim skolitefom poziadat o vyskumny
grant podla vnutorného predpisu SZU.

Dokaz:

https://eszu.sk/wp-content/uploads/2022/11/2019-01 O implementacii projektov .pdf,
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/smernice/Smernica-c-7-2021-o-
udelovani-FP-na-riesenie-VG-SZU.pdf

SZU ma vytvorené politiky, Struktuiry a procesy na ucenie sa, vyucovanie a hodnotenie

orientované na Studenta, ktoré zarucuju:

a) Ze Studentom je poskytované primerané vedenie a podpora zo strany ucitelov,

b) Ze aktivna Uloha, autondmia a samostatnost Studentov vo vzdelavani sa odzrkadluje aj
v hodnoteni Studentov.

ReSpektovanie potrieb a rozmanitosti Studentov a flexibilita trajektorii v Studiu

SZU pristupuje ku vSetkym Studentom pri vzdelavani a hodnoteni rovnako bez ohladu na
vek, pohlavie, sexudlnu orientaciu, manzelsky stav a rodinny stav, rasu, farbu pleti,
zdravotné postihnutie, politické alebo iné zmyslanie, prislusnost k narodnostnej mensine,
nabozZenské vyznanie alebo vieru, narodny alebo socidlny povod, majetok, rod alebo iné
postavenie a reSpektuje rozmanitost studentov. Metddy, formy a techniky vyucovania a
ucenia sa v prislusnom Studijnom programe su organizované tak, aby reSpektovali
rozmanitost potrieb $tudentov. Studijny pldn prisluiného $tudijného programu a k nemu
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https://eszu.sk/wp-content/uploads/2021/08/Zasady_SVOC.pdf
https://fzszu.sk/wp-content/uploads/2019/10/Zasady-SVOC.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/2021/08/Statut_SVOC-FVZ.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/2022/11/Zasady-studentskej-vedeckej-a-odbornej-cinnosti.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/2022/11/Zasady-studentskej-vedeckej-a-odbornej-cinnosti.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/2022/11/2019-01_O_implementacii_projektov_.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/smernice/Smernica-c-7-2021-o-udelovani-FP-na-riesenie-VG-SZU.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/smernice/Smernica-c-7-2021-o-udelovani-FP-na-riesenie-VG-SZU.pdf

4.3.

4.4.

prislichajuce informacéné listy predmetov suU dostupné na webovom sidle fakulty. V
priebehu vyuéby a pri hodnoteni Studentov je moziné kombinovat rozne metddy
(prezenénu, distanénd alebo hybridnd), ¢o zabezpecluje rdznorodost postupu na
dosiahnutie cielov vzdelavania s ohladom na potreby tak Studenta ako aj ucitela. SZU
pristupuje aktivnhe ku podpore pristupu vzdeldvania pre Studentov so Specifickymi
potrebami. Studentom a ucitelom pomaha koordindtor pre podporu 3tudentov so
Specifickymi potrebami.

Dokaz:
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/smernice/Smernica-c-6-2021-k-
zabezpeceniu-vseobecne-pristupneho-prostredia.pdf

Studentom so $pecifickymi potrebami je k dispozicii poradenské centrum

https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-4-2022-
Statut-Poradenskeho-centra-pre-studentov-SZU.pdf

Zohladnenie flexibility trajektérii v Studiu umoznuje Studijny poriadok SZU, ktory umoziiuje
udelit aj individualny $tudijny plan (ISP). Pravidla pre $tudentov s ISP su transparentné a
zrozumitelné, aby zabezpecovali rovnaky pristup k vSetkym Studentom.

Pruzné vyuzivanie koncepcii, foriem a metdd vzdeldavania a hodnotenia

Pruzné vyuZzivanie Sirokého spektra pedagogickych metdd, foriem a koncepcii vzdeldvania,
metdd hodnotenia Studentov umoziuju atributy tykajldce sa metdd a foriem Studia a metod
hodnotenia, ktoré su uvedené v informacnych listoch predmetov. VyuZivanie spektra
pedagogickych metdd, foriem a koncepcii a metdd hodnotenia podporuje aj pravidelné
vzdeldvanie organizované pre vsetkych ucitelov SZU. Je zarucené, Ze vhodnost a efektivnost
vyuzivanych pedagogickych metéd, foriem a koncepcii a metdd hodnotenia sa pravidelne
hodnoti a zdokonaluje a ich vysledkom je zdznam obsahujici osobitne hodnotenie
vhodnosti pouzivanych metdéd a ich zlepSovania (pri hodnoteni prislusnych Studijnych
programov a samostatne predmetov v procese hodnotenia kvality vzdeldvacieho procesu).

Vedenie a podpora Studenta

Studentom je poskytované primerané vedenie a podpora zo strany ucitelov. Kazdy ucitel
na zaCiatku semestra urci pre Studentov pravidelné konzultacné hodiny a kontakt na
ucitela. Konzultaéné hodiny su zverejnené na webovom sidle katedry pre prislusny Studijny
program.

Podporu Studentov zabezpecuju aj Studijni poradcovia a koordinator pre Studentov so
Specifickymi potrebami Vztah vzajomného respektu medzi Studentmi a ucitefmi podporuje
aj dodrzZiavanie Etického kodexu SZU ako prevencia konfliktnych alebo potencidlne
konfliktnych situdcii.
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https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/smernice/Smernica-c-6-2021-k-zabezpeceniu-vseobecne-pristupneho-prostredia.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/smernice/Smernica-c-6-2021-k-zabezpeceniu-vseobecne-pristupneho-prostredia.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-4-2022-Statut-Poradenskeho-centra-pre-studentov-SZU.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-4-2022-Statut-Poradenskeho-centra-pre-studentov-SZU.pdf

4.5.

4.5.1.

4.5.2.

Dokazy:
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-10-2022-

eticky-kodex.pdf

https://eszu.sk/student-szu/

Metody verifikacie vystupov vzdelavania

Skusajuci su dokladne oboznameni s existujucimi metdédami verifikdcie dosahovania
vystupov vzdeldvania, s metddami testovania, skusania a posudzovania vykonov Studentov
a maju podporu vysokej Skoly na dalSie zdokonalovanie svojich vedomosti a zru¢nosti v
tejto oblasti.

Zakladnym dokumentom pre hodnotenie Studentov je Studijny poriadok a vsetky metddy
verifikdcie dosahovania vystupov vzdeldvania su uvedené v informacnych listoch
predmetov.

Skusajuci ucitelia su dokladne oboznameni s existujucimi metédami overovania
dosahovania vystupov vzdeldvania, metddami testovania, skusSania a posudzovania
vykonov Studentov.

Dokazy:
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/vp-c-15-2022-
pravidla-hodnotenia-studentov-ucitelmi.pdf.
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-1-2022-
studijny-poriadok.pdf

Kritérid, metddy a terminy hodnotenia a znamkovania su Studentom vopred zname a lahko
pristupné.

Kritérid, metddy a terminy hodnotenia a zndmkovania su Studentom vopred zndme a lahko
pristupné. Kazdy ucitel prislusného predmetu v Studijnom programe je povinny oznamit
kritéria a podmienky absolvovania predmetu v sulade s informacnym listom predmetu na
dvodnych hodinach vzdeldvacieho procesu. Dalej je povinny zabezpetit v sulade so
Studijnym poriadkom, aby boli véas, rovhomerne, v dostatocnom mnozstve stanovené
terminy hodnotenia, pricom stupnica hodnotenia a zndmkovania je Studentom pristupna v
Studijnom poriadku SZU a v informaénych listoch prislu$ného predmetu. Student mé pravo
dozvediet sa mieru dosiahnutia o¢akavanych vystupov vzdelavania tak, Ze kazdy ucitel musi
Studentom umoznit na poZiadanie zverejnit vysledky verifikacie a hodnotenia, ato do konca
semestra akademického roka, kedy si danu povinnost Student splnil. Vysledky hodnotenia
vzdeldvacich vystupov su dostupné vo forme fyzickych alebo elektronickych zaznamov.
Tieto politiky, Struktury a procesy vnutorného systému su v sulade so studijnym poriadkom,
odporucanym Studijnym planom a informaénymi listami zarucuju plnenie aj nasledujucich
kritérii.
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https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-10-2022-eticky-kodex.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-10-2022-eticky-kodex.pdf
https://eszu.sk/student-szu/
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/vp-c-15-2022-pravidla-hodnotenia-studentov-ucitelmi.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/vp-c-15-2022-pravidla-hodnotenia-studentov-ucitelmi.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-1-2022-studijny-poriadok.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-1-2022-studijny-poriadok.pdf

4.5.3.

Hodnotenie umozZnuje Studentom preukazat rozsah a uUroven, do akej sa im podarilo
dosiahnut ocakavané vystupy vzdeldvania, a poskytuje Studentom spatnu vazbu, ktord
mbze byt v nevyhnutnych pripadoch spojena s odporicaniami a usmerneniami tykajucimi
sa procesu ucenia sa.

Hodnotenie umoznuje Studentom preukdzat rozsah a uUroven, do akej sa im podarilo
dosiahnut ocakavané vystupy vzdeldvania. Zaroven Studentom poskytuje spatnu vazbu,
pricom za informovanie Studentov o dosiahnuti vystupov vzdeldvania zodpoveda ucitel
predmetu. Hodnotenie je v nevyhnutnych pripadoch spojené s odporucaniami a
usmerneniami tykajldcimi sa procesu ucenia sa.

4.5.4.Hodnotenie je konzistentné a spravodlivo aplikované vo vztahu k vsetkym Studentom,

4.5.1.

4.5.2

4.6.

vykonavané v sulade s vopred schvalenymi postupmi a prindsajuce spolahlivé zavery, ktoré
v podobnych pripadoch nevedu k neodovodnenym rozdielom.

Hodnotenie je konzistentné a spravodlivo aplikované vo vztahu k vsetkym Studentom,
vykonavané v sulade s vopred schvalenymi postupmi a prindsajuce spolahlivé zavery, ktoré
v podobnych pripadoch nevedu k neodovodnenym rozdielom.

Pri hodnoteni sa primerane zohladnuju okolnosti tykajluce sa Studentov so Specifickymi
potrebami Studentov.

Pri hodnoteni Studenta sa primerane zohladniuju okolnosti tykajuce sa Studentov so
Specifickymi potrebami podla smernice pre Studentov so Specifickymi potrebami a
Studijného poriadku umoznujuceho udelit individualny studijny plan.

.Ak to okolnosti umoznuju, hodnotenie Studentov je vykondvané viacerymi hodnotitelmi.

Miera hodnotenia Studentov viacerymi hodnotitelmi je zavisla od obsahu predmetu a poctu
vyucujucich, ktori na nom participuju. Hodnotit mozu len osoby, ktoré su uvedené ako
vyucujuci predmetu v rocenke SZU.

Prostriedky napravy voci vysledkom hodnotenia

Studenti maju k dispozicii prostriedky ndpravy voéi vysledkom hodnotenia, pricom je
zaruéené spravodlivé zaobchdadzanie so Ziadatelmi o ndpravu.

Nadviazné politiky a procesy vymedzuju: Studijny poriadok SZU, pravidla preskimavania
podnetov

Dokaz:
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https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-14-2022-
pravidla-preskumavania-podnetov-studentov.pdf

Student sa moZe so staznostou a ziadostou o jej riedenie obratit aj na $tudijného poradcu.
Student md moznost poziadat osobu zodpovednl za uskutoéfiovanie, kvalitu a rozvoj
Studijného programu, veduceho katedry, dekana o preskimanie udeleného hodnotenia. V
sulade so studijnym poriadkom SZU moéZe tieZ Student poziadat o komisionalne skusanie.
Problematika udefovania hodnotenia za skusky je sucastou dotaznikovych prieskumov
spokojnosti Studentov s kvalitou vzdeldvacieho procesu. Vsetky typy hodnotenia Studijnych
vysledkov su navrhnuté tak, aby jednoznacne urlovali pozadované podmienky pre
absolvovanie predmetu. Student je véas obozndmeny s terminmi sku$ok ako aj $tatnych
skusok a opravnych (Statnych) skuasok.
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https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-14-2022-pravidla-preskumavania-podnetov-studentov.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-14-2022-pravidla-preskumavania-podnetov-studentov.pdf

Prijimacie konanie, priebeh Stddia, uznavanie vzdelania a udelovanie
akademickych titulov

Studijny program sa uskutoériuje v stlade so Studijnym poriadkom SZU v Bratislave, ktory
upravuje pravidla studia vo vSetkych fazach studijného cyklu. Je zverejneny na webovom
sidle SZU. Podmienkou prijatia na Studium do dennej formy Studia je Uspesné absolvovanie
uplného stredného vzdelania alebo Uplného stredného odborného vzdelania, Uspesné
vykonanie prijimacej skusky, lekadrske potvrdenie o splneni predpisanych zdravotnych
kritérii na vykon zdravotnickeho povolania sestra. Fakulta prijima uchadzacov do dennej
formy Studia na zdklade vysledkov prijimacieho konania v pocte, ktory planovala a
zverejnila na webovom sidle. Rozhodujuci je pocet dosiahnutych bodov. Pri zhodnom pocte
dosiahnutych bodov viacerych uchadzacov, ktori presahuju planovany pocet, fakulta prijme
aj dalsich uchadzacov s rovnakym poctom dosiahnutych bodov. Vysledky su zverejnené na
webovom sidle univerzity a fakulty Prijimacie konania a Studium Studentov so Specifickymi
potrebami upravuje VP SZU. Uchadzadi so $pecifickymi potrebami maji moznost este pred
podanim prihlasky kontaktovat koordinatora pre Studentov so $pecifickymi potrebami.
Prijimacie konanie je prispdsobené potrebam uchadzaca. Vsetci uchadzaci maju moznost
konzultacie s Poradenskym centrom SZU.

Pravidla uskutocriovania Studijného programu a uzndvanie Studia a Casti Studia su v sulade
s vnutornymi predpismi SZU, studijnym poriadkom SZU.

Podmienky uznavania $tudia, alebo ¢asti $tudia st v uvedené v Studijnom poriadku SZU —
¢l. 13 Prijimacie konanie pri prestupe $tudenta z inej fakulty, alebo inej VS, ¢l. 14
Akademicka mobilita a ¢l. 22 Uznavanie absolvovanych predmetov.

SZU potvrdzuje ukoncenie Studijného programu vydanim vysokoskolského diplomu,
vysvedcéenia o Statnej skuske a dodatku k diplomu v sulade s § 68 zakona o vysokych
$kolach. NaleZitosti upravuje zakon o VS a vnutorny predpis SZU.

Odovzdavanie dokladov za absolvované studium sa uskutocnuje spravidla pri sldvnostnom
akademickom obrade. V roku 2021 neboli odobraté Ziadne vysokoskolské tituly.

Dokazy:
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-1-2022-
studijny-poriadok.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-13-2022-
pravidla-prijimacieho-konania.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/smernice/Smernica-c-6-2021-k-
zabezpeceniu-vseobecne-pristupneho-prostredia.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-

predpisy/Stipendijny poriadok SZU.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/2022/11/2016-03 Erasmus.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-10-2022-
eticky-kodex.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-18-2022-o-
vydavani-dokladov-o-studiu.pdf
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https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-1-2022-studijny-poriadok.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-1-2022-studijny-poriadok.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-13-2022-pravidla-prijimacieho-konania.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-13-2022-pravidla-prijimacieho-konania.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/smernice/Smernica-c-6-2021-k-zabezpeceniu-vseobecne-pristupneho-prostredia.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/smernice/Smernica-c-6-2021-k-zabezpeceniu-vseobecne-pristupneho-prostredia.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/Stipendijny_poriadok_SZU.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/Stipendijny_poriadok_SZU.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/2022/11/2016-03_Erasmus.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-10-2022-eticky-kodex.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-10-2022-eticky-kodex.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-18-2022-o-vydavani-dokladov-o-studiu.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-18-2022-o-vydavani-dokladov-o-studiu.pdf

5.1.

https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/Disciplinarny-
poriadok-SZU.pdf

Pravidla a priebeh Studia

Studijny program sa uskuto¢riuje podla vopred definovanych a verejne lahko pristupnych
pravidiel Studia vo vSetkych fazach studijného cyklu, ktorymi su prijimacie konanie, priebeh
a hodnotenie Studia, uzndvanie vzdelania, ukoncenie studia, udelovanie titulu a vydavanie
diplomu a dalsich dokladov o ziskanom vzdelani.

Studijny program sa uskutoc¢riuje podla obsahu a rozsahu v stlade so zdkonmi, vyhlaskami
a dalSimi dokumentmi, resp. predpismi: Smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady
2013/55/EU, ktorou sa meni smernica 2005/36/ES o uznavani odbornych kvalifikacii a
nariadenie (EU) €. 1024/2012 o administrativnej spolupraci prostrednictvom informa¢ného
systému o vnutornom trhu (nariadenie o IMI), nariadenim vlady ¢. 296/2010 Z. z. o
odbornej sp6sobilosti na vykon zdravotnickeho povolania, sp6sobe dalSieho vzdelavania
zdravotnickych pracovnikov, sustave Specializacnych odborov a sustave certifikovanych
pracovnych c¢innosti, Vyhlaska Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej
republiky ¢. 244/2019 Z. z. o sustave studijnych odborov Slovenskej republiky, vyhlaska
Ministerstva skolstva Slovenskej republiky ¢. 614/2002 Z.z. o kreditovom systéme Studia
a vyhlaske MZ ¢. 95/2018 Z. z., ktorou sa uréuje rozsah oSetrovatelskej praxe poskytovane;j
sestrou samostatne, samostatne na zaklade indikacie lekara a v spolupraci s lekarom a
rozsah praxe poOrodnej asistencie poskytovanej pbérodnou asistentkou samostatne,
samostatne na zaklade indikacie lekara a v spolupraci s lekdrom alebo vyhlasky ¢. 321/2005
Z. z. o rozsahu praxe v niektorych zdravotnickych povolaniach.

V Studijnom programe su jasne Specifikované poziadavky na uchadzacov a sp6sob ich
vyberu, ktoré zodpovedaju urovni kvalifikaéného rdmca. Prijimacie konanie je spolahlivé,
spravodlivé a transparentné. Kritérid a poZiadavky na uchadzacov su vopred zverejnené a
[ahko pristupné. Podmienky prijimacieho konania su inkluzivne a zaruduju rovnaké
prileZitosti kazdému uchadzacovi, ktory preukaze potrebné predpoklady na absolvovanie
Studia. Prijimacie konanie sa uskutocénuje v studijnych programoch kde je dopyt po studiu
vacsi ako kapacita Skoly (persondlna, priestorovd, technickd a financna) vratane fyzickej
zdatnosti v Studijnych programoch fyzioterapia aurgentnad zdravotnd starostlivost
v Studijnom odbore zdravotnicke vedy.

Studium je ukonéené obhajobou zdvereénej prace a $tatnou skuskou. V radmci
uskutocniovania Studijného programu je efektivne vyuZivanie nastrojov na zabezpecenie
vyskumnej integrity a na prevenciu a rieSenie plagidatorstva a dalSich akademickych
podvodov cez CRZP, oponentské a Skolitel'ské posudky.

Uspe$né ukonéenie $tudijného programu potvrdzuje univerzita udelenim akademického
titulu, vydanim vysokoskolského diplomu, ako aj vydavanim dalSej dokumentacie (dodatok
k diplomu) vysvetlujucej ziskanu kvalifikaciu vratane dosiahnutych vysledkov vzdelavania,
kontext, droven a obsah Uspesne zaviSeného Studia. Ukoncenim Studia absolvent ziska
odbornu spoésobilost na prislusny vykon zdravotnickeho povolania . Dokumentiacia je v
stlade s prislusnymi predpismi.
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5.2.

5.3.

Dokazy:
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-13-2022-
pravidla-prijimacieho-konania.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-9-2021-
posudzovanie-studijnych-programov-a-posudzovanie-sposobilosti-hik.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-10-2022-
eticky-kodex.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/smernice/Smernica-c-5-2019-o-
nalezitostiach-zaverecnych-prac.pdf

Ponuka Studijnych programov

Ponuka $tudijnych programov je v kontexte poslania a stratégie VS Sirokd. SZU ponuka
vykon zdravotnickeho povolania. Ponuka Studijnych programov je sucastou spravy
v prilohe. Informacie o ponuke Studijnych programov su zverejiiované na web. sidle
univerzity, univerzita organizuje den otvorenych dveri ako aj poskytuje informacie
poziadavkach a kritéridach na prijatie a o dalSich podmienkach s$tudia. Pre uplatnitelnost
absolventom je dokazom vyZzadovanie stanoviska rezortného ministerstva zdravotnictva ku
véetkym v zdravotnickych programom ¢i absolventi budu spifiat odbornd spésobilost na
vykon povolania

Dokazy:

https://eszu.sk/student-szu/
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/smernice/Smernica-c-4-2019-vyska-
skolneho-a-poplatkov-spojenych-so-studiom-na-SZU.pdf

Prijimanie Studentov

Prijimanie uchadzatov na Slovensku zdravotnicku univerzitu a jej fakulty sa
uskutocnuje v zmysle zdkona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov .Jednotlivé fakulty maja vypracované
dostatocné mnozstvo otdzok, z ktorych sa generuju otazky pre uchadzacov o vysokoskolské
Studium — pre kazdého uchddzaca iny test. Testy sa generuju v dostato€nom mnoZstve, aby
aj posledny uchadza¢ mal moznost vybrat si z viacerych obalok.

Na fakultdch su pripravou otdzok povereni pedagogicki pracovnici. Pisomny test
je zostaveny v rozsahu ucebnej latky gymndzia. Podmienkou zaradenia do prijimacieho
konania je ukonéenie uUplného stredného vzdelania s maturitou, alebo UupIiného
stredného odborného vzdelania s maturitou a zdravotnd sposobilost na vykon
povolania.

Podmienky prijimacieho konania na Stddium na fakultdch uréuje dekan a
schvaluje Akademicky senat. Podmienky su zverejiované najneskdér v septembri v
akademickom roku, ktory predchadza akademickému roku, v ktorom sa Studium ma
zacat. Informacie pre uchadzadov su uverejnené na webovom sidle univerzity.
Prihlasky na vysoku skolu a terminy prijimacich skdsok stanovuje fakulta:
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https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-13-2022-pravidla-prijimacieho-konania.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-9-2021-posudzovanie-studijnych-programov-a-posudzovanie-sposobilosti-hik.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-9-2021-posudzovanie-studijnych-programov-a-posudzovanie-sposobilosti-hik.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-10-2022-eticky-kodex.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-10-2022-eticky-kodex.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/smernice/Smernica-c-5-2019-o-nalezitostiach-zaverecnych-prac.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/smernice/Smernica-c-5-2019-o-nalezitostiach-zaverecnych-prac.pdf
https://eszu.sk/student-szu/
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/smernice/Smernica-c-4-2019-vyska-skolneho-a-poplatkov-spojenych-so-studiom-na-SZU.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/smernice/Smernica-c-4-2019-vyska-skolneho-a-poplatkov-spojenych-so-studiom-na-SZU.pdf

o uchadza¢i musia spifiat predpisané zdravotné kritérid na vykon povolania v
zdravotnictve,

o kazdy uchadzac priloZi k prihlaske képiu maturitného vysvedcenia overenu notarom
alebo matrikou,

o vsetci uchadzadi priloZia k prihlaske stru¢ny Zivotopis

o uchadzaci, ktori maturuju v danom akademickom roku, predloZia overenu kdpiu
maturitného vysvedcéenia v den konania prijimacej skusky,

o potvrdenie lekdra o zdravotnom stave uchadzaca.

Vysledky su zverejnené na webovom sidle univerzity.
V roku 2021 sa prihldsilo na vysokoskolské studium (prvy a druhy stupen Studia
a spojeny prvy a druhy stupen Studia v slovenskom a anglickom jazyku) na Slovensku
zdravotnicku univerzitu 2 197 uchdadzacdov. Z toho na dennu formu Studia 1574
uchadzacov, ¢o je predstavuje 71,64 % z celkového poctu prihlasenych uchadzacov.
Nasledujuce tabulky podrobne zobrazuji priebeh prijimacieho konania na
jednotlivych fakultach od planovaného poctu uchddzacov, cez pocty zucastnenych
uchadzacov aZz po pocet prijatych uchadzacov, vratane Ziadosti o preskimanie
rozhodnutia dekana fakulty.

5.3.1.Prijimacie konanie je spravodlivé, transparentné a spolahlivé a vyber uchadzacov je

zaloZeny na zodpovedajucich metddach posudzovania ich sposobilosti na Studium.

Podmienky pre prijimacie konanie su schvélené akademickym senatom fakulty a
zverejnené na webovom sidle SZU a v doméne fakulty. Prijimacie konanie upravuju
vnutorné predpisy SZU. Podrobnosti prijimacieho konania upravuje:

https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-1-2022-
studijny-poriadok.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-13-2022-
pravidla-prijimacieho-konania.pdf

Uchadzacdi so specifickymi potrebami maju moZnost eSte pred podanim prihlasky
kontaktovat koordinatora pre Studentov so Specifickymi potrebami. Prijimacie konanie je
prispdsobené potrebam uchadzaca. Vsetci uchddzadi maju mozZnost konzulticie s
Poradenskym centrom SZU.

Staznosti na prijimacie konanie sme evidovali k formulacii otazok na prijimacie konanie
z predmetu fyzika v roku 2020. Univerzita vykonala napravu. Zriadila pracovnu skupinu na
tvorbu a viacstuprfiovd kontrolu spravnych odpovedi pri zadavani do elektronického
systému. Odvtedy sme nezaregistrovali staZznosti na prijimacie konanie, ¢o povaZujeme za
silnd dékaznu bazu.
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https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-1-2022-studijny-poriadok.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-1-2022-studijny-poriadok.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-13-2022-pravidla-prijimacieho-konania.pdf
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5.3.2.Podmienky prijimacieho konania su inkluzivne a su zarucené rovnaké prilezitosti kazdému

5.4.

5.5.

5.6.

uchadzacovi, ktory preukaze potrebné predpoklady na absolvovanie studia.

Podmienky prijimacieho konania su inkluzivne a su zarucené rovnaké prilezitosti kazdému
uchadzacovi, ktory preukdze potrebné predpoklady na absolvovanie Studia. Pri analyze
neskoncenych studentov, nie je rozdiel medzi domacimi, ¢i zahraniénymi Studentmi.

Studium $tudentov so $pecifickymi potrebami

Podporné opatrenia su Studentom poskytované prostrednictvo koordindtora pre
Studentov so Specifickymi potrebami a poradenskym centrom SZU ¢im  sa vytvédra
prostredie na vyrovnavanie prileZitosti Studovat na nasej univerzite pre Studentov so
Specifickymi potrebami a Studentov zo znevyhodneného prostredia.

Kvalita obhajenych zaverecnych a rigoréznych prac

Univerzita bude pilotné v akademickom roku 2022/2023 sledovat Urover obhajenych
zaverecnych a rigordznych prac, ¢i zodpovedaju ich stupriu. Zadania zdvere¢nych prac su
pre akademicky rok 2022/2023 koncipované problémovo orientované, aby z nazvu témy
zaverecnej prace bolo zrejmé, aky problém v ramci Studijného programu ma student riesit.
Zadania nam konkrétne, Specifikuju riesenie problematiky, uvadzaji ¢o ma tvorit vystup
samostatnej tvorivej ¢innosti Studenta. Uvedenym postupom podporujeme Studenta v
procese analyzy problému, navrhu rieSenia a jeho overenia a tak prispejeme k zvyseniu
kritického myslenia $tudentov a ich samostatnej tvorivej ¢innosti. Studenti obhajobou
naplfiaju tuto poZiadavku na zodpovedajticej irovni kvalifikaéného ramca EHEA (Dublinské
deskriptory).Dizertacné prace aich obhajoby preukazuju, Ze uchadzac¢ vie vedecky
pracovat. Plagiatorstvo a iné akademické podvody su efektivne odhalované a principidlne
postihované cez vnutorné predpisy SZU a prostrednictvom CRZP.

Dokazy:
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-10-2022-
eticky-kodex.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/smernice/Smernica-c-5-2019-o-
nalezitostiach-zaverecnych-prac.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-1-2022-
studijny-poriadok.pdf

Uznavanie vysokoskolskych kvalifikacii

Studijny program je zostaveny tak, aby v ilom bolo mozné absolvovat akademickd mobilitu
alebo ziskat skusenosti zodpovedajlce akademickej mobilite. Politiky, Struktury a procesy
vnutorného systému zarucujl, uznavanie vysokosSkolskych kvalifikacii, obdobia a casti
Studia, predchadzajuceho vzdeldvania, vratane neformalneho a informalneho vzdeldvania
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5.7.

je transparentné, konzistentné a spolahlivé a je v sulade so vSeobecne zavaznymi predpismi
a zasadami Dohovoru o uznavani kvalifikacii tykajucich sa vysokoskolského vzdeldvania v
eurépskom regiéne tak, aby bola podporovana mobilita Studentov. Drzitelia naSich
diplomov maju volny vstup na pracovny trh v EU, ktoré vyddvame v jazyku slovenskom a
anglickom (vsetky), ¢im znizujeme Studentom naklady na preklad.

Dokazy:
https://eszu.sk/wp-content/uploads/2022/11/2016-03 Erasmus.pdf
https://eszu.sk/uchadzac-szu/

Udelovanie akademického titulu, vydavanie dokladov o vzdelavani

SZU absolventom udeluje prislusny akademicky titul, vyddva diplom a dalSie doklady o
ziskanom vzdelani, ktoré wuvadzaju a charakterizuju ziskanu kvalifikaciu vratane
dosiahnutych vystupov vzdelavania, kontext, Uroven a obsah Uspesne zaviSeného studia. V
roku 2021 nebol odobraty Ziaden akademicky titul. Vzory diplomov, dodatok k diplomu,
ktoré Skola udeluje su uloZené v SharePointe, interny informacny systém skoly a budu
spristupnené posudzovatelom SAA VS.

Dokazy:
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-18-2022-0-
vydavani-dokladov-o-studiu.pdf
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6.1.

Ucitelia

SZU zabezpecuje a snaZi sa dodrziavat, Ze odbornd kvalifikacia ucitelov zabezpecujucich
Studijny program je minimdlne o stupen vysSia nez kvalifikdcia dosahovand jeho
ukoncéenim. V ojedinelych pripadoch najma ak ide o ucitelov zabezpecujucich klinickd prax
su to aj vyucujuci s rovnakou kvalifikaciou avsak s dlhoro¢nymi praktickymi skisenostami
a su Specialisti vo svojom odbore.

Ucitelia, ktori participuju na Studijnych programoch a maju pozadovanu kvalifikaciu ich
rozvrhnutie pracovnej zataze, uroven vysledkov tvorivych ¢innosti, praktické skusenosti,
pedagogické zruCnosti a prenositelné spoésobilosti umozZniuji dosahovat vystupy
vzdeldvania. Ich jazykové zruc€nosti zodpovedaju jazykom uskutocriovania Studijného
programu a ktorych pocet a pracovna kapacita zodpovedaju poctu Studentov a personalnej
narocnosti vzdelavacich ¢innosti.

Profilové Studijné predmety su Standardne zabezpecované vysokoskolskymi ucite/mi vo
funkcii profesora alebo vo funkcii docenta, ktori pdsobia v prisluSnom Studijnom odbore
alebo suvisiacom odbore na ustanoveny tyZzdenny pracovny cas. AvsSak profesijne
orientované Studijné programy nam zabezpecuju aj vyznamni Specialisti, odbornici
so skusenostami v zdravotnickej praxi, ktori pdsobia na krat$i pracovny cas. Fakulty
v spolupraci s univerzitou sa snazia zabezpecovat udrzatelnost personalneho zabezpecenia
profilovych predmetov studijného programu z hfadiska vekovej Struktury ucitelov.

Kazdy Studijny program ma urcenu osobu, ktora ma prislusné kompetencie a nesie hlavnu
zodpovednost za uskutocniovanie, rozvoj a zabezpecenie kvality Studijného programu. Tato
osoba je na funkénom mieste profesor alebo docent, ak ide o bakalarske Studijné
programy. Tato osoba zaroven nenesie hlavni zodpovednost za uskutocriovanie, rozvoj a
zabezpecenie kvality Studijného programu na inej vysokej Skole v Slovenskej republike.
Jedna a tdista osoba nesie hlavnu zodpovednost za uskutocnovanie, rozvoj a zabezpecenie
kvality najviac troch Studijnych programov, ak ide o nadvazovanie stupriov vzdelania
v prislusnom odbore.

Osoby, ktoré vedu zaverecné prace, vykonavaju aktivnu tvorivid cinnost alebo prakticku
¢innost na Urovni zodpovedajucej stupru Studijného programu v problematike odborného
a tematického zamerania vedenych prac. Skolitelmi dizertaénych prac st osoby vo funkcii
profesora alebo vo funkcii docenta.

Ucitelia Studijného programu rozvijaju svoje odborné, jazykové, pedagogické, digitalne
zruénosti a prenositelné sposobilosti, ktoré preukazuju vo VUPCH.

Univerzita neuskuto¢nuje Studijné programy vo viacerych sidlach.

Vyber ucitelov

Vyber vysokoskolskych ucitefov je transparentny, objektivny a odborne fundovany a
realizovany na zaklade vopred znamych poZiadaviek a kritérii, ktoré su v stlade s poslanim
a dlhodobym zamerom univerzity a so vSeobecne zavaznymi predpismi.
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6.2.

Dokazy:

VSeobecné kritéria na obsadzovanie funkénych miest profesorov a docentov a konkrétne
podmienky na obsadzovanie funkénych miest profesorov, https://eszu.sk/vnutorny-
system-kvality/

Zasady vyberovych konani, https://eszu.sk/vnutorny-system-kvality/
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-12-2022-
pravidla-vyberu-vyucujucich.pdf

https://eszu.sk/vyberove-konania/

Priebeh vyberovych konani:

TABULKA VYBEROVYCH KONANI

Roky Pocet
2020 5
2021 71
2022 113

VYBEROVE KONANIA V ROKOCH 2020, 2021, 2022 PODLA FUNKCI|

Nazov funkcie Spolu
Profesor 10
Docent 29
Odborny asistent 48
Asistent 26
Lektor 3
Veduci zamestnanec 85

Struktura, pocet a kvalifikacia ucitelov

Jednotlivé fakulty systematicky zabezpecuju, Ze na zabezpecenie Studijnych programov
maju ucitelov, ktorych kvalifikacia, rozvrhnutie pracovnej zataze, uroven vysledkov
tvorivych ¢innosti, praktické skusenosti, pedagogické zruénosti a prenositelné spésobilosti
umoznuju dosahovat vystupy vzdelavania a ktorych pocet a pracovna kapacita zodpovedaju
poctu Studentov. Pravidelne najmenej raz rocne prehodnocuju Strukturu, pocet
a kvalifikaciu ucitelov, aby bola zabezpecena kvalita vzdelavania.

Dékazy:
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-12-2022-
pravidla-vyberu-vyucujucich.pdf
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6.3.

Prepojenie vzdelavania s tvorivymi ¢innostami ucitelov

6.3.1.Posilnenie prepojenie vzdelavania s tvorivymi ¢innostami ucitelov, pricom zameranie

6.3.2.

tvorivych ¢innosti zodpoveda vystupom vzdelavania a uroven vysledkov tvorivych ¢innosti
zodpoveda urovni kvalifika¢ného rdmca uskutoc¢riovaného vzdelavania.

SZU ma vo svojich Studijnych programoch zakotvené jasné previazanie vzdelavania s
tvorivymi ¢innostami, pricom Uroven a zameranie tvorivej ¢innosti zodpoveda stupriu
vysokoskolského vzdeldvania a vystupom vzdelavania, ¢o preukazuju vedecko-pedagogické
charakteristiky ucitelov zabezpecujucich profilové predmety Studijného programu a
charakteristiky vystupov tvorivej cinnosti. Programové rady prislusnych Studijnych
programov  priebezne monitoruji koherentnost medzi vyucovanymi predmetmi,
vyskumom a publika¢nou ¢innostou jednotlivych ucitelov Studijnych programov na zéklade
¢oho dava odporicania vedeniu katedier a pracovisk, aby zabezpedili previazanost
vzdeldvania s tvorivymi ¢innostami ucitelov. Zodpovedné osoby za uskutoériovanie, kvalitu
arozvoj Studijného programu musia mat aj prislusnd Specializaciu zo zdravotnickych
odborov. Studenti sa podielaju na vedecko-vyskumnej ¢innosti vysokej $koly pravidelnou
uc¢astou na SVOC, publikovanim empirickych vystupov svojich zadvereénych prac
v Casopisoch univerzity, ¢im sa skvalitiuje Studijny program a prostredie v prospech
pozitivnej klimy vysokej Skoly. Sucéastou neustaleho skvalitiovania vysokoskolského
vzdeldvania a vystupov vzdeldvania je prirodzend a ocakdavand moznost Studentov
poskytovat ucitefom spatnu vazbu o ich praci, ¢im nemaju kontrolovat uditelov, ale vytvarat
partnerstvo za Uc¢elom neustaleho skvalitiovania vzdelavania a tvorivych Cinnosti vysokej
Skoly.

Dokaz:
https://www.osetrovatelsky.herba.sk,
https://www.lekarsky.herba.sk/index.php/lekarsky-obzor-2022

Postupy (metodika), ako univerzita vyhodnocuje Uroven tvorivych cinnosti v Studijnych
programoch v sulade s ¢l. 7 Standardov pre Studijny program.

SZU raz rone hodnoteni Uroven tvorivych Cinnosti , ktoré uskutocnila pri schvalovani
$tudijnych programov, ktoré boli zostladené. Pri hodnoteni postupujeme podla Cast V.
Metodika hodnotenia tvorivych ¢innosti ( Standardy) a kategoérie vystupov podla tabulky
nizsie. V spolupraci s univerzitnou kniZznicou Rada pre VSZK SZU hodnoti dynamiku
vystupov vedecko vyskumnej cinnosti (priloha 3 — ukazovatele) aby zodpovedali
poziadavkam kladenym na prislusny studijny program. Kladie déraz a motivuje vyucujucich,
aby vystupy boli v indexovanych databazach WOS, Scopus a CC. Akceptuju sa monografie
a vysokosSkolské ucebnice ako aj skripta najma pre prvy stupen vysokoskolského
vzdeldvania profesijne orientované studijné programy.

V metodike sa uplatiuju kategdrie vystupov podla tabulky:
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Kategorizacia vystupov:

A+ | vedecka publikdacia in extenso v ¢asopise Q1 a Q2

A | vedecka publikdcia in extenso v ¢asopise Q3 aleboalebopublikacia, ktord ma viac
ako 10 indexovanychcitacii

A- | vedecka publikacia in extenso v Casopise Q4 a ostatné publikdcie in extenso v
¢asopisoch indexovanych vo WoS, Medline / PubMed alebo SCOPUS

B | ostatné vedecké publikacie in extenso v ostatnych recenzovanych casopisoch a
recenzovanych vedeckych zbornikoch, minimalne narodného vyznamu

Poznamka ku kvartilom Q1 — Q4. Akceptuje sa zaradenie ¢asopisu do kvartilov podla WoS
— Journal CitationReports alebo podla SCOPUS — Scimago Jurnal Repotrs. Ak je ¢asopis
zaradeny do viacerych vednych odborov s roznymi hodnotami kvartilov, do Uvahy sa berie
ten hodnotnejsi.

Dokazy:
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/smernice/Smernica-c-3-2021-o-
tvorivej-cinnosti-zamestnancov.pdf

6.3.3.Vyhodnotenie dlhodobej kontinualnej vyskumnej cinnosti v prislusnych Studijnych
odboroch, v ktorych dané Studijné programy uskutocnujeme a vyhodnotenie dlhodobej
a kontinualnej Uspesnosti v ziskavani financnej podpory pre prislusny vyskum.

SZU dlhodobo dosahuje rozvojové, vyskumné a vedecké ciele prostrednictvom projektov
a rozvojovych programov v zmysle svojho zamerania a priorit a to z vlastnych zdrojov ako
aj vramci moznosti zo zdrojov externych pomocou ziskanych grantov. Na univerzite
posobia desiatky vedeckych timov a vedecké ciele si kladu vsetci tvorivi pracovnici, ktori si
v zmysle zdkona zvysuju vedecko-vyskumnou cinnostou kvalifikaciu. Vedecko-vyskumné
timy SZU implementovali za poslednych 10 rokov vyse 70 projektov v spolupraci so
slovenskymi, ale aj zahraniénymi vedecko-vyskumnymi, vzdelavacimi a komerénymi
inStiticiami a 27 projektov implementovanych zo schémy Vnutornych grantov SZU.
Projekty su origindalnymi vystupmi tvorivych pracovnikov v spolupraci s Centrum rozvoja
SZU. Centrum rozvoja SZU tak tvori uc¢innd obsahovl ako aj manaZérsku podporu a
zameriava na rozvoj a podporu vedy, vyskumu, inovdcii a prenosu poznatkov do praxe.
Vedecké timy SZU  transferujd poznatky do praxe cez vykonavanie
expertiznych, posudkovych ainych odbornych <cinnosti na objednavku Statnych
a sukromnych zadavatelov.

Projekty implementované na SZU za poslednych 10 rokov boli financované alebo
spolufinancované zo vsetkych dostupnych grantovych schém pre podporu vedy, vyskumu
arozvoja vedeckého a univerzitného prostredia a vzdelavania. Boli to najma financné
prostriedky z grantovych schém Eurépskej unie (napriklad FP7: FP7-ENVIRONMENT, FP7-
KBBE, FP7-HEALTH, FP7-INFRASTRUCTURES, EU Joint Programme JPND, EU Public Health
Programme 2008-2013, EU Health Programms (3rd EU Health Programme, EU4 Health
Programme), H2020, HORIZON, European Research Council, ERASMUS+, ERASMUS, EU
COST Action, European Border Fund. Dalej finanéné prostriedky z programov USA a to
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6.4.

6.5.

6.5.1.

najma National Institutes of Health (NIH) a z prostriedkov sukromného fondu RECOOP
(Regional Cooperation for Health, Science and Technology (RECOOP HST) Consortium).
Z prostriedkov zahraniénych spoluprac ako napriklad Akadémiou véd Ceskej republiky.

Projekty boli financované aj zo S$tatneho rozpocétu SR (dotdcie MZ SR) a najma zo
Strukturalnych fondov EU (OP Vzdeldvanie, OP Vyskum a vyvoj), Agentlry na podpory
vyskumu a vyvoja.

Vyskumno-vedecka ¢innost SZU bola podporena aj zo sikromnych zdrojov spolo¢nosti. ISlo
najma o klinicky vyskum — klinické skusanie, zmluvny vyskum na zaklade konkrétnych
zadani, ako aj projekty podporené zo sukromnych firiem napriklad F. Hoffmann-La Roche
Ltd, GlaxoSmithKline Consumer Healthcare Slovakia s. r. 0., GileadSciences s.r.o., Praha, CR,
TCHIBO SLOVENSKO spol. s r.o., Centro universitario San Ragael - Nebrija, Madrid, Nadacia
Tatrabanky, Planeat, s.r.o., Bratislava, Core Technology Co., Cina.

Rozvoj jazykovych, pedagogickych, digitalnych zrucnosti a prenositelnych
sposobilosti

Uditelia rozvijaju svoje odborné, jazykové, pedagogické, digitalne zrucnosti a prenositelné
spoOsobilosti, ktoré su deklarované vo VUPCH.

Priradovanie ucitelov na zabezpecovanie Studijnych programov

Priradovanie ucitelov na studijné programy a vzdelavacie ¢innosti, vyucovanie jednotlivych
Studijnych predmetov a vedenie zaverecnych a rigordznych prac.

Ucitelia na Studijné programy a vzdeldvacie Cinnosti ako aj na vyucovanie jednotlivych
Studijnych predmetov a vedenie zaverecnych a rigoréznych prac su priradovani v sulade
s vnutornym predpisom SZU a nariadenim 296/2010 Z.z., aby mali poZzadovanu odbornu
sposobilost.

Profilové predmety Studijného programu su zabezpecované najma vysokoSkolskymi
ucitelmi

na funkénom mieste profesora alebo na funkénom mieste docenta, ktory prechadzaju
vyberovym konanim po splneni vSeobecnych kritérii na obsadzovanie funkénych miest
profesorov a docentov a konkrétnych podmienok na obsadzovanie funkénych miest
profesorov, ktori p6ésobia na SZU v prislusnom Studijnom odbore alebo suvisiacom
Studijnom odbore, na ustanoveny tyzdenny pracovny cas.

V Studijnych programoch s orientaciou na profesijné vzdelavanie, ktorymi su zdravotnicke
Studijné programy su profilové studijné predmety zabezpelované aj vysokoskolskymi
ucCitelmi, ktori su skdsenymi odbornikmi, Specialistami v poskytovani zdravotnej
starostlivosti a v zdravotnictve a pésobia na ustanoveny tyidenny pracovny cas alebo
kratsi pracovny cas a presli vyberovym konanim. Ak sa jedna o odbornikov, ktori
zabezpeduju prax, klinickd prax rektor s nimi uzatvara zmluvu na jeden rok aj opakovane
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alebo rézne pracovno-pravne vztahy aby pomohli rozvinut vyucbu Specifik jednotlivych
tém.

Tymto je zarucend udriatelnost personalneho zabezpeclenia profilovych predmetov
Studijného programu z hladiska vekovej Struktury ucitelov. Tieto postupy zabezpecuju
transparentnost a zaruCuju, Ze takd dudroven kvalifikidcie, spoOsobilosti, praktickych
skusenosti, zamerania a vysledkov tvorivych Cinnosti, zodpoveda stupniu a vystupom
vzdeldvania a tematickému zameraniu zdverecénych préc.

Dokazy:

https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-12-2022-
pravidla-vyberu-vyucujucich.pdf

https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-22-2022-
zasady-vyberoveho-konania.pdf

6.5.2 Spbésob vyberu a delegovania zodpovednosti ucitelom zabezpecujlucim profilové predmety.

Uditel zabezpecujuci predmet je ucitel, ktory zodpoveda za predmet, vedie prednasky a iné
taziskové vzdelavacie ¢innosti predmetu a zodpoveda za ¢innosti zabezpecovania kvality v
predmete a rozvoj predmetu tak, aby boli dosahované poZadované vystupy vzdelavania
Studijného programu. Profilové predmety Standardne zabezpecuju vysokoskolski ucitelia
vo funkcii profesora alebo vo funkcii docenta, ktori p6sobia na univerzite na ustanoveny
tyzdenny pracovny Cas alebo aj odbornici z praxe na kratsi pracovny ¢as a presli vyberovym
konanim.

Delegovania zodpovednosti ulitelov zabezpecujucich profilové predmety su uréené vo
vnutornom predpise SZU.

Dokazy:
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-12-2022-
pravidla-vyberu-vyucujucich.pdf

https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-8-2021-
vytvaranie-uprava-a-schvalovanie-studijnych-programov.pdf

6.5.2.Spbsob vyberu a delegovania zodpovednosti osobe, ktora ma kompetencie, rozsah
a uroven kompetencii — opravneni oséb nesucich hlavnu zodpovednost za uskutocriovanie,
rozvoj a zabezpecenie kvality Studijného programu alebo inak vymedzenej ucelenej ¢asti
Studijného programu a zabezpecuje profilovy predmet.

Spbésob vyberu a delegovania zodpovednosti osobe, ktorda ma kompetencie, rozsah
a uroven kompetencii — opravneni oséb nesucich hlavni zodpovednost za uskutoc¢riovanie,
rozvoj a zabezpecenie kvality Studijného programu a zabezpecuje profilovy predmet
(garant) sa uskutocnuje vyberovym konanim.
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Dokazy:
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-12-2022-
pravidla-vyberu-vyucujucich.pdf

https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-8-2021-
vytvaranie-uprava-a-schvalovanie-studijnych-programov.pdf

https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-22-2022-
zasady-vyberoveho-konania.pdf

6.5.3.Uskutocnovanie Studijnych programov s orientaciou na profesijné vzdelavanie.

Studijné programy s orientdciou na profesijné vzdeldvanie, je zabezpecované ucitelmi
s pozadovanou odbornou spoésobilostou podla nariadenia vlady ¢. 296/2010 Z. z. o
odbornej sp6sobilosti na vykon zdravotnickeho povolania, spdsobe dalSieho vzdeldvania
zdravotnickych pracovnikov, sustave Specializacnych odborov a sustave certifikovanych
pracovnych cinnosti. Skuseni odbornici, Specialisti zo zdravotnictva p6sobia aj na kratsi
pracovni ¢as, ¢im sa zabezpecCuje dosahovanie vystupov vzdeldvania s olakavanymi
Specifickymi poZiadavkami zamestnavatelov. Profilovy predmet klinickd prax sa deli na
skupiny s nizkym poctom Studentov v zavislosti od Studijného programu a spoluprace
a poziadaviek zmluvnych zdravotnickych zariadeni.

6.5.4.Vyhodnotenie spdsobu vyberu skolitelov zaverecnych, osobitne dizertacnych prac.

Osoby, ktoré vedu zaverecné prace, vykondvaju aktivnhu tvorivd cinnost alebo ide
o ucitelov, ktori vykondavaju prakticku ¢innost na Urovni zodpovedajlcej stupriu Studijného
programu v problematike odborného a tematického zamerania vedenych prac. Skolitelmi
dizertacnych prac su osoby vo funkcii profesora alebo vo funkcii docenta alebo aj vyskumni
pracovnici s kvalifikaénym stupiom | a samostatnych vedeckych pracovnikov s
kvalifikacnym stupriom lla.

Dokazy:
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-12-2022-
pravidla-vyberu-vyucujucich.pdf

6.5.5.Vyhodnotenie plnenia poZiadavky, Ze odborna kvalifikacia ucitelov zabezpecujucich
Studijny program je vyssSia nez kvalifikacia dosahovana ukoncenim Studijného programu.

Uditelia zabezpecujuci Studijny program maju vyssiu kvalifikdciu ako je dosahovand
ukonéenim Studijného programu. Ide o osoby s poZadovanou odbornou spésobilostou
podla nariadenia vlady ¢.296/2010 Z.z. o odbornej spdsobilosti na vykon zdravotnickeho
povolania, spoOsobe dalSieho vzdeldvania zdravotnickych pracovnikov, sustave
Specializacnych odborov a sustave certifikovanych pracovnych cinnosti. V ojedinelych
pripadoch, predmety klinickej praxe su vedni aj ucitelmi s rovnakou kvalifikaciou ako je
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6.6.

dosahovana kvalifikacia ukoncéenim Studijného programu (dentalna hygiena, urgentna
zdravotna starostlivost).Doktorandsky Studijny program je zabezpecovany profesormi
a docentmi.

Rozvrhnutie pracovnej zataZze vysokoskolskych ucitelov

Rozvrhnutie pracovnej zataze vysokoskolskych uditefov umoZnuje zabezpelenie a rozvoj
kvality Studijnych programov, zabezpecenie vyucby a dalSich suvisiacich vzdeldvacich
¢innosti, zabezpecenie hodnotenia Studentov, vedenie a hodnotenie zavereénych prac,
Gcéast na tvorivych ¢innostiach a inych aktivitach suvisiacich s ich profesijnym rozvojom a
naplianim poslania univerzity v rozsahu a proporciach, ktoré zodpovedaju fondu
pracovného ¢asu vo vazbe na velkost ich pracovného Gvazku a na povahu nimi zastavanej
pracovnej pozicie.

Dokazy:
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-12-2022-
pravidla-vyberu-vyucujucich.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-2-2022-0-
priebeznom-monitorovani-periodickom-hodnoteni.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/smernice/Smernica-c-3-2021-o-
tvorivej-cinnosti-zamestnancov.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-8-2022-
Pravidla-vyberu-clenov-habilitacnych-a-inauguracnych-komisii-a-oponentov.pdf
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/smernice/Smernica-c-4-2021-o-
pracovnej-zatazi-ucitelov-pedagogicka-cinnost.pdf
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7. Zdroje na zabezpecenie Studia a podporu Studentov

7.1.

Zdroje  na zabezpecdenie Studia a podporu Studentov su univerzite pridelované
z rozpoctovej kapitoly MZ SR na zéklade kontraktu. Zdroje pre naplfianie hlavnej ¢innosti
su primerané na zabezpecené potreby Studentov a ucitelov na vsSetkych poskytovanych
Studijnych programoch.

Dokaz:
https://www.health.gov.sk/Clanok?kontrakt-mzsr-szu-2022

Dostatocné financné zdroje alokované na komplexné zabezpecenie Studijnych
programov a suvisiacich tvorivych, podpornych a inych Cinnosti, ktoré zodpovedaju
jej poslaniu.

SZU kazdy rok dostava zdroje od zriadovatela MZ SR alokované financéné prostriedky na
zaklade schvaleného kontraktu a jeho dodatkov vzdy na dobu uréitiod 1.1. —31.12. formou
mesacnych dotacii resp. mesacného bezného transferu na zabezpecenie vysokoskolského
vzdeldvania, dalSieho vzdeldvania, prevadzku univerzity a vedecky vyskum, ako aj na zber,
spracovanie a analyzu udajov. Vroku 2022 mala univerzita schvaleny rozpocet podla
kontraktu medzi MZ SR a SZU na rok 2022 vo vyske 10300 000,00 EUR a na ¢innost
narodnych referenénych centier 200 000,00 EUR. Tato stanovend vyska prijmov zo SR je
preukazatelne nedostato¢na. Nedostatok zdrojov vedie k tomu, Ze nemdzeme planovat
beznu udrzbu budov, strojov a zariadeni a minimalizujeme nakupy tovarov a sluzieb pre
pedagogické a vedecko-vyskumné cinnosti, modernizaciu infrastruktury, rozvoj novych
Studijnych programov. . Ro¢ny priemer celkovych prijmov a vydavkov (cca nakladov) za
ostatnych 10 rokov je cca 13 200 000,-Eur, (pre aspon zakladné poZiadavky na chod
univerzity je to 13 500 000,-Eur) t.z., Ze pri odpocitani vlastnych prijmov univerzity
v objeme 4 200 000,-Eur/rok, je nevyhnutny prijem cca 9 000 000 — 9 300 000,-Eur/rok zo
SR, rozpoctovany pre univerzitu formou Kontraktu. Uvedena vyska prijmov predstavuje len
udrZanie existujuceho stavu. Je treba prijat nespochybnitelné porovnanie, Ze Uroven
vybavenia vyucbovych priestorov, IT vybavenia, rozsahu nutnych oprav, rekonstrukcii a p.
by si vyzadovalo min.10,0 az 11,0 mil. Eur zo SR/rok, aby univerzita bola postupne
zmodernizovana na Uroven existujucich porovnatelnych verejnych univerzit v SR.
Univerzita je v kone¢nom dosledku zriadovatelom ,dofinancovania“ ku zakladnému
kontraktu ale aZ vo vyske zavazkov po lehote splatnosti. Predmetna situacia vedie k tomu,
Ze univerzita je permanentny dlznik, s vynimkou jedného aZ dvoch mesiacov (po
dofinancovani) a 2-3 mesiacov v 3. Stvrtroku po ziskani vlastnych mimoriadnych prijmov.
Pre efektivnejSie komplexné zabezpecenie Studijnych programov a suvisiacich tvorivych,
podpornych a inych ¢innosti, ktoré zodpovedaju poslaniu univerzity je potrebné Gcéinnejsie
nastavit zdroje.

Vysledky hospodarenia sa spracovavaju formou individudlnej rocnej uzdavierky ( 1UZ)
nakolko sme Statna prispevkova organizdcia. Poznamky k 1UZ, Konsolidaciu IUZ musime
ukladat do centralneho konsolidacného systému (CKS) na zaklade usmernenia MF SR
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7.2.

7.3.

a v sulade so zdkonom o Ucétovnictve ¢. 431/2002 Z.z. a v zmysle ,Opatrenia Ministerstva
financii Slovenskej republiky z 19.12.2017 ¢. MF/017353/2017-352, ktorym sa ustanovuje
usporiadanie, obsahové vymedzenie, spbsob, termin a miesto predkladania informacii
z UCtovnictva potrebnych na ucely hodnotenia plnenia rozpoctu VS a Metodického
usmernenia MF SR ¢. MF 008361/2018-352.

Udaje st uloZené v Centralnom konsolidaénom systéme.

Priestorové, materiadlne, technické, infrastruktdrne a instituciondlne zabezpecenie
vzdeldvacich, tvorivych a inych suvisiacich cinnosti zodpovedajuce vystupom
vzdeldvania, poctu Studentov a ich Specifickym potrebam.

Pre zabezpelenie vzdelavacich, tvorivych a inych suvisiacich ¢innosti zodpovedajuce
vystupom vzdeldvania, poctu Studentov a ich Specifickym potrebam ma univerzita k
dispozicii posluchdrne, semindrne miestnosti, odborné ucebne a simula¢né laboratdria.
Prednasky Studentov su realizované v poslucharnach s kapacitou osob 68, 58, 52, 45, 40,
24 a v aule 134 studentov. V tychto poslucharnach su realizované prednasky profilovych
predmetov.

Miestnosti suU vybavené Standardnou vypoctovou technikou. Semindrne miestnosti
maju kapacitu 40 a 24 os6b, su rovnako vybavené Standardnou vypoctovou technikou
a uskutoénuju sa v nich seminare a cviCenia, kde je predpoklad vzajomnej interakcie
vo vyucovacom procese. Na vyucbu cvieni su vyuzivané odborné ucebne a simulacné
pracovisko.

Funkcné zmluvné partnerstva so Specializovanymi vyucbovymi zariadeniami a inymi
inStituciami, ktoré su potrebné na dosiahnutie vystupov vzdelavania tykajucich sa
najma praktickej pripravy na vykon prislusnych povolani, ak takéto vzdelavanie
poskytuje.

Univerzita ma funkéné zmluvné partnerstva so Specializovanymi vyu¢bovymi zariadeniami
a inymi institaciami, v ktorych uskutocnuje klinickd prax na dosiahnutie vystupov
vzdeldvania, a praktickych zruénosti, kompetencii na vykon prislusnych zdravotnickych

povolani.

Vyucbové zariadenia umoznuju vykonavat studentom Skoly odbornd/klinickd prax vo
forme pracovnej ¢innosti, ktorou si Studenti upevnuju vedomosti a zru€nosti, posilfiuje
pracovnu vychovu a spéjaju teoretické poznatky s praktickou ¢innostou. Studenti $koly sa
zUcastAuju na poskytovani zdravotnej starostlivosti v rozsahu nevyhnutnom pre vyucbu
podla planu pod dozorom uré¢eného pedagéga a mentora.

Specializované vyucbové zariadenia, prechadzaju univerzitnou akreditaciou podla
vnutorného predpisu a maju predchadzajuci suhlas MZSR na zriadenie zmluvy.

Dékazy:
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7.4.

https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/smernice/Smernica-c-1-2022-o-

zasadach-postupe-a-kriteriach-pre-akreditaciu-svz.pdf

Zmluvy so zdravotnickymi zariadeniami su dostupné na:
https://www.crz.gov.sk/2171273-sk/centralny-register-

zmluv/?art zs2=&art predmet=Zmluva+o+praktickej+v%C3%BDu%C4%8Dbe&art ico=&a

rt suma spolu od=&art suma spolu do=&art datum zverejnene od=&art datum zve
rejnene do=&art rezort=0&art zs1l=&nazov=&art ico1=00165361&ID=2171273&o0doslat
=VWWh%CA4%BEada%C5%A5&frm id frm filter 3=6229c0848cc65

Pristup k informaénym zdrojom, kniznicnym fondom a sluzbam pre Studenta
a ucitela kazdého Studijného programu zodpovedajuci vystupom vzdelavania,
zameraniu tvorivych ¢innosti a poctu Studentov.

Pristup k informacnym zdrojom, knizniécnym fondom a sluzbam pre Studenta a ucitela kazdého
Studijného programu zodpovedajuci vystupom vzdeldvania, zameraniu tvorivych ¢innosti a poctu
$tudentov je na univerzite zabezpecdeny. VyuzZiva sa pri tom lokdlna pocitacova siet LAN
100/1000 MB/s, pripojenie na internet prostrednictvom optickej siete SANET Il s rychlostou
1000 MB/s. Vacésina ucebni, ako aj ubytovacia cast je pokryta signdlom Wifi siete
SZUFREEPOQINT, ktord je volne dostupnd vsetkym Studentom a ucitelom. Pre Specializovany
pedagogicky proces su k dispozicii 2 pocitacové ucebne s kapacitou 25 a 20 PC s priamym
pristupom na internet. Prevadzku informacnych systémov SZU zabezpecuje niekolko
desiatok serverov. Ide najma o systémy:

MAIS — modularny akademicky informacny systém ktorého cielom je poskytovat
komplexné sluzby pre elektronicki podporu procesov prebiehajucich na vysokej
Skole, ako aj evidenciu a spracovanie informdcii suvisiacich s pripravou a realizaciou
akademického roku na vysokej Skole, evidenciou Studijnych predmetov, Studijnych
programov, Studijnych planov, rozvrhu, evidenciou Studentov a ich Stadii.
EZP — portdl pre Evidenciu a odovzdavanie zaverecnych prac, ktory zabezpecuje
kontrolu originality zdvere¢nych prac a ich ukladanie v zmysle zdkona
KNIZNICNY SYSTEM — zabezpeduje <&innosti univerzitnej kniznice a evidenciu
publikacnej ¢innosti.

OMO - systém zabezpecuje evidenciu a spracovanie dokladov pre potreby
zaradovania zdravotnickych pracovnikov do S$pecializaéného S3tudia, personalizaciu
indexov odbornosti a zaznamnikov, vedie databazu vydanych dokladov o Studiu,
evidenciu vydavania osvedceni o rovnocennosti ziskanych Specializacii pre lekarov

IS STUDENT - Systém na spracovanie informacii $tudijného oddelenia pre postgradudlne
Studium. SIUzZi na evidenciu vzdeldvacich aktivit, pozyvanie, organizaciu akcii, evidenciu a
vydavanie dokladov pre postgradualne studium.

Zaroven sluZi na export Uhrad pre potreby ekonomického Useku. Zabezpecuje export
podkladov pre chod informacnych obrazoviek SZU.
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7.5.

EMTEST - Systém na evidenciu a spracovanie Udajov pre karty Studentov v dennej
(ISIC karty) a externej (Studentské karty SZU) forme Studia

E-LEARNING - Systém pre diStan¢né vzdelavanie

E-TEST — systém na elektronické testovanie Studentov
OFFICE365 — emailové ucty Studentov

Prezentaciu univerzity navonok zabezpecuje webova stranka

Univerzitna kniznica Slovenskej zdravotnickej univerzity v Bratislave (dalej len “UK SZU“) sa
buduje od =zaciatkov vzdeldvania zdravotnickych pracovnikov. UK SZU je
Specializovand kniZznica zamerana na medicinu a pribuzné odbory. Jej pouzivatelmi su
Studenti, pedagogicki pracovnici, lekari, farmaceuti, vedecko-vyskumni pracovnici a
ini zdravotnicki pracovnici. Nachadza sa v budove na Limbovej 12 v Bratislave. UK ma
priruéné sklady kniznej a periodickej literatury. Kataldgy (autorsky a systematicky) sa
nachadzaju vo vypozZicnom oddeleni. Kniznica ma elektronicky spracovany knizni¢ny
fond. Pre C(itatelov je v Studovni pristupnych 10 PC s pristupom na internet s
napojenim na tladiaren. Kniznica poskytuje okrem vypozi¢nej sluzby (prezencnej a
absencnej) bibilograficko - reSersné sluzby, konzultdcie ku knizni¢nej problematike,
medzindrodnd medziknizniénd vypozicnd sluzbu, medzikniznicnd vypozicnd sluzbu,
reprografické sluzby z kniznicnych materidlov a organizuje predajné vystavy
zahrani¢nych medicinskych knih spoluprdci so zahranicnymi vydavatelstvami a
dodavatelmi. Periodickd tla¢ sa uchovava v UK 15 rokov, current contens a
zdravotnicke noviny 3 roky a denna tla¢ rok. Trvale sa uchovavaju Zbierky zakonov a
Vestnik MZ SR. UK ma k dispozicii pristup do nasledovnych databaz: Science Direct,
Ebsco Medline, Scopus, Bio Med Central, Ceskd narodni bibliografie, Free Medical
Journals, PQDT Open, Pub Med, Springer Link, Web of Science, Infotrac a volne
dostupnych databaz. Knizni¢ny fond obsahuje k 31. 12. 2021 - 35 840 knizni¢nych
jednotiek a je neustale dopltiany o aktudlnu literaturu.

Katedra oSetrovatelstva ma pre profilové predmety viazuce sa k odboru vypracované
vlastné ucebné texty, ktoré su dostupné v univerzitnej kniznici SZU a v COPY centre.

Dokazy:

https://eszu.sk/univerzitna-kniznica/
https://eszu.sk/student-szu/socialne-stipendia/
https://eszu.sk/student-szu/;
https://www.minedu.sk/tehotenske-stipendium/

Lahky pristup Studentov k poradenskym a dalSim podpornym sluzbam
a k administrativnym zdrojom, ktoré zodpovedaju ich rozmanitym potrebam a su
predpokladom ich napredovania v studiu a ich osobného a kariérneho rozvoja.
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7.6.

7.7.

Studenti maju pristup k poradenskym a dal$im podpornym sluzbam a k administrativnym
zdrojom, ktoré zodpovedaju ich rozmanitym potrebdm a su predpokladom ich
napredovania v $tudiu a ich osobného a kariérneho rozvoja.

Univerzita ponuka Studentom kvalitnu pripravu na ich buduce profesijné posobenie v
Sirokom spektre Studijnych programov, ako aj dalSie ,,sluzby", univerzitny ¢asopis
oSetrovatelsky obzor alebo lekarsky obzor. ALUMNI klub, Siroké spektrum Studijnych
programov dalSieho vzdeldvania pre osobny a kariérny rozvoj. Organizuje den
zamestnavatelov/trh prace pre Studenta, aby sa mohol efektivnejsie rozhodnut pre
zamestnavatela, ktory mu vhodnejsie zabezpedi kariérny rast a perspektivu uplatnenia.

Dékazy:
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-4-2022-Statut-
Poradenskeho-centra-pre-studentov-SZU.pdf
https://eszu.sk/student-szu/socialne-stipendia/
https://eszu.sk/student-szu/;https://www.minedu.sk/tehotenske-stipendium/
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-3-2022-Statut-
Alumni-klubu-SZU.pdf

Kvalifikovany podporny personal zabezpecujuci tutorské, poradenskeé,
administrativne a dalSie podporné sluzby a suvisiace Cinnosti pre Studentov, ktorého
kapacita zodpoveda poctu Studentov a ich rozmanitym potrebam.

Univerzita ma dostatocny kvalifikovany podporny persondl zabezpecujuci tutorské,
poradenské, administrativne a dalSie podporné sluzby a suvisiace Cinnosti pre Studentov,
ktorého kapacita zodpoveda poctu Studentov a ich rozmanitym potrebam na jednotlivych
fakultach.

Dékazy:
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-4-2022-Statut-
Poradenskeho-centra-pre-studentov-SZU.pdf
https://eszu.sk/student-szu/socialne-stipendia/
https://eszu.sk/student-szu/;https://www.minedu.sk/tehotenske-stipendium/

Zabezpecenie primeraného socidlneho zabezpecenia, Sportového, kulturneho,
duchovného a spolocenského vyzZitia pre Studentov pocas Studia.

SZU zabezpecuje pre Studentov primerané socidlne zabezpedenie, Sportové, kulturne,
duchovné a spolocenské vyZitie pocas Studia. Pomaha viest Studentov a ucitelov
k humanizmu, kritickému mysleniu, zodpovednosti, pomoci mladym absolventom,
udrzZiavaniu databdzy absolventov, dalSiemu vzdeldvaniu, Sireniu informacii, pomoc pri
vyskume, pomoc pri hfadani prace, dodrziavanie etiky, ocefiovanie najlepSich studentov za
éinnosti na principe pomoci.

Doékazy:
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https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-4-2022-Statut-Poradenskeho-centra-pre-studentov-SZU.pdf
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7.8.

7.9.

7.10.

https://eszu.sk/student-szu/socialne-stipendia/
https://eszu.sk/student-szu/;https://www.minedu.sk/tehotenske-stipendium/

Zdroje pre vSetky sucasti mimo sidla univerzity, v ktorych sa uskuto¢nuju studijné
programy alebo vzdelavacie ¢innosti.

Zdroje na zabezpedenie Studia a podporu Studentov pre Fakultu zdravotnictva v Banskej Bystrici
su univerzite pridelované z rozpoctovej kapitoly MZ SR na zaklade kontraktu. Zdroje pre
napliianie hlavnej ¢innosti sd primerané na zabezpetené potreby $tudentov a utitelov na
vsetkych poskytovanych Studijnych programoch.

Dokaz:
https://www.health.gov.sk/Clanok?kontrakt-mzsr-szu-2022

Pristupnost zdrojov pre Studentov a informovanost o ich pristupnosti.

Prostrednictvom webove] stranky univerzity, ktora zabezpecuje pristupnost zdrojov pre
Studentov a informovanost o ich pristupnosti su zverejriované a pravidelne aktualizované
informacie, ktoré su doplifiané podla aktualnych potrieb.

J¢elnost a efektivnost vyuZivania zdrojov.

Efektivne vyuZivanie zdrojov je hlavnym prvkom stratégie univerzity na priestorové a
materialne zabezpecenie vyucbového procesu a administrativy, na zachovanie existujucich
pracovnych miest a vytvaranie novych, na zabezpecenie trvania funkénych zmluvnych
partnerstiev, na zabezpelenie lahkého pristupu Studentov k poradenskym a inym
podpornym sluzbam, na zabezpecenie rozvojovych, vedeckych a grantovych projektov na
univerzite. Vysledky ucelnosti a efektivnosti vyuZivania zdrojov su pravidelne predkladané
Ministerstvu zdravotnictva SR a Ministerstvu financii SR.
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8. Zhromazdovanie a spracovanie informacii

8.1.

8.2.

8.3.

Systematické zhromaidovanie, spracuvanie, analyzovanie a vyhodnocovanie
informacii, ktoré su vyuzivané v efektivnom strategickom, taktickom a operativhom
riadeni uskutocnovania a rozvoja Studijnych programov, suvisiacich tvorivych
¢innosti a inych aktivit vysokej Skoly.

SZU systematicky zhromazduje, spraciva, analyzuje a vyhodnocuje informacie najma zo
suboru ukazovatelov uvedenych v prilohe 3, ktoré su vyuzivané v efektivnom strategickom,
taktickom a operativnom riadeni uskutocfiovania a rozvoja Studijnych programov,
suvisiacich tvorivych ¢innosti a inych aktivit univerzity. Zhromazduje informacie:

o vzmysle § 3Zakona 269/2018 Z. z. o zabezpecdovani kvality vysokoskolského vzdeldvania,
bod 3 pism. n) , Zber, analyzy a pouzivanie informacii potrebnych na efektivne
uskutocnovanie Studijného programu”, dalej vyrocné spravy v zmysle § 49 ods. 1 zdkona
¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skoldch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov. K 31. Oktdbru sa vykondva informaénu povinnost do registrov cez
IS MSVVa$ SR. Dalej univerzitnd kniZnica vykonavana evidenciu publikaénej ¢innosti
a ohlasov do CREPC pri¢om zdznamy v CC, WOS a Scopus si vykonavaju samotné registre
automaticky.

o vysledky hodnotiacich sprav domacich akreditacii, uplatnenie absolventov, ukazovatele
a dynamika VVC, pocty $tudentov, pedagdgov, tvorivej ¢innosti a inych suvisiacich
¢innosti.

Dokazy:
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/smernice/Smernica-c-4-2022-o-
pravidelnom-zverejnovani-informacii.pdf

https://eszu.sk/wp-content/uploads/Dokumenty/szu/vnutorne-predpisy/VP-c-2-2022-0-
priebeznom-monitorovani-periodickom-hodnoteni.pdf

http://www.akredkom.sk/zapis/934fo/prku9384.pdf

Subor ukazovatelov pouzivany pri riadeni Studijnych programov.

Subor ukazovatelov sa spracovava kaZdoro¢ne s doplnenim pridavania nového roku.
(priloha €. 3) VHSVS. Systém ukazovatelov je prehodnocovany a revidovany. Ukazovatele
urcené vo VP €. 2/2022 sa postupne sleduju a spracovavaju.

Zapojenie vsetkych zainteresovanych stran do zhromazdovania a spracovania
informacii.
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Do systému zhromazdovania, spracovania informdcii a ukazovatelov su zapojené vsetky
zainteresované strany, ktoré univerzita pouziva pri monitorovani a zlepSovani VSZK VS.

9. Zverejnovanie informacii

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

Jasné, presné, adekvatne a aktudlne kvantitativne a kvalitativne informacie o
Studijnych programoch a ich absolventoch, ako aj dalSich suvisiacich ¢innostiach v
sulade s poslanim vysokej Skoly, ktoré su relevantné pre zdujemcov o Studium,
Studentov, zamestnancov, zamestndvatelov a dalSie externé zainteresované strany
a Siroku verejnost.

SZU ma politiky, Struktury a procesy, ktoré zarucuju, zZe su primerane zverejiiované jasné,
presné, adekvatne a aktualne kvantitativne a kvalitativne informacie o Cinnosti v sulade s
poslanim vysokej Skoly. Tieto informacie su relevantné pre zdujemcov o Studium,
Studentov, zamestnancov, zamestnavatelov a dalSie externé zainteresované strany a Siroku
verejnost. Tieto informacie su zverejnené na webovej stranke SZU.

Dokazy:
https://eszu.sk/student-szu/
https://eszu.sk/uchadzac-szu/

Aktualne informacie o implementacii a fungovani vnutorného systému, o
dosiahnutych vysledkoch a prijatych opatreniach.

SZU mad politiky, Struktury a procesy, ktoré zarucCuju, Ze sU implementované,
vyhodnocované aktudlne informdcie o implementacii a fungovani vnutorného systému o
dosiahnutych vysledkoch a prijatych opatreniach. Tieto informacie suU zverejnené na
webovej stranke SZU.

Pozri dokazy:

a) Smernica ¢. 5/2021 o postupe zosuladovania Studijnych programov a odborov
habilitacnych konani a odborov inaugura¢nych konani na Slovenskej zdravotnickej
univerzite v Bratislave podla zdkona ¢. 269/2018 Z. z. do 31. 8. 2022

b) Struktdry vnatorného systému kvality na SZU

c) Ukazovatele tykajlce sa procesu monitorovania studijného programu

d) Studijné programy na SZU

Informacie o Studijnych programoch vo vsetkych jazykoch ich uskutocrovania.

Zakladne informacie o Studijnych programoch su dostupné aj v anglickom jazyku.

Informacie z hladiska lahkej dostupnosti aj pre osoby so zdravotnym
znevyhodnenim.
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10.

10.1.

10.2.

SZU podporuje uchadzacov o Studium a Studentov so Specifickymi potrebami. Tieto
informacie su zverejnené na webovej stranke SZU.

Dékazy: https://eszu.sk/student-szu/

Priebezné monitorovanie, periodické hodnotenie a periodické
schvalovanie studijnych programov

Priebezné monitorovanie, periodické hodnotenie a periodické schvalovanie so
zapojenim zamestnavatelov, Studentov a dalSich zainteresovanych stran.

Studijné programy boli zosuladené so $tandardami SAA VS pre $tudijné programy a
schvélené Radou kvality SZU dria 24.augusta 2022. Ich periodické hodnotenie zacalo az po
1. septembri v stlade s dikciou prislusného zakona. Periodické hodnotenie bude prebiehat
po dvoch rokoch, ¢ize v roku 2024 a po $tandardnej dizke $tddia. Predmetnt dlohu napliia
programova rada pre prislusny Studijny program a rada kvality fakulty. Rada kvality SZU
bude nasledne po periodickom hodnoteni schvalovat Studijné programy. Do procesov su
zapajani Studenti, absolventi a zamestnavatelia.

Uistenie, Zze hodnotenie Studentov a dosahované vysledky vzdelavania su v sulade
s aktualnymi poznatkami, technologickymi mozZnostami, potrebami spoloc¢nosti,
potrebami Studentov a ocakavaniami zamestnavatelov a dalSich externych
zainteresovanych stran a Ze univerzita vytvara pre Studentov podporné a efektivne
vzdelavacie prostredie.

Dohlad nad suladom kurikula, jeho obsahom a suladu s aktudlnymi poznatkami,
technologickymi moZnostami, potrebami spoloc¢nosti, potrebami Studentov a
oCakavaniami zamestndvatelov a dalSich externych zainteresovanych strdn a Ze vysoka
Skola vytvdra pre Studentov podporné a efektivne vzdeldvacie prostredie hodnotia
nasledovné struktury: programova rada prislusného Studijného programu, ktora dba na
sulad kurikula s legislativnymi normami prostrednictvom svojich sprav, Rada kvality fakulty
a vedecka rada hodnotia tvoriva ¢innost zamestnancov prislusnej fakulty a Akademicky
sendt SZU, ktory schvaluje vyro¢nu spravu o ¢innosti SZU.

Dokazy:
https://eszu.sk/wp-content/uploads/Vyrocna sprava 2021.pdf

Nedostatok absolventov v zdravotnickych odboroch je dlhodobo poddimenzovany a preto
ocakavania zamestndvatelov su nenaplnené. ( september 2022- len 7 Statov v Eurdpe hlasi
dostatok lekarov a len 3 Staty z 27 dostatok sestier).
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10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

Uistenie, Ze suU zabezpecené dostatocné priestorové, personadlne, materidlne,
technické, infrastrukturne, informacné a financné zdroje na uskutocCriovanie
Studijnych programov a dalSich suvisiacich ¢innosti.

Uvedené v bode 7.2. VHSVS.

MozZnost Studentov vyjadrit sa aspon raz roc¢ne ku kvalite Studijnych programov,
kvalite ucitelov, kvalite podpornych sluzieb a kvalite prostredia univerzity a ako je
Studentom poskytovana spatna vazba o vysledkoch hodnotenia a prijatych
opatreniach.

Studenti maju moZnost vyjadrit sa o kvalite vyucby a o u¢iteloch $tudijného programu raz
rocne v letnom semestri prostrednictvom anonymného dotaznika.

Upravy $tudijnych programov, ktoré st vysledkom ich priebezného monitorovania a
periodického hodnotenia, navrhované s uUcastou Studentov, zamestnavatelov a
dalSich zainteresovanych stran.

Zatial Upravy Studijnych programov, ktoré su vysledkom ich priebezného monitorovania a
periodického hodnotenia, navrhované s Gcastou studentov, zamestnavatelov a dalsich
zainteresovanych stran neboli realizované.

Periodické schvalovanie Studijnych programov v peridde zodpovedajucej ich
$tandardnej dizke $tudia.

Studijné programy periodicky schvalované v periéde zodpovedajticej ich $tandardnej dizke
Studia budu schvalované o dva roky t.j 2024.

68



11. Pravidelné externé zabezpecovanie kvality

SZU podstupuje pravidelne externe hodnotenie zabezpecovania kvality s ciefom uistit sa,
Ze vnutorny systém vysokej Skoly je rozvijany a implementovany v sulade so Standardmi
pre vnutorny systém a zlepSuje sa.

Pravidelné externé posudzovanie zabezpecovania kvality vnuatrostatnymi subjektmi
zabezpeluje SZU najma rezortom Ministerstva zdravotnictva SR (vydava stanoviska
k $tudijnym programom, ¢ absolventi budd spifiat poZiadavky na odborni spdsobilost.)
aagenturou. Zamestnavatelia sa zucastiuju na tvorbe Studijnych programov
prostrednictvom programovych rad. Dalej zabezpeduje pravidelné externé posudzovanie
kvality zahrani¢nymi subjektmi najma ich ucastou vo vedeckovyskumnej cinnosti, v
habilitaénom/inauguraénom konani atd.

SZU realizuje procesné pravidld externého posudzovania kvality vysokoskolského
vzdeldvania najmé prostrednictvom svojich fakult a prostrednictvom Rady kvality SZU.
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12. Zoznam priloh VHSVS

Priloha €. 1 —Zoznam Studijnych programov

Priloha €. 2 — Zoznam habilitacnych a inauguracnych konani

Priloha €. 3 — Systém ukazovatelov VSZK SZU

Priloha €. 4. — komprimovany stbor s opismi SP a komprimovany stbor s opismi HIK vo formate

zip formate
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