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Clanok 1
Uvodné ustanovenie

Tento vnutorny predpis vymedzuje pravidla zabezpeCovania a hodnotenia vnitorného systému
kvality vysokoskolského vzdelavania Slovenskej zdravotnickej univerzity v Bratislave
(,,univerzita“ v prisluSnom gramatickom tvare) v stlade s ¢l. 6 Statutu univerzity, § 15 ods. 1 pism.
b) zakona €. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov, § 3 zakona ¢. 269/2018 Z. z. o zabezpeCovani kvality vysokoskolského
vzdelavania a 0 zmene a doplneni zakona ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a 0 zmene a
doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorsich predpisov. Dalej vychadza zo Standardov a
usmerneni pre zabezpecovanie kvality v Eurépskom priestore vysokoskolského vzdelavania ESG
2015Y a standardov Slovenskej akreditaénej agentiry pre vysoké skolstvo.

Clanok 2
Posobnost’ VSZK

(1) Hlavnym poslanim vnatorného systému zabezpecovania kvality vysokoskolského
vzdelavania Slovenskej zdravotnickej univerzity v Bratislave (dalej len ,,VSZK*) je
transparentné, spravodlivé, odborne fundované, objektivne a nezdvislé postdenie
a schval'ovanie $tudijnych programov jednotlivych fakult univerzity.

(2) Dalgim poslanim VSZK je podpora rozvoja:

a) univerzity v narodnom a eurdpskom kontexte,

b) kvality vysokoskolského vzdelavania, vedeckej, vyskumnej, vyvojovej, inovacnej a
d’alSej tvorivej ¢innosti zameranej na rozvoj Studenta v priprave na vykon zdravotnickeho
povolania a na zivot v sucasnej globalizovanej spolo¢nosti,

c) odbornych, jazykovych, pedagogickych a digitalnych zruénosti a prenositenych
sposobilosti vysokoskolskych uditelov a rozvoja vyskumnych pracovnikov,

d) spoluprace so Studentmi, zamestnavatelmi a d’alsimi relevantnymi zainteresovanymi
stranami.

(3) Do posobnosti VSZK patri aj postdenie?:

a) suladu studijného programu so standardmi pre $tudijny program,

b) saladu navrhu nového $tudijného programu alebo navrhu tpravy Studijného programu
s formalizovanymi procesmi VSZK vysokoskolského vzdelavania na univerzite,

c) skutoCnosti, ¢i obsah a uroven vysokoskolského vzdelavania v §tudijnom programe
napina sektorovo-specifické o¢akavania zamestnavatel'ov,

d) skutocnosti, ¢i je v Studijnom programe jasne Specifikovana a komunikovana uroven
kvalifikécie, ktoru ziskavaju Studenti jeho uspesSnym absolvovanim,

e) profilu absolventa a v tomto ramci vymedzené a komunikované vystupy vzdelavania,
ktoré su verifikovatel'né, zodpovedaju poslaniu univerzity, prislusnému stupnu
kvalifika¢ného ramca a oblasti poznania podla prislusného studijného odboru, v ktorom
ich absolventi ziskaju vysokoskolské vzdelanie,

f) skutoCnosti, ¢i v Studijnom programe je jednoznacne previazané  vzdelavanie
s tvorivymi ¢innostami, pricom troven a zameranie tvorivej ¢innosti zodpoveda stupiu
vysokoskolského vzdelavania a vystupom vzdelavania;

g) skutocnosti, ze studijny program poskytuje studentom prenositel'né sposobilosti, ktoré
ovplyviiuju ich osobny rozvoj a moézu byt vyuzité v ich budacom kariérnom uplatneni a
v zivote ako aktivnych ob¢anov v demokratickych spolo¢nostiach.

IStandards and Guidelines for Quality Assurance in the European Higher Education Area — ESG 2015
2 ¢1. 3 Standardov pre vniitorny systém zabezpe&ovania kvality vysokoskolského vzdelavania
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Clanok 3
Vymedzenie zakladnych pojmov vo VSZK

(1) VSZK je konzistentne previazany stubor politik, Struktir a procesov prostrednictvom ktoré¢ho
univerzita ajej fakulty zabezpeduju a rozvijaju kvalitu napifiania svojho poslania v oblasti
vysokoskolského vzdelavania, tvorivych ¢innosti a d’al§ich suvisiacich ¢innosti.

Z4kladné pojmy podla §tandardov pre VSZK®)

()

a)

b)

f)

9)

h)

)

politiky VSZK st zamerne zostavenym suborom principov, ktorymi sa usmernuju aktivity
univerzity a jej zamestnancov, Studentov a externych zainteresovanych stran s cielom
dosiahnut’ ststavné zabezpeCenie a rozvoj kvality vysokoskolského vzdeldvania a
suvisiacich ¢innosti,

procesy vnutorného systému su pravidla, predpisy, kédexy, formalizované procedury a
postupnosti krokov, prostrednictvom ktorych sa uskuto¢nuje zabezpeCovanie a rozvoj
kvality vysokoskolského vzdeldvania a stvisiacich ¢innosti,

Struktiry vnutorného systému su kolektivne organy, Utvary institucie, zmluvni partneri
alebo osoby s uréenymi kompetenciami, pésobnostou a zodpovednostou za vymedzeny
rozsah zabezpecenia kvality vysokoSkolského vzdelavania a stvisiacich ¢innosti,

kvalitou sa rozumie napliiianie §tandardov, prostrednictvom ktorych univerzita, jej fakulty
a sucasti uskutociiuju Cinnosti v sulade s jej poslanim a ciel'mi,

zabezpecovanim kvality sa rozumie systematicka a Strukturovana starostlivost’ o kvalitu
vzdeldvania, vedecko-vyskumni, inovacni a dalSiu tvorivll Cinnost, jej udrziavanie
a zdokonal'ovanie,

hodnotenim kvality sa rozumie overovanie miery naplhania cielov a dodrziavania
Standardov vykonavanim aktivit a ¢innosti, ktoré su pre univerzitu vopred stanovené,
tvoriva ¢innost’ je vyskumnd cinnost, vyvojova Cinnost' alebo dalSia tvoriva cinnost
univerzity, ktora je relevantna z hl'adiska napliiiania poslania univerzity, najma vo vizbe na
ciele a vystupy vzdelavania,

zainteresované strany su aktéri univerzity, osoby, spolocenstva alebo organizécie, ktoré
mozu ovplyviiovat’ proces vzdelavania, tvorivych a inych suvisiacich ¢innosti alebo byt
nimi ovplyvilované. RozliSuju sa interné zainteresované strany (Studenti a zamestnanci
univerzity) a externé zainteresované strany (zamestnavatelia a d’al§i reprezentanti
prislusnych odvetvi hospodarstva a spolocenskej praxe, absolventi univerzity, domaci a
zahrani¢ni partneri univerzity a pod.),

dokaz je verifikovatelny zdznam, konStatovanie overitelnej skutoCnosti alebo iné
informdcie preukazujice plnenie/neplnenie kritéria, ktoré poskytuje vysoka skola, alebo st
overite'né Slovenskou akreditaénou agentirou pre vysoké skolstvo (d’alej len ,,SAAVS®) z
dostupnych zdrojov,

kritérium je konkrétna poziadavka Standardu alebo jej parcialny aspekt, ktorej plnenie v
pozadovane] miere je predpokladom na celkové vyhodnotenie plnenia prisluSného
Standardu.

Clanok 4
Zabezpecovanie a hodnotenie VSZK

(1) VSZK je upraveny a doplneny viacerymi samostatnymi vnitornymi predpismi univerzity.
(2) Zabezpecovanie a hodnotenie VSZK vychadza z vymedzenia poslania a cielov univerzity



%¢1. 12 Standardov pre tudijny program

(3)
(4)

(5)

(6)
(7)

uvedenych v Statate, dlhodobom zamere, internacionalizicie a d’al$ej tvorivej Cinnosti, ktoré
priebezne reaguju na aktualne podnety akademickej obce univerzity. VSZK upravuje spdsob
napliiiania poslania univerzity v oblasti vysokoskolského vzdeldvania prostrednictvom:
a) stratégie zabezpeCovania kvality vysokoSkolského vzdelavania a kvality vyskumnej
¢innosti, vyvojovej ¢innosti alebo d’alSej tvorivej Cinnosti (d’alej len ,tvoriva ¢innost™
V prislusnom gramatickom tvare) univerzity,
b) procesov zabezpecCovania kvality vysokoskolského vzdelavania a kvality tvorivej ¢innosti,
C) prepojenia medzi tvorivou ¢innostou a vysokoskolskym vzdelavanim na univerzite
v prislusnom S$tudijnom programe aV odbore habilitacného konania a inaugura¢ného
konania.
Univerzita zabezpecuje kvalitu poskytovaného vysokoskolského vzdelavania implementaciou
vlastného VSZK a jeho sustavnym rozvojom.
Sucast'ou politik a procesov zabezpecovania kvality je pravidelny monitoring, vyhodnocovanie
a revidovanie VSZK, ktorych sa zGcastiiuju  vSetky zainteresované  strany.
V ramci uvedenych procesov sa prihliada na to, ¢i VSZK vedie k dosahovaniu strategickych
cielov v oblasti zabezpecovania kvality, ktoré ma univerzita uréené v strategickych
dokumentoch, najmé v dlhodobom zamere.
Pri zabezpecovani a hodnoteni VSZK univerzita spolupracuje s ostatnymi vysokymi §kolami a
vedeckymi inStiticiami, orgdnmi verejnej spravy, internymi a externymi zainteresovanymi
stranami, zamestnavatel'mi a d’al§imi prisluSnymi orgdnmi.
Zabezpecovanie a hodnotenie VSZK sa uskuto¢nuje podl'a studijnych programov a vednych
odborov uskuto¢novanych na univerzite.
VSZK upravuje pravidla:
a) vytvarania, schval'ovania, uskuto¢fiovania a Gpravy kazdého studijného programu, ktory:
al) zabezpecuje zohl'adnenie oblasti poznania podl'a prislusného Studijného odboru,
Vv ktorych absolventi ziskavaji vysokoskolské vzdelanie,
a2) upravuje pdésobnost’ organov univerzity alebo jej fakult pri schval'ovani Studijného
programu,
a3) zabezpecuje podielanie sa zastupcov z0 strany Studentov, zamestnavatel'ov
poskytovatel'ov zdravotnej starostlivosti a inych zainteresovanych osob na vytvarani
a uprave Studijného programu,
ad) zabezpecuje vymedzenie vedomosti, zruc¢nosti a kompetencii, ktoré ma Student
nadobudnut’ pocas vysokoskolského Stadia (d’alej len ,,vysledky vysokoSkolského
vzdelavania“ V prisluSnom gramatickom tvare) zodpovedajucich prislusnej urovni
narodného kvalifikacného ramca,
ab) zabezpecuje plnenie Standardov pre Studijny program,
b) vyberu uditel'ov jednotlivych predmetov Studijného programu,
€) prijimacieho konania,
d) schval'ovania $kolitel'ov zavere¢nych prac,
e) hodnotenia Studentov tak, aby nevznikali v podobnych pripadoch neodévodnené rozdiely,
f) monitorovania a pravidelného hodnotenia $tudijného programu, na ktorom sa podiel'aja
aj Studenti, zamestnavatelia zo zdravotnictva a d’alSie zainteresované strany; pri tomto
monitorovani a hodnoteni sa zohl'adiiuje/ju:
f1) aplikéacia najnovsich poznatkov vedy a vyskumu do obsahu studijného programu,
f2) efektivnost’ kritérii a pravidiel hodnotenia Studentov,
f3) dosahované vysledky vysokoskolského vzdelavania,
f4) vysledky v dotaznikoch Studentov o kvalite vyucby a dotaznikoch o ucitel'och,
f5) uplatnite'nost’ absolventov na trhu prace,



g) preskiimavania podnetov, ktorymi:
gl) sa Student domaha ochrany svojich prav alebo pravom chranenych zaujmov,
o ktorych sa domnieva, ze boli porusené ¢innostou alebo nefinnostou univerzity
alebo
g2) student poukazuje na konkrétne nedostatky v ¢innosti alebo v necinnosti univerzity,
najmé na porusenie pravnych predpisov alebo na poruSenie vnutornych predpisov
univerzity,
h) uskutoc¢novania tvorivej ¢innosti univerzity,
i) spoluprace so S$pecializovanymi vyuébovymi zariadeniami, V ktorych sa realizuje
prakticka vyucba a klinicka prax,
J) spoluprace s externymi vzdelavacimi inStiticiami podielajicimi sa na uskuto¢novani
Studijného programu tretiecho stupiia a zahranicnymi partnermi,
K) uréovania poziadaviek na vyber vysokoskolskych ucitel'ov,
I) zabezpeCovania profesijného rozvoja vysokoskolskych wuclitelov a vyskumnych
pracovnikov,
m) overovania dostato¢ného priestorového, materialneho, technického, informaéného
a persondlneho zabezpecenia na uskutociiovanie studijného programu,
n) zberu, analyzy a pouzivania informacii potrebnych na efektivne uskuto¢novanie
Studijného programu,
0) pravidelného zverejniovania aktualnych, adekvatnych a kvalitativnych informacii
o Studijnom programe a jeho absolventoch.

Clanok 5
Rozsah platnosti

(1) VSZK podlicha pravidelnym reviziam konanych v intervale najmenej raz za dva roky
a neodkladne po:
a) legislativnych zmenach zasahujucich do predmetu dokumentu,
b) uskuto¢neni organizaénych zmien na univerzite,
C) zmene pravomoci a zodpovednosti v VSZK,
d) wvzniku takej skutoénosti, ktorej nepremietnutie do tohto dokumentu, by mohlo uviest’ jej
pouzivatel'a do omylu,
e) ukondeni §tandardnej dizky $tidia $tudijného programu.
(2) Posudenie VSZK SAAVS je najmenej raz za desat’ rokov #. Priebezny dohl'ad nad plnenim
standardov pre VSZK vykonava SAAVS najmenej raz za dva roky ® na zéklade tidajov z:
a) hodnotenia urovne univerzity vo vzdelavacej Cinnosti a v oblasti tvorivej ¢innosti
prerokované Vedeckou radou SZU v Bratislave,
b) hodnotenia urovne fakult univerzity vo vzdelavacej ¢innosti a v oblasti tvorivej ¢innosti
prerokované vedeckou radou fakulty,
c) registrov podla § 18 ods. 4 zakona o zabezpeCovani kvality.

4824 ods. 1 zakona ¢&. 269/2018 Z. z.
5§24 ods. 2 zakona ¢&. 269/2018 Z. z.
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3)

(4)
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(6)
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Clanok 6
Politiky na zabezpecovanie VSZK

Univerzita vo svojom strategickom riadeni dosledne uplatiiuje politiky na zabezpeCovanie
kvality a prijala zodpovednost’ za kvalitu poskytované¢ho vysokoskolského vzdelavania na
vSetkych fakultach a sucastiach univerzity, na vSetkych urovniach a vo vSetkych aspektoch.
Vznikla zakonom ¢. 401/2002 Z. z. a doplnenim zakona ¢. 131/2001 Z. z. 0 vysokych skolach
s ucinnost'ou od 1. septembra 2002 ako Statna vysoka Skola pdsobiaca v rezorte zdravotnictva.
Zabezpeduje podla ¢&l. 6, pism. f) Statatu ministerstva zdravotnictva SR vzdelavanie
zdravotnickych pracovnikov a realizaciu vedecko-vyskumnej ¢innosti. Jednou z jej hlavnych
priorit je monotematickost’ vzdeldvania v zdravotnickych povolaniach vo vsetkych troch
stupiioch vysokoskolského vzdelavania vratane habilitacného a inauguraéného konania
a d’alsiecho vzdeldvania zdravotnickych pracovnikov v Specializacnych Studiach a
certifikaénych pripravach, ako aj celoZivotného vzdelavania na Slovensku.
Univerzita v strategickych dokumentoch, najmd v dlhodobom zamere, ma jasne uréené
strategické ciele z hl'adiska fiou uskutociiovanych vzdeldvacich ¢innosti, tvorivych ¢innosti a
dalgich suvisiacich aktivit, ktoré st v stilade s jej poslanim ©).
Strategické ciele univerzity reS$pektuju zakladné principy, moralne zasady, obciansku
a spoloc¢ensku zodpovednost’, vychovu v duchu hodnét demokracie a vedenie Studentov
K tvorivému, kritickému a nezavislému mysleniu. Smeruji do roku 2024 s vyhl'adom do roku
2030 k profilacii univerzity na narodnej urovni ako monotematicky zameranej statnej vysokej
Skoly pripravujucej zdravotnickych pracovnikov pre potreby zdravotnickej praxe na zaklade
spolo¢enskej objednavky a profilacii univerzity ako intitacie spifajucej medzindrodné
Standardy pre vzdeldavanie v zdravotnickych povolaniach vratane vedecko-vyskumne;j
¢innosti  previazane] so Studijnymi  programami  vysokoSkolského vzdelavania
(pregradualneho) a d’alsieho vzdelavania.
Poslanim univerzity je zabezpecit Co najvysSiu Uroven vysokoSkolského vzdelavania
a vedeckého poznania v rozvoji, podpore a ochrane zdravia v prevencii, diagnostike, liecbe
chordb a oSetrovani chorych s cielom chranit’ a rozvijat’ zdravie ako jednu z najcennejSich
Pudskych hodnét. Neoddelitel'nou sucast’'ou poslania univerzity je implementacia najnovsich
poznatkov zo zdravotnickych vied do Zzivota a plnenie uloh Statnej zdravotnej politiky s
orientaciou na strategické ciele Statu v oblasti zdravotnictva, vedy, vyskumu a vzdelavania
zdravotnickych pracovnikov a inych pracovnikov posobiacich v zdravotnictve.
Zabezpecovanie a hodnotenie VSZK sa uskutociiuje transparentne v sulade s vecnymi,
odbornymi a etickymi kritériami, resp. zasadami, ktoré st obsiahnuté¢ v prisluSnych
vnutornych predpisoch univerzity.
Univerzita ma zavedené a formalizované politiky na zabezpeCovanie kvality a désledne sa
nimi riadi. Na tento ti€el mé vytvorenu Radu pre vnutorny systém zabezpecovania kvality na
Slovenskej zdravotnickej univerzite (d’alej len ,,rada kvality univerzity) a d’alsie struktury a
procesy, ktoré su previazané do koherentného vnutorného systému, ktory zahfiia celi
instituciu. Vo VSZK su vymedzené pravomoci, posobnost’ a zodpovednost’ jednotlivych
Struktar, vedicich zamestnancov, d’al§ich zamestnancov a inych zainteresovanych stran za
zabezpecovanie kvality vysokoskolského vzdelavania a stvisiacich ¢innosti.
Posobnost’” a zodpovednost’ jednotlivych struktur za zabezpecenie kvality vysokoskolského
vzdelavania na univerzite maju:
a) rektor a prorektori,
b) Rada pre vnutorny systém zabezpeCovania kvality na Slovenskej zdravotnickej
univerzite v Bratislave,

6 Dlhodoby zamer rozvoja SZU v Bratislave 2019-2024
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¢) Centrum pre podporu kvality Slovenskej zdravotnickej univerzity v Bratislave,
d) Vedecka rada Slovenskej zdravotnickej univerzity v Bratislave,

e) Akademicky senat Slovenskej zdravotnickej univerzity v Bratislave,

f) dekani a prodekani fakult,

g) veduci katedier a prednostovia tstavov,

h) vedecké rady fakult,

i) akademické senaty fakult,

J) programové rady Studijnych programov,

K) osoby zodpovedné za uskuto¢iovanie, rozvoj a zabezpecenie kvality Studijného programu,
I) ucitelia profilovych a ostatnych predmetov,

m) kvestor,

n) tajomnici fakult,

0) d’alsi vedici zamestnanci podl'a Statitu SZU v Bratislave”.

Clanok 7
Vnutorné hodnotenie kvality vysokoskolského vzdelavania

(1) Zabezpecovanie a vnatorné hodnotenie kvality vysokoskolského vzdelavania reSpektuje
vnutornu kultaru, Specifickost’ a prostredie fakult v oblasti zdravotnickeho vzdelavania
a vednych odborov uskuto¢novanych na univerzite.

(2) Pravidla, postupy a kritéria hodnotenia s zverejiiované VO verejnej Casti webového sidla
univerzity, ¢im sa umoziuje dostupnost’ verejnosti k formalizovanym politikam a procesom
a d’alSej dokumentacii VSZK. Sposob spristupnenia informdcii reSpektuje Specifické potreby
0s0b so zdravotnym znevyhodnenim. Dokumenticia VSZK je zverejnena vo vSetkych
jazykoch uskuto¢niovania Studijného programu.

(3) Hodnotenie prebieha transparentne na zaklade odbornych kritérii a etickych principov.

(4) Hodnotenie sa opiera 0 overené kvalitativne a kvantitativne udaje na zaklade objektivnych
skutocnosti.

(5) Ak ide o hodnotenie ¢innosti fakulty, participujii na hodnoteni aj d’alSie sucasti univerzity,
ktoré maju vplyv na jej vysledky.

(6) Hodnotenie sa opiera o0 spdtnii vazbu uditelov, vyskumnych pracovnikov, ostatnych
zamestnancov, Studentov, absolventov, zamestnavatel'ov a d’alSich zainteresovanych stran.

(7) Neoddelitelnou sucastou hodnotenia st odporacania pre napravu zistenych nedostatkov
v stanovenej lehote a ich nasledna kontrola.

Clanok 8
Zdroje zabezpecovania a hodnotenia VSZK

(1) Zabezpecovanie a hodnotenie VSZK sa opiera spravidla o:

a) strategické, koncep¢né, bilan¢né, analytické a d’alSie dokumenty a vnutorné predpisy
univerzity, fakult a d’alSich sucasti univerzity,

b) udaje z informa¢nych systémov a zdrojov dostupnych na univerzite, fakultach a d’alsich
sucCastiach univerzity a udaje z inych verejnych zdrojov,

c) vlastné hodnotiace spravy tykajuce sa VSZK,

d) vysledky dotaznikov Studentov o kvalite vyucby a ulitel'ov,

e) podnety Studentov a zamestnavatel'ov,

f) ukazovatele sledované v dlhodobom zamere a vyro¢nych spravach univerzity.

7 &l 9 ods. 5 pism. e) Statatu SZU v Bratislave



@)

1)

(@)

(3)

(4)

Zabezpecovanie a hodnotenie VSZK sa d’alej opiera o predpisy schvalené radou kvality
univerzity, ktoré konkretizuji nalezitosti a postupy zabezpecovania a hodnotenia VSZK, ako
aj predpisy podla ¢l. 9 ods. 1 tohto vnatorného predpisu.

Clanok 9
Zabezpecovanie a hodnotenie VSZK vzdelavacej ¢innosti v Studijnom programe

Minimalne poziadavky na zabezpeCovanie a hodnotenie VSZK vzdelavacej ¢innosti

univerzity uruju najmé nasledujuce legislativne ramce a vnatorné predpisy univerzity:

a) zakon ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov,

b) zakon ¢. 269/2018 Z. z. o zabezpeCovani kvality vysokoskolského vzdelavania a 0 zmene
a doplneni zakona ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov,

€) nariadenie vlady ¢. 296/2010 Z. z. o odbornej spdsobilosti na vykon zdravotnickeho
povolania, spdsobe dalSiecho vzdeldvania zdravotnickych pracovnikov, sustave
Specializaénych odborov a ststave certifikovanych pracovnych ¢innosti,

d) vyhlaska Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky ¢. 244/2019
Z. z. o sustave Studijnych odborov Slovenskej republiky,

e) vyhlaska Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky ¢. 614/2002 Z. z. o kreditovom
systéme $tudia,

f) vyhlaska Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky ¢. 95/2018 Z. z., ktorou sa
urCuje rozsah oSetrovatel'skej praxe poskytovanej sestrou samostatne, samostatne na
zaklade indikacie lekara a v spolupraci s lekarom a rozsah praxe porodnej asistencie
poskytovanej porodnou asistentkou samostatne, samostatne na zéklade indikacie lekara
a v spolupréci s lekarom,

g) vyhlaska Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky ¢. 321/2005 Z. z. o rozsahu
praxe v niektorych zdravotnickych povolaniach,

h) vyhlaska Ministerstva skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky ¢. 397/2020
Z. z. 0 centralnom registri evidencie publikacnej ¢innosti a centralnom registri evidencie
umeleckej ¢innosti,

i) vnuatorné predpisy univerzity.

Podpora rozvoja kvality vzdeldvacej Cinnosti v Studijnom programe je uskutociiovana

prostrednictvom:

a) monitorovania a hodnotenia $tudijného programu,

b) spitnej vazby Clenov akademickej obce a absolventov ku kvalite vyucby, k organizacii
Studia, Studijnému zazemiu a infrastrukture,

¢) hodnotenia zavere¢nych prac,

d) sledovania podmienok, priebehu a vysledkov prijimacicho konania a S$tudia, vratane
zaistenia rovnakého pristupu k prijimaciemu konaniu i $tadiu a uplatnenia absolventov
Studijného programu,

e) priebezné hodnotenie kontrolnych etap stadia v jednotlivych Studijnych programoch.

ZabezpeCovanie a hodnotenie VSZK vzdelavacej cinnosti S$tudijného programu sa

uskutocniuje prostrednictvom vnutornej hodnotiacej spravy Studijného programu, ktoru

vykonavaju osoby zodpovedné za uskutocniovanie, rozvoj a zabezpecenie kvality Studijného
programu a to najmenej raz za dva roky v obdobi platnosti jeho akreditacie.

Nalezitosti celkovej organizacie a priebehu zabezpecovania a hodnotenia VSZK vzdelavace;j

¢innosti v Studijnych programoch upravuje vnutorny predpis na vytvaranie, Upravu,

schvalovanie a podavanie ziadosti Slovenskej akredita¢nej agenttire pre vysoké skolstvo 0

udelenie akreditacie Studijného programu a odborov habilitacného konania a inaugura¢ného

konania.



(5) Zaujem o $tadium, podmienky, priebeh a vysledky prijimacicho konania, sledovanie priebehu
a vysledkov S$tadia prebiecha najmid na ziklade udajov z modularneho akademického
informacného systému univerzity, spétnej viazby od Studentov, absolventov a hodnoteni
komisii pre $tatne skusky ako aj zamestnavatelov.

Clanok 10
Zabezpecovanie a hodnotenie VSZK tvorivej ¢innosti

(1) Zabezpecovanie a hodnotenie VSZK tvorivej ¢innosti univerzity sa uskuto¢iuje podla:

a) skupin vednych odborov obsahovo suvisiacich s uskuto¢hovanym S$tudijnym
programom,

b) S$pecifik jednotlivych odborov (spravidla prebieha ako medzinarodné porovnanie),

c) odborného postdenia vysledkov tvorivej cCinnosti nezavislymi, medzinarodne
uznavanymi odbornikmi,

d) ukazovatelov kvality tvorivej ¢innosti,

e) hodnotiacich sprav o tvorivej ¢innosti fakult.

(2) Pri zabezpecovani a hodnoteni VSZK tvorivej ¢innosti sa sleduje, ¢i je dany vedny odbor
excelentny v medzinarodnom, alebo v odévodnenych pripadoch v narodnom porovnani.
Toto zabezpecovanie a hodnotenie spravidla prebiecha na zaklade porovnani vystupov
tvorivej Cinnosti s vyznamnymi zahrani¢nymi, resp. domacimi vysokymi Skolami ¢i
vyskumnymi inStituciami.

(3) Sprava o tvorivej Cinnosti s prihliadnutim k Specifikam fakulty a uskuto¢fiovanych
vednych odborov, spravidla opisuje a hodnoti:

a) poslanie, viziu a ciele v oblasti tvorivej ¢innosti,
b) strategické riadenie rozvoja tvorivej ¢innosti,
C) opatrenia prijaté s cielom podpory rozvoja tvorivej ¢innosti,
d) prepojenie tvorivej ¢innosti so vzdelavacou ¢innostou,
e) personalne zabezpecenie a kvalifika¢ny rast tvorivych pracovnikov,
f) Studentsku vedecki ¢innost’ s akcentom na Studentov doktorandského $tudijného
programu,
g) rieSené univerzitné (vnatorné ), narodné i zahrani¢né vedecké projekty,
h) spolupracu jednotlivcov i pracovisk na univerzitnej, narodnej i medzinarodnej urovni,
i) najvyznamnejSie dosiahnuté vysledky realizovanej tvorivej ¢innosti,
J) spdsob a vysledky interného hodnotenia tvorivej ¢innosti,
k) silné stranky, slabé stranky, prilezitosti a rizika v oblasti tvorivej ¢innosti.
(4) Sprava o tvorivej ¢innosti je spracovavana z nasledujacich dokumentov:
a) spravy 0 vzdelavacej ¢innosti,
b) spravy o vyskume a vede,
c) vyhodnotenia internacionalizacie,
d) dalsich vnatornych dokumentov a vnatornych predpisov univerzity.

(5) Spravu o tvorivej Cinnosti vypracuje prislusna fakulta univerzity. Uvedenu spravu
prerokava programova rada prislusnej fakulty a nasledne ju predseda programovej rady
fakulty postipi predsedovi rady kvality univerzity na dalSie prerokovanie s cielom
zabezpeCovania a hodnotenia VSZK tvorivych cCinnosti na univerzite v sulade so
Standardami kvality.

(6) Spravu o tvorivej ¢innosti moze prerokovat’ aj vedecka rada univerzity.

(7) Sprava o tvorivej ¢innosti sa pravidelne zverejiiuje a aktualizuje vo verejnej Casti
webového sidla univerzity.

(8) Sprava o tvorivej ¢innosti slizi ako podklad pre rozvoj vednych odborov, a to najméi vo
vztahu k priprave dlhodobého zameru univerzity a na podporu vedy a vyskumu.
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@)

(3)

(1)
(@)

3)
(4)

1)
(2)
3)

Clanok 11
Zabezpecfovanie a hodnotenie VSZK suvisiacich ¢innosti

ZabezpeCovanim a hodnotenim VSZK suvisiacich ¢innosti sa rozumie hodnotenie tych
¢innosti, ktoré podporuju vzdelavaciu a tvorivi ¢innost’ univerzity.

Stvisiace Cinnosti st spravidla:

a) organizacné riadenie univerzity,

b) vyuzivanie zdrojov univerzity (najméa personalnych a finanénych),

c) infrastruktura a materialne vybavenie univerzity,

d) informacné systémy na podporu ¢innosti univerzity,

e) informacné a poradenské sluzby univerzity,

f) sluzby univerzitnej kniznice,

g) vydavatel'ska a edi¢na ¢innost’ univerzity,

h) ubytovacie sluzby pre studentov.

Pri zabezpecovani a hodnoteni stvisiacich ¢innosti je posudzovana najmi ¢innost’ inych
pracovisk a Gi¢elovych zariadeni univerzity.

Clanok 12
Zabezpecovanie a hodnotenie VSZK ¢innosti fakilt a d’alSich sucasti univerzity

Rektor univerzity poveri prorektora pre vnttorny systém kvality a akreditacii koordinaciou
¢innosti suvisiacich so zabezpecovanim a hodnotenim VSZK univerzity.

Zabezpecovanie a hodnotenie VSZK c¢innosti fakult alebo d’alSich sucasti univerzity je
realizované tak, aby boli splnené poziadavky zakona €. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov, zakona
¢. 269/2018 Z. z. o zabezpecovani kvality vysokoskolského vzdeldvania a o zmene
a doplneni zakona ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, Standardov Slovenskej akreditacnej
agentury pre vysoké $kolstvo (Standardy pre vnutorny systém zabezpefovania kvality
vysokoskolského vzdelavania; Standardy pre $tudijny program; Standardy pre habilitaéné
konanie a konanie na vymenuvanie profesorov), inych pravnych predpisov stvisiacich s
¢innostou univerzity, vnitornych predpisov univerzity alebo prisluSnych opatreni rektora
univerzity.

Zabezpecovanie a hodnotenie VSZK c¢innosti fakult alebo d’alSich sucasti univerzity nad
ramec tohto vnutorného predpisu je stanovené vnutornym predpisom prislusnej fakulty.
Dekan fakulty zriad'uje radu pre vnuatorny systém zabezpecovania kvality fakulty
a poveruje spravidla jedného z prodekanov, ktory zabezpecuje koordindciu Cinnosti
stvisiacich so zabezpe¢ovanim a hodnotenim VSZK fakulty.

Clanok 13
Zavereéné ustanovenia

Tento vnutorny predpis prerokoval Akademicky senat Slovenskej zdravotnickej
univerzity v Bratislave diia 07.oktobera 2021.

Tento vnutorny predpis schvalila Vedeckd rada Slovenskej zdravotnickej univerzity
Vv Bratislave dia 21.o0ktobra 2021.

Tento vnutorny predpis ako aj jeho zmeny a doplnky nadobudaji platnost’ odo dia
registracie Ministerstvom zdravotnictva SR v sulade s § 45 ods. 4 pism. a) zdkona ¢.
131/2002 Z. z. o vysokych skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov a G¢innost’
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najskor odo dita nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o jeho registracii Ministerstvom
zdravotnictva SR.

(4) Tento vnltorny predpis je archivovany v tlacenej podobe na rektorate SZU v Bratislave
a zverejneny v elektronickej podobe na webovom sidle verejnej ¢asti SZU www.szu.skK .

prof. MUDTr. Ivan Rybar, PhD. prof. MUDr. Peter Simko, CSc.
predseda rektor

Akademického senatu SZU v Bratislave
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